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Na zaklade prislusnych pravnych predpisov a vnutornych predpisov Pravnickej fakulty
Univerzity Komenského v Bratislave je uUlohou oponenta v inauguraénom konani
posudit komplexne pracu uchadzaca a vychadzat pritom z kritérii pre udefovanie titulu

.profesor” stanovenych danou fakultou.

S prihliadnutim na odbor, v ktorom pan docent pdsobi, mozno konstatovat’ vzajomné
osobné poznanie sa odbornikov v oblasti pracovného prava a prava socialneho
zabezpecenia najma v slovenskych a €eskych redliach. Doc. Hamulaka poznam
niekolko rokov, kedZe sa stretavame na odbornych a vedeckych podujatiach

venovanych problematike pracovného prava.

Vychadzajuc z kritérii poZzadovanych Pravnickou fakultou Univerzity Komenského
v Bratislave, mézem konstatovat, Ze docent Hamuldk vo vSetkych skumanych
atributoch spifia pozadované poziadavky a predpoklady na udelenie vedecko-

pedagogického titulu profesor.

Vo vztahu k pedagogickému poésobeniu pan docent Hamulak patri na svojom
pracovisku k oblubenym pedagégom aje pozitivne vnimany Studentmi najma
z dévodu prepajania tedrie s praxou. Pedagogicky pdsobi vo vSetkych stuprioch
Studia. Vedie prednasky a podiefla sa na vyuCbe povinnych i povinne volitelnych
predmetov v bakalarskom i magisterskom stupni Stadia a zabezpecCuje vyucbu aj
predmetov v doktorandskom stupni Studia. V ramci budovania vedeckej Skoly vyskolil

jedného doktoranda a v su€asnosti sa venuje dalsim piatim doktorandom.

Doc. Hamulak sa vo vztahu kvedeckej Cinnosti venuje réznym okruhom
pracovnopravnej problematiky, o éom sveddi aj jeho publikatna, ale aj grantova

¢innost. V rdmci vedeckych a odbornych prac sa venoval délezitej téme prava na



pracu, problematike nelegalneho zamestnavania, otazkam nezamestnanosti, oblasti
kolektivnych pracovnopravnych vztahov, Specialne aj prava na Strajk a pozornost
zameral aj na sporovu agendu Vv oblasti pracovnopravnych vztahov, osobitne aj
v ramci komentara Civilného sporového poriadku spracovaného pod vedenim prof.

Stevéeka.

Je autorom dvoch vedeckych monografii, 68 vedeckych ¢lankov a studii (z toho 19
zahrani¢nych), dvoch ucéebnych textov. Na jeho prace je zaregistrovanych 100
ohlasov. Z dévodu prezentovania vysledkov vedeckej €innosti na poli pravnej vedy je

délezita aj Cinnost editora a zostavovatela roznych vedeckych zbornikov.

Pozitivne mozno hodnotit” aj Cinnosti, ktoré vyvija doc. Hamulak vo vztahu k odbornej
praxi. DIhodobo spolupracuje s profesijnymi zdruZeniami, &i Statnymi institaciami
v réznych sférach odboru pracovného prava, a su€asne sa pracovnopravnej agende
venuje aj ako advokat.

Osobitne je zaujimavé pbsobenie doc. Hamufdka ako experta nominovaného
Asociaciou zamestnavatelskych zvazov a zdruzeni SR v ramci réznych projektov
venovanych aktualnym vyzvam, s ktorymi sa musi pracovnopravna oblast
vysporiadat. Takymito vyzvami bola napr. problematika miniméalnej mzdy, agentirneho
zamestnavania. Nemenej zaujimavym témam, ktorym sa doc. Hamulak venoval bola
mobilita pracovnej sily na Slovensku ¢&i kvalita slovenského podnikatelského

prostredia.

Doc. Hamulak sa angaZzuje aj na akademickej pdde, ¢o doklada aj jeho posobenie vo
funkcii prodekana fakulty v rokoch 2016 az 2019, v neposlednom rade od roku 2014
zastavanie funkcie veduceho katedry pracovného prava a prava socialneho
zabezpecenia na Pravnickej fakulte UK v Bratislave. Z mojej strany pozitivhe hodnotim
jeho zaujem o uzSiu spolupracu medzi ¢lenmi katedier pracovného prava a prava

socialneho zabezpecenia inych fakult pésobiacich na Slovensku.

Z predlozenych podkladov teda vyplyva, Ze docent Hamulak spifia vSetky kritéria,
ktoré su kladené na uchadzaca o titul profesor na Pravnickej fakulte Univerzity

Komenského a v niektorych atribatoch ich aj prekracuje.



Zaverom mozno kons$tatovat, Zze uchadzaC splnil vSetky formalne poziadavky a
predpoklady, aby sa mohol uchadzat o titul ,profesor. Odporu€am udelit panovi
docentovi Hamufakovi po splneni vSetkych predpisanych procesnych nalezitosti
vedecko-pedagogicky titul ,profesor®, v odbore pracovné pravo (odbor habilitacného

konania a inauguracného konania, pévodny Studijny odbor 3.4.6.).
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