Stanovisko habilitacnej komisie
o splneni kritérii pre habilitaciu za docenta v odbore manazment,
uchadzaca Mgr. Juraja Mikusa, PhD.

Na zaklade Ziadosti o zacatie habilitaéného konania (dalej len ,Ziadost") Mgr. Juraja
Mikusa, PhD., odborného asistenta na Katedre stratégie a podnikania Fakulty
managementu, Univerzity Komenského v Bratislave, prof. Mgr. Peter Starchor, PhD.,
predseda Vedeckej rady FM UK, vymenoval, v sulade s § 76 ods. 10 zakona ¢. 131/2002 Z. z. 0
vysokych Skolach a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsSich predpisov
(dalej len ,zédkon") a podla § 1 ods. 8 Vyhlasky MS SR ¢&. 246/2019 Z. z. 0 postupe ziskavania
vedecko-pedagogickych titulov alebo umelecko-pedagogickych titulov docent alebo
profesor (dalej len ,vyhlaska") a Zasadami habilitacného konania o udelenie titulu docent a
vymenuvacieho konania za profesora na Univerzite Komenského v Bratislave (dalej len
»zasady") k vyhlaske a so suhlasom Vedeckej rady FM UK, zo dia 11. 12. 2025, habilita¢nu

komisiu na pripravu habilitacného konania uchadzada za docenta v odbore manazment v

zlozeni:

Predseda:

prof. Ing. Jan Papula, PhD. FM UK v Bratislave
Clenovia:

doc. Ing. Ondfej Dvoulety, Ph. D., MSc. VSE v Prahe
Dr. h. c. prof. Ing. Peter Markovi¢, PhD., DBA EU v Bratislave

Na zasadnuti habilitacnej komisie sa zucastnili vSetci ¢lenovia komisie.
Habilitacna komisia preskumala v zmysle podla § 1 ods. 15 vyhlasky splnenie kritérii platnych
na FM UK v Bratislave na habilitacné konanie za docenta v odbore manazment a na zaklade

toho dospela k nasledujucim vysledkom:



Minimalne povinné poziadavky

Minimalne hodnoty

Pozadované Plnenie
1. Vzdelavacia ¢innost a tvorba Studijnych materialov
1.1 doba vykonavania pedagogickej ¢innosti 5 rokov od 6
PhD.
1.2 monografia alebo vysokoskolska ucebnica alebo 6/1
ucebny text alebo skripta 1 (spolu 3 AH)* (viac ako 15
AH)
1.3 zaverecné prace obhdjené pod vedenim uchadzada 8 42
1.4 zaverecné prace vedené vo svetovom jazyku* 2
1.5 vyucba vo svetovom jazyku (pocet semestrov)* 13
1.6 mobilita v zahranici (prednaskové pobyty, ucitelska X )
mobilita Erasmus+, Enlight)*
1.7 pozvané prednasky* 1 2
2. Vedeckovyskumna alebo tvoriva umelecka ¢innost
2.1 vedecké vystupy spolu 25 (5)™" 37 (33)
v kategoriach: A+, A, A-** 2 AJA- (1) 13 AJA- ()™
2A+[6A/5A-
2.2 minimalny pocet publikacii vo vedeckych ¢asopisoch 5
ztoho s IF > 0,3 (WoS) alebo SNIP > 0,3 (Scopus) 3
2.3 indexované publikacie (¢lanky v ¢asopisoch,
prispevky v zbornikoch) vo WoS, Scopus 7 2
2.4 Clen/oponent v habilitacnej komisii* - -
2.5 recenzné posudky na clanky v karentovanych
a indexovanych ¢asopisoch* 3 *
2.6 clenstvo vo vedeckej rade alebo redakcnej rade 1
casopisu* _
2.7 spolupraca s praxou v nadvaznosti na pedagogicku a 1
vedecko-vyskumnu ¢innost™*** 3
3. Ohlasy na publikacné alebo umelecké vystupy
3.1 ohlasy spolu 50 75
z toho ohlasy registrované vo WoS, Scopus 30 37
4. Vedecka skola
4.1 Vychova doktorandov (ukonceni/po dizertacnej -
skuske) '
5. Projekty, granty a vyskumné Ulohy
5.1riesené projekty, granty a vyskumné ulohy 1 17
ztoho
5.2 veduci riesitelského timu (zodpovedny riesitel) ) 4
5.3 spoluriesitel 1 13
5.4 medzinarodny projekt (koordinator, spoluriesitel)* 1 12




Magr. Juraj Mikus$, PhD. patri medzi profilovanych mladsich vedeckych pracovnikov v oblasti
podnikania, inkluzivneho a socidlneho podnikania, hodnotenia spolocenského vplyvu a
podnikatelského vzdelavania. Jeho vedecky profil sa vyznacuje vyraznou tematickou
kontinuitou, ktora je zretelna uz od diplomovej prace, cez dizertacny vyskum az po sucasné
projektové a publikacné aktivity. Na Katedre stratégie posobi ako odborny asistent od roku

2019.

Taziskom jeho vyskumného zamerania je hodnotenie spolo¢enského a socidlneho dopadu
podnikatelskych aktivit, podpora rozvoja podnikania znevyhodnenych a menej zastUpenych
skupin, ako aj medzigeneracné a inkluzivne dimenzie podnikania. Toto tematické ukotvenie
je metodologicky postavené na kombinacii kvantitativnych a kvalitativnych vyskumnych
pristupov a dlhodobo sa opiera o jeho aktivne zapojenie do medzinarodného projektu Global
Entrepreneurship Monitor (GEM), ktory mu umoznuje pracovat s unikatnymi empirickymi
datami a systematicky sa zapajat do medzinarodného vedeckého diskurzu.

V nadvaznosti na uvedené vyskumné linie autor v poslednych rokoch rozsiril svoje odborné
zameranie o problematiku rozvoja emocnej inteligencie v podnikani a podnikatelskom
vzdeladvani, a to najmd v kontexte prebiehajucich procesov digitalizacie, poziadaviek
udrzatelného rozvoja a rastuceho vyznamu medzigeneracnej spoluprace v podnikatelskom
prostredi. Tymto systematicky rozvijanym odbornym zameranim ma Mgr. Juraj Mikus, PhD.
vyprofilovany, jasne Citatelny a dlhodobo konzistentny vedecky a pedagogicky profil, ktory
prirodzene zapada do obsahovej a tematickej Struktury Studijnych programov realizovanych
na Fakulte managementu Univerzity Komenského v Bratislave a zaroven ich vhodnym

spbsobom rozvija a obohacuje o aktualne vyskumné a aplikacné perspektivy.

Projektova cinnost Mgr. Juraja Mikusa, PhD. predstavuje vyznamny pilier jeho odborného
profilu a je taktiez charakteristicka dlhodobou tematickou kontinuitou. Ako zodpovedny
rieSitel aj ako Clen riesitelskych kolektivov sa dlhodobo podiela na projektoch narodného aj
medzinarodného vyznamu (APVV, Erasmus+, Horizon 2020).

Celkovo sa podielal na 17 projektoch, ktoré mozno z hladiska charakteru a geografického
rozsahu Clenit nasledovne: 8 zahrani¢nych vyskumnych projektov, 3 zahrani¢né nevyskumné

projekty, 4 domace vyskumné projekty a 2 domace nevyskumné projekty. Tato Struktura



dokumentuje nielen vyraznu mieru internacionalizacie jeho projektovej Cinnosti, ale aj
vyvazené zastUpenie vyskumnych a aplikaénych aktivit.

Osobitne treba vyzdvihnut jeho U¢ast na narodnych vyskumnych projektoch agentury APVV
(INKLUPOD, DIGICROSSGEN), ktoré sa zameriavaju na rozvoj inkluzivneho a
medzigeneracného podnikania v kontexte spolocenskych a technologickych zmien.
Rovnako vyznamné je jeho pdsobenie v ramci medzinarodnych projektov Erasmus+ a
Horizon 2020, kde sa projekty sustreduju na rozvoj podnikatelskych, digitalnych a makkych
zrucnosti roznych cielovych skupin, vratane Studentov, pedagogov, podnikatelov a

znevyhodnenych skupin.

Na zdklade posudenia jeho vedecko-vyskumnej a pedagogickej ¢innosti habilitacna komisia
konstatuje, Ze uchadza¢ spifia kritéria Fakulty managementu Univerzity Komenského v
Bratislave pre vymenovanie za docenta. Hodnovernost jeho vedeckych vystupov bola
overena fyzickou kontrolou publikacii a Statistik ohlasov, pricom ich kategorizacia bola

vykonana v sulade s platnou legislativou.

Zaver:
Na zaklade uvedenych skutocnosti habilitacna komisia navrhuje, aby Mgr. Juraj
Mikus, PhD. predniesol habilitacnu prednasku na tému: ,Digitalizacia v podnikani na

Slovensku a v medzinarodnom kontexte".

Zdovodnenie navrhovaného stanoviska:

Habilitacnd komisia postupovala podla ¢l. 18, ods.1 zasad k vyhlaske takto:

1. Habilitacna komisia predklada svoj navrh na zaklade podkladov tvoriacich sucast
Ziadosti uchadzaca o zacatie habilitacného konania zo dna 21. 10. 2025, ktoré boli
preverené podla ¢l. 1, ods. 2 prislusnych zasad k citovanej vyhlaske:

a) monografig;

b) profesijny zivotopis;

c) osvedcené kopie dokladov o vysokoskolskom vzdelani druhého a tretieho stupna;

d) prehlad pedagogickej cinnosti a prehlad dosiahnutych vysledkov vo vychovno-

vzdeldvacej praci;



f) zoznam podvodnych publikovanych vedeckych a odbornych prac s uvedenim ich
ohlasov, ktory je vypisom z univerzitnej databazy publikacii a citacii;

g) zoznamu dalsich povodnych vedeckych a odbornych prac a vykonov, ktoré nemozno
uviest v zozname podla pism. f)

h) zoznamu dalSich preukazatelnych ohlasov na vedecku Cinnost, ktoré nemozno uviest
v zozname podla pism. f) a h)

i) strucnu a vystiznu charakteristiku najddlezitejsich vedeckych vysledkov;

j) subor vSetkych prac uvedenych v zozname po6vodnych publikovanych vedeckych
a odbornych prac.

2. Podla ¢l. 1, ods. 2 zadsad a na zaklade preverenia podkladov uvedenych v
predchadzajucich bodoch (a, b, ¢, d, e, f, g), habilitacna komisia konstatuje, ze vsetky
vyhovuju stanovenym poziadavkam, ako aj poziadavkam na hodnovernost a
spravnost kategorizacie publikacii, ohlasov a dosiahnutych vedeckych vysledkov tak,
ako sa uvadzaju v prislusnych zoznamoch podla ¢l. 1, ods. 2, pismen d, f, i zasad.
Uvedené skutocnosti svedlia o vedeckej odbornosti menovaného, o jeho
systematickom pristupe k teoretickym aj praktickym aspektom odbornej a vedeckej
problematiky, ako aj o metodickej spdsobilosti rozvijat tvorivost Studentov vo
vzdelavacom procese na vysokej skole.

3. Pri hodnoteni plnenia kritérii, podla ¢l. 20, ods. 2, pism. d, f, h, i zasad, sa komisia

dohodla va¢dinovym nazorom, ze uchadzaé spifia kritéria na habilitaciu docentov.

Podpisy clenov habilitacnej komisie:

Predseda:  prof.Ing.Jan Papula, PhD.
Clenovia: doc. Ing. Ondfej Dvoulety, Ph.D., MSC. e

Dr. h. c. prof. Ing. Peter Markovi¢, PhD., DBA .. ...ccceiiiiiiiiecceeee

V Bratislave, diia 09. 01. 2026



