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Univerzita Komenského 

v Bratislave 

Správna rada 

Šafárikovo 

námestie 6 

P. O. BOX 440 

814 99  Bratislava 1 

 

 

V Bratislave dňa 5. októbra 2026 

 

Z á p i s n i c a  

zo zasadnutia Správnej rady Univerzity Komenského v Bratislave 

dňa 1. októbra 2026 o 16.00 hod. 

 

Miesto konania zasadnutia:   Reštaurácia Milton, Šoltésovej 14, Bratislava 
 

Prítomní členovia Správnej rady UK: 

JUDr. Miroslav Hlivák, PhD., LLM.  

prof. Ing. Marián Peciar, PhD.  

JUDr. Marek Samoš  

doc. MUDr. Andrej Thurzo, PhD., MPH., MHA. 

Mgr. Martin Krekáč 

prof. ThDr. Jozef Haľko, PhD. 

doc. ThDr. Ing. Vladimír Thurzo, PhD.  

Ing. Ľuboš Lopatka, PhD. 

prof. RNDr. Pavol Šajgalík, DrSc.  

Ing. Robert Spišák, PhD. 

PharmDr. Zuzana Baťová, PhD. 

 

Ospravedlnení členovia Správnej rady UK: 

prof. RNDr. Ľubica Lacinová, DrSc 

JUDr. Miroslav Cák. 

JUDr. Henrich Haščák 

prof. RNDr. Eugen Kováč, PhD. 

Ing. Mongi Msolly MBA. 

doc. JUDr. Jozef Vozár, CSc. 

 

Prítomní členovia Vedenia UK: 

prof. JUDr. Marek Števček, DrSc. (rektor UK) 

doc. JUDr. Jana Duračinská, PhD. (prorektorka pre majetok a investície) 

doc. RNDr. Eva Viglašová, PhD. (prorektorka pre vzdelávanie a sociálne veci) 

prof. RNDr. Jozef Masarik, DrSc. (prorektor pre vedu a doktorandské štúdium) 

prof. PhDr. Radomír Masaryk, PhD. (prorektor pre vonkajšie vzťahy) 

prof. MUDr. Viera Štvrtinová, PhD., FESVM  (prorektorka pre kvalitu a rozvoj) 
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Ďalší prítomní: 

Prof. PhDr. Zlatica Plašienková, PhD. (predsedníčka AS UK) 

Mgr. Marek Čiernik (tajomník SR UK) 

 

V poradí prvé zasadnutie Správnej rady Univerzity Komenského v Bratislave (ďalej len „SR 

UK“) v AR 2026/2027, sa uskutočnilo vo štvrtok, 1. októbra 2026 o 16:00 v reštaurácií Milton. 

Zasadnutie zvolal a viedol predseda SR UK, JUDr. Miroslav Hlivák, PhD., LLM. (ďalej len 

„predseda“). 

Členom SR UK bola v deň zasadnutia o 12:15 hod. doručená e-mailová správa od prorektora 

doc. Jozefa Tancera, v ktorej  ospravedlnil svoju neúčasť na zasadnutí SR UK a súčasne oznámil, že 

k 2.10.2026 odstupuje z funkcie prorektora UK pre medzinárodné vzťahy z troch dôvodov, ktoré 

uviedol v e-mailovej správe.  

 

Bod č. 1: Otvorenie 

 

Zasadnutie SR UK oficiálne otvoril predseda SR UK, ktorý privítal všetkých zúčastnených 

členov a členky SR UK a Vedenia UK a ostatných prítomných hostí.  

 

Bod č. 2: Schválenie programu 

 

Predseda SR UK informoval prítomných o návrhu programu zasadnutia a vyzval členky 

a členov SR UK, aby sa prihlásili s návrhmi alebo pripomienkami na zmenu navrhnutého programu.  

Nakoľko nikto z prítomných nepredložil žiadnu pripomienku, ani návrh na zmenu alebo 

doplnenie programu zasadnutia SR UK, dal predseda SR UK hlasovať o predloženom návrhu. 

 

Prítomných Kvórum Za proti zdržal sa Výsledok 

11 6 11 0 0 Schválené 

 

Predseda SR UK skonštatoval, že program zasadnutia SR UK dňa 1. októbra 2026 bol jednomyseľne 

schválený v zmysle nasledujúceho uznesenia.  

 

Uznesenie č. 80/2026 (za: 11, proti: 0, zdržal sa: 0)  

 

Správna rada Univerzity Komenského v Bratislave schvaľuje program zasadnutia Správnej 

rady Univerzity Komenského v Bratislave dňa 1. októbra 2026 takto:  

1. Otvorenie. 

2. Schválenie programu. 

3. Informácie predsedu Správnej rady UK a podpredsedníčky Správnej rady UK. 

4. Informácie rektora UK a členov Vedenia UK. 

5. Dodatok č. 4 k VP č. 6/2023 Štatút Správnej rady UK v Bratislave.  

6. Bilancia činnosti a prínosu SR UK v rokoch 2022-2026. 

7. Rôzne. 
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8. Záver. 

 

Bod č.3 Informácie predsedu Správnej rady UK a podpredsedníčky Správnej rady UK 

 

Predseda SR UK ospravedlnil neprítomnosť podpredsedníčky SR UK a informoval o svojej 

účasti na zasadnutiach Vedenia UK, Kolégia rektora UK a na otvorení akademického roka. 

Následne informoval o aktuálnych otázkach súvisiacich s voľbou kandidáta na rektora UK vrátane 

stanoviska vedenia SR UK k iniciatíve Martina Bednárika, člena AS UK, e-mailovej komunikácie, 

ktorá bola členom SR UK preposlaná a pripravovaným verejným vypočutím kandidátov. Zdôraznil 

postavenie SR UK ako kolektívneho orgánu vo volebnom procese, dôležitosť verejného vypočutia 

kandidátov a potrebu postupovať v súlade s príslušnými vnútornými predpismi. 

Predsedníčka AS UK doplnila informácie o stanovisku užšieho vedenia AS UK, o 

organizačnom rámci voľby kandidáta na rektora a uviedla, že uskutočneniu ďalších diskusií s 

kandidátmi nič nebráni, pričom ich organizácia musí rešpektovať kompetencie jednotlivých 

orgánov univerzity. 

Prof. Šajgalík poukázal na skúsenosti s predstavovaním kandidátov v akademickom prostredí 

a otvoril aj otázku zmien vo Vedení UK. Rektor UK v tejto súvislosti informoval o ukončení 

pôsobenia doc. Tancera vo funkcii prorektora a poďakoval mu za jeho doterajšiu prácu. 

Prorektorka Viglašová doplnila informácie o činnosti úseku medzinárodných vzťahov a o 

aktivitách realizovaných v tejto oblasti. V tejto súvislosti zaslala počas rokovania členom Správnej 

rady dokument zachytávajúci prehľad aktivít univerzity v oblasti internacionalizácie za rok 2026 

počnúc mesiacom január. 

Dr. Baťová podporila vytváranie ďalších príležitostí na diskusiu s kandidátmi na rektora. 

Predseda SR UK reagoval, že ďalším diskusiám nič nebráni, čo podporilo aj stanovisko vedenia SR 

UK, ktoré podporilo stanovisko užšieho vedenia AS UK.  

Mgr. Krekáč ako člen volebnej komisie informoval o príprave verejného vypočutia kandidátov 

a zdôraznil potrebu nestranného postupu volebnej komisie. Zároveň poukázal na potrebu 

rozlišovať medzi individuálnou účasťou členov SR UK na diskusiách a vystupovaním SR UK ako 

orgánu. 

Prorektor Masarik pozitívne zhodnotil aktuálne aktivity univerzity v oblasti medzinárodných 

vzťahov. 

Nakoľko sa nikto ďalší neprihlásil do diskusie, predseda SR UK ukončil rokovanie o tomto 

bode. 

 

Bod č. 4 Informácie rektora UK a členov Vedenia UK 

 

Rektor UK informoval o ďalšom postupe v súvislosti so situáciou na Fakulte sociálnych a 

ekonomických vied UK. Uviedol, že na posúdenie situácie zriadil poradnú komisiu ad hoc, ktorej 

predsedníctvo prijal prof. Šajgalík. 

Prof. Šajgalík informoval, že komisia vypočula viaceré zainteresované osoby a svoje zistenia 

a odporúčania následne predložila rektorovi UK. Uviedol, že komisia identifikovala skutočnosti, 

ktoré si podľa jej názoru vyžadujú prijatie primeraných opatrení. 
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Rektor UK uviedol, že závery komisie prerokuje s dekankou FSEV UK a bude sa zaoberať 

ďalším postupom v rámci svojich kompetencií. 

Rektor UK ďalej informoval o zavedení pamätného dňa venovaného študentom UK, ktorí 

tragicky zahynuli počas svojho štúdia, o pripravovanej Beánii UK a o postupnom otváraní 

zrekonštruovaných priestorov Internátu Ľudovíta Štúra. Informoval tiež o posunutí termínu 

otvorenia detského klubu z organizačných dôvodov. 

V súvislosti s prebiehajúcou voľbou kandidáta na rektora UK rektor uviedol, že ho mrzí dnešná 

neúčasť doc. Tancera na zasadnutí SR UK,  je pripravený zúčastňovať sa diskusií s členmi 

akademickej obce, prijal pozvanie študentskej časti AS UK (ŠČAS) do diskusie, pretože to je 

dlhoročnou tradíciou a  poukázal na potrebu zachovania primeraného a rovnakého prístupu k 

jednotlivým iniciatívam. Rektor UK súčasne poukázal, že viac ako 7 rokov vo funkcii rektora 

diskutuje na všetkých možných plénach akademickej obce, napr. s dekanmi, vedením fakúlt, 

akademickými senátmi fakúlt. 

Prorektor Masarik zdôraznil význam vecnej a korektnej diskusie počas voľby kandidáta na 

rektora tak, aby volebný proces nenarušil budúcu spoluprácu v rámci univerzity. 

Nakoľko sa nikto ďalší neprihlásil do diskusie, predseda SR UK ukončil rokovanie o tomto 

bode. 

 

Bod č. 5  Dodatok č. 4 k VP č. 6/2023 Štatút Správnej rady UK v Bratislave. 

 

Predseda SR UK predstavil návrh Dodatku č. 4 k VP č. 6/2023 Štatút Správnej rady Univerzity 

Komenského v Bratislave. Uviedol, že návrh reaguje na potrebu zosúladenia ustanovení týkajúcich 

sa voľby predsedu SR UK s aktuálnou právnou úpravou. 

Nakoľko sa nikto z prítomných členov SR UK neprihlásil do diskusie, predseda SR UK ukončil 

rokovanie o tomto bode a dal hlasovať o návrhu uznesenia. 

 

Prítomných Kvórum Za Proti zdržal sa Výsledok 

11 6 11 0 0 Schválené 

 

Predseda SR UK skonštatoval, že SR UK schválila predložený návrh „Dodatok č. 4 k VP č. 6/2023 

Štatút Správnej rady UK v Bratislave“. 

 

Uznesenie č. 81/2026 (za: 11, proti: 0, zdržal sa: 0)  

 

Správna rada Univerzity Komenského v Bratislave schvaľuje Dodatok č. 4 k VP č. 6/2023 Štatút 

Správnej rady Univerzity Komenského v Bratislave. 
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Bod č. 6: Bilancia činnosti a prínosu SR UK v rokoch 2022-2026. 

S P R Á VNA  R AD A  UN I V E R Z I T Y  K OMEN S K É HO  V  B R A T I S L A V E  

Bilancia činnosti a prínosu 

za obdobie 13. október 2022 – 18. jún 2026 

 

Stav k: september 2026. 

Určenie: pracovný podklad pre prezentáciu / príhovor JUDr. Miroslava Hliváka, PhD., LLM., predsedu 

SR UK, k členom a členkám SR UK. 
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1. Účel dokumentu a rámec hodnoteného obdobia 

Dokument sumarizuje, čím sa Správna rada Univerzity Komenského v Bratislave (SR UK) zaoberala od svojho 

ustanovenia v novom zložení (13. 10. 2022) do konca letného semestra akademického roka 2025/2026, 

hodnotí jej pôsobenie v rámci univerzity a pomenúva konkrétny, merateľný prínos pre UK.  

1.1 Kľúčové fakty o období 

• Nová SR UK (17 členov podľa novely zákona č. 131/2002 Z. z.) bola ustanovená 13. 10. 20221. 

Prvé zasadnutie v novom zložení sa uskutočnilo 26. 1. 2023 pod vedením najstaršieho člena, 

Mons. Františka Rábeka. 

• Predsedu si SR UK zvolila až na 44. zasadnutí 22. 5. 2023 (JUDr. Miroslav Hlivák, PhD., 

LLM.), po neúspešnej voľbe 23. 3. 2023, v ktorej ani jeden z dvoch kandidátov nezískal 

požadovanú väčšinu (aj 22. 5. 2023 bol predseda zvolený až v opakovanom 2. kole tajnej 

voľby). Podpredsedníčkou sa stala prof. RNDr. Ľubica Lacinová, DrSc. 

• V hodnotenom období sa uskutočnilo 30 zasadnutí (41. – 70.), z toho 27 pod vedením 

súčasného predsedu (od jeho zvolenia v priebehu 44. zasadnutia; 41. – 43. zasadnutie viedol 

najstarší člen). Ani jedno zasadnutie nebolo zrušené pre neuznášaniaschopnosť (v roku 2022 

bolo jedno z troch plánovaných zasadnutí z tohto dôvodu zrušené). 

• SR UK prijala spolu 543 uznesení (2023: 185; 2024: 151; 2025: 128; 1. polrok 2026: 79). Pre 

porovnanie: v roku 2022 SR UK zasadala dvakrát a prijala 29 uznesení. 

• 100 % účasť na zasadnutiach (2023 – 1. polrok 2026 podľa prezenčných listín): predseda a doc. 

MUDr. Andrej Thurzo, PhD., MPH., MHA 

 

Rok Počet zasadnutí Počet uznesení 

2022 2 (+1 zrušené) 29 

2023 10 185 

2024 8 151 

2025 8 128 

2026 (1. 

polrok) 
4 79 

 

2. Najdôležitejšie úlohy, ktorými sa SR UK zaoberala 

2.1 Vybudovanie SR UK ako funkčného orgánu po novele zákona 

• 26. 1. 2023 (41. zasadnutie): schválenie Štatútu SR UK, tajná voľba 17. člena (prof. RNDr. 

Pavol Šajgalík, DrSc.), určenie dvoj- a päťročných funkčných období žrebom, určenie platu 

rektora. 

 

1 k tomuto dátumu nastúpili len členovia zvolení AS UK; ministerskí členovia od 15. 12. 2022, 17. člen 26. 1. 2023. 
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• 22. 6. 2023 (45. zasadnutie) – prvé zasadnutie pod vedením nového predsedu; spolu s 

podpredsedníčkou boli zavedené nové procesné pravidlá (jadro pravidiel oznámené 22. 6. 2023, 

ďalšie doplnené v rokoch 2023 – 2025): fixný začiatok zasadnutí o 14:00 s predpokladaným 

trvaním do 18:00, predbežný plán zasadnutí vopred (spočiatku do konca kalendárneho roka, od 

roku 2024 na celý semester), lehota na predkladanie materiálov 8 dní pred zasadnutím, 

overovateľ zápisnice v abecednom poradí členov, spravodajca k bodom podľa odbornosti 

členov, zdieľané úložisko materiálov, univerzitné e-mailové kontá pre členov, účasť 

predsedu/podpredsedníčky na zasadnutiach Vedenia UK, AS UK a Kolégia rektora UK, 

zastúpenie SR UK v platforme AGORA pri MŠVVaŠ SR. 

• Priebežná legislatívna činnosť: Dodatok č. 1 k Štatútu SR UK (27. 3. 2025 – reakcia na novelu 

zákona účinnú od 1. 2. 2025), Dodatok č. 2 (29. 1. 2026 – spôsob voľby členov volebnej komisie 

pre voľbu kandidáta na rektora), Dodatok č. 3 (18. 6. 2026 – súlad s novým zákonom účinným 

od 1. 9. 2026). 

• Hladké začlenenie nových členov: od 13. 10. 2024 traja členovia zvolení AS UK (prof. Peciar 

a doc. Vozár na 2. obdobie, doc. V. Thurzo za študentskú časť); od 15. 12. 2024 piati členovia 

vymenovaní ministrom (PharmDr. Baťová, prof. Haľko, JUDr. Haščák, Mgr. Krekáč, Ing. 

Msolly – nahradili doc. Beblavého, prof. Kahanca, Mgr. Kotiana a Ing. Spišáka a obsadili aj 

mandát uprázdnený po Mgr. Matejíkovi, ktorý sa členstva vzdal 17. 5. 2024) a Ing. Spišák, 

ktorého po skončení ministerského mandátu zvolil AS UK na 2. funkčné obdobie (šiesty mandát 

v skupine volenej AS UK, uvoľnený po Mons. Rábekovi). 

2.2 Merateľné ukazovatele a odmeňovanie rektora 

• 26. 1. 2023: SR UK určila plat rektora, ale odložila rozhodovanie o jeho odmene bez jasne 

definovaných ukazovateľov; požiadala kvestorku a Kanceláriu rektora o návrh ukazovateľov do 

15. 2. 2023.  

• 4. 5. 2023: zriadenie pracovnej skupiny SR UK (doc. Beblavý, JUDr. Cák, Mgr. Lášticová, Ing. 

Lopatka, Ing. Spišák) na prípravu komplexného materiálu. 

• 12. 10. 2023: predseda SR UK upozornil, že správne rady iných univerzít už dohody uzatvorili, 

a inicioval rokovanie pracovnej skupiny s rektorom. 

• 16. 11. 2023 (uzn. č. 155/2023): schválené merateľné ukazovatele rektora na roky 2023 – 2026 

v šiestich oblastiach (Veda, Vzdelávanie, Ekonomika, Internacionalizácia, Zabezpečovanie 

kvality, Spoločenský dopad). SR UK materiál vecne upravila: vypustila „Otvorený ukazovateľ“ 

a „Atraktivitu štúdia“, zvýšila váhu ukazovateľa „Získavanie najlepších študentov“ na 20 %, 

doplnila druhý ukazovateľ v časti Veda (prof. Šajgalík) a stanovila maximálnu odmenu 50 % 

ročného osobného platu rektora. 

• Každoročné vyhodnotenie v zákonnej lehote: uzn. č. 4/2024 (za rok 2023), uzn. č. 3/2025 (za 

rok 2024), uzn. č. 2/2026 (za rok 2025). 

• 27. 3. 2025 (uzn. č. 28/2025): revízia ukazovateľa „Získavanie najlepších študentov“, ktorý sa 

ukázal ako metodicky nemerateľný; nahradený dvoma novými ukazovateľmi – „Záujem o 

štúdium“ (cieľ 71,98 % za rok 2024 a 72,81 % za rok 2025, prepojený s výkonnostnou zmluvou 

MŠVVaM SR) a „Počet maturantov“ (cieľ 48 % prihlášok na 1. stupeň voči počtu maturantov). 

Návrh pripravila pracovná skupina SR UK (Ing. Msolly, prof. Peciar, prof. Šajgalík). 
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2.3 Financovanie univerzity 

• Schválené metodiky rozpisu dotácie a rozpisy dotácie na roky 2023, 2024, 2025 a 2026 a 

rozpočty výnosov a nákladov na roky 2023 – 2026; prerokované výročné správy o 

hospodárení za roky 2022 – 2025. 

• 23. 3. 2023 (uzn. č. 64 – 67/2023): SR UK odporučila rektorovi predložiť k metodike na rok 

2024 vysvetľujúci analytický materiál a možnosti podpory strategických priorít; verejne 

vyzvala MŠVVaŠ SR na diskusiu o zmene celoštátnej metodiky; konštatovala, že rozpočet UK 

na rok 2023 nezohľadňuje, že kvalitné vzdelanie a veda sú podmienkou udržateľného rozvoja 

SR. 

• 12. 10. 2023 (uzn. č. 142/2023): SR UK pomenovala systémovú chybu – rozpočet na rok 2023 

schvaľovaný až v októbri 2023 – a konštatovala, že pravidlá MŠVVaŠ SR neumožňujú orgánom 

UK riadne plniť povinnosti v oblasti zodpovedného finančného riadenia. Téma prenesená na 

platformu AGORA. 

• 2025 – 2026: SR UK má zástupcu (Ing. Robert Spišák, PhD.) v komisii zriadenej rektorom pre 

prípravu univerzitnej metodiky rozpisu dotácie; metodika na rok 2026 vznikla aj za účasti SR 

UK (poďakovanie rektora 29. 1. 2026). Predseda SR UK sa zúčastňuje výjazdových zasadnutí 

Vedenia UK s dekanmi k metodike. 

• Diskusie SR UK k hospodáreniu boli vecné a náročné: solidárne dofinancovanie fakúlt, 

koeficient KIVČ, valorizácia (5 % MŠVVaM SR + 2 % z vlastných zdrojov v r. 2025), zostatky 

na účtoch (137 mil. € na konci roka 2023 vrátane projektových a kapitálových prostriedkov), 

strategické investovanie rezerv; počet stratových fakúlt klesol zo 7 (2022) na 3 (2023) a 2 (2024) 

pri kladnom hospodárskom výsledku UK v každom roku (2023: > 8,5 mil. €; 2024: > 7,9 mil. 

€). 

2.4 Majetok univerzity – presadzovanie verejného záujmu 

• SR UK udelila približne 430 predchádzajúcich súhlasov s nájmom alebo výpožičkou 

nehnuteľného majetku a schválila tri aktualizácie cenníkov nájmov (26. 1. 2023, 16. 11. 2023, 

20. 6. 2024). 

• SR UK ustálila princíp „cenovej mapy“: žiadosti v súlade s cenníkom sa schvaľujú en bloc, 

odchýlky sa prerokúvajú a hlasujú samostatne. Príklady: žiadosť ROXY Catering o zľavu pod 

cenník bola na podnet SR UK stiahnutá a prepracovaná (11/2023); nájmy reklamných plôch 

(vizuálny smog) hlasované osobitne (3/2023, 12/2023); nájom pre T-J s.r.o. podmienený 

úhradou pohľadávky (10/2024). 

• Strategické majetkové operácie: 

– predaj nepotrebnej budovy a pozemkov v Lučenci obchodnou verejnou súťažou, 

minimálna cena 1 340 000 € s DPH (uzn. č. 125/2023; predaj zrealizovaný v roku 2024, 

predbežný návrh použiť zisk na dofinancovanie internátov); 

– vysporiadanie pozemkov pre výstavbu Univerzitnej nemocnice sv. Martina – SR UK 28. 

9. 2023 (uzn. č. 129/2023) podporila právne bezpečný postup (odmietnutie priameho 

predaja, vyvlastnenie s kontrolným znaleckým posudkom); výsledok: 3 846 943,55 € pre 

UK (3/2024); 
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– zámena pozemkov s Hlavným mestom SR Bratislava (uzn. č. 27/2025) – hodnota 815 

348,75 € vs. 815 366,05 €, bez finančného vyrovnania, výsledok niekoľkoročnej práce 

prorektorky pre majetok; 

– nadobudnutie prebytočného majetku štátu v správe UNB na Americkom námestí do 

vlastníctva UK za 1 100 000 € bez DPH (uzn. č. 26/2025); 

– nadobudnutie pozemkov pod športovým areálom JLF UK v Martine (uzn. č. 42/2026) a 

podporné uznesenie č. 62/2026 k získaniu ďalších parciel; 

– vecné bremená (ZSD pre projekt ACCORD – nevyhnutné pre kolaudáciu Pavilónu 

špičkových technológií; BVS – 13 323,42 €; Byteria – 8 000 €; M equity – 22 000 €); 

– komercializácia duševného vlastníctva: určenie použitia 55 300 € z predaja práva na 

riešenie „MikroRNA test“ (uzn. č. 153/2023), licenčná zmluva GreMI KLIMA (uzn. č. 

70/2025), predkupné právo k vynálezu INFANTSIM (uzn. č. 104/2025); 

– určenie účelu 224 240,16 € z predaja majetku JLF UK na parkovacie plochy pri internáte 

(uzn. č. 59/2024); 

– odpísanie nevymožiteľných pohľadávok (82 584,78 € v 3/2024; 13 648,48 € v 12/2024) a 

zmarených investícií (233 332,50 €, 12/2024) – vyčistenie účtovníctva UK. 

2.5 Riešenie citlivých káuz s majetkovým a reputačným dopadom 

• ACCORD / tender pro s.r.o. (23. 5. 2024, uzn. č. 60/2024): po právnej analýze advokátskej 

kancelárie a diskusii s dekanmi FMFI UK a PriF UK SR UK rozhodla vymáhať náhradu škody 

16 000 € (pokuta ÚVO) a nevymáhať 1 479 310,62 € finančných opráv nariadených MŠVVaM 

SR (nevymožiteľnosť voči jednoosobovej s.r.o. – ochrana UK pred ďalšou škodou), s 

možnosťou vrátiť sa k veci v štvorročnej premlčacej lehote. Predseda SR UK viedol diskusiu 

právne (odkazy na konkrétne strany analýzy); členovia SR UK odporučili negatívnu referenciu 

na ÚVO, dôslednejšie preverovanie dodávateľov a väčšiu rolu Rektorátu vo verejnom 

obstarávaní veľkých projektov. 

• Dohoda o urovnaní s CANBERRA – PACKARD, s.r.o. – zmluvná pokuta 10 000 € (uzn. č. 

96/2024). 

• Korupčná kauza na PriF UK (4. 5. 2023): rektor a dekan informovali SR UK; SR UK ocenila 

okamžitý postup s nulovou toleranciou korupcie a dohodla priebežné informovanie. 

• Medializované výroky dekana PraF UK (12/2023 – 1/2024): predseda SR UK komunikoval 

s rektorom aj dekanom, odporučil otvorenú diskusiu na akademickej pôde; SR UK následne 

prijala uzn. č. 2/2024 na podporu stanoviska AS UK a Vedenia UK vo veci útokov predsedu 

vlády SR voči študentovi UK (za účasti dotknutého študenta a predsedníčky ŠRVŠ na 

zasadnutí). 

• Medializovaná situácia na FSEV UK (6/2026): SR UK diskutovala o etických mechanizmoch 

a ochrane osôb poškodených nevhodným správaním. Člen SR UK prof. RNDr. Pavol Šajgalík, 

DrSc. je predsedom Komisie na prešetrenie situácie na FSEV UK, ktorú po zasadnutí SR UK 

menoval rektor. 

2.6 Strategické dokumenty a voľba rektora 

• Dlhodobý zámer rozvoja UK na roky 2024 – 2029 (uzn. č. 82/2024, 20. 6. 2024) – po diskusii, 

v ktorej SR UK požadovala väčšiu konkrétnosť a kvantifikovateľnosť ukazovateľov. 
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• Plán realizácie Dlhodobého zámeru UK na roky 2024 – 2027 (uzn. č. 139/2024) – podľa 

prorektorky pre kvalitu a rozvoj vznikol výslovne na odporúčanie SR UK (a MŠVVaM SR); 

odpočty za roky 2024 (uzn. č. 52/2025) a 2025 (uzn. č. 39/2026) prerokované s podrobnou 

diskusiou (rebríčky, garanti, mikrokredity, patenty, alumni). 

• Zásady voľby kandidáta na rektora UK a prijatia návrhu na jeho odvolanie (uzn. č. 

21/2024) – materiál v štádiu prípravy revidovali členovia SR UK (prof. Lacinová, JUDr. Cák, 

prof. Peciar, doc. Vozár); Dodatok č. 1 (uzn. č. 25/2025). 

• Príprava volieb rektora 2026: intenzívna komunikácia predsedu SR UK s predsedníčkou AS 

UK, účasť na Predsedníctve AS UK (18. 3. 2026), dohodnutý harmonogram (návrhy kandidátov 

do 30. 6. 2026, verejné vypočutie 26. 10. 2026, voľba 4. 11. 2026), voľba podpredsedníčky 

(prof. Lacinová) a člena (Mgr. Krekáč) volebnej komisie (uzn. č. 38/2026). SR UK bude 

prvýkrát súčasťou volebného zhromaždenia. 

2.7 Spoločenská zodpovednosť a hodnotové stanoviská 

• Uzn. č. 2/2024 – podpora stanoviska AS UK a Vedenia UK vo veci odsúdenia útokov predsedu 

vlády SR voči študentovi UK. 

• Uzn. č. 133/2024 – pripojenie sa k Vyhláseniu AS UK k 35. výročiu Nežnej revolúcie (po 

vecnej diskusii o decentralizácii kompetencií a jednote akademickej obce). 

• Uzn. č. 2/2025 – pripojenie sa k spoločnému vyhláseniu Vedenia UK, dekanov, predsedníčky 

AS UK a predsedu SR UK z 27. 1. 2025 k spoločenskému dianiu. 

• Benefičný koncert La Gioia (13. 10. 2024, respitné centrum Spišskej katolíckej charity) s 

podporou SR UK; Slávnosti v Botanickej záhrade UK (sponzoring Ing. Spišáka); vianočná 

zbierka pre deti zo sociálne slabších rodín (doc. V. Thurzo); účasť členov na akademických 

slávnostiach (17. november, Deň študentstva, ENLIGHT Governing Board). 

2.8 Systematický dohľad nad kľúčovými rizikami a rozvojovými 

témami UK 

• Internáty: pracovná skupina SR UK k podmienkam štúdia (Ing. Spišák, prof. Šajgalík, doc. A. 

Thurzo, 6/2023 – 12/2023); bezpečnostný audit internátov (6/2024 – budovy cca 20 rokov po 

životnosti); uzatvorenie blokov Internátu Ľ. Štúra (výpadok 1 300 lôžok); 2 úspešné žiadosti, z 

toho ≈ 9,9 mil. € na VB-B (10/2024); zmluva na rekonštrukciu VB-B (3/2025); 157 

zrekonštruovaných izieb na Družbe (leto 2024); 1. fáza rekonštrukcie ukončená (5/2026); 

kolaudácia materskej školy UK (1/2026). Rektor 2. 10. 2025 poďakoval predsedovi SR UK za 

pomoc pri komunikácii so zhotoviteľom stavby. 

• Bezpečnosť po udalostiach na FF UK v Prahe (1/2024): bezpečnostný audit historickej budovy, 

prijatie bezpečnostného manažéra (9/2024), Útvar bezpečnostného manažmentu (3/2025), 

systém rýchleho varovania; členovia SR UK odporúčali plán krízovej komunikácie. 

• Umelá inteligencia: pracovná skupina UK (12/2023) s účasťou člena SR UK doc. A. Thurza, 

ktorý zrealizoval aj prednášku pre zamestnancov UK o používaní umelej inteligencie; 

pripomienky k novele zákona o AI (1/2026). 

• Akreditácia a kvalita: komplexná akreditácia SAAVŠ (2023 – 2024, súlad vnútorného 

systému, 136 odporúčaní), zosúladenie cca 200 učiteľských programov (2024 – 2025), 

akreditácia habilitácií a inaugurácií (2025 – 2026), Komisia pre vnútorný systém kvality 

(3/2026). 
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• Rebríčky, veda, internacionalizácia: diskusie o stratégii a PR (10/2023, 5/2025), 

doktorandská škola (2024), Welcome centrum (5/2025), spolupráca s Masarykovou univerzitou 

a STU, pomoc členov SR UK pri kontaktoch so zamestnávateľmi (QS). 

• Plán obnovy: SR UK opakovane upozorňovala na meškajúce zálohové platby na štipendiá a 

granty mladých (2024) a vyjadrila pripravenosť podporiť kroky UK. 

3. Vyhodnotenie pôsobenia SR UK v rámci univerzity 

3.1 Silné stránky 

1. Premena z formálneho orgánu na pracovný orgán. Z 2 zasadnutí a 29 uznesení (2022) na 8 

– 10 zasadnutí a 128 – 185 uznesení ročne. Predvídateľný semestrálny harmonogram zverejnený 

na webe UK, lehoty na predkladanie materiálov, zdieľané úložisko. Ani jedno zasadnutie nebolo 

zrušené pre neuznášaniaschopnosť. 

2. Prepojenie s ostatnými orgánmi UK – naplnenie záväzku daného AS UK v roku 2023. 

Predseda a/alebo podpredsedníčka sa zúčastňujú každého zasadnutia Vedenia UK (interval 2 

týždne), Kolégia rektora aj výjazdových zasadnutí vedenia s dekanmi; od AR 2025/2026 má 

SR UK stáleho zástupcu na zasadnutiach AS UK (podpredsedníčka); uskutočnili sa tri spoločné 

zasadnutia AS UK a SR UK (12. 6. 2024, 6/2025, 6/2026); správy o činnosti SR UK prerokúva 

AS UK. Rektor a prorektori opakovane a zaprotokolovane ocenili konštruktívnu spoluprácu a 

profesionálne vedenie zasadnutí (10/2023, 12/2024, 12/2025). 

3. Nezávislosť a odborná dôslednosť pri presadzovaní verejného záujmu. Otvorená 

a konštruktívna diskusia s rektorom o merateľných ukazovateľoch pri určení odmeny rektora, 

samostatné hlasovanie o odchýlkach od cenovej mapy, právne vedená diskusia ku kauze 

ACCORD, transparentne deklarovaný konflikt záujmov predsedu v martinskej kauze (1/2025). 

4. Práca cez pracovné skupiny a využitie expertízy členov. Päť pracovných skupín/nominácií 

(ukazovatele rektora 2023; podmienky štúdia 2023; ukazovateľ VEDA – prof. Šajgalík; revízia 

ukazovateľov 2025; komisia pre metodiku – Ing. Spišák), revízia Zásad voľby rektora členmi 

SR UK, pripomienky členom SR UK k nájmom, zastúpenie v AGORA (prof. Lacinová), 

Komisia na prešetrenie situácie na FSEV UK (prof. Šajgalík).  

5. Kontinuita pri obnove 9 mandátov (3 mandáty od 10/2024 a 6 mandátov od 12/2024 vrátane 

mandátu uprázdneného po Mgr. Matejíkovi) bez straty tempa – noví členovia boli okamžite 

zapojení (Ing. Msolly v pracovnej skupine k ukazovateľom, Mgr. Krekáč vo volebnej komisii). 

6. Vysoká miera konsenzu. Takmer všetky uznesenia boli prijaté jednomyseľne, vrátane 

citlivých tém (odmena rektora, ACCORD, hodnotové stanoviská); ojedinelé zdržania sa alebo 

hlasy proti sa týkali metodiky rozpisu na rok 2024, jednotlivých nájmov reklamných plôch a 

voľby volebnej komisie (3/2026). 

3.2 Slabšie miesta  

• Reakčný čas: SR UK nemá mechanizmus rýchlej reakcie medzi zasadnutiami – ad hoc online 

zasadnutia sa systémovo nezaviedli, per rollam zamietnuté (5/2024); pozn.: v 1/2024 niektorí 

členovia v diskusii vyjadrili názor, že SR UK na útoky voči študentovi mohla reagovať skôr, 

ale po zhrnutí časovej postupnosti predsedom a vymenovaní aktivít, ktoré ako predseda SR UK 

v tejto veci vykonal, sa členovia SR UK zhodli, že časovo SR UK nemala priestor skôr reagovať.  
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• Niektoré témy ostali bez merateľného výstupu: materiál pracovnej skupiny k podmienkam 

štúdia (12/2023 – vzatý na vedomie bez ďalších krokov), návrh členov SR UK prijať uznesenie 

k meškajúcim platbám z Plánu obnovy (10/2024 – neprijaté; SR UK deklarovala podporu 

prípadným krokom UK). 

• Obmedzený vplyv na celoštátne rámce: metodika MŠVVaM SR a výkonnostné zmluvy 

vznikajú bez účasti správnych rád (kritika Ing. Spišáka 3/2025); platforma AGORA prestala 

fungovať (3/2024). 

• Účasť a transparentnosť: účasť niektorých členov na zasadnutiach je časovo obmedzená a 

zasadnutia je preto potrebné viesť tak, aby sa pri zachovaní kvóra dodržal časový harmonogram; 

nízka účasť členov na akademických podujatiach; pri prerokovaní správy za rok 2025 v AS UK 

(6/2026) zazneli otázky k rozsahu zverejňovaných materiálov a k postupu pri vyhodnocovaní 

ukazovateľov rektora. 

• Administratívne zázemie: trojnásobná zmena tajomníka/tajomníčky SR UK (2023, 2024, 

2026) a dočasné zabezpečovanie agendy tajomníčkou rektora (2025 – 2026). 

4. Prínos SR UK pre Univerzitu Komenského – merateľné 

ukazovatele 

Nasledujúca tabuľka sumarizuje konkrétne, overiteľné výstupy SR UK a výsledky UK, ku ktorým SR UK prispela 

svojím rozhodovaním alebo dohľadom. 

 

Oblasť Merateľný ukazovateľ / príklad 

Intenzita a disciplína 

práce 
30 zasadnutí, 543 uznesení (vs. 2 zasadnutia / 29 uznesení v roku 2022); žiadne 

zasadnutie zrušené pre neuznášaniaschopnosť 

semestrálny harmonogram, lehoty na materiály, úložisko, overovatelia 

Governance Štatút SR UK (2023) + 3 dodatky (2025, 2026, 2026) 

Zásady voľby kandidáta na rektora (2024) + dodatok (2025) 

prvá dohoda o merateľných ukazovateľoch rektora v histórii SR UK; 3 ročné 

vyhodnotenia v zákonnej lehote 

revízia ukazovateľov (2025)  

Majetok ≈ 430 súhlasov s nájmom/výpožičkou; 3 aktualizácie cenníkov 

Martin – výnos 3 846 943,55 € 

Lučenec – predaj min. 1 340 000 € 

zámena s Hlavným mestom ≈ 815 tis. € bez doplatku 

nadobudnutie UNB 1 100 000 € 

zabránenie ďalším nákladom na nevymožiteľný spor 1 479 310,62 € (ACCORD) 

vyčistenie účtovníctva: 96 233 € pohľadávok, 233 333 € zmarených investícií 

Financie 4 metodiky rozpisu + 4 rozpočty; 4 výročné správy o hospodárení 

Strategické riadenie Dlhodobý zámer 2024 – 2029; Plán realizácie DZ 2024 – 2027 (iniciatíva SR UK); 

2 ročné odpočty 

výkonnostné zmluvy MŠVVaM SR plnené nad 100 % (12/2025) 

zástupca SR UK v komisii pre metodiku 
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Oblasť Merateľný ukazovateľ / príklad 

Kvalita a reputácia SAAVŠ – súlad vnútorného systému kvality (2024), právo tvoriť študijné programy 

vo všetkých žiadaných odboroch 

ARWU 901 – 1000 tretí rok po sebe (jediná slovenská VŠ) – podľa odpočtu Plánu 

realizácie DZ (5/2026); zlepšenie v QS WUR 2027 (2026) 

najlepšie hodnotenie vedy medzi slovenskými VVŠ s mimoriadnymi účelovými 

prostriedkami (2025) 

Internáty a infraštruktúra 2 úspešné žiadosti, z toho ≈ 9,9 mil. € na VB-B (10/2024) 

157 izieb Družba (2024); VB-A/VB-B – zmluva (3/2025), 1. fáza ukončená (5/2026) 

materská škola UK skolaudovaná (1/2026) 

224 240 € na parkovanie pri internáte JLF UK 

Spolupráca s AS UK 3 spoločné zasadnutia AS UK + SR UK 

stály zástupca SR UK na AS UK od AR 2025/2026 

spoločné vyhlásenia (1/2024, 10/2024, 1/2025) 

SR UK prvýkrát vo volebnom zhromaždení pre voľbu rektora (11/2026) 

Spoločenský dopad 3 hodnotové uznesenia (2/2024, 133/2024, 2/2025) 

benefičný koncert, Botanická záhrada, vianočná zbierka 

podnety SR UK k bezpečnosti, AI, krízovej komunikácii, Etickému kódexu 

5. Väzba na verejné vyhlásenia predsedu z roku 2023 

5.1 Sľub daný Akademickému senátu UK 

„Ako predseda Správnej rady, ktorá uplatňuje a presadzuje verejný záujem v činnosti UK, považujem 

za nesmierne dôležité, aby naše orgány v kontexte našich kompetencií vzájomne konštruktívne 

spolupracovali a otvorene komunikovali. Dnes chcem vyslať veľmi jasný signál, že tejto spolupráci som 

otvorený.“ (vystúpenie na AS UK, 2023) 

 

Sľub (2023) Čo sa reálne stalo (2023 – 2026) 

konštruktívna spolupráca orgánov účasť predsedu/podpredsedníčky na Vedení UK (každé 2 týždne), 

Kolégiu rektora, výjazdových zasadnutiach s dekanmi; rektor a 

prorektori opakovane ocenili „konštruktívnu spoluprácu“ (10/2023, 

12/2024, 12/2025) 

otvorená komunikácia s AS UK predseda opakovane vystúpil na AS UK; tri spoločné zasadnutia AS UK + 

SR UK; správy SR UK prerokúva AS UK; stály zástupca SR UK na AS UK od 

AR 2025/2026 

konkrétne výsledky v prospech UK Plán realizácie DZ na odporúčanie SR UK; dohoda o ukazovateľoch 

rektora; podpora pri Martine, ACCORD, internátoch; zástupca SR UK v 

komisii pre metodiku 

férové voľby a dialóg Zásady voľby rektora pripravené v súčinnosti s AS UK; harmonogram 

volieb 2026 dohodnutý s predsedníčkou AS UK; SR UK prvýkrát súčasťou 

volebného zhromaždenia 
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5.2 Silné a slabé stránky UK („Naša univerzita“, 2023) 

„Silnou stránkou našej univerzity sú nepochybne jej história a skúsenosti, ktoré nadobudla 

vývojom celospoločenských udalostí. Ako slabú stránku vnímam kapacitu na pripravenosť čeliť 

novým výzvam výrazne meniacej sa spoločnosti a všetkým krízam súčasnosti.“ 

„Budem sa usilovať o to, aby správna rada pomáhala vedeniu univerzity čeliť novým výzvam 

výrazne meniacej sa spoločnosti a všetkým krízam súčasnosti.“ 

 (člen SR UK a predseda SR UK, Naša univerzita, 2023) 

  

Silná stránka – história a skúsenosti: SR UK ju podporila hodnotovými stanoviskami (Nežná revolúcia, 17. 

november, spoločné vyhlásenia) a dôrazom na univerzitu ako „platformu kultivovania dialógu a hľadania 

pravdy“ (diskusia k Dlhodobému zámeru, 6/2024). 

Slabá stránka – kapacita čeliť novým výzvam a krízam: Pri každej kríze hodnoteného obdobia bola SR UK 

partnerom vedenia: korupčná kauza PriF (2023), útoky na študenta a mediálna kríza (2024), bezpečnosť po 

Prahe (2024), ACCORD (2024), havarijný stav internátov (2024 – 2026), meškajúce platby z Plánu obnovy 

(2024), kauza kamier na internátoch (2025), FSEV (2026). SR UK zároveň aktívne podporovala vedenie 

univerzity v prijímaní systémových nástrojov odolnosti: krízová komunikácia, bezpečnostný manažér, 

pracovná skupina k AI, plán realizácie DZ, revízia ukazovateľov, preverovanie dodávateľov. 
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Príloha A – Chronológia zasadnutí SR UK (41. – 70.) 

Č. Dátum Hlavné body a rozhodnutia 

41. 26. 1. 2023 Štatút SR UK; voľba 17. člena (prof. Šajgalík); žreb funkčných období; plat rektora; požiadavka 

na merateľné ukazovatele; cenníky nájmov; 52 nájmov 

42. 23. 3. 2023 voľba predsedu bez výsledku (2 kolá); metodika 2023; uzn. 64 – 67 (výzva MŠVVaŠ); Výročná 

správa 2022; Rektorát ako súčasť UK; predaj pozemku 44 m² (625 €/m²) – predaj opätovne 

schválený 26. 3. 2026 

43. 4. 5. 2023 korupčná kauza PriF UK; prezentácia prorektorky pre majetok a kvestorky; pracovná skupina 

k ukazovateľom rektora 

44. 22. 5. 2023 voľba predsedu (JUDr. Hlivák) a podpredsedníčky (prof. Lacinová) 

45. 22. 6. 2023 nové procesné pravidlá; internáty a Plán obnovy (203,9 mil. € pre VŠ); pracovná skupina k 

podmienkam štúdia; predaj Lučenec (min. 1,34 mil. €); Výročná správa o hospodárení 2022 

46. 1. 8. 2023 vecné bremeno ZSD pre kolaudáciu Pavilónu špičkových technológií (ACCORD) 

47. 28. 9. 2023 výjazdové zasadnutie; Nemocnica sv. Martina – súhlas s postupom (uzn. 129); vecné 

bremená BVS, Byteria; rebríčky (analýza ÚV SR) 

48. 12. 10. 2023 rozpočet 2023 + uzn. 142 (systémová chyba financovania); použitie 55 300 € z predaja IP; 

diskusia o stratégii a PR; ukazovatele rektora – rokovanie pracovnej skupiny s rektorom 

49. 16. 11. 2023 schválené merateľné ukazovatele rektora 2023 – 2026 (uzn. 155); cenník nájmov; stiahnutie 

žiadosti ROXY Catering 

50. 14. 12. 2023 ukazovateľ VEDA (prof. Šajgalík); AI pracovná skupina; závery akreditácie; materiál k 

podmienkam štúdia; výroky dekana PraF UK 

51. 25. 1. 2024 bezpečnosť po Prahe; uzn. 2/2024 (podpora stanoviska AS UK a Vedenia UK); vyhodnotenie 

ukazovateľov 2023 a odmena rektora 50 % 

52. 21. 3. 2024 metodika 2024; Výročná správa 2023; Zásady voľby rektora; odpis pohľadávok 82,6 tis. €; 

vecné bremeno M equity; nová tajomníčka; Martin – 3 846 943,55 € 

53. 23. 5. 2024 ACCORD – náhrada škody (uzn. 60); 224 240 € JLF UK; Plán obnovy – 152 projektov R2–R4; 

akreditácia SAAVŠ; spoločné zasadnutie s AS UK 12. 6. 

54. 20. 6. 2024 Výročná správa o hospodárení 2023 (> 8,5 mil. €); rozpočet 2024; Dlhodobý zámer 2024 – 

2029; cenník internáty; audit internátov 

55. 19. 9. 2024 výjazdové zasadnutie; urovnanie CANBERRA – PACKARD; vjazd M equity; vecné bremeno 

ZSD; bezpečnostný manažér; rozlúčka s Mgr. Lášticovou 

56. 17. 10. 2024 noví členovia z AS UK; uzn. 133 (Nežná revolúcia); Plán obnovy K8 – 2 úspešné žiadosti; 

učiteľské programy; meškajúce platby MŠVVaM SR 

57. 21. 11. 2024 rozlúčka s doc. Beblavým, prof. Kahancom, Mgr. Kotianom; výkonnostné zmluvy; spolupráca 

s MUNI; Gaudeamus 

58. 19. 12. 2024 noví členovia z MŠVVaM SR; Plán realizácie DZ 2024 – 2027; zmarené investície 233 tis. €; 

odpis pohľadávky 13,6 tis. €; harmonogram LS 

59. 30. 1. 2025 uzn. 2/2025 (spoločné vyhlásenie); vyhodnotenie ukazovateľov 2024; pracovná skupina k 

revízii ukazovateľov; novela zákona od 1. 2. 2025 

60. 27. 3. 2025 metodika 2025; Dodatok č. 1 Štatútu SR UK; dodatok Zásad voľby rektora; nadobudnutie UNB 

1,1 mil. €; zámena s Hlavným mestom; nové ukazovatele rektora (uzn. 28); Správa o činnosti 

2024; zmluva VB-B 

61. 7. 5. 2025 odpočet Plánu realizácie DZ za 2024; rebríčky; Welcome centrum; učiteľské programy (≈ 200) 
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Č. Dátum Hlavné body a rozhodnutia 

62. 19. 6. 2025 licenčná zmluva GreMI KLIMA; Výročná správa o hospodárení 2024 (> 7,9 mil. €); rozpočet 

2025; zástupca SR UK v komisii pre metodiku; stály zástupca na AS UK 

63. 2. 10. 2025 výjazdové zasadnutie; otvorenie 107. akademického roka; rekonštrukcie internátov a MŠ 

64. 23. 10. 2025 spolupráca UK – STU; nový zákon o VŠ – pripomienky UK; predkupné právo INFANTSIM; 

podpora IT; výkonnostné zmluvy 

65. 20. 11. 2025 Deň študentstva; ENLIGHT Governing Board; univerzitný šport; nájmy 

66. 18. 12. 2025 výkonnostné zmluvy > 100 %; dotácia 2026 +19 % (z toho 14 % valorizácia); komisia pre 

metodiku; vecné bremeno; kauza kamier na internátoch; harmonogram LS 2026 

67. 29. 1. 2026 vyhodnotenie ukazovateľov 2025 (> 100 %); Dodatok č. 2 Štatútu SR UK (volebná komisia); 

pripomienky k zákonu o AI 

68. 26. 3. 2026 metodika 2026; zmena sídla FM UK; opätovné schválenie predaja pozemku 44 m² (nová 

minimálna cena 489,36 €/m²); volebná komisia (prof. Lacinová, Mgr. Krekáč); harmonogram 

volieb rektora; nový tajomník SR UK 

69. 21. 5. 2026 odpočet Plánu realizácie DZ za 2025 (ARWU 901 – 1000); Výročná správa 2025; Správa o 

činnosti SR UK 2025; pozemky športového areálu JLF UK (uzn. 42, 62) 

70. 18. 6. 2026 Výročná správa o hospodárení 2025; rozpočet 2026; Dodatok č. 3 Štatútu SR UK (nový zákon); 

QS WUR 2027 – zlepšenie; FSEV; harmonogram ZS 2026/2027 

 

Príloha B – Zloženie SR UK (k 18. 6. 2026) 

Skupina Členovia 

vymenovaní ministrom (8) prof. RNDr. Ľubica Lacinová, DrSc. (podpredsedníčka); PharmDr. Zuzana 

Baťová, PhD.; prof. ThDr. Jozef Haľko, PhD.; JUDr. Henrich Haščák; prof. RNDr. 

Eugen Kováč, PhD.; Mgr. Martin Krekáč; Ing. Ľuboš Lopatka, PhD.; Ing. Mongi 

Msolly, MBA 

zvolení AS UK (6) JUDr. Miroslav Cák; JUDr. Miroslav Hlivák, PhD., LLM. (predseda); prof. Ing. 

Marián Peciar, PhD.; JUDr. Marek Samoš; Ing. Robert Spišák, PhD.; doc. JUDr. 

Jozef Vozár, CSc. 

zvolení študentskou časťou 

AS UK (2) 
doc. MUDr. Andrej Thurzo, PhD., MPH., MHA.; doc. ThDr. Ing. Vladimír 

Thurzo, PhD. 

zvolený SR UK (1) prof. RNDr. Pavol Šajgalík, DrSc. 
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SPRÁVNA RADA UNIVERZITY KOMENSKÉHO V BRATISLAVE

Bilancia činnosti a prínosu
         

 ím sa správna rada zaoberala, ako pôsobila v rámci univerzity
a v čom bola pre Univerzitu Komenského prínosom

 UDr. Miroslav Hlivák  PhD.  LLM.   predseda SR UK

september 2026
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RÁME  HODNOTENÉHO OBDOBIA    3.  0. 2022    .  . 202 

 ri sa   asa nutí     na spr  na ra a

  
zasadnu  SR UK (41.  70.),
z toho 27 pod vedením
súčasného predsedu

   
prijatých uznesení
(2023: 185   2024: 151  
2025: 128   2026 H1: 79)

     
účasť 2023  6/2026:
predseda a doc. MUDr. A.
Thurzo, PhD., MPH., MHA

 
zasadnu  zrušených pre
neuznášaniaschopnosť
(v roku 2022: 1 z 3)

 3.  0. 2022

ustanovenie SR UK
v novom zložení (17 členov)

2 .  . 2023

41. zasadnu e:
Štatút SR UK, 17. člen

22.  . 2023

voľba predsedu
a podpredsedníčky

22.  . 2023

nové procesné pravidlá
zasadnu  SR UK

  .  . 202 

70. zasadnu e;
Dodatok č. 3 k Štatútu

3 .  2. 202 

koniec výkonu funkcie
predsedu (čl. 14 ods. 2)
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INTENZITA PRÁ E

   or  ln  o or  nu na praco n  or  n

29

185
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Počet prijatých uznesení za rok

2

10

8 8

4

0

2

4

6

8

10

12

2022 2023 2024 2025 2026 

Počet zasadnu  za rok
Pravidlá od 22.  . 2023
(postupne doplnené
2023  202 )

 začiatok vždy o 14:00

 plán zasadnu  vopred (od
roku 2024 na celý
semester)

 materiály 8 dní pred
zasadnu m, zdieľané
úložisko

 overovateľ zápisnice,
spravodajcovia

 predseda/podpredsedníčk
a na Vedení UK, Kolégiu
rektora a AS UK

 zastúpenie v AGORA
(MŠVVaŠ SR)
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NA D LE ITE  IE  LOHY 2022  202 

 s   a  n    tor  i sa        ao  rala

 
Vybudovanie SR UK
ako or ánu

Štatút SR UK + 3 dodatky, voľby,
procesné pravidlá, obnova 9
mandátov

2
Ukazovatele a
odmena rektora

prvá dohoda (11/2023), 3 ročné
vyhodnotenia, revízia
ukazovateľov (3/2025)

3
 inancovanie
univerzity

4 metodiky rozpisu, 4 rozpočty,
4 výročné správy, výzva
ministerstvu, zástupca v komisii

 
Ma etok  vere ný
záu em

  430 súhlasov s nájmom,
cenová mapa, Mar n, Lučenec,
zámena s mestom, UNB

  itlivé kauzy

ACCORD / tender pro,
CANBERRA  PACKARD,
korupčná kauza PriF, útoky na
študenta, medializovaná situácia
na FSEV UK

 
Straté ia a voľba
rektora

Dlhodobý zámer 2024  2029,
Plán realizácie (inicia va SR UK),
Zásady voľby rektora

 
Hodnotové
stanoviská

uzn. 2/2024, 133/2024, 2/2025;
bene čné poduja a;
spoločenská zodpovednosť

 Dohľad nad rizikami

internáty, bezpečnosť, AI,
akreditácia, rebríčky, Plán
obnovy
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PRVÁ DOHODA SR UK S REKTOROM A  E  KA DOROČNÉ VYHODNO OVANIE

  rat  n  u a o at l r  tora

  /2023 SR UK odložila rokovanie o odmene bez jasne
de novaných ukazovateľov

2  /2023 pracovná skupina SR UK (Beblavý, Cák, Láš cová, Lopatka,
Spišák)

3  0/2023
predseda iniciuje rokovanie pracovnej skupiny s rektorom

   .   . 2023 uzn. 155/2023: ukazovatele 2023  2026, 6 oblas ,
odmena max. 50 %

  /202   /202 vyhodnotenie za roky 2023, 2024 a 2025  každý január, v
zákonnej lehote; plnenie > 100 % (2024,2025)

 2 . 3. 202 uzn. 28/2025: nemerateľný ukazovateľ nahradený dvoma
novými

 esť oblas  (uzn.    /2023)

 Veda (2 ukazovatele)   Vzdelávanie (2)

 Ekonomika (2)   Internacionalizácia

 Zabezpečovanie kvality   Spoločenský dopad

 SR UK vypus la  Otvorený ukazovateľ  a
 Atrak vitu štúdia , zvýšila váhu získavania
najlepších študentov na 20 %

Revízia 202  (uzn. 2 /202 )

  Záujem o štúdium  cieľ 71,98 % (2024) / 72,81 %
(2025), prepojený s výkonnostnou zmluvou

  Počet maturantov  min. 48 % prihlášok voči
počtu maturantov

 pripravila pracovná skupina Msolly  Peciar  
Šajgalík
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S HVA OVANIE S VLASTN M NÁZORO M

 inanco ani  uni  r it 

     
metodiky rozpisu dotácie a
rozpočty (2023  2026)

 
výročné správy o hospodárení
prerokované (2022  2025)

     
dotácia pre UK na rok 2026
(z toho 14 % valorizácia)

     
stratových fakúlt 2022   2024
(7   3   2); kladný HV každý
rok

Uzn.      /2023 (23. 3. 2023)

 analy cký materiál k metodike 2024

 prepojenie so strategickými prioritami DZ UK

 verejná výzva MŠVVaŠ SR na diskusiu o
celoštátnej metodike

 rozpočet 2023 nezohľadňuje význam
vzdelania a vedy pre SR

Uzn.   2/2023 ( 2.  0. 2023)

 rozpočet na rok 2023 schvaľovaný až v
októbri 2023

 SR UK pomenovala systémovú chybu: pravidlá
ministerstva neumožňujú zodpovedné
 nančné riadenie

 téma prenesená na pla ormu AGORA

Zástupca SR UK v komisii (202  202 )

 Ing. Robert Spišák, PhD. v komisii rektora pre
univerzitnú metodiku

 metodika 2026 vznikla aj za účas  SR UK  
poďakovanie rektora (1/2026)

 predseda na výjazdových zasadnu ach
vedenia s dekanmi k metodike
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PRED HÁDZA   E S HLASY SR UK   2023  202 

 a  to  uni  r it    r  n    u      číslac 

     
súhlasov s nájmom / výpožičkou
nehnuteľného majetku; 3 aktualizácie
cenníkov nájmov

      il   
výnos z vysporiadania pozemkov pre
Univerzitnú nemocnicu sv. Mar na
(postup podporený uzn. 129/2023)

      il   
minimálna cena pri predaji nepotrebnej
budovy v Lučenci (uzn. 125/2023;
realizované 2024)

      il   
nadobudnu e majetku UNB na
Americkom námes  do vlastníctva UK
(uzn. 26/2025)

      il   
zámena pozemkov s Hlavným mestom SR
Bra slava bez  nančného vyrovnania
(uzn. 27/2025)

      il   
škoda, ktorú SR UK po právnej analýze
rozhodla nevymáhať  ochrana UK pred
nevymožiteľným sporom (ACCORD)

Princíp  cenove  mapy : nájmy v súlade s cenníkom en bloc, odchýlky vždy samostatne.  iadosť o zľavu pod cenník (ROXY Catering, 11/2023) bola na podnet SR
UK s ahnutá; reklamné plochy hlasované osobitne; nájom podmienený úhradou pohľadávky (10/2024).  alej: vecné bremená (ZSD, BVS, M equity), duševné
vlastníctvo (MikroRNA test, GreMI KLIMA, INFANTSIM), odpisy pohľadávok a zmarených inves cií (  330  s. €), pozemky športového areálu JLF UK (2026).
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ROZHODNUTIA S MA ETKOV M A REPUTAČN M DOPADOM

 itli    au         a o partn r

 A  ORD / tender pro s.r.o. (23.  . 202 )

 právna analýza + diskusia s dekanmi FMFI UK a PriF UK

 uzn. 60/2024: vymáhať 16 000 € (pokuta ÚVO), nevymáhať 1 479 310,62
€ korekcií  nevymožiteľné voči jednoosobovej s.r.o.

 odporúčania SR UK: nega vna referencia, preverovanie dodávateľov,
väčšia rola Rektorátu vo VO

2 Nemocnica sv. Mar na ( /2023  3/202 )

 zákon o vyvlastňovaní vs. zákon o nakladaní s majetkom  dve právne
stanoviská

 uzn. 129/2023: podpora právne najistejšieho postupu (odmietnu e
priameho predaja, vyvlastnenie, kontrolný posudok)

 výsledok 3 846 943,55 €; deklarovaný kon ikt záujmov predsedu

3 Korupčná kauza Pri  UK ( .  . 2023)

 rektor a dekan informovali SR UK bezprostredne po zatknu  zamestnanca

 SR UK ocenila postup s nulovou toleranciou, dohodla priebežné
informovanie

 platná smernica rektora o oznamovaní pro spoločenskej činnos ;
avizovaná informačná kampaň

 
 toky na  tudenta UK a mediálna kríza ( 2/2023  
 /202 )

 predseda komunikoval s rektorom aj dekanom PraF UK, odporučil
otvorenú diskusiu na akademickej pôde

 uzn. 2/2024  podpora stanoviska AS UK a Vedenia UK, za účas  študenta
a predsedníčky ŠRVŠ

 odporúčanie: plán krízovej komunikácie, ad hoc zasadnu a
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DOKUMENTY  KTORÉ URČU   SMER UNIVERZITY

 trat  ia  pra i l  a  o  a r  tora

Dlhodobý zámer a  eho plnenie

 Dlhodobý zámer UK 2024  2029 (uzn.
82/2024) po diskusii o kvan  kovateľnos 

 Plán realizácie DZ 2024  2027 (uzn.
139/2024)  vznikol výslovne na odporúčanie
SR UK

 odpočty za roky 2024 a 2025 prerokované
(rebríčky, garan , patenty, alumni)

Voľba rektora 202 

 Zásady voľby kandidáta na rektora (uzn.
21/2024)  revízia členmi SR UK; dodatok
2025

 harmonogram dohodnutý s predsedníčkou AS
UK: návrhy do 30. 6., vypoču e 26. 10., voľba
4. 11. 2026

 volebná komisia: prof. Lacinová
(podpredsedníčka), Mgr. Krekáč

 SR UK prvýkrát súčasťou volebného
zhromaždenia

Vlastné pravidlá SR UK

 Štatút SR UK (1/2023)

 Dodatok č. 1 (3/2025)  novela zákona od 1.
2. 2025

 Dodatok č. 2 (1/2026)  volebná komisia

 Dodatok č. 3 (6/2026)  nový zákon od 1. 9.
2026

Dohľad nad rizikami: internáty (audit, 2 úspešné žiados , z toho   9,9 mil. € na VB B (10/2024), zmluva VB B 3/2025, 1. fáza ukončená 5/2026)   bezpečnosť po
Prahe (audit, bezpečnostný manažér, Útvar bezpečnostného manažmentu)   umelá inteligencia (pracovná skupina UK, pripomienky k zákonu)   akreditácia SAAVŠ
(súlad 2024,   200 učiteľských programov)   meškajúce platby z Plánu obnovy
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SPOLUPRÁ A OR ÁNOV UNIVERZITY

  u   an          ro u      a r alita

 
                                    
                                         
                                       
                                        
                                           
         

 vystúpenie predsedu SR UK na AS UK, 2023

Realita (2023  202 )Sľub (2023)

predseda / podpredsedníčka na každom Vedení UK (každé 2 týždne), na
Kolégiu rektora a výjazdových zasadnu ach s dekanmi; rektor a prorektori
opakovane ocenili  konštruk vnu spoluprácu  (10/2023, 12/2024,
12/2025)

kon truk vna spolupráca
or ánov

opakované vystúpenia predsedu na AS UK; 3 spoločné zasadnu a AS UK +
SR UK (2024, 2025, 2026); správy SR UK prerokúva AS UK; stály zástupca SR
UK na AS UK od AR 2025/2026

otvorená komunikácia s
AS UK

Plán realizácie DZ na odporúčanie SR UK; dohoda o ukazovateľoch rektora;
podpora pri Mar ne, ACCORD, internátoch; zástupca SR UK v komisii pre
metodiku

konkrétne výsledky pre
univerzitu

Zásady voľby rektora v súčinnos  s AS UK; harmonogram volieb 2026
dohodnutý s predsedníčkou AS UK; SR UK vo volebnom zhromaždení

 érové voľby a dialó 

11 / 14Správna rada UK   bilancia 2022  2026

KAPA ITA ČELI  NOV M V ZVAM A KR ZAM

 la   str n a           sa stala pro ra o       

 
                               
                                      
                                 
                              
                                
                                   
                        
                                        
                                       
                                        
                          

 člen SR UK a predseda SR UK, Naša univerzita, 2023

Krízy  pri ktorých bola SR UK
partnerom

 korupčná kauza PriF UK (2023)

 útoky na študenta, mediálna kríza (2024)

 bezpečnosť po útoku na FF UK v Prahe
(2024)

 ACCORD  korekcie 1,48 mil. € (2024)

 havarijný stav internátov (2024  2026)

 meškajúce platby z Plánu obnovy (2024)

 kauza kamier na internátoch (2025)

 situácia na FSEV UK (2026)

Nástro e odolnos   ktoré SR UK
podporila alebo presadila

 bezpečnostný audit, bezpečnostný
manažér, Útvar bezpečnostného
manažmentu

 plán krízovej komunikácie, ad hoc
zasadnu a

 pracovná skupina UK pre umelú
inteligenciu

 Plán realizácie DZ s ročným odpočtom

 preverovanie dodávateľov vo VO,
nega vna referencia

 revízia ukazovateľov rektora

 hodnotové stanoviská (2024, 2025)
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OTVORENÁ BILAN IA  SILNÉ STRÁNKY A  SLAB IE MIESTA

   o not ni  p so  nia      

Silné stránky

 Pracovný orgán: 8  10 zasadnu  a 128  185 uznesení ročne,
predvídateľný harmonogram, žiadne zrušené zasadnu e

 Inš tucionalizované prepojenie s Vedením UK, Kolégiom rektora a AS
UK

 Nezávislosť: odmena rektora za vyhodnotené ukazovatele,
samostatné hlasovanie o odchýlkach od cenníka, deklarovaný kon ikt
záujmov predsedu pri Nemocnici sv. Mar na

 Exper za členov cez 5 pracovných skupín a nominácií

 Kon nuita pri obnove 9 mandátov (3 v 10/2024, 6 v 12/2024) a
takmer výlučne jednomyseľné rozhodnu a

Slab ie miesta

 Reakčný čas: SR UK nemá mechanizmus rýchlej reakcie medzi
zasadnu ami  ad hoc online zasadnu a sa systémovo nezaviedli, per
rollam zamietnuté (5/2024)

 Témy bez merateľného výstupu: materiál k podmienkam štúdia
(12/2023), navrhované uznesenie k meškajúcim platbám z Plánu
obnovy (10/2024)

 Obmedzený vplyv na celoštátnu metodiku a výkonnostné zmluvy;
pla orma AGORA zanikla

 Účasť niektorých členov je časovo obmedzená; zasadnu a treba viesť
tak, aby sa pri zachovaní kvóra dodržal časový harmonogram

 Nízka účasť členov na akademických poduja ach

 Otázky AS UK k rozsahu zverejňovania (6/2026)

 Trikrát zmenené administra vne zázemie (tajomník SR UK)
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MERATE NÉ UKAZOVATELE A OVERITE NÉ PR KLADY

 rínos       pr   ni  r itu  o  ns   o

Ukazovateľ / príkladOblasť

30 zasadnu    543 uznesení   0 zrušených zasadnu  (2022: 2 zasadnu a / 29 uznesení)Práca SR UK

Štatút SR UK + 3 dodatky   Zásady voľby rektora + dodatok   prvá dohoda o ukazovateľoch rektora, 3 vyhodnotenia v zákonnej lehote,
revízia 2025

 overnance

  430 nájmov   Mar n 3,85 mil. €   Lučenec 1,34 mil. €   UNB 1,10 mil. €   zámena s mestom 0,82 mil. €   ochrana pred sporom 1,48
mil. €   vyčistené účtovníctvo   330  s. €

Ma etok

4 metodiky + 4 rozpočty + 4 výročné správy o hospodárení inancie

DZ 2024  2029   Plán realizácie (inicia va SR UK)   výkonnostné zmluvy > 100 %   SAAVŠ 2024   ARWU 901  1000 tri roky po sebe,
jediná slovenská VŠ   zlepšenie v QS WUR 2027 (2026)

Straté ia a kvalita

2 úspešné žiados , z toho   9,9 mil. € na VB B (10/2024)   157 izieb Družba   VB A/VB B  1. fáza ukončená   MŠ UK skolaudovaná  
224  s. € JLF UK

In ra truktúra

3 spoločné zasadnu a   stály zástupca na AS UK   3 hodnotové uznesenia   SR UK vo volebnom zhromaždení   bene čné poduja aAS UK a spoločnosť
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Predseda SR UK predstavil materiál sumarizujúci činnosť a prínos SR UK v rokoch 2022 – 

2026. Vo svojom vystúpení poukázal na postupný rozvoj SR UK z prevažne formálneho orgánu na 

aktívneho partnera univerzity pri prerokúvaní ekonomických, majetkových a strategických otázok. 

Zo správnej rady sa stal orgán, s ktorým univerzita počíta.  Vyzdvihol tiež zapojenie členov SR UK 

do pracovných procesov univerzity, spoluprácu s Akademickým senátom UK a účasť SR UK pri 

riešení významných otázok univerzitného života. 

Predseda SR UK zároveň otvoril diskusiu o možnostiach ďalšieho zefektívnenia fungovania 

rady, vrátane prípadného využívania operatívnych online zasadnutí, vytvorenia väčšieho priestoru 

na odborné diskusie a intenzívnejšej účasti členov SR UK na akademických podujatiach. Poďakoval 

všetkým členom SR UK za spoluprácu v uplynulom období a informoval aj o pripravovanej voľbe 

predsedu SR UK. 

Prof. Šajgalík ocenil doterajšie vedenie a otvorený charakter diskusií na zasadnutiach SR UK. 

Vyjadril súhlas s aktuálnym nastavením plánu práce a možnostiam reagovať na predkladané 

materiály určené na prerokovanie SR UK. Taktiež podporil systematickejšie zastúpenie SR UK na 

významných univerzitných podujatiach. 

Prorektor Masarik ocenil spoluprácu SR UK s Vedením UK a jej aktívne zapojenie do života 

univerzity. 

Nakoľko sa nikto ďalší neprihlásil do diskusie, predseda SR UK ukončil rokovanie o tomto 

bode a dal hlasovať o návrhu uznesenia. 

 

Prítomných Kvórum Za Proti zdržal sa Výsledok 

11 6 11 0 0 Schválené 

 

Predseda SR UK skonštatoval, že SR UK prerokovala a berie na vedomie predložený materiál 

„Bilancia činnosti a prínosu v rokoch 2022-2026“. 

 

Uznesenie č. 82/2026 (za: 11, proti: 0, zdržal sa: 0)  

 

Správna rada Univerzity Komenského v Bratislave prerokovala a berie na vedomie Bilanciu činnosti 
a prínosu SR UK v rokoch 2022-2026. 

 
Bod č. 7: Rôzne 
 

Predseda SR UK pripomenul termín verejného vypočutia kandidátov na rektora UK dňa 26. 
októbra 2026, termín nasledujúceho zasadnutia SR UK dňa 29. októbra 2026 a termín voľby 
kandidáta na rektora UK dňa 4. novembra 2026. Členov SR UK požiadal o účasť na verejnom 
vypočutí a voľbe kandidáta na rektora UK. 

Nakoľko sa nikto z prítomných neprihlásil do diskusie, predseda SR UK ukončil rokovanie 
o tomto bode. 
 
Bod č. 8:  Záver 

 

Po prerokovaní všetkých bodov programu zasadnutia predseda SR UK poďakoval všetkým 

prítomným za ich aktívnu účasť na zasadnutí SR UK a formálne ukončil zasadnutie.   
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Koniec zasadnutia: 17:15 hod.  
 
Zapísal:  

Mgr. Marek Čiernik 

Overovateľ: prof. Ing. Marián Peciar, PhD. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

JUDr. Miroslav Hlivák, PhD., LLM. v. r.  

predseda SR UK  

prof. RNDr. Ľubica Lacinová, DrSc. v. r.  

podpredsedníčka SR UK  


