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Preambula 

Rada pre kvalitu Univerzity Komenského v Bratislave (ďalej len „UK“) v súlade s čl. 4 ods. 3 
vnútorného predpisu č. 23/2021 Vnútorný systém zabezpečovania kvality vysokoškolského 
vzdelávania UK v znení neskorších dodatkov (ďalej len „vnútorný systém“) a v nadväznosti na 
čl. 38 vnútorného predpisu č. 5/2023 Štatút UK v znení neskorších predpisov schválila dňa 24. 
novembra 2025 tento Štatút Rady pre kvalitu UK. 

Štatút Rady pre kvalitu UK sa schvaľuje v rámci politiky neustáleho zlepšovania vnútorného 
systému kvality UK, v rámci ktorej sa od zainteresovaných strán na vnútornom systéme 
kvality prijímajú podnety na jeho zlepšovanie v súlade s VP č. 23/2021 a v znení neskorších 
dodatkov. 

Čl. 1 
Poslanie a pôsobnosť Rady pre kvalitu UK 

(1) Rada pre kvalitu UK (ďalej aj ako „RK UK“) je poradným, iniciatívnym a kontrolným 
orgánom rektora UK na zabezpečenie a hodnotenie vnútorného systému v oblasti 
zabezpečovania kvality poskytovaného vysokoškolského vzdelávania, vedy, výskumu 
a vzdelávacích programov vedúcich k získaniu mikroosvedčenia. 

(2) Poslanie a pôsobnosť Rady pre kvalitu UK upravuje osobitný vnútorný predpis.1 

(3) Sídlom Rady pre kvalitu UK je Šafárikovo námestie 6, 814 99 Bratislava, Slovenská 
republika. 

(4) Anglický názov Rady pre kvalitu UK je: 

Quality Assurance Board of Comenius University Bratislava. 

Čl. 2 
Členstvo a nominácia členov Rady pre kvalitu UK 

(1) Členmi Rady pre kvalitu UK sú významní odborníci z UK a z externého prostredia, 
pôsobiaci v oblastiach, v ktorých UK uskutočňuje vzdelávaciu, výskumnú, vývojovú, 
umeleckú a ďalšiu tvorivú činnosť, ako aj zástupcovia študentov UK. 

(2) Členov Rady pre kvalitu UK vymenúva a odvoláva rektor. Zástupcov fakúlt vymenúva 
rektor na základe návrhu dekanov jednotlivých fakúlt. Zástupca fakulty môže byť za 
člena RK UK navrhnutý opakovane. 

(3) Predsedu Rady pre kvalitu UK vymenúva a odvoláva rektor a je ním spravidla prorektor 
pre kvalitu a rozvoj. Ďalšími členmi Rady pre kvalitu UK vymenovanými rektorom sú 
spravidla prorektori, zodpovedajúci za vzdelávanie a sociálne veci, vedecko-výskumnú 
činnosť a doktorandské štúdium, kvestor, riaditeľ Centra informačných technológií UK 
(ďalej len „CIT UK“), zástupcovia jednotlivých fakúlt (spravidla predsedovia rád pre 
kvalitu jednotlivých fakúlt), zástupca Akademického senátu UK, zástupcovia 
študentov, zástupcovia zamestnávateľov a experti z oblasti hodnotenia kvality (ďalej 

 
1 Čl. 3 a nasl. vnútorného systému. 
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len „zástupcovia externých zainteresovaných strán“). 

(4) Zástupcov externých zainteresovaných strán vymenúva a odvoláva rektor na základe 
návrhu akademickej obce UK. Zástupcov externých zainteresovaných strán môže 
navrhovať aj rektor. Zástupcovia externých zainteresovaných strán pôsobia spravidla 
v regionálnom školstve, v učiteľstve a pedagogických vedách, vo verejnej správe, 
v zdravotníctve, v podnikateľskom prostredí. 

(5) Zástupcu Akademického senátu UK na návrh Predsedníctva Akademického senátu UK 
vymenúva a odvoláva rektor.  

(6) Zástupcov študentov na návrh členov študentských akademických senátov UK, po 
výbere predsedu RK UK menuje a odvoláva rektor. Študentov je možné navrhovať za 
členov RK UK z celej študentskej časti akademickej obce, pričom sa prihliada, aby každý 
z nich bol študentom inej fakulty UK. Kandidátom na člena RK UK z radov študentov 
môže byť len študent, ktorému nebolo právoplatne uložené disciplinárne opatrenie. 

(7) Rada pre kvalitu UK si zo svojich členov zvolí podpredsedu, ktorý zastupuje predsedu 
Rady pre kvalitu UK v jeho neprítomnosti alebo ak funkcia predsedu Rady pre kvalitu 
UK nie je obsadená. Na zvolenie podpredsedu RK UK je potrebný súhlas nadpolovičnej 
väčšiny všetkých členov. 

(8) Každý člen Rady pre kvalitu UK je povinný pri svojej činnosti postupovať objektívne, 
nestranne a je povinný zodpovedne nakladať s informáciami, o ktorých sa dozvedel 
v súvislosti so svojím pôsobením v RK UK. 

(9) Členstvo v RK UK je nezastupiteľné. 

(10) Členstvo v RK UK je čestnou funkciu nie honorovanou funkciou. 

Čl. 3 
Zánik funkcie členov RK UK 

Členstvo v RK UK zaniká: 

a) skončením výkonu akademickej funkcie prorektora alebo prodekana, ktorú člen RK 
UK zastáva na UK alebo fakulte UK, 

b) skončením výkonu funkcie kvestora UK alebo riaditeľa CIT UK, ktorú člen RK UK 
zastáva, 

c) skončením výkonu funkcie člena Akademického senátu UK, ak ide o člena RK UK, 
ktorý je zástupcom Akademického senátu UK , 

d) dňom skončenia, zanechania alebo prerušenia štúdia na UK, ak ide o člena RK UK, 
ktorý je zástupcom študentov, 

e) písomným oznámením o vzdaní sa funkcie člena RK UK, a to dňom doručenia 
oznámenia predsedovi RK UK, ak v oznámení nie je uvedený neskorší deň, 

f) odvolaním člena RK UK, 
g) právoplatnosťou rozsudku, ktorým bol člen RK UK odsúdený za úmyselný trestný 

čin alebo ktorým mu bol uložený nepodmienečný trest odňatia slobody,  
h) obmedzením spôsobilosti na právne úkony člena RK UK, 
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i) smrťou člena RK UK alebo vyhlásením za mŕtveho. 

Čl. 4 
Predseda a podpredseda RK UK 

(1) Predseda RK UK: 

a) riadi činnosť RK UK, zvoláva jej zasadania, vedie ich a spoločne s tajomníkom RK UK 
pripravuje program zasadania RK UK, 

b) organizuje spoluprácu RK UK s ďalšími útvarmi UK, 
c) zastupuje RK UK navonok, 
d) zodpovedá za vecný a časový harmonogram zabezpečovania a implementáciu 

vnútorného systému kvality na UK, rovnako aj za jeho dodržiavanie, 
e) pripravuje návrh uznesení RK UK, v prípade ak nie je vytvorený pracovnou 

skupinou, 
f) určuje tajomníka RK UK zo zamestnancov Úseku pre kvalitu a rozvoj RUK, 
g) riadi činnosť tajomníka RK UK, 
h) podpisuje s tajomníkom RK UK zápisnicu zo zasadnutia RK UK a jej uznesenia, 

odporúčania a stanoviská, 
i) môže navrhnúť odvolanie člena RK UK, ak sa tri razy po sebe bez ospravedlnenia 

nezúčastní zasadania RK UK, alebo sa po dobu dlhšiu ako 1 rok nezúčastňuje 
na činnosti RK UK, 

j) koordinuje pracovné skupiny. 

(2) Podpredseda RK UK: zastupuje predsedu RK UK v jeho neprítomnosti alebo ak funkcia 
predsedu RK UK nie je obsadená, a to v rozsahu jeho pôsobnosti podľa ods. 1 písm. a) až e), g), 
h), j). 

Čl. 5 
Práva a povinnosti členov RK UK 

Členovia RK UK: 

a) majú právo a povinnosť zúčastňovať sa na zasadaniach RK UK, dávať otázky, 
predkladať návrhy a pripomienky, uplatňovať svoje poznatky a skúsenosti z oblasti 
predmetu činnosti RK UK, 

b) majú právo navrhovať body programu, podieľať sa na príprave zasadnutí RK UK, 
vznášať otázky a vyjadrovať sa ku všetkým prerokúvaným bodom programu, 
navrhovať odporúčania, závery a opatrenia a hlasovať o predkladaných návrhoch, 

c) sú povinní oboznámiť a riadiť sa Rokovacím poriadkom RK UK a týmto štatútom 
RK UK, 

d) sú povinní ospravedlniť svoju neúčasť vopred predsedovi RK UK priamo alebo 
prostredníctvom tajomníka RK UK; v prípade opakovanej, vopred 
neospravedlnenej neúčasti člena RK UK na zasadnutí RK UK môže predseda RK UK 
navrhnúť rektorovi UK odvolanie tohto člena RK UK, 

e) členovia RK UK, ktorí neboli prítomní na zasadnutí RK UK, sú povinní dodatočne 
oboznámiť sa s jeho obsahom, závermi, uzneseniami a výsledkami, 

f) sú povinní informovať o záveroch a úlohách zo zasadnutí RK UK osoby zodpovedné 
za zabezpečenie vnútorného systému zabezpečovania kvality na fakulte, ktorú 
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zastupujú, 
g) sú povinní zabezpečiť koordináciu a plnenie úloh aktivít v procese implementácie, 

hodnotenia a kontroly vnútorného systému kvality, 
h) môžu byť predsedom RK UK poverovaní osobitnými úlohami patriacimi 

do pôsobnosti RK UK; za tým účelom si RK UK môže vytvoriť vlastné pracovné 
skupiny, 

i) majú právo vzdať sa funkcie člena RK UK, 
j) sú povinní bezodkladne informovať e-mailom predsedu RK UK a tajomníka RK UK 

o ukončení pracovného pomeru s UK alebo niektorou z fakúlt/zmene statusu 
študenta (ukončenie štúdia, prerušenie štúdia, zanechanie štúdia, vylúčenie 
zo štúdia)/o ukončení vykonávania funkcie predsedu rady pre kvalitu fakulty/inej 
zmene, ktorá by zabraňovala riadnemu výkonu člena RK UK, 

k) tí, ktorí zastupujú fakultu sú povinní bezodkladne informovať mailom predsedu RK 
UK a tajomníka RK UK o ukončení činnosti v akademických funkciách fakulty 
a zároveň požiadať dekana fakulty o zaslanie návrhu nového zástupcu fakulty 
predsedovi RK UK. 

Čl. 6 
Vytváranie pracovných skupín 

(1) RK UK môže v prípade potreby menovať pracovné skupiny zložené z členov RK UK 
alebo konzultantov a zástupcov študentov v RK UK. 

(2) Zloženie pracovných skupín schvaľuje RK UK, v prípade časovej tiesni ju môže menovať 
aj predseda RK UK. Predseda RK UK zároveň poverí jedného člena pracovnej skupiny, 
alebo tajomníka RK UK zabezpečením vyhotovenia záverov činnosti pracovnej skupiny. 
Ak je miesto predsedu RK UK neobsadené, vykonáva vyššie uvedenú činnosť 
podpredseda RK UK. 

(3) Pri tvorbe pracovnej skupiny sa prihliada na zastúpenie členov tak, aby boli zastúpené 
vedné odbory: 

a) pre lekárske a zdravotnícke študijné programy, 
b) pre prírodovedné študijné programy, 
c) pre spoločenskovedné a humanitné študijné programy, 
d) pre učiteľské a kombinačné študijné programy. 

Čl. 7 
Tajomník RK UK 

(1) Tajomníka RK UK určí predseda RK UK zo zamestnancov Úseku pre kvalitu a rozvoj 
RUK. Tajomník RK UK nie je členom RK UK. 

(2) Tajomník RK UK: 

a) podľa pokynov predsedu RK UK vypracúva návrh plánu činnosti RK UK a zostavuje 
program zasadania RK UK, 

b) zodpovedá za organizačno-technické zabezpečenie zasadnutia RK UK (pozvánky, 
prezenčné listiny, prizvanie účastníkov, miestnosť a pod.), 
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c) zodpovedá za vyhotovenie zápisnice, uznesení, odporúčaní a stanovísk 
zo zasadnutia RK UK a ich doručenie členom RK UK, rektorovi UK a Úseku pre 
kvalitu a rozvoj RUK, 

d) sleduje realizáciu prijatých uznesení, o čom informuje predsedu RK UK, 
e) zakladá všetky materiály a dokumentáciu z činnosti RK UK, 
f) zverejňuje dokumentáciu z činnosti RK UK na webovej stránke UK, 
g) plní osobitné úlohy, ktorými ho poverí predseda RK UK, 
h) ak je miesto predsedu RK UK neobsadené, plní pokyny podpredsedu RK UK. 

Čl. 8  
Zasadnutie RK UK 

(1) Zasadnutia RK UK upravuje osobitný vnútorný predpis.2 Podrobnosti o zasadnutiach 
a spôsobe rokovania RK UK upravuje rokovací poriadok RK UK. 

Čl. 9 
Záverečné ustanovenia 

(1) Tento štatút bol schválený Radou pre kvalitu UK dňa 24. novembra 2025. 

(2) Tento štatút nadobúda platnosť a účinnosť dňom schválenia Radou pre kvalitu UK. 

prof. MUDr. Viera Štvrtinová, PhD., FESVM 

predsedníčka Rady pre kvalitu UK 

 

 
2 Čl. 6 vnútorného systému.  


