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Uvod
Vazené kolegyne, vézeni kolegovia, ddmy a péani, priatelia a priaznivci nasej univerzity,

dovolte mi, aby som uviedol Vyroc¢nul spravu Univerzity Komenského v Bratislave za rok
2016, ktoru predkladdme v polovici rektorského funkéného obdobia dva roky pred oslavami
nasej storocCnice. Verim, Ze v nej ndajdete vsetky potrebné informacie o cinnosti nasej
univerzity. Pri najrozmanitejsich prilezitostiach zvyknem zdérazriovat, Ze predovSetkym
sme tu pre naSich studentov a tesf ma, Ze tento vztah nie je jednostranny a ze aj Studenti
vnimaju Univerzitu Komenského ako svoju univerzitu. Pekne to ilustruje sttaz navrhov loga
k 100. vyrociu zalozenia nasej univerzity, ked vitazny navrh loga od Studenta Filozofickej
fakulty UK Stefana Kuklu vzisiel z viac ako pol tisicky ndvrhov od vyse dvoch stoviek
studentov. Tak, ako je Univerzita Komenského symbolom univerzitného vyskumu
a vysokoskolského vzdeldvania na Slovensku, verim, Ze aj toto logo sa uz od budiceho roka
stane reprezentativnym atribGtom osldv, ktoré si osvojl nielen naSa univerzita, ale aj
Bratislava a celé Slovensko ako symbol nasej univerzitnej tradicie i budlcnosti.

Vyucba je jedinecnd aj vdaka prostrediu samotnej Univerzity; je ovplyvnena jej
mnohostrannostou, doérazom na kvalitu vzdeldvania, spojenim vedeckého bdadania a
vyucby, interdisciplindrneho prepojenia Studijnych odborov, ako aj dbslednym
presadzovanim akademickych hodnot v kazdodennom zivote. Studenti tak moézu profitovat
z bohatého vyberu Studijnych programov aj zo synergického univerzitného efektu,
vyuzfvajlc rozmanitost nasich trinastich fakult. Okrem najdlhsej univerzitnej tradicie na
Slovensku nas charakterizuje aj vysoka miera konkurencieschopnosti.

Radime sa k slovenskym vysokym Skolam s najnizSou nezamestnanostou absolventov,
pricom absolventi vybranych fakult UK patria aj k najlepsie financne odmeriovanym. Zo
vSetkych vysokych $kél na svete patrf UK medzi 2 percenta najlepsich svetovych univerzit.
Tesl ma, Zze sa ako jedind slovenska vysokd Skola opakovane umiestiujeme vo viacerych
medzinarodnych hodnoteniach, kde nds mozno najst v prvej patstovke, resp. sedemstovke
TOP univerzit sveta. Tieto umiestnenia dokazujd, Ze napriek poddimenzovanému
financovaniu je nasa vedeckd aktivita a kvalita vyucby porovnatelnd so svetom. Rebricky
najlepsich svetovych univerzit st len jednym z hodnotiacich kritérii, s ktorymi pracujeme.
Patria vSak k popularnym indikdtorom scientometrie a sU pre ndas istym majakom
ukazujucim, v akom konkurenc¢nom medzindrodnom akademickom prostredi sa
pohybujeme a kde by sme v flom chceli byt. SlUzia teda aj ako motivacia pre dalsie
ZlepSovanie sa.

Tesfme sa z vysokej miery internacionalizdcie a multikultdrneho prostredia. Poskytujeme
totiz najvyznamnejsi potencidl na ziskanie medzindrodnej skldsenosti nielen nasim, ale
recipro¢ne aj zahrani¢nym Studentom na Slovensku. Kazdy stvrty zahrani¢ny Student na
Slovensku studuje na nasej univerzite a zahranicnf studenti tvoria priblizne 10 % nasich
Studentov. Za 17 rokov vyslala UK do zahranicia priblizne 6 000 Studentov. P6sobenie
v takomto medzindrodnom univerzitnom prostredf prindSa nielen multikultlirne zazitky ale
aj vzajomné spoznanie sa medzi domacimi a zahrani¢nymi studentmi, lektormi, profesormi
¢i dalsimi hostami.

UK po6sobi v programe pomoci studentom pochadzajlcim z krizovych oblasti a ponUka aj
dalsie moznosti ich integracie do slovenskej spolocnosti napr. prostrednictvom vyuzitia
multikultdrnych skldsenostf a l'udsko-pravnych aktivit nasich Katedier UNESCO, ale tiez ich
oboznamovanim so  slovenskou  histériou, kultdrou  a slovenskymi  realiami
i prostrednictvom nasich sklsenych jazykovych lektorov pri vyucbe slovenského jazyka.



Tak tomu bolo napr. aj v programe Centra dalSieho vzdeldvania UK pre 149-Clennd skupinu
asyrskych krestanov z Iraku vo februdri 2016.

Vyznamny medzindrodny univerzitny rozmer prindsaji aj predndsky eurdpskych a
svetovych osobnosti, predstavitelov renomovanych univerzit i diplomatického
a politického Zivota ¢i cestnych doktorov UK a z toho vyplyvajica moznost jedinecnej
Studentskej osobnej sklUsenosti, inSpiracie i potrebnej motivacie k dalsSim profesijnym
a mozno aj zivotnym rozhodnutiam nasSich studentov. SU medzi nimi nobelisti ¢i nositelia
Pulitzerovej ceny, ako to bolo v oktdébri 2016 v pripade Siestej osobnosti svetovej
zurnalistiky ocenenej Pulitzerovou cenou predndsajicej na nasej akademicke] p6de -
investigativnej novinarky Deborah Nelson z Univerzity v Marylande.

P&sobivym a Uspesnym prikladom internacionalizadcie Stldia je aj to, Ze popri absolventoch
Fakulty telesnej vychovy a $portu UK ,zlatych" bratrancoch Skantérovcoch na olympiade
v Rio de Janeiro, bronz ziskal dalsi nas absolvent, japonsky vodny slalomar Takuya Haneda.
Len niekolko dnf po olympidde si v nasej historickej Aule prevzal diplom UK.

V sUvislosti s vyznamnymi zahrani¢nymi navstevami nemozem nespomenut pdsobenie UK
v programe predsednictva SR v Rade EU. Na nadej akademicke] pode sa na Slovensku
konala prvd diskusia o vyzvach a prilezitostiach slovenského predsednictva EU na
medzinarodnej junovej predpredsednickej konferencii TESPA 2016 (The Trans European
Policy Studies Association). V juli 2016 sme ministrom &kolstva a vedy EU predstavili novy
Vedecky park UK v Mlynskej doline. Jeho konferen¢nd sala sa stala aj dejiskom prezentécif
a diskusif o prepojenf vedy s praxou za Ucasti bruselského klubu eurdpskych diplomatov
CIDIC (Cercle international diplomatique et consulaire), predstavitelov Eurépskej asociacie
univerzit, STU, SAV a UK.

V spolupraci so Slovenskou akadémiou vied a Styc¢nou kanceldriou SR pre vyskum a vyvoj
v Bruseli (SLORD) a s European Research Council sme v juni 2016 pripravili informacny den
+ERC Day in Slovakia" za Ucasti prezidenta ERC prof. Jeana-Pierra Bourguignona s cielom
zvysit zdujem o ERC granty a efektivne podporovat a vytvérat stimulujice podmienky
slovenskym vedcom pre ziskavanie finan¢nych prostriedkov na Spickovy vyskum
v eurépskej konkurencii.

Studenti sU cielovou skupinou vyucby aj vyskumu a aktivne a tvorivo sa na nich podielaju.
Kreativita je leitmotivom nasej uc¢ebnej metodiky. Vyznamné Uspechy dosiahli mnohf nasi
Studenti. Nemame miesto na rekapitulaciu vsetkych, tak aspon niekol'ko ilustrativnych
prikladov: Studenti mediciny UK na medzinarodnej konferencii organizovanej Medical
University of Warsaw: Stefan Lukac¢, ktory sa venuje problematike krvného tlaku
a hypertenzie, ziskal 3. miesto v sekcii predklinickych disciplin, v sekcii kardioldgie
a kardiochirurgie obsadil 3. mieste Tomas Havran. Cenou publika v zédverecnej Grand Prix
bola ocenena Adriana Furdova. Eva Korfianova ziskala titul ,Medik roka 2016", Anna
Srenkelovd so svojou pracou ,Ocakévania rodi¢ky od podpornej osoby pri pérode" ziskala
1. miesto v ramci vedeckej konferencie nelekdrskych zdravotnickych odborov
organizovanej Univerzitou v Pardubiciach. Uspednf boli tiez tudenti Fakulty matematiky,
fyziky a informatiky UK: Zuzana Kovalovd ziskala v januari 2016 ocenenie Studentskd
osobnost Slovenska, Martin Vodicka zvitazil v medzinarodnej matematickej sttazi Vostéch
Jarnik International Mathematical Competition v aprili 2016 v Ostrave. Druzstvo tejto
fakulty obsadilo 52. miesto v celosvetovej sUtaZzi v programovani ACM /International
Collegiate Programming Contest v maji 2016 v Thajsku, ktorej sa zUcCastnilo 40 266
Studentov z 2 736 univerzit. Studentka zurnalistiky Filozofickej fakulty UK Ria Gehrerové
zvitazila v celoslovenskom kole sttaze mladych novinarov Stdrovo pero v aprili 2016.


http://www.tepsa.eu/wp-content/uploads/2012/05/Fact-sheet-about-TEPSA-general-Sept2016.pdf
http://www.tepsa.eu/wp-content/uploads/2012/05/Fact-sheet-about-TEPSA-general-Sept2016.pdf

K nasim hlavnym zamerom aj v minulom roku patrili zabezpecovanie podmienok pre
excelentnl vedu a podpora jedinecnosti univerzity, pricom doélezitym cielom zostava
udrzanie vnutornej stdrznosti a solidarity. Napriek nedostatocnému financovaniu chceme
zabezpedit udrzatel'nost, ale aj dalsi rozvoj univerzity a nadalej zvysovat jej prestizne
postavenie doma aj v medzindrodnom prostredi. Profilujeme sa ako vyskumna univerzita -
nase investicie do vedy a vyskumu dosahujd vySku 120 miliénov eur. Na Univerzite posobf
16 centier excelentnosti; medzi najvacsie z nich patria Centrum pre molekularnu biol6giu,
Centrum excelencie fyziky komplexnych systémov, Vedecko-realizacné pracovisko
a Pavilon Spickovych technoldgil UK, Centrum pre transfer technolégif; vyznamné sU aj
Centrum pre nukledrne a urychlovacové technoldgie (CENTA) &i Martinské centrum pre
biomedicinu Jesseniovej lekarskej fakulty UK BioMed postavené na pilieroch Centier
excelentnosti a Kompetencného centra JLF UK.

UK umoznuje svojim studentom aktivne sa zUc¢astrnovat na Spi¢kovych vedeckovyskumnych
projektoch. Studenti tak prostrednictvom aplikacie najnovsich vedeckych poznatkov do
vyucovacieho procesu pracujd s aktualnymi vysledkami vedeckovyskumnej cinnosti, a
zaroven maju moznost sa na vedeckovyskumnej cinnosti aj bezprostredne podielat.
V ramci Studia maju k dispozicii vedecké pracoviskd so Spickovymi technologickymi
zariadeniami. Z aktudlnych vedeckych projektov mozno uviest vyskum nového proteinu
DBI2, umoznujuceho opravu poskodenej genetickej informacie DNA s perspektivou pomoci
v liecenf rakoviny ¢i neplodnosti realizovany vedeckym timom pod vedenim doc. Mgr. Juraja
Gregéna, PhD., z Prirodovedeckej fakulty UK.

Podporujeme doktorandov a mladych vyskumnikov Specidlnou univerzitnou grantovou
schémou. V maji 2016 sme uz po 20-ty raz udelovali Granty UK uré¢ené na podporu
vedeckych, pedagogickych i umeleckych projektov vedeckych pracovnikov, mladych
pedagdgov a internych doktorandov UK vo veku do 30 rokov. Sumou 273.760 eur sme
podporili 288 projektov.

Mnohi Studenti absolvuji pobyty na renomovanych zahranicnych vyskumnych
pracoviskach. V novom Vedeckom parku UK suUstredujeme doteraz lokdlne rozdrobené
vyskumné jednotky. Vedecky park slGzi ako komplexny vyskumny inkubator pre UK a
neskdr aj pre firmy zo stkromného sektora podnikajice vo vedecko-technickej oblasti. Je
technickym nastrojom na prienik do hospodarsko-financnej sféry a dalSie overenie
preukdzatelnej kvality vedy na UK v praxi. Park zdroveri ponlka prilezitost suplovat
neexistujlci univerzitny kampus a maximalizovat vedeckl a vyskumnuU spolupracu.

K vzdeldvaniu hlavy a rozumu patrf aj vzdeldvanie srdca a tak pdsobime v duchu
humanizmu a myslienky J. A. Komenského: ,Skoly sd dielriami humanizmu, v ktorych sa
ludia stavajd ludmi”. Ato aj napifianim charitativnych a inych dobroc¢innych aktivit, do
ktorych sa zapdjaju nasi Studenti - ako priklad uvediem uz siedmy rocnik Univerzitnej
kvapky krvi 2016.

Otvorenost univerzity voci spolo¢nosti, verejnosti, ale predovsetkym vodi studentom
prezentujd aj udalosti a podujatia ako Studentsky festival AmosFest 2016, Univerzitnd
regata 2016, 10. rocnfk Noci vyskumnika 2016 a dalSie. Socidlne siete vnimame ako
najaktualnejsi, najpouzivanejsi a najoblUbenejsi komunikacny kandl nasich Studentov.
Nasa univerzitna FB stranka mala v roku 2016 takmer 13 000 priaznivcov a ich pocet stéle
narasta. SlGzi ndm aj ako uzito¢nd spatnd vazba. Vyuzivame tiez Youtube kandl UK, na
ktorom pravidelne uverejiiujeme videozostriny z vyznamnych podujati a tiez kompletné
zdznamy predndsok z cyklu celouniverzitnych profesorskych prednasok konanych v Aule
UK.



To vsetko prispieva kvytvaraniu spolo¢ného ducha a znacky UK. Ako univerzita
s privlastkom narodna nesieme vel'ky diel zodpovednosti za vyvoj slovenskej spolocnosti a
chceme na jej rozvoj ¢o najlepsSie vyuzivat aj potencial nasich ucitel'ov, vedcov i Studentov.

Chcel by som sa aj na tomto mieste podakovat vSetkym tym, ktori v roku 2016 prispeli
k budovaniu prestizneho postavenia a dobrého mena nasej alma mater. Aj vdaka nim je
Univerzita Komenského schopnd preukézat, Zze na prahu svojej prvej storo¢nice naplna
svoje poslanie, vzdeldvaci, vyskumny a vedecky odkaz aj humanisticky étos, s ktorym bola
v roku 1919 zriadena.

Vivat, crescat, floreat, Universitas Comeniana Bratislavensis!

prof. RNDr. Karol Micieta, PhD.,
rektor UK



1 Zakladné informacie

Univerzita Komenského v Bratislave (dalej len ,UK" alebo ,univerzita") bola zalozend 27.
juna 1919. Bola prvou vysokou skolou na Uzemi Slovenska, ktord poskytovala moznost
ziskat najvyssie vzdelanie v slovenskom jazyku. V rokoch 1939 az 1954 bola nazyvana
Slovenska univerzita. SUcasny Uplny nazov "Univerzita Komenského v Bratislave"
(v latinskom jazyku "Universitas Comeniana Bratislavensis") mdze opatovne pouzivat od
15 novembra 1954.

s

UK od svojho vzniku zaujima popredné miesto v slovenskom systéme vysokoskolského
vzdeldvania a je medzinarodne uznavanym centrom vedy a vyskumu. Ako
najkomplexnejsie vybudovana univerzita klasického typu v Slovenskej republike si
uchovéava postavenie narodnej univerzity. Ma 13 fakult:

Lekarska fakulta LF UK
Pravnicka fakulta PraF UK
Filozofickd fakulta FiF UK
Prirodovedecka fakulta Prif UK
Pedagogicka fakulta PdF UK
Farmaceuticka fakulta FaF UK
Fakulta telesnej vychovy a Sportu FTVS UK
Jesseniova lekarska fakulta v Martine JLF UK
Fakulta matematiky, fyziky a informatiky FMFI UK
Rimskokatolicka cyrilometodska bohosloveckd fakulta RKCMBF UK
Evanjelickd bohoslovecka fakulta EBF UK
Fakulta managementu FM UK
Fakulta socialnych a ekonomickych vied FSEV UK

UK je univerzitna verejna vysokd skola a hlasi sa k vyskumnym univerzitam. Sidlom UK je
Bratislava, Safarikovo ndmestie 6, PSC: 814 99. Webovym sidlom je www.uniba.sk.

;.

Zakladnym poslanim Univerzity Komenského je rozvijat a sirit vzdelanost, pricom ako
vyskumna institlcia tak cinf tvorivym vedeckym vyskumom, ktorym otvara nové horizonty
vo vede i vo vzdeldavani.

Univerzita Komenského v Bratislave ako univerzita:

a) je referencnym bodom vedy, vyskumu, vzdeldvania a kultlry Slovenska; svoj vyskum
realizuje nezavisle, samostatne si vybera ciele vyskumu, a orientaciu vo vyuche, pricom na
svojej pbde realizuje vedecky vyskum a vzdeldvanie takmer vo vsetkych vednych a
Studijnych odboroch a programoch okrem inzinierskych;

b) zaklada svoju vyucbu na vlastnej vedeckej ¢innosti, na cerpanf z najlepsich svetovych
zdrojov vedeckého poznania a na interdisciplindrnom pristupe k rieseniu problémov.
Vedecké poznatky sprostredklva nielen svojim Studentom, ale Siri ich aj na
mimouniverzitnom poli;

c) z vlastnej vole definuje svoje ciele a priority a clenovia jej akademickej obce bez
obmedzeni vyuzivajli akademické slobody a prava pri vykone svojho povolania;

d) je garantom slobody a demokracie nielen na vlastnej akademickej pbde, ale za svoje
poslanie povazuje aj Sirenie tychto principov do celej spolo¢nosti;

e) je povinna branit akademické slobody a préva a svoju akademickl samospravu a
nezavislost.

Univerzita Komenského v Bratislave ako centrum excelentnosti venuje Specidlnu pozornost
ustavicnému hodnoteniu Urovne svojej vedeckej prace a vyucby tak, aby jej Studenti boli
veden( vynikajucimi odbornikmi - pedagdégmi a vedcami.



Univerzita Komenského v Bratislave ako najstarsia, najvacsia a najvyznamnejSia narodna
univerzita Slovenskej republiky:

a) zdoraznuje svoj vztah k Slovenskej republike, v ktorej mé svoje korene a ktord tvorf jej

vsestranny osoh nielen sebe ale i Slovensku:

b) majlc ambiciu byt poprednym centrom eurdpskej vzdelanosti a univerzitou s medzina-

rodnou orientdciou definuje svoje strategické ciele:

- trvalo udrziavat a rozvijat svoju identitu vzdeldavacej a vedeckej ustanovizne vysokej
medzinarodnej Urovne;

—vytvarat vynikajuce podmienky na vzdeldvanie v sirokom spektre studijnych programov
na vsetkych stupnoch studia so zvlastnym doérazom na doktorandské stidium;

—pripravovat svojich absolventov tak, aby reprezentovali nielen najvyssi stupen osobnej a
profesionalnej kvality, ale i ludskosti a humanizmu;

—zlepsovat vedecké a kultUrne vyhlady spolocnosti a jej hospodarsku prosperitu.

1.1 Vedenie UK

Vedenie UK je stadlym poradnym organom rektora. Clenmi Vedenia UK sU rektor, prorektori
a kvestor. Na zasadnutia Vedenia UK moze rektor prizyvat predsedu AS UK, hlavného
kontroléra UK a predsedu odborovej organizacie.

prof. RNDr. Karol Micieta, PhD. rektor UK

prof. RNDr. Peter Moczo, DrSc. prorektor UK pre vedecko-vyskumn
¢innost a doktorandské stidium

doc. Mgr. Vincent MUcska, PhD. prorektor UK pre rozvoj

prof. JUDr. Maria Patakyova, PhD. prorektorka UK pre legislativu

RNDr. Zuzana Kovacicovd, PhD. prorektorka UK pre studijné veci

prof. MUDr. Daniela Ostatnikova, PhD. prorektorka UK pre medzinarodné vztahy
doc. RNDr. Daniel Olejar, PhD. prorektor UK pre informacné technoldgie
Ing. Monika Tarabova kvestorka UK

Vedenie UK pocas roka 2016 zasadlo spolu 35-krat. Pravidelné rokovania rektora UK spolu
s prorektormi UK, kvestorkou UK a predsedom AS UK mali ustédleny priebeh. V Gvode
zasadnutl sa jednotlivi ¢lenovia Vedenia UK vyjadrovali k plneniu aktudlnych i priebeznych
Uloh na Usekoch, za ktoré zodpovedajl. Nésledne sa venovali analyze <innostf
a manazovaniu zodpovednosti spadajlcich do nosnych oblasti pdsobnosti univerzity,
predovsetkym do oblasti vzdelavania, vedecko-vyskumnej cinnosti, rozvoja univerzity,
hospodarenia UK a s nfm spojenej koordinacie verejného obstaravania na UK, vnutorne;
legislativy, informacnych a komunikacnych technolégif, vztahov s verejnostou i do oblasti
medzinarodnych vztahov.

1.2 Kolégium rektora UK

Kolégium rektora UK je stalym poradnym organom rektora. Clenmi Kolégia rektora UK sU
prorektori, kvestor, dekani, predseda a podpredsedovia Akademického sendtu UK a
zadstupca koordinac¢nej rady predsedov odborovych organizécii na UK. Na zasadnutia
Kolégia rektora UK mdze rektor prizyvat hlavného kontroléra UK.
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prof. RNDr. Peter Moczo, DrSc.
doc. Mgr. Vincent MUcska, PhD.
prof. JUDr. Maria Patakyova, PhD.
RNDr. Zuzana Kovacicova, PhD.

prof. MUDr. Daniela Ostatnikova, PhD.

doc. RNDr. Daniel Olejar, PhD.

Ing. Monika Tarabova
prof. MUDr. Juraj Steno, PhD.

doc. JUDr. Eduard Burda, PhD.
prof. PhDr. Jaroslav Sugol, PhD.
doc. RNDr. Milan Trizna, CSc.
prof. PaedDr. Alica Vancovéa, CSc.
prof. PharmDr. Pavel Mucaji, PhD.
doc. Mgr. Maridn Vanderka, PhD.
prof. MUDr. Jan Danko, PhD.

prof. RNDr. Jozef Masarik, DrSc.
ThDr. Ing. Vladimir Thurzo, PhD.
doc. Lubomir Batka, Dr. theol.
prof. RNDr. Jozef Komornik, DrSc.
prof. RNDr. Daniel Sevcovi¢, PhD.

prof. MUDr. Katarina Adamicova, PhD.

doc. Mgr. Miroslava Slaninovd, PhD.
Mgr. Marek Pleva

Bc. Daniel Zigo

Bc. Rébert Zsembera
MUDr. Alexander Kurtansky

prorektor UK
prorektor UK
prorektorka UK
prorektorka UK
prorektorka UK
prorektor UK

kvestorka UK
dekan LF UK

dekan PraF UK

dekan FiF UK

dekan PriF UK

dekanka PdF UK

dekan FaF UK

dekan FTVS UK

dekan JLF UK

dekan FMFI UK

dekan RKCMBF UK

dekan EBF UK

dekan FM UK

predseda AS UK

podpredsednicka AS UK
podpredsednicka AS UK

podpredseda AS UK za studentskU cast (do
16.5.2016)

podpredseda AS UK za studentskl cast
(od25.5. 2016)

podpredseda AS UK za studentskl cast
predseda Odborového zvazu pracovnikov
Skolstva a vedy pri UK

Na zasadnutia Kolégia rektora UK (dalej aj KR UK) bola pravidelne prizyvanad hlavna
kontrolérka UK JUDr. Marta Partlova, ako aj riaditelia samostatne hospodariacich sucastf
UK, menovite riaditel'ka Centra dalSieho vzdeldvania UK PaedDr. Janka Chlddecka, PhD.,
riaditel' Vysokoskolského internatu Druzba Mgr. Ivan Dano, riaditel' Vysokoskolského mesta
I'. Stra - Mlyny UK Mgr. Robert Gula, MBA a riaditel' Vedeckého parku UK prof. RNDr. Jan
Turna, CSc.

Kolégium rektora UK sa v roku 2016 venovalo na svojich piatich zasadnutiach analyze
¢innosti univerzity, navrhu zdsadnych opatrenf a strategickym rozhodnutiam.

1.3 Akademicky senat UK

Akademicky senat UK (dalej aj AS UK) ako organ akademickej samospravy preroklval na
svojich zasadnutiach predovsetkym ndévrhy vnUtornych predpisov UK a vnutornych
predpisov jednotlivych fakllt UK, personalne navrhy rektora UK podliehajuce schvaleniu AS
UK (ndvrhy na vymenovanie prorektorov UK, ¢lenov Vedeckej rady UK a clenov Spravnej
rady UK) a majetkové otazky (ziadosti o predchddzajlci pisomny sihlas s najmami
nehnutelného majetku UK, Ziadosti na udelenie sUhlasu na zriadenie vecnych bremien na
majetok UK) predlozené rektorom UK, dekanmi fakllt UK a riaditelmi samostatne
hospodariacich stcasti UK.

Zlozenie Predsednictva AS UK v obdobiod 1.1 2016 do 31.12.2016

Predseda AS UK:
11



prof. RNDr. Daniel Sevcovic¢, CSc.

Podpredsedovia AS UK:

prof. MUDr. Katarina Adamicové, PhD.

Mgr. Marek Pleva

doc. Mgr. Miroslava Slaninova, PhD.
Bc. Daniel Zigo

Bc. Robert Zsembera

Zastupcovia fakult UK:

doc. MUDr. Daniel Bohmer, PhD.
PhDr. Katarfina Cabanova, PhD.
Mgr. Andrea Figulova, PhD.

Mgr. Gaspar Fronc

prof. PhDr. Frantisek Gahér, CSc.
Mgr. Radoslav Hanus, PhD.

doc. Ing. Jana Kajanové, PhD.
JUDr. Peter Lukacka, PhD.

doc. Mgr. Miroslav Vavak, PhD.
doc. PharmDr. Jindra Valentova, PhD.

FMFI UK

JLF UK

FMFI UK
Prif UK
Prif UK
PdF UK

LF UK

PdF UK
FSEV UK
RKCMBF UK
FiF UK

EBF UK

FM UK
PraF UK
FTVS UK
FaF UK

(do 16. 5. 2016)

(0od 25.5.2016)

Clenovia Akademického senédtu UK v obdobiod 1. 1. 2016 do 31. 12. 2016

Lekdarska fakulta UK (LF UK)

doc. MUDr. Daniel Bohmer, PhD.
MUDr. Erika Machacova, PhD.

doc. MUDr. Vojtech Ozorovsky, CSc.
Martin Paduch

Tomas Rokos

Pravnicka fakulta UK (PraF UK)
Mgr. Martin Danko, PhD.

JUDr. Peter Lukacka, PhD.

Mgr. Petronela Luprichové, PhD.
Mgr. Jana Smelkova

Bc. Daniel Zigo

Filozofickd fakulta UK (FiF UK)

PhDr. Aniké Dusfkova, PhD.

prof. PhDr. Frantisek Gahér, CSc.
PhDr. Igor Haraj, PhD.

prof. PhDr. Zlatica Plasienkova, PhD.
Bc. Monika Firbasova

Martin Hodnicak

Mgr. Viktor Svetsky

Prirodovedeckd fakulta UK (PriF UK)
doc. RNDr. Vladimir Faltan, PhD.
doc. RNDr. Martin Putala, PhD.

doc. Mgr. Miroslava Slaninovéd, PhD.
Mgr. Lukas Karlik

RNDr. Eva Viglasova

zamestnaneckd cast
zamestnaneckd cast
zamestnaneckd cast
Studentska cast
Studentska cast

zamestnanecka cast
zamestnaneckd cast
zamestnaneckd cast
studentskd cast
studentskd cast

zamestnaneckd cast
zamestnaneckd cast
zamestnaneckd cast
zamestnaneckd cast
studentskd cast
Studentska cast
sStudentska cast

zamestnaneckd cast
zamestnaneckd cast
zamestnaneckd cast
studentskd cast
studentskd cast

(od1.12. 2016)

(do 31. 8.2016)

(do 22.8.2016)
(0d9.11.2016)
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Pedagogicka fakulta UK (PdF UK)
PaedDr. Dagmar Blight, PhD.
PhDr. Katarina Cabanovéa, PhD.
doc. Mgr. Daniel Matej, ArtD.

Bc. Lenka Grofova
Zuzana Pallova
Bc. Robert Zsembera

Farmaceutickd fakulta UK (FaF UK)
prof. RNDr. Magdaléna Kuzelova, CSc.
doc. PharmDr. Ivan Malfk, PhD.

doc. PharmDr. Jindra Valentovd, PhD.

Monika Ci¢ova
Milos Chalachan

zamestnaneckd cast
zamestnaneckd cast
zamestnaneckd cast
Studentska cast
Studentska cast
studentskd cast

zamestnaneckd cast
zamestnaneckd cast
zamestnaneckd cast
studentskd cast
Studentska cast

Fakulta telesnej vychovy a $portu UK (FTVS UK)

doc. PaedDr. Jana Labudova, PhD.
Mgr. Lubor Tomanek, PhD.
doc. Mgr. Miroslav Vavak, PhD.

Mgr. Milan Kovac
Mgr. Adam Scibrany

zamestnaneckd cast
zamestnaneckd cast
zamestnaneckd cast
Studentska cast
studentskd cast

Jesseniova lekdrska fakulta UK v Martine (JLF UK)

prof. MUDr. Katarfna Adamicovd, PhD.
PhDr. Mgr. Simona Kelcfkova, PhD.
prof. RNDr. Jan Lehotsky, DrSc.
Veronika Slobodnfkova

MUDr. Tomé&$ Simurda

zamestnaneckd cast
zamestnaneckd cast
zamestnaneckd cast
Studentska cast
Studentska cast

Fakulta matematiky, fyziky a informatiky UK (FMFI UK)

doc. RNDr. Jdn Boda, CSc.
doc. RNDr. Sebastian Sevcik, CSc.
prof. RNDr. Daniel Sevcovi¢, CSc.

Bc. Askar Gafurov
Mgr. Marek Pleva
Bc. M&ria Sormanové

zamestnaneckd cast
zamestnaneckd cast
zamestnaneckd cast
studentskd cast
studentskd cast
Studentska cast

(do 2. 6.2016)
(od 27.10. 2016)

(od4.11.2016)

(do 23.6.2016)

Rimskokatolicka cyrilometodskd bohosloveckd fakulta UK (RKCMBF UK)

Mgr. Gaspar Fronc

ThDr. Alexander Knorr, PhD.
prof. ThDr. Jozef Krupa, PhD.

Ing. Tomas Balala
Dott. Peter Juhas

zamestnaneckd cast
zamestnaneckd cast
zamestnaneckd cast
studentskd cast
sStudentska cast

Evanjelickd bohoslovecka fakulta UK (EBF UK)

Mgr. Radoslav Hanus, PhD.
Mgr. Marek Nestina, PhD.
Mgr. Erika Valko-Kristakova, PhD.

Emil Hankovsky

Mgr. Valéria Terézia Danciakova

zamestnaneckd cast
zamestnaneckd cast
zamestnaneckd cast
Studentska cast
studentskd cast
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Fakulta managementu UK (FM UK)

doc. RNDr. Michal Gregus, PhD. zamestnanecka Cast
doc. Ing. Jana Kajanovéa, PhD. zamestnanecka Cast
prof. Ing. Jan Rudy, PhD. zamestnaneckd cast
Bc. Christian Malcharek Studentska cast
Bc. Pavol Lim Studentska cast

Fakulta socidlnych a ekonomickych vied UK (FSEV UK)

Mgr. Andrea Figulova, PhD. zamestnaneckd cast
doc. PhDr. Olga Gyéarfasova, PhD. zamestnanecka Cast
Ing. Veronika Mitkova, PhD. zamestnanecka cast
Daniel Frano Studentska cast
Bc. Jana Stefanakova Studentskd cast

volebny obvod Nefakultné stcasti UK
Mgr. Viera Stercelova, PhD. zamestnanecké Cast

Akademicky senat UK sa v obdobfi od 1. 1. 2016 do 31. 12. 2016 zisiel na siestich
zasadnutiach. V obdobf od 26. oktébra 2016 do 30. novembra 2016 sa uskutocnili
doplnujice volby do AS UK na troch fakultdch UK (PdF UK, FMFI UK, FIF UK). AS UK prijal
v hodnotenom obdobf spolu 154 uznesen.

Predsednictvo AS UK zasadalo v roku 2016 sedemkrat, spravidla jeden tyzden pred
termfinom zasadnutia AS UK. Predsednictvo AS UK kontrolovalo plnenie uznesenf
schvalenych na zasadnutiach AS UK a v nadvaznosti na prerokovanie materidlov komisiami
AS UK preroklvalo navrh programu riadnych zasadnuti AS UK.

Pravidelnou sUcastou programu zasadnuti AS UK bol bod ,Informacie ¢lenov Vedenia UK
a otazky na clenov Vedenia UK", v ktorom rektor UK a dalsi ¢lenovia Vedenia UK
informovali o aktualnych otdzkach Zivota UK a jej akademickej obce. Zaroven mohli
Clenovia AS UK klast pisomné alebo Ustne otdzky a ziadat vysvetlenia od rektora UK,
prorektorov UK a kvestorky UK vo veciach patriacich do ich pravomoci.

Medzi najvyznamnejsie materialy schvalené na zasadnutiach AS UK v roku 2016 patrili:

- Vyrocna sprava o cinnosti UK za rok 2015,

- Vyroc¢na sprava o hospodarenf UK za rok 2015,

- Rozpocet vynosov a nakladov UK na rok 2016,

- Metodika rozpisu dotacii zo statneho rozpoctu fakultédm a dalsim stcastiam UK na rok
2016 a jej dodatok,

- Rozpis nelcelovych financnych prostriedkov fakultéam a dalsim sdcastiam UK
poskytnutych Dodatkom ¢ 2 k Zmluve o poskytnuti dotacie zo Statneho rozpoctu
prostrednictvom rozpoc¢tu MSVVaS SR na rok 2016; Uprava beznej dotécie na
dofinancovanie vzdeldvacej a vyskumnej cinnosti UK predstavovala sumu cca 4,2 mil. €,

- (Ctovna uzdavierka dcérskej spolocnosti UK Veda s.r.o. za rok 2015 a vzatie na vedomie
spravy o jej cinnosti,

- Dodatok ¢. 3 k Studijnému poriadku UK,

- Dodatok ¢ 4 k StatGtu PraF UK,

- Dodatok ¢. 6 k Studijnému poriadku PraF UK,

- novy Studijny poriadok RKCMBF UK,

- novy Statdt PdF UK,

- Dodatok ¢. 2 k Studijnému poriadku FaF UK,

- Dodatok ¢. 2 k Studijnému poriadku FiF UK,
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- Dodatok ¢. 2 k Studijnému poriadku LF UK,

- Dodatok ¢. 2 k Studijnému poriadku FMFI UK,

- Dodatok ¢. 2 k Studijnému poriadku PdF UK,

- Dodatok ¢. 1 k Rokovaciemu poriadku AS UK, ktory bol vypracovany v nadvaznosti na
potreby skvalitnenia a spruznenia prace AS UK a komisii AS UK,

- navrh na rozsfrenie predmetu cinnosti spolocnosti UK Veda, sr.o. o reklamné a
marketingové sluzby, vydavatelskl ¢innost, organizovanie Sportovych, kultdrnych a inych
spolocenskych podujati, kGpu tovaru na Ucely jeho predaja konecnému spotrebitel'ovi
(maloobchod) alebo prevadzkovatel'om zivnosti (vel'’koobchod),

- navrh na Upravu cien za ubytovanie vo VysokosSkolskom internate a jedalni pri JLF UK
v Martine,

- navrh na Upravu cien za ubytovanie studentov vo VM L'. Stlra - Mlyny UK,

- udelenie predch&dzajuceho pisomného sthlasu s uzavretim koncesnej zmluvy v prospech
vitaza obchodnej verejnej sGtaze na rozsirenie tepelného hospoddarstva VM L. Stlra - Mlyny
UKk,

- udelenie sUhlasu na zriadenie vecného bremena na casti pozemkov nachadzajlcich sa
v Mlynskej doline a Starom Meste v prospech Zépadoslovenskej distribu¢nej, a.s.,

- v _majetkovopravnej oblasti schvdlenie 94 ndvrhov rektora UK na udelenie suhlasu
s najmom nehnutel'ného majetku.

Na zasadnutl AS UK dfha 14. decembra 2016 bolo prijaté ,Spolo¢né vyhlasenie Vedenia a
Akademického sendtu UK k Narodnému programu rozvoja vychovy a vzdelavania” a AS UK
sUcasne vyzval akademické senaty ostatnych vysokych skoél na podporu vyhlasenia. Cely
text vyhlasenia je na stranke:
http://uniba.sk/detail-aktuality/back to page/univerzita-komenskeho/article/spolocne-
vyhlasenie-vedenia-uk-a-as-uk-k-narodnemu-programu-rozvoja-vychovy-a-vzdelavania

AS UK na decembrovom zasadnutf tiez zobral na vedomie Otvoreny list pracovnikov FSEV
UK o metodike rozdelovania dotécif verejnym vysokym sSkoldm a schvalil ,Vyhlasenie
Akademického senatu UK k ndvrhu rozpoctu pre verejné vysoké skoly na rok 2017". Cely
text vyhlasenia je na stranke:
http://uniba.sk/media/stanoviska-uk/stanovisko-as-uk-k-navrhu-rozpoctu-pre-verejne-
vysoke-skoly-na-rok-2017/

AS UK na zasadnuti dha 22. juna 2016 vyhlasil riadne volby do Studentskej rady vysokych
Skol (volebné obdobie 2016 - 2018) a sUcasne urcil volebné obvody (na kazdl fakultu
pripadol jeden mandat delegdta v SRVS). Studentskd ¢ast AS UK nésledne zvolila Bc.
Daniela Ziga za zastupcu Studentskej ¢asti AS UK v SRVS.

Studentska ¢ast AS UK zorganizovala nulty ro¢nik $portovo-zabavného podujatia AmosFest,
ktoré sa uskutoc¢nilo dita 27. septembra 2016 v aredli VM L. StGra - Mlyny UK v Mlynskej
doline. Hlavnym cielom podujatia bolo posilnenie vztahu studentov zo vSetkych fakult UK
voci UK a tym zvysenie integrity UK smerom dovnutra.

K dalsej c¢innosti studentskej casti AS UK patrila priprava druhého rocnika Univerzitného
stromceka prianf, zostavenie informacného bulletinu pre studentov zapfsanych do prvého
roka sStUdia na UK, participovala na podujati Manekyn vyzva. Reprezentanti studentskej
Casti AS UK sa zUcastnili na konferencii Konvent akademickych sendatov, ktord sa konala
v dnoch 24. - 26. novembra 2016 v Kosiciach, s nosnymi témami odborna prax pocas
studia a vztah vysokych Skél, absolventov a trhu prace.

Podrobnosti 0 zasadnutiach AS st uvedené v zapisniciach na webovom sidle UK
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https://uniba.sk/o-univerzite/organy-uk/akademicky-senat-uk/zapisnice-zo-zasadnuti/.

1.4 Vedeckd rada UK

Vedecka rada UK (dalej VR UK):

—preroklva dlhodoby zamer UK,

—pravidelne, najmenej vsak raz za rok hodnoti Urover UK vo vzdeldvacej ¢innosti a v oblasti
vedy, techniky alebo umenia,

—schvaluje navrh studijnych programov, ak ich prerokovanie nepatri do pdsobnosti
vedeckej rady fakulty; na rokovanie VR UK o navrhu studijnych programov suU prizyvani
zastupcovia Studentov urcenf studentskou castou AS UK,

—-schvaluje dalsich odbornfkov, ktori maju pravo sklsat na statnych skiskach pre studijné
programy uskuto¢nované na vysokej Skole (§ 63 ods. 3); schvaluje skolitelov na
doktorandskeé stidium podla § 54 ods. 4,

—schvaluje kritérid UK na vyhodnotenie splnenia podmienok ziskania vedecko-
pedagogického titulu alebo umelecko-pedagogického titulu , docent” (dalej len , kritérid
na ziskanie titulu docent") a kritérid UK na vyhodnotenie splnenia podmienok ziskania
vedecko-pedagogického titulu alebo umelecko-pedagogického titulu ,profesor” (dalej len
Jkritéria na ziskanie titulu profesor"),

—preroklva navrhy na udelenie titulu , docent” a rozhoduje o ich vysledku v studijnych
odboroch, v ktorych studijné programy uskutocnuje vysoka skola,

—preroklva a schvaluje navrhy na vymenovanie profesorov; ak ide o vymenovanie
profesora v studijnom odbore, v ktorom studijné programy uskutoc¢nuje fakulta, robf tak
na navrh vedeckej rady fakulty. Ak ndvrh neschvali, vrati ho s vyjadrenim vedeckej rade
fakulty,

—-schvaluje vsSeobecné kritéria na obsadzovanie funkcii profesorov a docentov; ak ide
0 obsadzovanie funkcif profesorov a docentov na fakulte, robf tak na navrh vedeckej rady
fakulty,

—-schvaluje konkrétne podmienky na obsadzovanie funkcii profesorov; ak ide
0 obsadzovanie funkcii profesorov na fakulte, robi tak na ndvrh vedeckej rady fakulty,
—schvaluje navrhy rektora na obsadzovanie funkcii hostujicich profesorov; ak ide
0 obsadzovanie funkcif hostujlcich profesorov na fakulte, robf tak na ndvrh vedeckej rady

fakulty (8§ 79),

—udeluje vedecké hodnosti ,,doctor scientiarum" (v skratke ,DrSc."),

—udeluje vyznamnym domacim aj zahranicnym osobnostiam titul ,doctor honoris causa"
(v skratke ,Dr.h.c."),

—-navrhuje rektorovi UK udelit ¢estny titul ,,profesor emeritus",

—-schvaluje na navrh predsedu VR UK rokovaci poriadok VR UK,

—plInf dalsie Ulohy urcené vnutornymi predpismi UK.

Predsedom Vedecke] rady UK je rektor. Dalsimi ¢lenmi VR UK sU vyznamn{ odbornici
z oblasti, v ktorych UK uskutoCnuje vzdeldvaciu, vyskumnu, vyvojovd, umeleckl alebo
daldiu tvoriva cinnost. Clenmi VR UK sU z titulu svojej funkcie spravidla prorektori UK a
dekani fakult UK. Pri vymenuUvani ¢lenov VR UK rektor zohladnuje primerané zastlpenie
Sirokych skupin studijnych odborov a zameranie jednotlivych fakult a pracovisk UK. Clenov
VR UK vymenUva a odvolava rektor po schvalenf AS UK.

Predseda

prof. RNDr. Karol Micieta, PhD. rektor UK
Clenovia
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RNDr. Zuzana Kovacicovd, PhD.
prof. RNDr. Peter Moczo, DrSc.
doc. Mgr. Vincent MUcska, PhD.
doc. RNDr. Daniel Olejar, PhD.

prof. MUDr. Daniela Ostatnfkova, PhD.

prof. JUDr. Méaria Patakyova, PhD.
prof. MUDr. Juraj Stefio, DrSc.

doc. JUDr. Eduard Burda, PhD.

prof. PhDr. Jaroslav Susol, CSc.

doc. RNDr. Milan Trizna, PhD.

prof. PaedDr. Alica Vancova, CSc.
prof. PharmDr. Pavel Mucaji, PhD.
doc. Mgr. Maridn Vanderka, PhD.
prof. MUDr. Jan Danko, CSc.

prof. RNDr. Jozef Masarik, DrSc.
ThDr. Ing. Vladimir Thurzo, PhD.
doc. Mgr. Lubomir Batka, Dr.theol.
prof. RNDr. Jozef Komornfk, DrSc.
doc. JUDr. PhDr. Lucia Mokrd, PhD.
prof. MUDr. Ludovit Danihel, PhD.
doc. JUDr. Peter Kresak, CSc.

prof. PhDr. Méaria Kusd, CSc.

prof. PhDr. Ondrej Mészaros, CSc.
prof. RNDr. Marta Kolldrova, DrSc.
prof. RNDr. J&an Turna, CSc.

prof. MUDr. Andrea Calkovskd, PhD.
prof. MUDr. Dusan Mesko, PhD.
prof. MUDr. Du$san Hamar, PhD.
prof. RNDr. Daniel Sevcovi¢, CSc.
prof. Ing. Jan Rudy, CSc.

doc. PhDr. Mikulds Bek, PhD.

prof. MUDr. Ladislav Mirossay, DrSc.
prof. RNDr. Pavol Sovak, CSc.

prof. Ing. Robert Redhammer, PhD.
prof. Stanislav Stankoci, akad. maliar
prof. MUDr. Tomas Zima, DrSc., MBA
prof. MUDr. Peter Simko, CSc.

prof. RNDr. Pavol Sajgalik, DrSc.
prof. RNDr. Jaromir Pastorek, DrSc.
RNDr. Eva Majkova, DrSc.

doc. PhDr. Matej Ruttkay, CSc.

prof. Ing. Lubor Fisera, DrSc.

prof. MUDr. Rébert Hatala, CSc.

prorektorka UK
prorektor UK
prorektor UK
prorektor UK
prorektorka UK
prorektorka UK
dekan LF UK
dekan PraF UK
dekan FiF UK
dekan PriF UK
dekanka PdF UK
dekan FaF UK
dekan FTVS UK
dekan JLF UK
dekan FMFI UK
dekan RKCMBF UK
dekan EBF UK
dekan FM UK
dekanka FSEV UK
LF UK

PraF UK

FIF UK

FIF UK

Prif UK

Prif UK

JLF UK

JLF UK

FTVS UK

FMFI UK

FM UK

rektor MU Brno
UPJS Kosice (do 12. 10. 2016)
rektor UPJS KoSice
rektor STU Bratislava
rektor VSVU Bratislava
rektor UK Praha
rektor SZU Bratislava
predseda SAV
SAV

SAV

SAV

STU

USCCH

VR UK v roku 2016 prerokovala a schvalila:

—-18 navrhov vedeckych rad fakudlt na vymenovanie za profesorov,
—priznala 9 Cestnych titulov ,,emeritny profesor"

1.5 Spravna rada UK

Spravna rada UK (dalej aj SR UK) uplatfiuje a presadzuje verejny zaujem v c¢innosti UK,
najma v sdvislosti s vyuzivanim jej majetku a financnych prostriedkov poskytnutych UK
statom. SR UK sa vyjadruje najma k dlhodobému zameru UK a k vyrocnej sprave o ¢innosti
UK. SR UK dava predchadzajuci pisomny sUhlas s navrhom rektora na pravne Ukony,

ktorymi chce verejna vysokd skola:
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—nadobudnlt nehnutel'ny majetok, ktorého cena je vysSia ako patstonasobok sumy, od
ktorej sa veci podla zdkona o dani z prijmu povazujl za hmotny majetok, alebo urobit jeho

prevod,

—nadobudnlt hnutelnl vec, ktorej cena je vyssia ako patstonasobok sumy, od ktorej sa
veci podla zdkona o dani z prijmu povazuju za hmotny majetok, alebo urobit jej prevod,
—zriadit vecné bremeno alebo predkupné pravo k majetku UK,
—zalozitinl pravnickld osobu alebo viozit penazny vklad alebo nepenazny vklad do nej alebo

do inych pravnickych oso6b,
—uzavriet zmluvu o Cerpanf Gveru.

Clenovia

vymenovani na navrh ministra skolstva, vedy, vyskumu a sportu SR

RNDr. Pavol Demes, CSc.
analytik, German Marshall Fund US

prvé (od 26.5.2011)

Ing. Elena Kohutikovéa, PhD.
Clenka predstavenstva a zastupkyna gen. riaditela,
VUB, a. s.

prvé (od 25.7.2011)

Mgr. Andrej Kolesik
prezident, Asociacia Sportovych klubov Inter
Bratislava

prvé (od 20. 6. 2012)

MUDr. Darina Sedldkova, MPH
riaditel'ka, Kanceladria WHO na Slovensku

druhé (od 28. 1. 2013)

Ing. Miroslav Trnka
spolocnik ESET, spol. s r. o.

prvé (od 12. 11. 2015)

JUDr. Oszkar Vilaqi
predseda predstavestva a generalny riaditel,
SLOVNAFT, a. s.

prvé (od 12.11.2015)

vymenovani na navrh rektora UK

Ing. Bc. Pavol Freso
predseda, Bratislavsky samospravny kraj

prvé (od 8. 11.2011)

Mgr. art. Juraj Kukura
riaditel, Divadlo Aréna

prvé (od 19. 7 2013)

doc. Ing. Jozef Makuch, PhD.
guvernér, Narodna banka Slovenska

prvé (od 12. 11. 2015)

doc. Ing. Peter Mihék, CSc.
predseda, Slovenska obchodnd a priemyselnd
komora

druhé (od 20. 6. 2012)

JUDr. Ivo Nesrovnal, LL.M.
primator, Hlavné mesto SR Bratislava

prvé (od 20. 4. 2015)

Ing. Rébert Simoncic¢, CSc.
generalny riaditel SARIO

druhé (od 26.5.2011)

vymenovani na navrh zamestnaneckej casti Akademického senatu UK

doc. MUDr. Daniel Bohmer, PhD.
prednosta, Ustav lekarskej bioldgie, genetiky a

klinickej genetiky Lekarskej fakulty UK

druhé (od 24. 3. 2015)
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vymenovani na navrh studentskej casti Akademickeho senatu UK

Mgr. Tomas Kascak
student, Fakulta managementu UK

prvé (11.2. 2014 - 10. 2. 2016)

Mgr. Jana Smelkova
doktorandka, Pravnicka fakulta UK

prvé (od 11.2.2016)

Predseda Spravnej rady UK
Ing. Rébert Simonci¢, CSc.

Podpredseda Spravnej rady UK
doc. MUDr. Daniel Bohmer, PhD.

druhé funkcné obdobie od 6. 5. 2015

druhé funkcné obdobie od 4. 5. 2015

Funk&né obdobie predsedu a podpredsedu Spravnej rady UK je podla ¢l. 6 ods. 1 Statltu

Spravnej radu UK dvojrocné.

V roku 2016 sa uskutocnili dve zasadnutia a 1 pisomné hlasovanie SR UK, v rémci ktorych

prerokovala a schvélila:

- navrh na zriadenie vecného bremena na pozemky vo vlastnictve UK nachddzajlce sa
v Mlynskej doline pre najvyhodnejsiu ponuku na rozsirenie (rekonstrukciu) tepelného
hospodarstva Vysoko$kolského mesta L. Stdra - Mlyny UK a poziadala Vedenie UK, aby
vybralo najvyhodnejsiu ponuku na predmetnl investicnl akciu,

- Spravu o ¢innosti SR UK za rok 2015,

- Vyrocnl spravu o hospodarenf UK za rok 2015,

- navrh rozdelenia zisku UK za rok 2015 do jednotlivych financnych fondov UK,

- Rozpocet vynosov a nakladov UK na rok 2016,

- zobrala na vedomie Vyro¢nu spravu o cinnosti UK za rok 2015.

Podrobnosti o zasadaniach SR UK st uvedené v zapisniciach na webovom sfdle UK

https://uniba.sk/o-univerzite/organy-uk/spravna-rada-uk/uznesenia-podnety-a-stanoviska/

1.6 Sucasti UK

Centralne financované sucasti

Akademicka kniznica UK

Botanickd zahrada UK

Centrum informacnych technoldgif UK
Kanadskeé studia UK

Psychologicka poradna UK
Uc¢ebno-vycvikové zariadenie Richrava
UNESCO Katedra plurilingvélne]

a multikultirnej komunikacie UK
UNESCO Katedra vychovy k ludskym pravam
UK

Vydavatelstvo UK

Konfuciov institdt pri UK

PhDr. Daniela Gondové, riaditel'ka
RNDr. Jaroslav Bella, riaditel

Mgr. Peter Miazdra, riaditel

PhDr. Méria Huttovd, PhD., veduca
PhDr. Ivan Rapos, vedUci

Ing. Rébert Ronda, veduci

doc. PhDr. Anna Butasova, CSc.,
vedlca

doc. Mgr. Erik Lastic, PhD., veduci

Mgr. Agata Juraskova, riaditelka

prof. Mgr. Jana Benicka, PhD.,
slovenska riaditel'ka
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Samostatne hospodariace sucasti UK
Centrum dalsieho vzdeldvania UK
Vysokoskolsky internat Druzba UK
Vysoko$kolské mesto L. Stlra - Mlyny UK
Vedecky park UK
Dalsie sucasti
UK Veda, s. r. 0.

PaedDr. Janka Chladecka, PhD.,
riaditel’ka

Mgr. lvan Dano, riaditel

Mgr. Robert Gula, MBA, riaditel
prof. RNDr. Jan Turna, CSc., riaditel

doc. Mgr. Vincent MUcska, PhD., konatel
Mgr. Agata Jurdskovd, konatel'ka
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2 Prehlad najdblezitejsich faktov a cinnosti UK
2.1 Aktualne umiestnenie UK vo svetovych rankingovych systémoch

NajvyznamnejSie medzinarodné rankingové agentlry, zaoberajlce sa porovnavanim
a hodnotenim vybranych ukazovatelov vykonu svetovych univerzit, registrovali,
s vynimkou tzv. Sanghajského rebricka (Academic Ranking of World Universities, ARWU),
¢innost Univerzity Komenského v Bratislave aj v roku 2016. UK si udrzala v rankingovych
rebrickoch stabilnl poziciu, pricom jej silnU stréanku predstavuje hodnotenie vyskumu.
Tento trend nezmenil ani kontinualny proces rozsirovania rebrickov o novych clenov
a metodologické zmeny v rankingovych systémoch. UK sa v sUlade s DIhodobym zédmerom
usiluje nielen o posilnenie dominancie vyskumu, ale komplexne aj o zvySovanie
medzinarodnej reputdcie a vzdeldvania, aby v konkuren¢nom univerzitnom prostredf
dosahovala najlepsSie postavenie.

TIMES HIGHER EDUCATION WORLD UNIVERSITY RANKINGS (THE WUR)
601. - 800. miesto z 980 hodnotenych vysokych skbl, ztop 1 313 univerzit zo 79 krajin.
(V roku 2015 UK dosiahla 601. - 800. miesto z 800 hodnotenych univerzit z top 1 128.)

Hodnotené ukazovatele:

- 30 % vyucba - renomé vyuchy; pocet studentov na ucitela, pocet promovanych
doktorandov k promovanym bakaldrom, pocet promovanych doktorandov na ucitela,
financny rozpocet institlcie na vyucbu,

- 30 % vyskum - renomé vyskumu; normalizovany rozpocet na vyskum, vyskumna
produktivita - pocet vedeckych publikdcif v databaze indexovanych peer review
¢asopisov spoloc¢nostou Elsevier Scopus,

- 30 % citacny ohlas - citacny impakt indexovany podla databazy Elsevier Scopus
v obdobi rokov 2011 - 2015, zapocitané sU aj citacie indexovanych diel vyhotovenych
v rokoch 2011 - 2016,

- 7.5 % medzinarodny pohlad (studenti, ucitelia, spolupraca) - podiel poctu
medzinarodnych studentov k domacim studentom, podiel poctu medzinarodnych
ucitelov k domacim ucitelom, podiel medzindrodnych spoluautorskych vedeckych
publikacif,

- 2.5 % prijem z priemyslu (finan¢ny podiel priemyslu na vyskume, inovaciach a transfere
vedomosti) - financny prijem z priemyslu na vyskum a inovacie.

QS5 WORLD UNIVERSITY RANKINGS (QUACQUARELLI SYMONDS)

651. - 700. miesto z 900 hodnotenych univerzit.

(V roku 2015 sa UK umiestnila na 505. mieste zo 750 hodnotenych univerzit.)

42. miesto z top 200 univerzit v rdmci subregiénu rozvojova Eurdépa a Stredna Azia.
(V roku 2015 sa UK v danom rebricku umiestnila na 40. mieste z top 150 univerzit.)

Hodnotené parametre:

- 40 % akademicka reputdcia - 74 651 odpovedi od akademikov celého sveta,

- 20 % podiel studentov na ucitela,

- 20 % citacie z databazy Scopus

- 10 % zamestnavatel'ska reputacia - 37 781 odpovedi na identifikdciu univerzit, ktoré
produkujd najlepsich absolventoyv,

- 10 % podiel medzindrodnych ucitelov a Studentov na univerzite.

CWTS LEIDEN RANKING (LEIDEN RANKING)
599. miesto z 842 svetovych univerzit pri hodnotenf vSetkych odborov.
(V roku 2015 710. miesto zo 750 univerzit.)
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V hodnotenf odborov za rok 2016 dosiahla UK nasledovné umiestnenia:

437. miesto - fyzikalne vedy a technika,

526. miesto - vedy 0 Zemi a zivej prirode,

533. miesto - biomedicinske a lekarske vedy,

689. miesto - matematika a matematicka informatika.

(V roku 2015 dosiahla UK 615. miesto v odbore fyzikdlne vedy a technika, 607. miesto
v odbore Zivot a vedy o Zemi, 692. miesto v odbore biomedicinske a lekarske vedy a
v odbore matematika a matematicka informatika UK nebola klasifikovana.)

Hodnotené parametre:

- celkovy pocet publikacif v sledovanych kategdériach,

- priemernd citovanost v absolltnej podobe (MCS),

- priemernd citovanost v normalizovanej podobe (MNCS),

- podiel publikacii, ktoré patria medzi najcitovanejsie (PP top 1%, 10 %, 50 %),

- podiel publikacii, ktoré vznikli v spoluprdci aspon s jednou institiciou (PP collab),

- podiel publikacif, ktoré vznikli v spolupraci aspof s dvoma institiciami (PP int collab),

- podiel publikacif, ktoré vznikli v spolupraci s aplikacnou sférou (PP ui collab),

- podiel publikacii, ktoré vznikli s institGciami vzdialenymi menej nez 100 km,

- podiel publikacii, ktoré vznikli v spoluprdci s institiciami vzdialenymi viac nez 5000 km.

UNIVERSITY RANKING BY ACADEMIC PERFORMANCE (URAP)
545. miesto z 2 000 hodnotenych vysokych Skoél sveta, v uzSom vybere z 20 000 univerzit.
(V roku 2015 sa UK umiestnila na 494. mieste z 2 000 hodnotenych vysokych Skol).

Hodnotené parametre:

- 21 % clanok - produktivita vedeckych ¢ldnkov publikovanych v roku 2015
a indexovanych vo Web of Science,

- 21 % citacia - miera hodnoty vedeckého dopadu a bodovanie podla celkového poctu
citacif ziskanych v obdobf rokov 2011 - 2015 za clanky publikované v rokoch 2011 -
2015 indexovanych Web of Science,

- 18 % celkovy impakt ¢lanku - hodnota vedeckej produktivity prepocitand
standardizovanym priemernym poctom citovani jednej publikdcie univerzity (bez
autocitacif), pricom su reSpektované svetové Standardy pre citovanie publikdcie v 41
oblastiach vyskumu v obdobf rokov 2011 - 2015,

- 15 % celkovy impakt citécie - pomer kvality citacii v konkrétnom odbore institlcie a vo
svete v zavislosti od hodnoty impaktu casopisov, v ktorych boli ¢lanky publikovane,
podla Journal Impact Factors of ISI v rokoch 2011 - 2015,

- 15 % medzindrodnd spolupraca - miera globdlneho akceptovania univerzity;
medzinarodné Udaje o spolupraci zaloZzené na celkovom pocte publikacif vytvorenych
v spolupraci so zahrani¢nymi univerzitami. Bibliometrické data st ziskané z Thomson
Reuters” InCities za obdobie rokov 2011 - 2015,

- 10 % celkovy dokument - miera udrzatelnosti a kontinuity vedeckej produktivity
a prezentovania celkového pocCtu dokumentov, ktoré zahrmaju vsetku vedeckd literatlru
vratane konferencnych prispevkov, prehladovych ¢lankov, diskusif, skript, okrem toho
¢lanky v casopisoch publikovanych v obdobf 2011 - 2015.

SCIMAGO INSTITUTIONS RANKINGS WORLD REPORT (SCIMAGO)
586. miesto z 5 147 vysokych Sko6l a vyskumnych institlcif sveta.
(V roku 2015 sa UK umiestnila na 578. mieste z 5 139 univerzit a vyskumnych institdcif.)

Hodnotiace parametre:
- 25 % inovativne poznatky - vedecky publikacny vystup institdcie citovany v patentoch
(1K),
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- 15 % prichadzajuce linky k doméne - pocet prichdadzajucich linkov k doméne institlcie
podla Ahrefs,

- 13 % excelencia vo veden( - pocet excelentnych vystupov, ktorych hlavnym tvorcom je
institlcia (Ewl),

- 13 % normalizovany impakt - index vztahu medzi priemernym instituciondlnym
vedeckym dopadom a svetovym priemerom (hodnota 1),

- 8 % vystupy - celkovy pocet dokumentov publikovany vo vedeckych ¢asopisoch
indexovanych spolo¢nostou Scopus (O),

- 5 % vedenie - mnozstvo institucionalnych vystupov, ktorych hlavny tvorca je priradeny
k institdcii (L),

- 5 % akumulacia vedeckych odbornikov - pocet réznych autorov institlcie v celkovom
pocte publikovanych vystupoch danej institlicie pocas konkrétneho obdobia (STP),

- 5 % technologicky impakt - percento vedeckych vystupov citovanych v patentoch v 21
oblastiach vedeckého vyskumu (TI),

- 5 % velkost webu - pocet stranok spojenych s URL institlcie podla Googla (WS),

- 2 % medzinarodna spolupraca - percentualny podiel vystupov realizovanych
v spolupraci s viac ako jednou zahrani¢nou institGciou (IC),

- 2 % spickové publikdcie - pocet publikacii, ktoré univerzita publikovala v 25 %
najlepsich vedeckych casopisoch sveta v jednotlivych kategériach (rebricek SClmago
Journal Rank) (Q1),

- 2 % excelentnost - miera kvality vystupov vedeckej institlcie, ktoré sa nachadzaji v 10
% najviac citovanych diel v perspektive jednotlivych vedeckych odborov (Exc).

WEBOMETRICS RANKING WEB OF WORLD UNIVERSITIES (RWWU)
752. miesto z 12 000 hodnotenych univerzit, v uzSom vybere z viac ako 26 000 univerzit.
(V roku 2015 sa UK umiestnila 634. mieste z viac ako 25 000 univerzit.)

Hodnotené parametre:

- 50 % viditel'nost - pocet externych linkov a domén; pouzité je maximum hodnoty
ukazovatela od dvoch nezavislych inlinks poskytovatel'ov (Ahrefs & Majestatic),

- 30 % excelentnost - top 10 % najcitovanejsich dokumentov podla discipliny v obdobf
rokov 2010 - 2014 zdroj Scimago data,

- 10 % otvorenost - vyuzitie dat z Google Scholar Citations, pricom su sledované len
profily institlcie a jej sUcasti,

- 10 % vyskyt - pocet webovych stranok vratane celého obsahu stborov podla Googla
(s priestorovou referenciou na vybavenost).

CENTER FOR WORLD UNIVERSITY RANKINGS (CWUR)
637. miesto z 25 000 hodnotenych univerzit vo svete.
(V roku 2015 UK dosiahla 685. miesto z viac ako 22 000 univerzit.)

Hodnotené ukazovatele:

- 25 % kvalita vzdelavania - pocet absolventov univerzity, ktorf zfskali vyznamné
medzindrodné ocenenia v pomere k vel'kosti univerzity,

- 25 % zamestnanie absolventov - pocet absolventov univerzity, ktorf s riaditelmi firiem
v top firmach v pomere k velkosti univerzity,

- 25 % kvalita fakulty - poCet vedcov, ktorf ziskali vyznamné medzinarodné ocenenia,

-5 % publikacie - pocet vedeckych ¢lankov v renomovanych casopisoch,

-5 % vplyv - pocet vedeckych clankov vo velmi vplyvnych ¢asopisoch,

- 5 % citacie - pocet vysoko citovanych vedeckych casopisov,

- 5 % sSirsf dosah - merané univerzitnym H-indexom,

- 5 % patenty - poCet medzinarodne podanych patentovych prinlasok.

23



US NEWS AND WORLD REPORT BEST GLOBAL UNIVERSITIES

516. miesto z top 1000 institucii zo 65 krajin sveta.
(V roku 2015 UK dosiahla 505. miesto z top 750 univerzit.)

Hodnotené parametre:

- 12,5 % globdlna reputacia vyskumu za poslednych 5 rokov,

- 12,5 % regionalna reputécia vyskumu za poslednych 5 rokov,

- 12,5 % pocet publikacif, ktoré patria medzi 10 % najcitovanejsich prac,

- 10 % vedecké publikdcie v databdzach Web of Sciences v patro¢nom obdobf,

- 10 % normalizovany citac¢ny impakt,

- 10 % percento celkového poctu publikacii, ktoré patria medzi 10 % najcitovanejsich
prac,

- 10 % medzindrodnd spolupraca,

- 7.5 % celkovy pocet indexovanych citacif,

- 5 % pocet najviac citovanych vystupov, ktoré patria k 1 % najcitovanejsich prac v ich
odbore,

- 5 % percentudlna hodnota zo vsetkych publikacif, ktoré patria k top 1 % najviac
citovanych préac,

- 2,5 % monografie,

- 2,5 % konferencie.

THE BRICS AND EMERGING ECONOMIES
151. miesto z top 300 univerzit sveta.
(V roku 2015 UK dosiahla 135. miesto z top 200 univerzit.)

Hodnotené parametre: rovnaké ako v THE WUR; vahy indikatorov s prepocitané tak, aby
reflektovali rozvoj priorit jednotlivych univerzit v rozvojovych ekonomikach.

2.2 NajvyznamnejSie udalosti

Aj rok 2016 bol pre Univerzitu Komenského v mnohych ohladoch Uspesny. Oslavy
vyznamnych okrihlych vyroci viacerych sUcasti a pracovisk UK, na ktoré bol rok 2016
vynimocne bohaty, boli vhodnymi prilezitostami na obzretie sa a zhodnotenie doterajsej,
niekol'ko desatroci trvajlicej prace. V oblasti vedeckého badania sa na po6de UK zrodilo aj
v roku 2016 viacero vyznamnych medicinskych objavov. Univerzita slavnostne dobudovala
a otvorila brany svojho nového moderného multidisciplinarneho Vedeckého parku UK. Aj
v roku 2016 univerzita hostila vyznamné osobnosti, vratane 14. dalajlamu a cestného
doktora Univerzity Komenského Tenzina Gyatsa, novinarky Deborah Nelson, nositelky
Pulitzerovej ceny za investigativnu Zurnalistiku ¢i profesora Piera Carla Padoana,
talianskeho ministra hospodarstva a financif. Vdaka aktivnym Studentom vznikla tiez nova
tradicia v podobe festivalu AmosFest v aredali internatov v bratislavskej Mlynskej doline.
Jeho cielom je zdruzit Studentov, zamestnancov a absolventov réznych fakult a posilnit ich
vztah k univerzite.

Vvznamné meadzniky

Vroku 2016 si UK pripominala okrihle vyrocia zaloZzenia viacerych svojich sUcasti
a pracovisk. V roku 2016 uplynulo 25. rokov od zaloZenia druhej najmladsej fakulty UK -
Fakulty managementu. Naopak, v poradi s druhymi najstarsimi fakultami - Pravnickou
fakultou a Filozofickou fakultou - si UK pripomenula 95. vyrocie ich zaloZzenia. 80. vyrocie
svojho jestvovania oslavila Rimskokatolicka cyrilometodskd bohosloveckd fakulta a 70.
vyroCie oslavila Pedagogicka fakulta. 60. vyrocCie svojho zalozenia si v roku 2016
pripomenuli lll. Internd klinika Lekérskej fakulty Univerzity Komenského v Bratislave
a Univerzitnd nemocnica Bratislava spolu s Farmakobiochemickym laboratériom pri tejto
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klinike. Katedra biochémie Prirodovedeckej fakulty oslavila tiez vyznamné jubileum - 50
rokov od svojho zaloZenia.

Vzdeldvacie aktivity

Vzdeldvanie na Univerzite Komenského sa okrem sStudentov tyka aj jej zamestnancov a
sirokej verejnosti. Aj ztohto dbvodu pokracovala UK aj v roku 2016 s realizovanim

mnozstva prednasok so zaujimavymi zahrani¢nymi hostami, medzindrodnych konferencif
a letnych Skol pre vsetkych, ktorych zdujem celozivotne sa vzdeldvat neopusta.

Stretnutia a preanasky vyznamnych osobnost/

Jednou z najvyznamnejsich ndvstev v roku 2016 bolo stretnutie 14. dalajldmu a cestného
doktora Univerzity Komenského Tenzina Gyatsa s akademickou obcou univerzity na pode
Filozofickej fakulty UK v Moyzesovej sieni. Na pode skoly bol po tretikrat, pricom hlavnou
témou stretnutia boli Moralne aspekty vzdelavania a vedy v prospech humanizmu.

Stephen Shennan, ktory je povazovany za jedného z najvyznamnejsich a najvplyvnejsich
archeoldgov suUcasnosti, zavital v ramci programu Erasmus+ na Katedru archeoldgie
Filozofickej fakulty UK v Bratislave a zaroven vystUpil aj ako hlavny recnfk na
medzinarodnej konferencii 3rd Central Furopean Theoretical Archeology Group Meeting
(CEA TAG 2016), ktord sa na pdde fakulty a vobec na Slovensku uskutocnila po prvykrat.

Vynikajlca prednaska sa v Aule UK uskutocnila zaciatkom nového akademického roku,
kedy univerzita hostila svetozndmu investigativnu novinarku Deborah Nelson. Nositelka
Pulitzerovej ceny priblizila pracu investigativneho novindra, a zaroven upozornila na
environmentalne problémy, ktoré spolocnost nemoéze ignorovat.

Vyznamnym hostom Univerzity Komenského bola tento rok aj generalna riaditel'’ka UNESCO
Irina Bokova, ktora vystupila v Aule UK s predndskou na tému Posiinenie postavenia
mladeze, podpora rozmanitost; - nové zaklady pre odhodlanost a mier. Pocas prednasky
zdoraznila vyznam vzajomnej spoluprace a nevyhnutnosti akceptovat rozmanitost, ¢im sa
zamedzi Sireniu xenofdbie a rasizmu. Vyzdvihla tiez rolu vzdeldvania, ktoré mé vyznamné
postavenie v sfreni mieru a moralnych hodnot humanizmu.

V aprili navstivil univerzitu chorvatsky minister zahrani¢nych veci a eurépskych zalezitostf
Miro Kovac. V Rektorskej sieni UK prednasal na aktualnu tému: Chorvatsko ako priesecnik
strednej a juhovychodnej Europy. NV prednaske venoval vel'mi dblezite] otdzke sucasnosti -
migracnej krize, ale aj témam pokroku energetickej politiky ¢i turizmu.

Na tému: Spolocnd eurdpska stratégia pre stabilitu, ekonomicky rast a zamestnanost
prednasal v Rektorskej sieni taliansky minister hospodarstva a financif profesor Pier Carlo
Padoan. Profesor Padoan prezentoval viziu ekonomickych prvkov a politik zabezpecujlcich
rozvoj a ekonomickl stabilitu EU vratane posilnenia fiskalnej politiky Hospodarskej a
menovej Unie az po vytvorenie postu eurdpskeho ministra financii. Dotkol sa aj aktudlnych
tém - migracnej krizy a bezpecnostnych rizfk.

V tradicii celouniverzitnych profesorskych predndSok pokracovala UK prednaskou prof.
MUDr. Viliama Badu, CSc., z Lekéarskej fakulty UK s nazvom Ako sa da predchadzat
chorobam srdca a ciev? a prednaskou prof. RNDr. Rastislava Kralovica, PhD., z Fakulty
matematiky, fyziky a informatiky UK s ndzvom Ako merat uzitocnost informacie.

Konferencie

V sUvislosti s predsednictvom Slovenskej republiky v Rade Eurépskej Unie sa dna 2. jUna
2016 na p6de Univerzity Komenského uskutocnila konferencia s nazvom Pre-presidency
conference. Cielom dvojdnovej konferencie bola priprava Slovenského predsednictva
v strategickych témach Eurdpskej agendy.
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Na pode Pravnickej fakulty UK sa uskutocnil 2. ro¢nik podujatia Arbitration Conference
2016, ktoru organizuje PraF UK v spolupraci s Americkou obchodnou komorou v SR
(AmCham). Programovo sa konferencia zamerala na aktualne otazky arbitréze.

Na Medzinarodnej vedeckej konferencii studentov strednych a vysokych skél na
Prirodovedeckes fakulte UK bolo v roku 2016 prezentovanych takmer 300 vysledkov
vyskumnej prace v Siestich tematickych okruhoch, z ktorych 64 predniesli mimofakultnf
Ucastnici. Komisiou, ktora je zlozend z docentov a profesorov fakulty bol nasledne z kazdej
sekcie vybrany vitazny prispevok.

V Piestanoch sa konala medzindrodnd vedeckd konferencia XXX/X. Dni lekarskej biofyziky.
ZGcastnilo sa jej 91 Gcastnfkov z dsmich lekarskych fakult z Ceskej republiky a troch
lekdrskych fakult zo Slovenska. Kazdoro¢ne tato konferenciu pripravuje Ustav lekarskej
fyziky, biofyziky, informatiky a telemediciny Lekdarskej fakulty UK v Bratislave.

Z0 vsetkych kuUtov sveta sa zislo takmer 360 sSpickovych vedcov na 6. Medzinarodnes
konferencii plazmovej mediciny v Mlynskej doline. Konferencii predchéadzala prva Letna
skola plazmovej mediciny, ktord bola rovnako ako konferencia pod organizacnou taktovkou
doc. RNDr. Zdenka Machalu, PhD., a doc. RNDr. Karla Henselu, PhD z Fakulty matematiky,
fyziky a informatiky UK.

Pri prileZitosti predsednictva Slovenskej republiky v Rade Eurdpskej Unie sa uskutocnilo
podujatie Diplomatic, Economic and Academic Days (DEA), nad ktorym prevzala zastitu
belgicka princezna Léa. Podujatie pripravila Univerzita Komenského v spolupraci s Cercle
International Diplomatique et Consulaire (CIDIC) a zdruzenim UNICA, ktoré je poprednou
institucionalnou sietou vysokého skolstva v Eurdépe. SUcastou podujatia bola medzingdrodnd
konferencia spojena s prezentaciou Vedeckého parku UK za Ucasti rektora UK prof. RNDr.
Karola Micietu, PhD.

Fakulta socidlnych a ekonomickych vied UK v Bratislave (FSEV UK) v roku 2016 rozsirila
svoje doterajsie portfélio deviatich cien o dalsich pat na medzinarodnych sttaziach Mode/
United Nations (MUN). MUN je svetozndma modelova studentska konferencia, na ktorej sa
simulujd rokovania v roznych vyborov OSN. V zahranici, predovsetkym v USA, je Uspech na
MUN povazovany za jednu z najlepsich ciest, ako nastartovat svoju kariéru.

Letné skoly

Jednu z najvyznamnejsich akcif s dlhorocnou tradiciou - letn( Skolu slovenského jazyka
a kultlry Studia Academica Slovaca (SAS) uz po 52. krat zorganizovalo Specializované
pracovisko Filozofickej fakulty UK. Intenzivnej vyucby slovenciny sa zuUcastnilo 153

sy

zdujemcov z 32 krajin sveta.

Uz po 26-krat pripravilo Centrum dalSieho vzdeldvania Letnu univerzitu slovenského jazyka
a kultdry UK, ktorej sa zUcastnilo takmer 100 cudzincov a krajanov z celého sveta. Centrum
dalsieho vzdeldvania UK pripravilo pre krajanskych studentov aj Mobilind ucebriu
slovenského jazyka, s ktorou spoznavali vyznamné historické isUcasné osobnosti
malokarpatského regiénu, Horného Pohronia a Slovenského Rudohoria a Bilingvalnu skolu
slovenskych redlii a anglického jazyka zameran( na reédlie, kultdru a ekolégiu Zitného
ostrova.

Tanecnym tradicidm a redlidm horehronského regiénu sa pocas leta uz po 7-krat venovala
Letna skola choreografie slovenského [udového tanca. Centrum dalSieho vzdeldvania UK
zorganizovalo aj Letnd skolu mladych vedcov zameranl na ochranu zivotného prostredia a
environmentalistiku a Letnu skolu miadych informatikov. Novinkou bola Letna skola
kreativne/ ekonomiky a pre krajanskych ucitelov bol pripraveny metodicky kurz Cestujeme
po hradoch a zamkoch - vzdeldvanie v mlzeu ako aktivizujuci prvok v edukac¢nom procese.

26



V prvom roku svojej c¢innosti zorganizoval Konfuciov institdt pri Univerzite Komenského
v Bratislave (UK) v spolupraci s partnerskou Sanghajskou univerzitou medzindrodného
obchodu a ekonédmie (Shanghai University of International Business and Economics, SUIBE)
dvojtyzdriovy letny tdbor Confucius Institute Summer Camp 2016 v Sanghaji. Letny tébor
ur¢eny zaujemcom a Studentom <inskeho jazyka a kultUry sa bude podla moznostf
a zaujmu opakovat pravidelne aj v nasledujlcich rokoch.

Univerzita tretieho veku (UTV) pripravila v lete pre seniorov dva programy. Na dennom
kurze Digitalna fotografia pre seniorov sa naucili seniori spracovat grafiku a upravovat
fotografie v PC. Druhy program s nazvom Letny rekondicno-ozdravovaci pobyt UTV sa
zameral na Sportové aktivity a zdravy zivotny 3tyl v Studijnom a kongresovom stredisku
v Modre-Harmonii. V auguste sa tiez uskutocnila v spolupraci s Magistratom hlavného
mesta SR Bratislavy v priestoroch Primacialneho paldca v poradi uz Siesta a velmi
obl'Ubend Letna bratislavska univerzita seniorov.

14. ro¢nik Detskej univerzity Komenského absolvovalo 262 studentov vo veku 9 - 14 rokov.
Moznost zUcastnit sa letnej univerzity mali aj deti v Martine, kde sa na Jesseniovej lekarske]
fakulte UK konal v poradi 4. ro¢nfk Martinskej letnej detskej univerzity.

Studenti Fakulty matematiky, fyziky a informatiky UK z obcianskeho zdruzenia Trojsten
zorganizovali v spolupraci s FMFI UK uz 5. ro¢nik Letnej skoly fyziky pre 130 Ziakov
zdkladnych a studentov strednych skél z celého Slovenska, ktorf mali moznost vypocut si
pocas dvoch tyzdnov 59 odbornych a 17 soft-skills prednasok od 37 prednasajlcich.

Veda a vyskum na UK

Univerzita si uvedomuje, ze pre dosahovanie excelentnych vedeckych vysledkov nie je
dblezita iba financnd podpora, ale rovnako aj vhodné pracovné prostredie a technologické
prostriedky, vdaka ktorym sa vyskum realizuje. Oficidlne otvorenie Vedeckého parku UK
umoznilo viacerym vedeckym timom tieto podmienky vyuzit.

Granty UK

Granty UK urcené na podporu vedeckych, pedagogickych i umeleckych projektov
vedeckych pracovnikov, mladych pedagdgov a internych doktorandov UK vo veku do 30
rokov boli udelené 288 projektom v celkovej sume 273 760 eur. Prispevok neinvesti¢ného
fondu UK bol udeleny doktorandom zo Spickovych timov v sume 23 500 eur.

Vedecky park UK

Vo februari bol otvoreny Vedecky park UK, ktory sa orientuje na oblasti biomediciny,
biotechnolégif, enviromediciny a socialnych vyziev 21. storocia. Vedecké timy v fom
skimaju nové diagnostické postupy na odhalovanie genetickej podstaty civilizacnych ¢i
infekcnych ochorenf, biotechnologické aktivity a tiez zavazné environmentalne rizika pre
ludskeé zdravie v oblasti environmentalnej mediciny.

V decembri sa na pb6de parku konal medzindrodny seminar s ndzvom , Vysokoskolské
vzdelanie ako hybna sila regionalneho rozvoja", ktorého organizatorom bola EURASHE
(European Association of Institutions in Higher Education) v spolupraci s Centrom
edukacného manazmentu na Fakulte managementu UK v Bratislave. Zastitu nad podujatim
prijalo Ministerstvo Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR. Podujatie otvorili prezident
EURASHE Stéphane Lauwick a Ing. Andrej Piovarci, PhD., z odboru vysokoSkolského
vzdeldvania MSVVaS. Cielom medzindrodného semindra bola vymena sklsenost
a diskusia trendov diverzifikdcie vysokoSkolského prostredia v kontexte prepojenia
aplikovanej vedy a vyskumu na regionalny rozvoj.

Novinky a objavy v oblasti vedy a vyskumu
AMOS
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Systéem AMOS (All-sky Meteor Orbit System), ktory slUzi na pozorovanie celej oblohy
a urcovanie drah meteorov, instalovali po vzore roku 2015, kedy bol AMOS instalovany na
Kanarskych ostrovoch, dalej do sveta, do pUste Atacama v Cile. Nové generdcia systému
AMOS bola vyvinutd na Katedre astrondémie, fyziky Zeme a meteorolégie FMFI UK
v Bratislave.

3D biotlaciaren

Od roku 2016 maju medici moznost vyuzivat na Ustave simula¢ného a virtudlneho
medicinskeho vzdeldvania Lekarskej fakulty UK v Bratislave unikatnu novinku - 3D
biotlaciaren, ktora je schopnd tlacit zivé bunky. Tato tlaciaren je prvou svojho druhu na
Slovensku.

Virtual Medicine

Student Tomé&$ Brngdl z Lekdrskej fakulty UK v Bratislave so svojim timom startup-u Virtual
Medicine vymysleli jedinecn( medicinsku virtudlnu aplikaciu, ktora vdaka Specialnym
okuliarom dovoluje prezerat si ¢asti ludského tela v 3D podobe. Okrem viacerych vyhier
v oblasti medicinskych technolégif v startupovych sUtaziach sa im vdaka podpore fakulty
a vitazstve v grantovom programe Naddacie Tatra banky podarilo zriadit na Lekérskej
fakulte UK virtudlnu anatomickd ucebnu - VAU.

Trojrozmerna Struktdra enzymu PatA

Vedcom medzinarodného konzorcia s Ucastou UK v Bratislave sa podarilo vyriesit
trojrozmern( struktlru enzymu PatA, ktory je nevyhnutny pre vystavbu dblezitych zlozZiek
bunkového obalu Mycobacterium tuberculosis, patogénu spdsobujuceho tuberkuldzu. Na
vyskume sa vyznamnou mierou podielali Mgr. Zuzana Svetlikova-Palcekova, PhD., doc.
RNDr. Jana Kordulakova, PhD., a doc. RNDr. Katarina MikuSova, PhD., z Katedry biochémie
PriF UK.

Novy protein Dbl2

Tim slovenskych vedcov pod vedenim doc. Mgr. Juraja Gregdna, PhD. z Prirodovedeckej
fakulty UK objavil novy protein Dbl2, ktory umoznuje opravit poskodenu genetickl
informaciu (DNA) a tieZ umozniuje sexualne rozmnozovanie, vdaka comu bude mozné
lepSie pochopit, ako bunka opravuje poskoden’ DNA a tiez proces vzniku pohlavnych
buniek.

Substancia GNF6702

Absolvent Katedry biochémie PriF UK Frantisek Supek so svojim timom vynasli liek, ktory
by mohol zahubit parazity zodpovedné za tri zdvazné tropické choroby, vratane tzv. spavej
nemoci. Vlaboratériu Randyho Schekmana v Berkeley sa im podarilo otestovat
najslubnejsiu chemickd modifikaciu jednej z testovanych zlGcenin s ndazvom GNF6702,
ktord je schopna usmrtit parazitov v laboratérnych podmienkach.

Popularizacia vedy a podpora mladych vedcov

Fyzikdlny Néboj 2016

Fakulta matematiky, fyziky a informatiky UK v bratislavskej Mlynskej doline zorganizovala
uz 19. ro¢nik timovej fyzikalnej sUtaze pre stredoskoldkov Fyzikalny Naboj, ktory je zaroven
druhym roc¢nfkom medzindrodného charakteru. Do sUtaZe sa zapojilo celkovo 500
stredoskoldkov z troch krajin. VySe 2000 ziakov zakladnych $koél a nizsich ro¢nikov 8-
rocnych gymnézil sa zUcastnilo mladsej verzie sUtaze Naboy Junior, ktory sa v roku 2016

konal uz po piatykrat.

Eurdpska noc vyskumnikov

Ustrednou témou vyroc¢ného 10. ro¢nfka festivalu vedy bolo motto ,Vyskumnici st medzi
nami'. Europska noc vyskumnikov sa sUcasne odohrava v 33 krajindch Eurépy, pricom na
Slovensku tento rok hostilo podujatie 6 miest. UK na podujati uz tradicne zastupovali
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viaceré vyskumné a iné pracoviska, medzi nimi napriklad Fyziologicky Ustav LF UK,
Centrum mezoamerickych $tadif FiF UK alebo Ustav molekuldrnej biomediciny LF UK
v Bratislave.

Grantova schéma ERC

Univerzita Komenského v Bratislave (UK) v spolupréaci so Slovenskou akadémiou vied (SAV)
a Stycnou kancelariou SR pre vyskum a vyvoj v Bruseli (SLORD) zorganizovala informacny
den ,ERC Day in Slovakia". Eurdpska rada pre vyskum (ERC) je prvou eurdpskou dotacnou
organizaciou pre excelentny vyskum, ktory posUva hranice poznania. Cielom prvého ERC
dia na Slovensku bolo oboznamit slovenskych vyskumnikov s grantovou schémou ERC
spadajlcou pod Horizont 2000 a zvysit zaujem o ERC granty, ako aj Uspesnost slovenskych
Zladatelov v eurépskom prostredf.

Uspechy a ocenenia akademikov a studentov v roku 2016

Doctor honoris causa

Cestny titul Doctor honoris causa (Dr. h. c.) udelila Univerzita Komenského v Bratislave
svetovému odbornfkovi v oblasti gynekolégie a pbrodnictva - profesorovi Juriyovi W.
Wladimiroffovi. Profesor pdsobiaci na Univerzite Cambridge, ktory sa celozivotne venuje
vyskumu ultrazvuku v prenatalnej diagnostike a experimentédlnej medicine, polozil zéklady
novodobej modernej intrauterinnej kardiolégie. Juriy Wladimiroff sa stal 120. drzitelom
cestného titulu UK.

Uspechy Studentov

Vitazkou sUtaze MEDIK ROKA 2016 sa stala Studentka vseobecného lekérstva Lekarskej
fakulty UK v Bratislave Eva Korfianova. Studentka uspela v konkurencii 129 prihldsenych
medikov 5. a 6. ro¢nfkov v odbore vSeobecné lekarstvo.

Anna Srenkelovd, Studentka Jesseniovej lekarskej fakulty UK v Martine, vyhrala uz po druhy
raz 1. cenu na Xl Celostatne] Studentskej vedeckej konferencii bakalarskych
a magisterskych nelekarskych zdravotnickych odborov so svojou pracou , Ocakavania
rodicky od podpornej osoby pri porode."

Student Lekdrskej fakulty UK Stefan Lukac ziskal 2. miesto v kategérii Basic Science na
medzinarodnej vedeckej konferencii organizovanej na Lekdrskej fakulte Semmelweisove]
Univerzity v Budapesti za pracu 7he Role of Epicatechin in the Inhibition of Hypertension,
ktora skimala Ucinok podavania polyfenolu epikatechinu na tlak krvi a dalsie parametre.

Mimoriadny Uspech sa podaril Studentom Lekarskej fakulty UK na 12. rocniku
medzinarodnej studentskej konferencie Medical University of Warsaw v Pol'sku. Adridna
Furdova, sStudentka vSeobecného lekarstva, ziskala 1. miesto v oftalmologickej sekcii
a nasledne v zaverecnej Grand Prix cenu publika. V sekcii kardiolégie a kardiochirurgie
ziskal 3. miesto Toma$ Havran a rovnakym miestom bol oceneny Stefan Lukd¢ v sekcii
predklinickych a teoretickych disciplin.

Na Medzindrodnej jazykovej olympidde pre ruskych a zahrani¢nych Studentov prvého
rocnika mediciny a farmacie, ktor( zorganizovali Uralskd sStdtna univerzita mediciny,
SeCenova prva moskovskd statna univerzita mediciny a Krasnojarska Statna univerzita
mediciny, ziskali $tudentky Jesseniovej lekdrskej fakulty v Martine Katarina Svecovd 2.
miesto a 3. miesto Michaela Turcinovd. Sutaze sa zUcastnilo celkovo 421 Studentov zo
siedmich krajin sveta.

Vitazom medzindrodnej matematickej sutaze Vojtéch Jarnik International Mathematical
Competition (VJIMC) sa stal Martin Vodicka, student matematiky ma Fakulte matematiky,
fyziky a informatiky UK v Bratislave.
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Vvznamné ocenenia

Ocenenie Ludovita Stira

Ocenenie Rad Ludovita Stura Il triedy za mimoriadne zasluhy o rozvoj demokracie, ochranu
l'udskych prav a slob6d a o rozvoj v oblasti spoloc¢enskych vied bol udeleny prof. PhDr. Soni
Szomolanyi, CSc., ktord posobi na Katedre politoldgie Filozofickej fakulty UK.

Cena Literarneho fondu za rok 2016

Literdrny fond udelil v kategdrii Trojro¢ny vedecky ohlas prvé miesto prof. RND. Pavlovi
Povincovi, DrSc., z Katedry jadrovej fyziky a biofyziky FMFI UK. Z&roven bol podl'a Google
Scholar najcitovanejsim autorom z Univerzity Komenského.

Pribinov kriz II. triedy

Emeritny profesor RNDr. Ladislav Kovac, DrSc. bol oceneny za dlhoro¢né mimoriadne
zasluhy orozvoj Slovenska v oblasti vychovy a vzdeldvania. V Rytierskej sieni
Bratislavského hradu mu prezident Andrej Kiska udelil statne vyznamenanie Pribinov kriz

[l triedy.

Univerzita pre spolocnost

Ranajky s médiami

Dfia 16. juna 2016 sa rektor UK prof. RNDr. Karol Micieta, PhD. zGcastnil na pracovnych
ranajkach so zastupcami médif. Pracovné ranajky sa uskutocnili v kaviarni Academica v
historickej budove UK. Hlavnou témou stretnutia bolo /e aktuainy stav vysokého skolstva
na Slovensku aktualny? Iniciativa rektora UK vyvolala u zdstupcov médif pozitivnu spatnu
vazbu.

AmosFest 2016

Novd tradicia vznikla v priestoroch Vysoko$kolského mesta L. Stara - Mlyny UK
v bratislavske] Mlynskej doline. Jedinecny Studentsky festival AmosFest vznikol s cielom
zdruzovat studentov, zamestnancov iabsolventov rdéznych fakult UK v jednom case
a priestore a posilnit tak vztah k univerzite. Cielom je tiez zviditelnit zadujmové Studentské
spolky, ktoré pri univerzite posobia.

FESV Fest 2016

Multizanrovy festival, ktory organizuju Studenti Fakulty socidlnych a ekonomickych vied UK
v Bratislave, sa uskutocnil uz po deviatykrat. Ustrednou témou tohto ro¢nika bola young
powerako reflexia na existujlce spoloc¢enské a medzindrodné vyzvy. Vynimocnym hostom
festivalu bol tento rok prezident SR Andrej Kiska a zaujimavostou diskusia o young power
a culture clash, ktord sa stala zaroveri stcastou relacie Pod lampou, ktord moderuje Stefan

Hrib.

Swiss Re Unihry 2016

V poradi 8. rocnfk najvacsieho sportového podujatia pre Studentov, absolventov a mladych
Sportovych nadsencov sa konal v aredli Fakulty telesnej vychovy a Sportu Univerzity
Komenského v Bratislave. Okrem 11 sUtaznych disciplin, ktorych sa zGc¢astnili Studentiz 13
vysokych skoél, sa mohli Sportovi nadSenci zUcastnit bezplatnych tréningov, workshopov,
diskusif alebo sprievodného programu, ktory si pre nich pripravili partneri podujatia.

Univerzitnd regata 2016
4. ro¢nik podujatia Univerzitna regata 2016 opat obhdjila zlatou medailou osemveslica
Univerzity Komenského.

Hokejovy turnaj univerzit SR
Slovenskd asocidcia univerzitného Sportu (SAUS) zorganizovala 4. ro¢nik turnaja
slovenskych univerzit v hokeji na Zimnom Stadione Viadimira Dzurillu. Uz treti rok po sebe
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sa hraci FTVS UK stali univerzitnymi majstrami Slovenska, vdaka ¢omu ziskali tzv. Zlaty
hetrik.

Charitativny Martinsky beh medikov 2016

Sportové podujatie s charitativnym zédmerom sa na Jesseniove] lekarskej fakulte UK
v Martine organizovalo po prvykrat. Nultého rocnika podujatia sa zUcastnilo az 203
registrovanych Gcastnikov, aj z mimofakultného prostredia. Zdmerom bolo zfskanie financif
7o Startovného a z predaja triciek pre deti hospitalizované na Klinike detf a dorastu JLF UK
a Univerzitnej nemocnice Martin (UNM).

Univerzitnd kvapka krvi 2016

Siedmy roc¢nfk Univerzitne] kvapky krvi, ktorl organizuje Univerzita Komenského
v Bratislave v spolupraci s Narodnou transfuznou sluzbou SR, sa niesol v znameni motta:
\Pre teba par kvapiek pre iného Zivot'. Tento rok sa dobrocinného podujatia zUcastnilo
celkom 398 Studentov, zamestnancov a priaznivcov nasej univerzity.

Mannequin Challenge

Novd vyzva Mannequin Challenge ovladla priestor internetu v podobnom rozmere ako Ice
Bucket Challenge rok pre fiou. Do vyzvy sa zapojila aj Univerzita Komenského na cele
s rektorom UK prof. RNDr. Karolom Micietom, PhD. VSetci aktéri sa vo vestibule historickej
budovy UK v decembri na chvilu zastavili, zatial' ¢o ich kamera snimala ako nehybné
figuriny. Prvé video s rovnakym obsahom sa v tomto roku objavilo medzi studentmi v USA
a postupne sa do tejto vyzvy zapojilo okrem studentov po celom svete aj mnoho znadmych
osobnostf, vratane Billa Gatesa, spevacky Adele ¢i herca Toma Hanksa.

Zbierka Prirodovedeckej fakulty UK pre Studentov v KoSiciach

Prirodovedeckd fakulta UK v Bratislave sa rozhodla pomoct Prirodovedeckej fakulte UPJS
v KoSiciach finan¢nou zbierkou na opravu budovy Ustavu chemickych vied, ktoré koncom
roka zni¢il poziar. Studentskd ¢ast Akademického sendtu PriF UK iniciovala podporu na
svojej webove] stranke a vyzvala k financnému prispevku priamo na Ucet obcianskeho
zdruzenia PRIRODOVEDEC, ktord zdruzuje absolventov Prirodovedeckej fakulty UPJS. T4 sa
v stlade so svojimi vnUtornymi stanovami zdruzenia rozhodla penazné prostriedky vyuzit
predovsetkym na obnovu chemickych laboratérif pre studentov.

Univerzitny stromcek prianf

Po pozitivnom ohlase prvého rocnika sa aj vroku 2016 Studenti UK rozhodli
prostrednictvom charitativneho projektu urobit radost ludom, ktori sa ocitli v tazkej
Zivotnej situécii. Studenti a zamestnanci UK mohli spinit jedno z priani, ktoré boli zavesené
vo vstupnych priestoroch vsSetkych bratislavskych fakUlt celej univerzity. Priania patrili
detom z detského domova, déchodcom z domova socidlnych sluzieb, rodindm Zijucich
v ubytovniach pre socidlne slabsich, bezdomovcom, l'udom z krizovych centier a pacientom
leZiacich v nemocniciach. Dokopy sa podarilo splnit viac ako 170 prianf, ktoré potesili
obdarovanych a zaroven obohatili darcov samotnych.
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3 Informacie o poskytovanom vysokoskolskom
vzdeldvani

3.1 Studijné programy

Na UK st naplno implementované zavery Bolonskej deklardcie v zmysle vysokoskolského
zdkona ¢. 131/2002 Z. z. Viacstupnové stidium sa realizuje ako bakaldrske stGdium v Stan-
dardnej dizke tri az Styri roky, magisterské so Standardnou dizkou dva az tri roky, dok-
torandské so Standardnou diZkou tri az Styri roky v dennej forme a najviac pat rokov v
externej forme $tldia. Studijné programy katolicka teoldgia, evanjelickd teoldgia, far-
macia, logopédia, vseobecné lekdrstvo a zubné lekdrstvo sa Studujl v spojenom prvom a
druhom stupni, v $tandardnej dizke pat alebo Sest rokov, podla prislusného Studijného
programu.

UK ponuUkala v roku 2016 zaujemcom o studium v bakaldrskom, magisterskom, doktorskom
aj doktorandskom stupni spolu 980 sStudijnych programov, v ktorych mé& priznané pravo
udelovat prislusny akademicky titul. V porovnani s predchddzajlcim rokom sa ponuka Stu-
dijnych programov zvysila o0 271. Informdcie o moznostiach Studia na UK v akademickom
roku 2016/2017 mohli zdujemcovia ziskat na webovych strankach fakult, rovnako aj na
portali vysokych skol.

Tabulka 1. Pocty akreditovanych studinych programov na UK v r. 2016

Fakulta Bakaldrske Magisterské/doktorské | Doktorandské Spolu

LF UK 2 0/4 72 74/4
PraF UK 9 8 24 41
FIF UK 100 80 55 235
PriF UK 30 52 69 151
PdF UK 41 37 30 108
FaF UK 2 2 20 24
FTVS UK 25 18 12 55
JLF UK 3 5/3 62 70/3
FMFI UK 24 48 73 145
RKCMBF UK 0 11 2 13
EBF UK 8 4 4 16
FM UK 5 3 8 16
FSEV UK 7 8 10 25
Spolu 256 276/7 441 973/7
3.2 Studenti

Na UK studovalo v roku 2016 vo vsetkych stupnoch stddia (bakaldrskom, magisterskom,
doktorskom a doktorandskom studiu) 24 184 studentov. V porovnani s predchadzajucim
rokom poklesol pocet studentov celkovo o 291. Pokles poctu studentov sa tykal vsetkych
stupnov studia. Medziro¢ny pokles Studentov uz tretie obdobie po sebe stanovil dlhodobejsi
trend nepriaznivého vyvoja tohto ukazovatela na UK.

Graf 1: Vyvoj poctu studentov podla stupriov studia v obdobi rokov 2011 - 2016
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Tabulka 2. Pocet studentov na jednotlivych stupriov vysokoskolského stidia v roku 2016

Fakulta Bakaldrsky Magistersky/doktorsky | Doktorandsky Spolu
LF UK 0 3018 290 3 308
PraF UK 1 345 893 103 2 341
FiF UK 2 030 1262 306 3598
PriF UK 1 360 868 418 2 646
PdF UK 1581 951 63 2 595
FaF UK 56 1076 61 1193
FTVS UK 785 258 30 1073
JLF UK 63 1484 217 1764
FMFI UK 933 498 148 1579
RKCMBF UK 0 201 25 226
EBF UK 18 75 9 102
FM UK 1641 1134 174 2 949
FSEV UK 429 337 44 810
Spolu 10 241 12 055 1 888 24 184

Z hladiska uprednostiiovanej formy Stddia studovalo na UK v roku 2016 v dennej forme 20
933 studentov (pokles 0 949 Studentov), vratane 2 637 Studentov cudzincov z viac ako 70
krajin (menej o 50 Studentov). V externej forme Studovalo na UK 3 252 (pokles o 369
Studentov). V ostatnych druhoch stldia (ide o mimoriadne druhy Stldia a zvldstne druhy
stldia, ako je dopliujuce pedagogické Studium a rozSirujuce Studium, pokial je
akreditované) Studovalo 830 studentov (narast o 89 Studentov).

Graf 2: Pocet studentov, Zien a cudzincov jednotlivych fakilt UK
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Tabulka 3. PocCty studentov podia stupria a formy studia na UK v r. 2016

Bc. Mgr. a MUDr. Samoplatci z PhD.
_ poctu
Fakulta denné ot denné 0 sété?eh;\;cl)rya— denné oxt | SPOIU
MUDr.
SR | zahr. SR | zahr. denné | ext. SR | zahr.
LF UK 0 0 0]2092 926 0] 1092 0 79 0| 211| 3308
PraF UK 997 26 322 650 13 230 116 777 51 0 52| 2341
FIF UK 1946 84 01221 41 0 324 0 193 12 101 | 3598
PriF UK 1292 40 28 842 12 14 153 42 341 21 56| 2 646
PdF UK 1203 33 345 738 8 205 61 539 22 1 40| 2595
FaF UK 54 2 0] 931 145 0 46 37 3 21| 1193
FTVS UK 749 32 4 256 2 0 135 4 23 0 71 1073
JLF UK 61 2 0 801 683 0 726 112 1 104 | 1764
FMFI UK 918 15 0 475 23 0 0 0 124 6 18] 1579
RKCMBF UK 0 0 0 133 3 65 23 64 4 0 21 226
EBF UK 14 0 4 62 8 5 13 9 6 1 2 102
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Bc. Mgr. a MUDr. Samoplatci z PhD.
poctu
) ) studentov - ,
Fakulta denné oxt. denné oxt. Bc. Mgra denné oxt. Spolu
MUDr.
SR zahr. SR | zahr. denné | ext. SR | zahr.
FM UK 790 159 692 528 63 543 82| 1235 23 3 148 | 2949
FSEV UK 414 15 0 283 54 0 4 0 29 1 14 810
Spolu 8 438 408 139419012 | 1981|1062| 2775 2670|1044 49 795 |24 184

1. a2 stupern studia

V roku 2016 bolo na 1., 2. a spojeny stupen stldia zapisanych 7 896 Studentov. Celkom
Studovalo 1., 2. a spojeny stupen 22 295 Studentov, <o predstavuje oproti
predchadzajicemu roku pokles o 1 107 studentov. V dennej forme stddia Studovalo 19 839
sStudentov, v externej 2 456 studentov.

Tabulka 4: Pocet studentov podia formy stddia v 1. a 2. stupni, resp. v spojenom stupn/
studia

Denna forma stUdia Externa forma stldia
1 2t 1, 2t Spolu
Fakulta Stuoe? spOJenvy spolu supet spOJeny spolu
stupen stupen
LF UK 0 3018 3018 0 0 0 3018
PraF UK 1023 663 1686 321 230 551 2237
FiF UK 2 030 1262 3292 0 0 0 3292
Prif UK 1332 854 2186 28 14 42 2228
PdF UK 1236 746 1982 345 205 550 2532
FaF UK 56 1076 1132 0 0 0 1132
FTVS UK 781 258 1039 4 0 4 1043
JLF UK 63 1484 1547 0 0 0 1547
FMFI UK 933 498 1431 0 0 0 1431
RKCMBF UK 0 136 136 0 65 65 201
EBF UK 14 70 84 4 5 9 93
FM UK 949 591 1540 692 543 1235 2775
FSEV UK 429 337 766 0 0 0 766
Spolu 8 846 10993| 19839 1394 1062 2456 22295

3. stuperi stddia

V roku 2016 bolo na doktorandské stidium prijatych 419 novych Studentov, ¢oje 0 1 menej
ako v roku 2015. Na dennt formu studia bolo prijatych 251, Co je o 1 viac ako v roku 2015.
Celkom Studovalo v doktorandskom studiu v roku 2016 1 888 Studentov, ¢o je v porovnan{
s predchadzajucim rokom pokles o 200 studentov. V dennom doktorandskom sStudiu v r.
2016 Studovalo na UK 1 093 (1 243) Studentov, z toho 49 (54) zahranicnych. V externej
forme stldia Studovalo 795/6 (845), vratane EVI a zahrani¢nych Studentov. Viacrocny
pokles poctu doktorandov v internej forme stddia sUvisi s tym, Zze od roku 2012 v ramci
pridelovanej statnej dotacie uz nie sU osobitne vymedzené prostriedky na Stipendia
doktorandov.
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Tabulka 5: Pocet studentov doktorandského studia

Fakulta Internf Externf Spolu
LF UK 79 211 290
PraF UK 51 52 103
FiF UK 205 101 306
PrifF UK 362 56 418
PdF UK 23 40 63
FaF UK 40 21 61l
FTVS UK 23 7 30
JLF UK 113 104 217
FMFI UK 130 18 148
RKCMBF UK 4 21 25
EBF UK 7 2 9
FM UK 26 148 174
FSEV UK 30 14 44
Spolu 1093 795 1888
Graf 4. Pocet studentov doktorandského studia v roku 2016
450
418
400
350
306
300 290
250
217
200 174
148
150
103
100
63 61
44
50 I I 30 5
9
LF PraF FiF PriF PdF FaF  FTVS  |LF FMFI RKCMBF EBF FM FSEV

Rigorozne konanie

Absolventi studijnych programov, ktorf ziskali akademicky titul ,magister” mézu vykonat
rigoréznu skusku, ktorej stic¢astou je aj obhajoba rigoréznej prace. Rigorézne konanie orga-
nizujU a riadia fakulty, rigorézne diplomy si absolventi preberajl v dvoch terminoch na slgv-
nostnej promacii v Aule UK.
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Tabulka 6. Rigorozne konanie na UK v r. 2016

Fakulta Pocet rigor6znych Pocet Studijnych akaud(jei?gsgiitul
doktorov odborov
v skratke

LF UK 0 0 -
PraF UK 67 1 JuDr.
FiF UK 14 7 PhDr.
PriF UK 28 7 RNDr., PaedDr.
PdF UK 20 7 PaedDr., PhDr.
FaF UK 105 1 PharmDr.
FTVS UK 2 1 PaedDr.
JLF UK 0 0 -
FMFI UK 15 5 RNDr., PaedDr.
RKCMBF UK 0 0 -
EBF UK 2 1 ThDr.
FM UK 20 1 PhDr.
FSEV UK 2 2 PhDr.
Spolu 275 33

Za jeden z charakteristickych ukazovatelov vysokej Skoly sa povazuje pomer medzi poctom
studentov a poctom ucitelov. V dosledku medzirocného poklesu poctu Studentov poklesol
priemerny podielovy ukazovatel za celd UK medzirocne z Urovne 11,42 v roku 2015 na
10,77 v roku 2016.

Tabulka 7. Prehlad o pocte studentov na jedného ucitela na jednotlivych fakultach UK
v roku 2016

PocCet Studentovv 1., 2. a

Evidenc¢ny pocet VS

PocCet Studentov na

Fel i 3. stupni VS vzdeldvania uotilgzigrzooklzgw jedného ucitela
LF UK 3308 598 5,53
PraF UK 2 341 115 20,36
FiF UK 3599 282 12,76
PriF UK 2 645 298 8,88
PdF UK 1193 137 871
FaF UK 1073 124 8,65
FTVS UK 1764 68 25,94
JLF UK 1579 215 7,34
FMFI UK 1579 207 7,63
RKCMBF UK 226 76 2,97
EBF UK 102 14 7,29
FM UK 2 949 77 38,30
FSEV UK 810 34 23,82
Spolu 24 184 2 245 10,77

37




Graf 5. Vyvoj poctu studentov na jedného ucitela v obdobi rokov 2008 - 2016
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3.3 Akademicka mobilita Studentov

V ramci multilaterdlnych zahrani¢nych vztahov sa UK prostrednictvom OMV zapdja do pro-
gramov centralnej Eurépy ako napr. CEEPUS, Akcia RakUsko-Slovensko, ako aj do progra-
mov Eurdpskej Unie.

Tabulka 8. Prehlad akademickych mobilit Studentov v akademickom roku 2015/2016

Pocet osobomesiacov Pocet osobomesicov
B . vyslanych studentov F‘)'Oie’th ~ | prijatych étudentoy /
Fakulta vyslanych| toho oaranm iné gtrlljgeynio toho oar C'E‘EP
tudentov| zeny | P79 N&p | (cEEPU seny| Pro9 | nep (
ES S v my ES us,

v NIL,...)

LF UK 58 47 2415 0 0 43 22 215 0 0

PraF UK 62 38 268,5 0 5 19 10 90 0 55

FIF UK 1251 119 441 0 154 92 66 145 30 299

PriF UK 45 32 162 10 20 25 17 70 9|1 26,5

PdF UK 68 64 294 0 5 23 16 30 5 76

FaF UK 15 15 46,5 4 5 13 9 60 9 0

FTVS UK 12 3 45 0 0 22 8 110 0 0

JLF UK 37 25 160,5 0 0 11 5 55 0 0

FMFI UK 32 12 139,5 0 0 13 4 65 0 0

RKCMBF UK 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

EBF UK 1 0 4.5 0 0 0 0 0 0 0

FM UK 176 123 1119 0 21 190 78 935 5 8

FSEV UK 55 40 342 0 5 42 21 190 4 12

Spolu 686 | 518 3264 14 215 493 | 256 1965 62 427
Rozdiel 2016

a 2015 -24 30 976,11 -165| 127,85 44 32 621,9 -131 -32,7

Rozdiel v % 3%| 6% 43%-92%| 147% 10% | 14% 46% | -17% 7%
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Graf 6: Akademické mobility studentov v r. 2016 podla fakult
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Graf 7: Akademické mobility zamestnancov v r. 2016 podla fakult a sucasti
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Dominuje spolupraca v ramci eurépskeho programu Erasmus+, ktory zacal 1. jina 2014 a
potrva do roku 2020. V ramci Erasmus+ mobility - stddium pocet vyslanf v akademickom
roku 2015/16 (561) vzrastol 0 5 % oproti poctu vyslanf v akademickom roku 2014/2015
(536), ¢Co mbdze byt spdsobené lepsim fungovanim programu v jeho druhom roku, ktoré bolo
oproti roku minulému viac-menej bezproblémové. Studentskd mobilita Erasmus+ staz
zostava uz niekol'ko rokov ustalend na pocte okolo 80 Studentov za rok, za akademicky rok
2015/2016 bolo cez program Erasmus+ vyslanych 85 Studentov na stdz s priemernym
trvanim 3 mesiace. Pocet prijatych Studentov kazdoro¢ne narastd a v akademickom roku
2015/2016 predstavoval 385 studentov, ¢oje 0 8 % viac ako v minulom akademickom roku.
Pocet vyslanych ucitelov bol 66 Co predstavuje 20 % narast oproti akademickému roku
2014/2015, k cComu prispelo vyriesenie administrativnych problémov, ktoré sprevadzali
tdto aktivitu v 1. roku programu Erasmus+. Vysielanie administrativnych pracovnikov bolo
v akademickom roku 2015/2016 vyraznejsie podporené a propagované, ¢o sa prejavilo v 32
% néaraste oproti predchddzajicemu roku. Na ucitel'skd mobilitu bolo prijatych
v akademickom roku 2015/2016 na UK celkom 121 pracovnikov, ¢o v porovnanf
s akademickym rokom 2014/2015, kedy UK prijala 42 ucitelov, predstavuje narast o 65 %.
Pocet prijatych pracovnikov na administrativnu mobilitu taktiez nardstol o rovnaké
percento, t.j. 0 65 %, ¢o pripisujeme jednak zvysenej atraktivite UK z pohl'adu zahrani¢nych
partnerov a taktiez aj lepsej discipline evidencie prijatych pracovnfkov na fakultdéch na OMV
RUK. Celkovo bol pocet prijatych a vyslanych mobilit v akademickom roku 2015/2016 na
UKo 14 % vacsi ako v predchadzajiucom akademickom roku.

Tabulka 9. Prijatia a vyslania Studentov a ucitelov v ramci programu Erasmus+
v akademickom roku 2015/16

Fakulta/sucast Studenti ucitelia pracovnici mobilita
UK vyslani | prijatf | stéz | vyslani | prijatf | vyslani | prijatf spolu

LF UK 45 38 13 6 3 0 0 105
PraF UK 57 18 4 4 2 0 0 85
FIF UK 96 28 3 7 21 0 1 156
PriF UK 28 12 12 8 14 0 0 74
PdF UK 62 6 5 15 24 0 13 125
FaF UK 5 12 8 0 1 0 28
FTVS UK 22 6 3 11 3 0 51
JLF UK 33 11 4 2 5 1 0 56
FMFI UK 29 13 3 2 0 0 0 47
RKCMBF UK 0 0 0 1 0 0 0 1
EBF UK 1 0 0 2 4 1 0 8
FM UK 152 187 20 10 30 2 2 403
FSEV UK 47 38 7 6 5 0 0 103
RUK 0 0 0 0 0 11 4 15
Spolu 561 385 85 66 121 19 20 1257

Pre prichddzajlcich Studentov v ramci programu Erasmus+ a bilateralnych vymen
organizovalo OMV Welcome Week, tyzden pred zaciatkom letného aj zimného semestra.
Uvodnym podujatim bolo ako zvyc¢ajne sldvnostné privitanie tudentov na pdde UK pani
prorektorkou Ostatnfkovou a kazdy student dostal Certifikat o realizacii mobility na UK.
Nasledne dostali studenti praktické informacie o UK, Akademickej kniznici, vysokoskol-
skych interndtoch a informacie od Studentov z Erasmus Student Network. Kazdému
zahrani¢nému studentovi pontklo OMV bezplatné absolvovanie kurzu slovenského jazyka
prostrednictvom Studia Academica Slovaca z FiF UK.
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Vyro¢na konferencia ERACON, venovana programu Erasmus+, sa v maji 2016 konala
v Thessalonikach, aza UK sa jej zUcastnili pracovnici OMV spolu s fakultnymi
administratormi programu Erasmus+ z Fakulty managementu a Farmaceutickej fakulty.
Ako kazdy rok bola sUcastou konferencie aj sUtaz plagatov propagujicich program
Erasmus+, na ktorej sa UK pravidelne zUcasthuje pracami svojich studentov. Plagat do
sUtaze vybrali Studenti v hlasovani na Facebooku UK, bohuZial v medzindrodnej sutaZi
neziskal umiestnenie.

V roku 2016 sa konal uz IX. ro¢nik International and Erasmus+ Day, tentokrat, v priestoroch
Univerzitného pastoracného centra v Mlynskej doline. OMV spolupracovalo s fakultnymi
administratormi, studentmi z organizacie Erasmus Student Network a Uc¢astnikmi programu
Erasmus+, ktorf prisli reprezentovat krajinu, v ktorej realizovali svoju mobilitu. Stcastou
podujatia bola sprievodnd fotografickd sutaz ,Moje mesto Erasmus+" a autori troch
vyhernych fotografii boli odmeneni. OMV poskytlo pocas akcie niekolko prezentdcif
0 programe Erasmus+, vlastny informacny stanok pre kazdu fakultu UK a spolu s ostatnymi
zUCastnenymi organizaciami ako napriklad: SAIA, AIESEC, Mladf info, WorkSpace Europe,
ESN, Fulbright scholarship ai., ponUklo studentom informacie o réznych moznostiach
vycestovania do zahranicia. OMV zvolilo za termin oktéber 2016, nakol'ko sa minuly rok
jesenny termfin ukazal ako optimalny vzhladom na nasledné vyberové konania na fakultach
UK.

OMV pocas celého akademického roka spolupracuje s Erasmus Student Network (dale]
ESN), ktord poskytuje sluzby pre prichadzajlcich studentov ako napriklad ,buddy" systém,
pomoc pri tvorbe programu pocas Welcome Weeku, organizovanie vyletov a roznych
podujati pocas semestra. Sekcia ESN na UK patri k najvac¢sim na Slovensku a OMV
podporuje ich aktivity prostrednictvom refundacie sekcného poplatku, Ucasti na National
Platform, kde sa stretnl vsetky sekcie zo Slovenska a takisto aj Ucasti na Annual General
Meeting, Co je stretnutie vSetkych sekcii na eurdpskej Urovni. PocCas akademického roka
2015/2016 zorganizovalo ESN pre zahrani¢nych Studentov na UK , /nternational dinner"
v priestoroch Univerzitného pastoracného centra v Mlynskej doline a takisto aj vylet do
Terchovej, na ktory vyuzili autobus UK. Obidve akcie boli financované OMV z prostriedkov
urcenych na Erasmus+.

Od akademického roka 2015/2016 sa na UK realizovala aj nova aktivita v rémci Erasmus+
- mobilita s partnerskymi krajinami KA107. UK podalo prihlasku na Styri krajiny, avSak
Narodnou agentlUrou boli financne podporené iba projekty s krajinami Taiwan a Gruzinsko.
Z dovodu administrativne narocnejsieno postupu pri podpise zmllv sa vsetky mobility
realizovali az v letnom semestri a na UK prislo studovat 10 gruzinskych Studentov - traja
na Fakultu managementu a siedmi na Fakultu socidlnych a ekonomickych vied. Vzdjomne
si UK a partnerskd univerzita lvane Javakhishvili Thilisi State University vymenili dvoch
pedagdgov a dvoch administrativnych pracovnikov. Spolupraca s Taipei Medical University
v Taiwane, ktorl mala realizovat Jesseniova lekarska fakulta, bola zrusend z dévodu
vnutornych problémov v ramci partnerskej univerzity.

Tabulka 10: Prijatia a vyslania studentov a ucitelov v ramci programu Erasmus+ KAI107
v akademickom roku 2015/16

Ce Studenti ucitelia pracovnici mobilita
UK a sucasti - — - — - —
vyslani prijati vyslanf prijati vyslani prijati| spolu
FM UK 0 3 0 0 0 0 3
FSEV UK 0 7 2 2 0 0 11
RUK 0 0 0 0 2 2 4
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[ Spolu | 0 | 10 | 2 | 2 | 2 | 2 | 18

Cez aktivitu programu Erasmus+ KlUcova akcia 2 - Spolupraca v oblasti inovécif a vymena
osvedcenych postupov boli fakulty UK zapojené v Styroch projektoch. Na Fakulte socialnych
a ekonomickych vied je rieSitelkou projektu s ndzvom: ,Furopean Humanitarian Action
Partnership, NOHA - Network of Humanitarian Action' dekanka doc. Mokrd a trojrocny
projekt trva od septembra 2014. Na Katedre specialnej pedagogiky Pedagogickej fakulty
prebiehal v roku 2016 posledny rok projektu s ndzvom , Developing and Documenting Sign
Bilingual Best Practice in School/s'. Na Fakulte managementu prebiehal druhy rok
z projektového obdobia na dva schvalené projekty z roku 2015: , Start-Up Promotion for
Entrepreneurial Resilience" a , Open Fducational Resources for Arts & Crafts".

3.4 Prijimacie konania

Zaujem o stldium na fakultach UK v bakalarskom, magisterskom a doktorskom stupni
studia vyjadruje pocet registrovanych prihlasok, ktorych prislo na akademicky rok
2016/2017 na fakulty UK spolu 17 529. Z celkového poctu prihldsenych uchadzacov sa
zUcastnilo prijimacich skisok 16 377, z nich bolo prijatych 10 076. Do prvého roka stidia
sa zapisalo 7 896 studentov.

V bakaldrskom studiu bolo registrovanych 8 634 prihlasok, pocet zUcastnenych na
prijfmacich skdskach bol 8 015, pocet prijatych 5 367, z nich bolo 3 898 zapisanych do 1.
roka studia.

Tabulka 11: Prehlad prijimacieho konania v bakalarskom stupni studia na UK v r. 2016

Fakulta Pocet prihlasok zuéaz(gﬁgtnych Pocet prijatych dilsgjt}* Pocet zapisanych

forma |denné| ext. |spolu|denné| ext. |spolu|denné| ext. |spolu|spolu |denné| ext. [spolu
LF UK 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
PraF UK 689 192 881 689 192 881 637 178 815 0 409 131 540
FiF UK 1982 0] 1982|1702 0 1702 852 0 852 218 686 0 686
PriF UK 1316 16 13321221 16| 1237 658 13 671 57 575 12 587
PdF UK 1091 192 | 1283 1057 187 | 1244 645 162 807 181 447 120 562
FaF UK 51 0 51 48 0 48 41 0 41 0 16 0 16
FTVS UK 531 16 547 480 12 492 327 0 327 39 317 0 317
JLF UK 154 0 154 138 0 138 0 0 0 25 0 0 0
FMFI UK 703 0 703 703 0 703 505 0 505 7 381 0 381
RKCMBF UK 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
EBF UK 9 1 10 9 1 10 9 0 9 0 6 0 6
FM UK 739 396 1135 615 389 ] 1004 574 389 963 6 329 320 649
FSEV UK 556 0 556 556 0 556 377 0 377 24 154 0 154
Spolu 7 821 81386347218 79718 015]4 625 74215 367 5571 3 315 5831|3898

* Ziadosti o preskumanie rozhodnutia dekana

V magisterskom a doktorskom Studiu bolo registrovanych 8 895 prihlasok, pocet
zUCastnenych na prijimacich sklGskach bol 8 362, pocet prijatych 4 709, z nich bolo
zapisanych do 1. roka Studia 3 998.

Tabulka 12: Prehlad prijimacieho konania v magisterskom a doktorskom stupni stddia na
UKvr2016
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Fakulta Pocet prihldsok zUéaPSCt)rcwitnych Pocet prijatych dilsat_i* Pocet zapisanych

forma |denné|e x t [spoluldennéle x t .|spolu |dennéle x t .|spolu |spolu |dennéle x t .|[spolu
LF UK 2619 0126192233 012233 748 0 748 208 613 0 613
PraF UK 293 77 370 293 77 370 292 76 368 0 276 65 341
FIF UK 937 0 937 917 0 917 729 0 729 39 629 0 629
Prif UK 500 7 507 491 7 498 430 7 437 13 405 7 412
PdF UK 530 110 640 522 106 628 363 90 453 29 349 81 430
FaF UK 748 0 748 742 0 742 421 0 421 54 221 0 221
FTVS UK 117 10 127 117 10 127 117 0 117 0 115 0 115
JLF UK 1716 0117161643 011643 328 0 328 107 273 0 273
FMFI UK 314 0 314 309 0 309 263 0 263 3 243 0 243
RKCMBF UK 35 0 35 32 0 32 29 0 29 0 27 0 27
EBF UK 17 0 17 17 0 17 17 0 17 0 14 0 14
FM UK 330 282 612 311 282 593 304 280 584 0 286 240 526
FSEV UK 253 0 253 253 0 253 215 0 215 1 154 0 154
Spolu 8409 4861 8 895] 7 880 4821 8 362 | 4 256 45314 709 4541 3 605 393] 3998

*Zladost/ o preskumanie rozhodnutia dekana

3.5 Absolvent

Podielom prevysujucim 13,47 % absolventov vysokoskolského vzdeldvania v SR si UK aj
vroku 2016 wudrzala vyznamné postavenie v slovenskom vzdeldvacom priestore.
V pripade tretieho, najvyssieho stupna vzdelavania v roku 2016 absolvovala na UK viac ako
stvrtina vsetkych doktorandov Studujlcich v SR a v pripade zahranicnych Studentov
studujucich v SR absolvovala na UK v roku 2016 z nich viac ako tretina.

Tabulka 13: Absolventi UK v r. 2016

Externé
Denné ainé Zahr. Spolu Podiel v SR
institlcie
Bc. 2 589 365 35 2 989
Mgr 2422 517 125 3064
MUDr. 459 0 185 644
Bc. + Mgr. + MUDr. 5470 882 345 6 697
PhD 283 188 42 513
UK spolu 5753 1070 387 7210 13,47
UK spolu [%] 15,36 7,12 38,20 13,47
VS[1] SR spolu 37 464 15032 1013 53 509 100,00 %

Vysokoskolské studium na fakultdch UK v roku 2016 ukoncilo 7 210 absolventov vsetkych
stupnov vzdelavania (pokles o 124). Akademicky titul ,doktor mediciny" ziskalo 644
absolventov (narast o 30), akademicky titul ,magister” 3 064 (pokles o 110), titul ,bakalar"
2 989 absolventov (pokles 0 103) a akademicky titul ,philosophiae doctor” 513 absolventov
(ndrast 0 59).

Graf 9. Vyvoj poctu uchadzacov, zapisanych studentov a absolventov UK v obdobi rokov
2000 - 2016
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3.6 Uspechy Studentov

Za vynikajuci prospech pocas stidia bola v roku 2016 udelend 170 absolventom
Akademicka pochvala rektora UK spojena s priznanfm motivac¢ného Stipendia v celkovej
sume 28 355 eur. Na zdklade ndvrhov dekanov prislusnych fakllt bola udelend 66
absolventom Cena rektora UK za vynikajucu diplomovl pracu spojend s priznanim
motivacného stipendia v celkovej sume 10 890 eur. Pri prilezitosti Medzinarodného dna
Studentstva bola 31 Studentom UK udelend Akademickd pochvala rektora za vzornd
reprezentaciu univerzity doma i v zahranicf spojend s priznanim motivacného Stipendia
v celkovej sume 11 315 eur.

Celkovd suma motivacnych stipendil vyplatenych v roku 2016 na fakultach UK v zmysle
zdkona ¢. 131/2002 Z.z. o vysokych skoldch a o zmenach a doplnenf niektorych zdkonov
v znenf neskoréich predpisov a Vnutorného predpisu ¢. 9/2013 Stipendijného poriadku UK
predstavovala Ciastku 1 542 638 ,90 eur (motivacné Stipendia podla §96 a, ods. 1, pism. a)
v sume 663 298,00 eur a motivacné stipendid podla §96 a, ods. 1, pism. b) v sume 879
340,90 eur).
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4 Informacie o poskytovanom dalsom vzdelavani

Centrum dal&ieho vzdeldvania Univerzity Komenského (CDV UK) svojou ¢innostou prispieva
k rozvoju l'udského potencidlu. Poskytuje Siroké portfélio vzdeldvacich programov na baze
studijnych a vednych odborov Univerzity Komenského. Ich aplikdciou optimalizuje
podmienky pre rozvoj kariérnej drahy a osobnostného rastu obcanov.

CDV UK je ¢lenom Medzindrodnej asocidcie UTV - AIUTA a Eurdpskej federécie starsich
Studentov - EFOS, kde vo vyboroch zastupuje UK a aktivne reprezentuje zdujmy starsich
studentov. V roku 2016 sa CDV UK zacalo uchédzat o ¢lenstvo v Association of Language
Testers in Europe (ALTE) a stalo sa pridruzenym ¢lenom medzinarodného testovania ALTE.

Na zdklade zmluvy medzi rektorom UK a primdtorom hlavného mesta SR Bratislava JUDr.
lvom Nesrovnalom realizovalo Centrum dalsieho vzdeldvania (CDV UK) v mesiaci august
v spolupraci s Magistratom hlavného mesta SR Bratislava VI. ro¢nik Letne/ bratislavskes
univerzity senjorov s poctom 165 Ucastnikov.

Vo februdri 2016 Utvar jazykovej a odbornej pripravy CDV UK metodicky zastresil a
pripravil vzdeldvanie slovenského jazyka ako cudzieho jazyka pre asyrskych migrantov
umiestnenych v zéchytnom tédbore v. Humennom.

Vyznamné je tiez pokracovanie spoluprace CDV UK s Pedagogickym centrom Celostétne;
slovenskej samospravy v Madarsku. V rémci spoluprace CDV UK aj v roku 2016 pripravilo
na Slovensku vzdeldvacie podujatia pre pedagogickych zamestnancov, vyucujlcich na
Skoldch s vyucovacim jazykom slovenskym v Madarsku.

CDV UK je zlozené z dvoch Utvarov: Utvar pre celozivotné vzdeldvanie a Utvar pre jazykovU
a odbornd pripravu.

V roku 2016 ponukal Utvar pre celozivotné vzdeldvanie programy pre Kontinudlne,
kompetencné a kariérne vzdelavanie (KKKV) a vzdeldvanie seniorov v ramci Univerzity
tretieho veku (UTV). Vzdeldvacie programy zahriuju sedem vzdelavacich programov
akreditovanych MSVVaS SR v oblasti kontinudlneho vzdeldvania pre pedagogickych a
odbornych zamestnancov $ko6l a Skolskych zariadenf, medzi nimi aj velmi Uspesny
vzdeldvaci program - Mediator. V roku 2016 poskytlo CDV UK vzdeldvacie programy a
odborné seminare z oblasti Citatelskej gramotnosti, medidcie, prokrastindcie, zdravého
Zivotného Stylu, personalistiky, manazmentu, marketingu, prava, ako aj kratkodobé
programy pre seniorov v oblasti digitalnej a financnej gramotnosti. Program EBC*L
so ziskanim medzindrodného certifikatu realizovalo priebezne v spolupraci s RakUskou
spolo¢nostou Die Berater.

Jednou z cielovych skupin dalsieho vzdeldvania CDV UK s nadi krajania zijuci v zahranicf.
CDV UK vyuzilo spoluprdcu s fakultami UK pri priprave niektorych vzdeldvacich programov
pre pedagogickych zamestnancov, Ziakov a studentov na Skoldch s vyucovacim jazykom
slovenskym v zahranicf. Vzdeldvacie programy boli zamerané na vyjazdové metodicko-
vzdeldvacie aktivity pre ucitelov priamo v krajinach, kde nasi krajania ziju. Osobitna
pozornost bola venovand metodicko-vzdeldavacim podujatiam pre krajanskych ucitelov
v nasom kongresovom centre v Modre - Harménii. Ich cielom bolo aktualizovat a prehibit
profesijné kompetencie ucitelov zakladnych a strednych &kél v oblasti vyuzivania
poznatkov hmotnej a duchovnej kultdry, historickom a prirodnom dedicstve v edukacnom
procese. Dalsi vyznamny vzdeldvaci program pre ucitelov - krajanov bol zamerany na
Slovensky narodny korpus ako komplex interaktivnych pomoécok pri vyucbe slovenciny.

Studijné programy pre starsich Studentov realizovala Univerzita tretieho veku v spolupraci
s fakultami UK v Bratislave. V akademickom roku otvorila 39 Studijnych odborov v 65
Studijnych skupinach, v ktorych Studovalo k 30. 10. 2016 spolu 2 022 Studentov. Popri
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trojro¢nych Studijnych odboroch v Bratislave, Martine a Nitre sa realizoval aj vzdeldvaci
program UTV v N&mestove v sUcinnosti s projektom Erasmus+, ako aj kratkodobé
programy pre seniorov zamerané na financnU a pocitacovld gramotnost. Po¢et absolventov
UTV v roku 2016 bol 390 v ramci trojro¢ného stddia v 19 vybranych odboroch v Bratislave,
2 v Martine a 1 v Nitre. V mesiaci august sa Rekondi¢no-ozdravovacieho pobytu seniorov
v Modre - Harmonii zUc¢astnilo 32 seniorov - Studentov UTV. Celkovo absolvovalo
vzdeldvacie programy v ramci KKKV 1 308 Uucastnikov a spolu do vSetkych druhov
vzdeldvacich programov realizovanych UTV sa zapojilo 2 247 seniorov.

Utvar pre jazykovl a odbornU pripravu (JOP) CDV UK v Bratislave ponUka vzdeldvacie
programy pre pripravu zahrani¢nych studentov na vysokoSkolské StUdium v Slovenskej
republike. V roku 2016 sa v slovenskom jazyku a odbornych predmetoch v slovenskom
jazyku vzdelavalo 484 Studentov priblizne z 50 krajin sveta. 136 Studentov absolvovalo
krdtkodobé vzdelavacie programy a 348 studentov absolvovalo dlhodobé polro¢né a rocné
programy. Utvar JOP taktiez poskytuje testovanie jazykovych kompetencii (TJK) zo
slovenciny ako cudzieho jazyka. V tomto roku ziskalo medzindrodne platné certifikaty 18
klientov v sulade so Spolo¢nym eurépskym referencnym ramcom pre jazyky. V roku 2016
sa na JOP vzdeldvalo 381 Uc¢astnikov v programoch vseobecného a odborného anglického
alebo nemeckého jazyka. Osobitnou cielovou skupinou boli zamestnanci Mlyny UK, kde sa
pokracovalo v dlhodobej jazykovej priprave 37 zamestnancov v Styroch cudzich jazykoch -
anglictine, nemcine, talianc¢ine a $panielcine. V budlcom roku sa mieni rozsirit aj o jazyk
rusky. Specifickym programom je Intenzivny denny program Vseobecného jazyka a
Business English resp. Handelsdeutsch, ktory navstevovalo 8 vekovo a odborne
zmiesanych nezamestnanych absolventov strednych a vysokych skbél vo veku 25 - 49
rokov. V roku 2016 CDV UK zrealizovalo vzdeldvanie v anglickom a nemeckom jazyku pre
82 zdujemcov z radov verejnosti, 224 seniorov.

Centrum dalSieho vzdeldvania UK a jeho Utvar CJ aktivne participovali na medzinarodnom
e-learningovom projekte JASNE - Alles klar, v spolupréaci piatich $tatov - Nemecka, Ceska,
RakUska, Polska a Slovenska. Koordindatorom bola Technickd univerzita v Drazdanoch.
V marci 2016 ukoncil projekt zdvere¢nU etapu rieSenia, v ktorej vznikol dokument Profily
jazykovych poZiadaviek pre konkrétne profesie t. j. detailny popis komunikativnych Gloh a
jazykovych c¢innosti, prehl'ad ¢asto pouzivanych typov textov a nacrt profesijného kontextu
pouzivania jazyka. Na jeho zdklade bol vytvoreny komplexny e-learningovy vyuchovy
materidl v Styroch jazykovych mutaciach nemeckej, polskej, ¢eskej a slovenskej. Vsetky
moduly alebo ich ¢asti je mozné implementovat do vyucby jazyka formou blended learning,
a tak zatraktivnit a zmodernizovat vzdeldvaci proces vyuzivanim zvukovych nahravok,
kratkych kreslenych filmov, zaujimavych textov a autentickych dokumentov. Menovany
projekt bol oceneny narodnou porotou iniciativy Eurépskej komisie pre inovacné jazykové
projekty EUROPSKA ZNACKA PRE JAZYKY na 14. ro¢niku rovnomennej sltaze certifikdtom
Eurdpska znacka pre jazyky 2016. Projekt ma verejne dostupny portél v styroch jazykovych
mutdciach a ponUka elektronickl verziu dokumentu Profily jazykovych poziadaviek pre
konkrétne profesie, kompletny e-learningovy kurz a rézne podporné materialy a informacie
pre uciacich sa, lektorov ¢i firmy. Adresa je www.jasne-online.eu

V roku 2016 vytvoril Gtvar JOP novU ucebnicu ,,3,2,1 - slovencina A2" ako reediciu u¢ebnice
+Hovorme spolu po slovensky B1". Taktiez v rdmci projektu Erasmus + KA2 vydala UTV
v strategickom partnerstve 7 univerzit prvld projektovl publikdciu ,Educational Senior
Network" (EduSenNet) obsahujlcu okrem iného Review Table s popisom moznostf
vzdeldvania starsich l'udi v Eurépe na vybranych univerzitéch.

V rémci sutaze Seniorfriendly sa UTV zapojila do aktivity ,Treti vek na ndmesti" a inych
podujatfi a bola zaradend medzi ocenené subjekty mesta Bratislavy.
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V sprave CDV UK v Bratislave je aj Studijné a kongresové stredisko v Modre - Harmonii.,
ktoré ponUka ubytovacie a stravovacie sluzby s moznostou usporiadania konferencii,
seminarov, workshopov a inych.

Tabulka 14. Prehlad o pocte frekventantov COV UK r. 2011 - 2016

2011 2012 2013 2014 2015 2016
C 1091 1667 881 318 314 381
utv 1947 1859 1887 2167 2106 2247
KKKV 237 732 500 517 513 1308
JOP 414 415 432 414 494 484
Spolu 3 689 4673 3700 3416 3427 4420
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5 Informacie o vyskumnej cinnosti

UK patri k najvyznamnejsim vedeckovyskumnym institiciam na Slovensku nielen ¢o sa
tyka poctu tvorivych pracovnikov, ale aj podla schopnosti ziskavat financnl podporu
vedeckého badania a napokon aj v dosiahnutych vysledkoch. Doméace granty pochadzali
prevazne z agentlry VEGA, o ktoré sa Uspesne pokUsili skoro vsetky fakulty. Mierne sa
znizil pocet projektov pridelenych Agentlrou na podporu vyskumu a vyvoja a
medzinarodnych grantov. Podiel fakllt zostal porovnatelny s predchadzajdcimi rokmi. Hoci
je vedecky potencidl univerzity po stranke kapacity pomerne znacny, jeho kvalita je
rozdielna. VysokU Uroven vyskumu a medzinarodnej spoluprace predstavuje 19 sSpickovych
vedeckych timov, ktoré identifikovala Akreditacna komisia VIddy SR.

5.1 Domace projekty a granty

Z prostriedkov statnej dotdcie boli v roku 2016 financované projekty UK v celkovom objeme
7 795 995 eur.

Tabulka 15: Projekty riesené na UK v r. 2016 z prostriedkov statnej dotacie (v eur)

Projekty BV KV Spolu
KEGA 250 805 0 250 805
Koordinacia aktivit statnej politiky vo vyskume 117 500 140 000 257 500
VEGA 2 342 429 0| 2342429
APVV 4945 261 O 4945 261
Spolu UK 7 655 995 140 000| 7 795 995

Najvacsou mierou sa na financovani projektov na UK podielala Agentlra na podporu
vyskumu a vyvoja (APVV), s podporou ktorej sa na UK v roku 2016 riesilo 176 vedeckych
projektov na 13 fakultach a sUcastiach v celkovom objeme 4 945 261 eur.

Tabulka 16: Pocet a dotacie projektov s poadporou APVV podia fakdlt a sucasti UK (v eur)

Fakulta Pocet BV KV Spolu

Prif UK 67 1645922 0 1645922
FMFI UK 38 718 490 0 718 490
LF UK 30 602 267 0 602 267
FiF UK 16 630 561 0 630 561
JLF UK 15 633 233 0 633 233
FaF UK 10 225 380 0 225 380
FSEV UK 6 218472 0 218472
PraF UK 2 64 380 0 64 380
PdF UK 2 50 617 0 50617
FTVS UK 2 13 941 0 13 941
VP UK 2 79 847 0 79 847
FM UK 1 43 477 0 43 477
EBF UK 1 18674 0 18 674
Spolu 176* 4 945 261 0 4 945 261

* Do celkového poctu projektov boli projekty, na ktorych participujl viaceré fakulty, resp.
sUcasti zapocitané iba raz, zatial' Co pri jednotlivych fakultdch sl uvadzané pri kazde]
zUcCastnenej strane.
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Graf 10: Pocet projektov APVV riesenych na fakultach, resp. sucastiach UK v r. 2016
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Tabulka 17 VVyvoj poctu a objemu dotacie projektov APVV v obdobi 2010 - 2016 (v tis. eur)

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016
Pocet 96 92 106 135 123 1ol 176
BV 2530 1954 3109 3849 4095 4107 4 945
KV 0 70 70 0 0 0 0
Spolu 2 530 2 024 3179 3 849 4 095 4107 4 945

Z hladiska poctu podporenych vedeckych projektov sa na vyskume na UK najvacsou mierou

podielala Vedeckd grantové agentlra MSVVaS SR a SAV (VEGA),

ktorg v

roku 2016

podporila 340 vedeckych projektov UK. Vysledky roka 2016 ukazuju, ze objem ziskanych
financnych prostriedkov je porovnatelny s dlhodobym priemerom.

Tabulka 18 Pocet a dotacie projektov s podporou agentury VEGA podla fakult a sucasti UK

(veur)
Fakulta Pocet BV KV Spolu

PrifF UK 102 839 687 0 839 687
FiF UK 62 287 169 0 287 169
FMFI UK 43 259 349 0 259 349
LF UK 39 310093 0 310 093
JLF UK 28 286 080 0 286 080
FaF UK 17 170 800 0 170 800
FTVS UK 16 70203 0 70203
PdF UK 15 52 492 0 52 492
PraF UK 11 36 717 0 36717
FSEV UK 5 24 864 0 24 864
EBF UK 1 2971 0 2971
VP UK 1 2 004 0 2 004
Spolu 340 2 342 429 0 2 342 429
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Graf 11: Pocet projektov VEGA riesenych na fakultach a sucastiach UK v r. 2016
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Tabulka 19: Vyvoj poctu a objemu dotacie projektov z agentiry VEGA v obdobi 2006 - 2016
(vitis €)

2006| 2007| 2008| 2009| 2010| 2011| 2012| 2013| 2014 | 2015| 2016
Pocet 408| 451| 463| 422| 364 359 295 371 357 3291 340
BV 1604| 157016621749 1629|1738|1765|2031|2289|2302|2 342
KV 589 672 672 659 556 329| 422 229 0 0 0
Spolu | 2193224212334 2408(2185(2068|2187|2260(2289|2302|2342

V roku 2016 MSVVaS vyhldsilo 4 vyzvy na podporu rozvojovych projektov v rémci Gcelove]
dotdcie, UK sa zapojila do véetkych vyziev. Pravnickd fakulta ziskala na rozvoj pravnického
vzdeldvania dotaciu vo vyske 74 525 eur. Fakulte managementu boli na projekt Centra
edukacného manazmentu schvalené financné prostriedky vo vyske 239 999 eur na tri roky.
Prostrednictvom Oddelenia projektov RUK sa univerzita Uspesne uchadzala o podporu
v ramci vseobecnej vyzvy a na budovanie a skvalitiovanie informacnych systémov ziskala
dotdciu vo vySke 808 891 eur. UK prostrednictvom prorektorky pre medzindrodné vztahy
a Oddelenia projektov podala taktiez projekt na zvySovanie kvality VS vzdeldvania
prostrednictvom internacionalizacie (hodnotenie projektov prebehne v roku 2017).

5.2 Zahrani¢né projekty a granty

Horizont 2020 ako najvacsi vyskumny a inovacny program EU spdja véetky existujlce
nastroje na podporu vyskumu, vyvoja a inovacii na Grovni EU. Celkové miera Uspesnosti pri
udelovani grantov v ramci programu H2020 je relativne nizka a pohybuje okolo 12 %.
Uspiet v mimoriadne silnej medzinarodnej konkurencii sa podarilo aj niekolkym
rieSitelskym timom z UK. V roku 2016 sa zacala realizdcia 6 projektov financovanych
z programu H2020. UK figuruje v jednom projekte ako hlavny koordinatora v ostatnych ako
¢len konzorcia.

Achievement of Excellence in FElectron Processes for Future Technologies (ELEvaTE),
H2020-TWINN-2015, koordingtor konzorcia: FMFI UK, Katedra experimentalnej fyziky, prof.
RNDr. Stefan Matej¢ik, DrSc., schvélené financné prostriedky pre pracovisko UK: 412 875
€

http.//www elevate-h2020.eu
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Cultural Opposition: Understanding the Cultural heritage of Dissent in the Former Socialist
Countries (COURAGE), H2020-REFLECTIVE-SOCIETY-2015, ¢len konzorcia: FiF UK, Katedra
muzikolégie, doc. Vladimir Zvara, PhD., schvéalené financné prostriedky pre pracovisko UK:
138 075 €

http://cultural-opposition.eu

Good intentions, mixed results - a conflict sensitive unpacking of the EU comprehensive
approach to conflict and crisis mechanisms (EUNPACK), H2020-INT-SOCIETY-2015-INT-05-
2015, ¢len konzorcia: FiF UK, Katedra politoldgie, prof. Jozef Batora, M.Phil, PhD., schvalené
financné prostriedky pre pracovisko UK: 95 898 €

http://www . eunpack.eu

lon-Molecule Processes for Analytical Chemical Technologies (IMPACT), H2020-MSCA-ITN-
2015, ¢len konzorcia: FMFI UK, Katedra experimentélinej fyziky, prof. RNDr. Stefan Matejcik,
DrSc., schvélené financné prostriedky pre pracovisko UK: 231 078,96 €
http://impact-n2020itn.com

/nnovative technology for the detection of enzyme activity in milk (FORMILK), H2020-
MSCA-RISE-2015, koordinator konzorcia: FMFI UK, Katedra jadrovej fyziky a biofyziky, prof.
RNDr. Tibor Hianik, DrSc., schvalené financné prostriedky pre pracovisko UK: 355 500 €
http://www . formilk fmph.uniba.sk

Sustainable Market Actors for Responsible Trade (SMART), H2020-INT-SOCIETY-2015, ¢len
konzorcia: PraF UK, Katedra financného prava, Mgr. Jan MazUr, schvalené financné
prostriedky pre pracovisko UK: 0 €

hwww .jus.uio.no/ifp/english/research/projects/smart/

V ramci programu Horizont 2020 - pilier Excelentna veda - sa prostrednictvom prestiznych
grantov Eurdpskej rady pre vyskum (ERC) podporujd inovativne vyskumné projekty na
hranici sGc¢asného poznania. Zo slovenskych institlcif sa zapdja do otvorenych vyziev vel'mi
malo vyskumnikov. S cielom oboznamit slovenskych vedcov s typmi grantov, ktoré
podporuje ERC, ako aj zvysitich Uspesnost v eurépskej konkurencii sa 20. juna na pdde UK
uskutocnil informacny denl za Ucasti prezidenta ERC, prof. Jean-Pierra Bourguignona. Islo
o celoslovenské podujatie, ktoré organizovala UK v spolupraci so Slovenskou akadémiou
vied a Stycnou kancelariou SR pre vyskum a vyvoj v Bruseli (SLORD).

5.3 Strukturélne a investi¢né fondy EU

V ramci eurépskych trukturdlnych a investi¢nych fondov (ESIF) - opera¢ného programu
Vyskum a inovéacie - sa riesitelia z UK v roku 2016 zapojili do 31 predkladanych Ziadostf
0 nenavratny financny prispevok na podporu Priemyselnych vyskumno-vyvojovych centier
(PVVC). Vramci vyzvy na predkladanie ziadosti o nenavratny financny prispevok na
podporu dlhodobého strategického vyskumu a vyvoja (DSV) participovali riesitelia z UK na
19 predkladanych projektoch, z toho v jednom projekte vystupuje UK ako hlavny Ziadatel"

35 projektov financovanych z operacnych programov Vzdeldvanie a Vyskum a vyvoj sa
v roku 2016 nachédzalo v naslednom monitorovacom obdobf.

5.4 Vyuzitie vysledkov v praxi

Univerzita Komenského v Bratislave, Vedecky park (VP UK)

Dria 26. 2. 2016 sa konalo sldvnostné otvorenie Vedeckého parku za Ucasti predsedu
Narodnej rady SR Ing. Petra Pellegriniho, ministra Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR
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Juraja Draxlera, MA, vedlceho zastUpenia Eurépskej komisie na Slovensku Ing. Dusana
Chreneka, zastupcov velvyslanectiev na Slovensku, vedenia UK, jednotlivych fakult UK,
predstavitelov ostatnych univerzit v SR ako aj dalsfch vyznamnych hosti.

Hlavnym poslanim VP UK je zabezpecenie prenosu vysledkov vedy a techniky do
hospodarskej a spolocenskej praxe. Cielom vzniknutého parku je prepojenie UK s praxou
a zaroven aj participédcia na vyzvach a projektoch v ramci medzinarodnych grantovych
schém, ako aj vnUtorného grantového systému Ministerstva Skolstva, vedy, vyskumu a
Sportu  Slovenskej republiky (dalej len ,ministerstvo”). VP UK ako vedeckovyskumné
pracovisko vykondva koncentrovany inovativny vyskum vo vybranych vednych oblastiach
biomediciny, biotechnoldgif, enviro-mediciny a interdisciplinarneho vyskumu.

Samotny vznik a rozvoj podnikov vychadzajlcich z akademického prostredia UK je
podporovany novozalozenym Inkubdtorom VP UK zameriavajdcim sa na vyuzivanie
vysledkov vyskumu a vyvoja novych, inovativnych produktov, tovarov a sluzieb. VP UK sa
zameriava tiez na Uzku spolupracu s podnikatelskou praxou a zaroven svojimi aktivitami
prispieva k popularizacii vedy a vyskumu. Je ¢lenom medzinarodnej siete vedeckych parkov
a oblasti inovacie - IASP.

Pri prilezitosti predsednictva Slovenskej republiky v Rade Eurdpskej Unii bol VP UK castym
miestom navstev a medzindrodnych stretnuti, ¢o viedlo k urychlenému dozariadovaniu
reprezentativnej, konferencnej miestnosti s kapacitou 100 osbdb. Pre zefektivnenie
komunikacie medzi slovenskymi univerzitami a medzinarodnymi partnermi boli
v priestoroch Vedeckého parku instalované telekonferencné zariadenia CISCO
TelePresence, ku ktorym maju pristup vsetci pracovnici UK.

Vyznamnym krokom pre park bolo zapojenie sa do vyzvy Vyskumnej agentlry na
predkladanie ziadosti o nendvratny financny prispevok na fazované projekty univerzitnych
vedeckych parkov a vyskumnych centier (dalej ,Il.faza projektu VP UK") pre rozvinutejsi
regién za Ucelom rozsirenia vyskumnej a inovacnej infrastruktdry a kapacit na rozvoj
excelentnosti v oblasti vyskumu a inovacii, podpory kompetencnych centier, najma centier
eurépskeho zdujmu. Cielom II. fazy vyzvy je dobudovanie univerzitnych vedeckych parkov
a vyskumnych centier pre rozvinutejsi regiéon, ktoré boli podporené v rdémci programového
obdobia 2007 - 2013 z Operacného programu Vyskum a vyvoj v |. fdze. Zaciatok realizacie
II. fazy bol napldnovany od zaciatku roku 2016. Vzhl'adom na niekol'kondsobné zmeny zo
strany Vyskumnej agentdry bolo fungovanie VP UK za rok 2016 podporované najma cez
Uver poskytnuty Univerzitou Komenského, ktory bude splateny hned po pripfsanf
prostriedkov II. fazy projektu VP UK. (Zmluva o poskytnuti nendvratného financ¢ného
prispevku k Il. faze projektu bola podpisand az 22. februara 2017.)

Vvskum a transfer poznatkov a technologii do praxe

V roku 2016 vychadzali vsetky vyskumné cinnosti z projektu: ,Univerzitny vedecky park
Univerzity Komenského v Bratislave - 2. faza". Prostrednictvom uvedeného projektu bola
vybudovana technologickd infrastruktlra a organizacna podpora v I. faze, v nasledujlice;
Il. faze prebieha optimalizacia vyskumnych a inovacnych kapacit na univerzite. Z hl'adiska
vyskumnej cinnosti VP UK napomdha k zvySovaniu kvality vyskumu vo vybranych
oblastiach biomediciny, biotechnolégif, enviro-mediciny, socialnych vyziev 21. storocia a
podporuje vznik interdisciplinarneho vyskumu (blizsi popis jednotlivych vyskumnych
c¢innosti v Prilohe ¢. 7 Vyskumné cinnosti VP UK). Optimalizované moderné prostredie ma
posilnit vztahy a interakcie medzi vyskumnou institGciou a podnikatelskymi kapacitami na
regionalnej ako i nadregionalnej Urovni.

Z projektového hl'adiska sa VP UK v roku 2016 uch&dzal o granty v roznych medzinadrodnych
i ndrodnych truktdrach a programoch. Uspesnym sa stal medzindrodny projekt s ndzvom
Ecolnn Danube financovany cez Interreg Danube Transnational Programme. Projekt je
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zamerany na ekologické inovacie a ich podporu naprie¢ dunajskym regiénom. Zaroven boli
podporené 2 APVV projekty na ktorych sa VP UK podiela v oblastiach biochémie a
biomediciny.

Poadpora vyuzivania dosiahnutych vysledkov vo vyskume a v praxi

Centrum transferu technolégif UK (CTT UK) pokracovalo v obmedzenom rezime vo svojej
c¢innosti  zabezpecovania transferu technoldgil a posilfovania vzniku, ochrany a
komercializacie vysledkov duSevného vlastnictva na UK. Po ukoncenf delimitacie CTT UK
do Struktdr VP UK prebehla vnUtornd analyza doterajsieho poésobenia a dalSieho
smerovania v nadvaznosti na DIhodoby zédmer rozvoja UK pre obdobie 2014 - 2024, na
zaklade ¢oho vznikol navrh optimalizacie CTT UK.

Cielom optimalizacie je zefektivnenie fungovania CTT UK a lepSie prispésobenie sa
potrebdm vedcov a vyskumnikov na univerzite a zaroven prehibenie spoluprace
s jednotlivymi fakultami UK. Aj napriek obmedzenej ¢innosti boli prostrednictvom CTT UK
podané 3 patentové prihldsky s podporou Narodného centra transferu technolégii (NCTT),
ktorejje ¢lenom. Zaroveri bol udeleny 1 patent Uradom priemyselného vlastnictva SR, ktory
bol podavany v roku 2013.

Koncom roka 2016 boli zriadené Inkubator VP a Technologické centrum ako stUcasti VP UK.
Ide o Specializované pracoviskd VP UK zamerané na podporu vzniku malych podnikov a
rozvoja spoluprace s firmami, ktoré vyuzivajd vysledky vyskumu a vyvoja pre svoje
inovativne produkty, tovary a sluzby, pripadne samy vykondvajlu vyskum a vyvoj.

Spolupraca s podnikatelskymi subjektmi

Vedecky park UK sa v sledovanom obdobi sUstredil aj na rozvoj vyskumnej spolupréce
s podnikatel'skymi subjektmi. Niektoré z nich v roku 2016 presunuli svoje pracoviska, Ci
sidla do objektu VP UK, ¢o vyrazne obohatilo budovany ekosystém parku. Vzajomné vztahy
sU predmetom Uprav a rokovanf tak, aby boli v stlade s platnou legislativou SR,
poziadavkami partnerov a samotnej Univerzity Komenského. Pre ulahcenie spoluprace boli
zriadené spominané Technologické centrum a Inkubator VP.

V roku 2016 vznikla spolupraca s nasledovnymi subjektmi, pricom dblezitou podmienkou
spoluprace s VP UK bol vyskumny/vedecky rozmer subjektu, aby mohol byt prinosom pre
univerzitné prostredie:

« FABLAB Bratislava - je tvoriva dielha, ktord ponUka priestor pre pracu s najmodernejsimi
vyrobnymi technoldégiami vyroby ako sU 3D tlaciarne, laserové vyrezavace, CNC frézy a
podobne. Fablab je pristupny sirokej verejnosti, dizajnérom, umelcom, studentom,
podnikatelom, vyvojadrom, ktorfi pomahaju formovat tvorivi komunitu VP UK.

« Geneton, s. r. 0., - firma sa zameriava na pripravu a naslednt analyzu vzoriek DNA podla
zadania a potrieb odbornikov ako aj verejnosti.

« GHC Genetics SK, s. r. 0., - ¢len medzinarodnej skupiny Healthcare Worldnet ponuka
prediktivne genetické testovanie v celej svojej Sirke.

* Kompozitum, s. r. 0., - vyraba uhlografitové, elektrografitové a siliciumkarbidové materialy
s naslednym opracovanim na finalne vyrobky. (Od roku 2017 pdsobf mimo VP UK.)

« Medirex, a. s., - ¢len skupiny MEDIREX GROUP, predstavuje komplex diagnostickych
laboratérii v odboroch klinickd biochémia, hematoldgia, klinickd imunoldgia a lekarska
genetika.

» Medirex Group Academy, n. 0., - je neziskovou organizaciou, ktorej ¢innost je zamerand
najma na oblast vedy a vyskumu a na podporu vzdeldvania najma v biomedicinskych
odboroch.
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* Slovgen, s. r. 0., - pdsobf ako diagnostické laboratérium ponUkajice DNA testy zvierat.

« Centrum inovacif, 0. z. - obCianske zdruzenie podporujlce inovacné aktivity.

Pristup k zariadeniu VP UK md aj dalsich, priblizne 160 vedcov a vyskumnikov, ktori sa
podielaju na vyskumnych ¢innostiach VP, alebo len vyuzivaju pristroje pre svoje merania.
Pristup k pristrojom je mozny prostrednictvom dohody so zodpovednymi osobami za
jednotlivé zariadenia. Aktualny zoznam je pristupny na strankach www.cusp.uniba.sk
v sekcii Infrastruktura VP UK.

5.5 VnUtorna grantova schéma UK
Tabulka 20: Distribicia grantov UK v r. 2016 podla fakult (v €)

Fakulta Pocet ziadostf Pocet pridelenych Suma v €
LF UK 57 33 33 000
PraF UK 23 13 12 320
FIF UK 38 24 17 690
PrifF UK 163 100 97 050
PdF UK 11 6 5500
FaF UK 25 14 13 750
FTVS UK 20 11 11 000
JLF UK 58 35 32 970
FMFI UK 58 40 38 890
RKCMBF UK 1 1 1 000
EBF UK 5 3 3000
FM UK 6 3 2 750
FSEV UK 9 5 4 840
Spolu 474 288 273 760
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6 Habilitacné konania a konania na vymenulvanie
profesorov

V roku 2016 bolo v rémci UK habilitovanych 40 docentov. VR UK prerokovala 19 navrhov
vedeckych réd fakult na vymenovanie profesorov, z toho 1 ndvrh neschvalila. Okrem
postupov pri vymenovani profesorov Vedeckd rada UK v roku 2016 na zdklade nvrhov
fakult VR UK priznala 9 Cestnych titulov ,emeritny profesor".

Tabulka 21: Prehlad poctu habilitacii docentov, inauguracii profesorov a menovani
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Tabulka 22: Prehlad vyvoja poctu habilitacii docentov, inaugquracii profesorov a menovania

doktorov vied v rokoch 2005 - 2017, ktoré boli v pésobnosti vedeckych rad a VR UK

Docenti Profesori Doktori vied
Rok UK CS SAV |spolu| UK Cg SAV |spolu| UK Cg SAV |spolu
2005 72 7 6 85 22 3 2 27 0 4 1 5
2006 8 0 0 8 7 0 0 7 3 0 1 4
2007 32 4 0 36 16 5 0 21 1 3 2 6
2008 37 8 3 48 7 2 1 10 2 2 0 4
2009 46 14 0 60 8 8 0 16 0 1 0 1
2010 34 12 0 46 15 4 2 21 0 0 2 2
2011 49 7 1 57 9 0 0 9 1 0 0 1
2012 31 13 3 47 15 2 0 17 2 1 1 4
2013 48 10 2 60 17 2 0 19 1 1 0 2
2014 31 30 1 62 12 0 0 12 2 1 1 4
2015 24 19 0 43 18 2 0 20 1 0 1 2
2016 25 15 0 40 18 1 0 19 0 0 0 0

ul
ul




Graf 12: Podiel poctu habilitovanych docentov na UK v roku 2016
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Graf 13: Podiel poctu inaugurovanych profesorov na UK v roku 2016

SAV

iné VS 0%

95%

= UK =inéVS =SAV

56



7 Zamestnanci

7.1 Rozvoj l'udskych zdrojov

UK zamestnavala v roku 2016 spolu 4 403 zamestnancov (priemerny evidencny pocet
zamestnancov prepocitany podla pracovnych Uvazkov). V porovnani s rokom 2015 poklesol
ich pocet 0 35,2 (- 0,8 %). Znizenie poCtu zamestnancov slUvisi moznostami financovania,
odvija sa aj od vysky prostriedkov Statnej dotdcie poskytnutej z MSVVS SR, je vysledkom
vykonanych organizacnych zmien a racionalizacnych opatreni na znizenie mzdovych
nakladov a zvysovanie efektivity v hlavnych ¢innostiach univerzity.

Pocet vysokoskolskych ucitelov v roku 2016 vzrastol oproti roku 2015 0 24,5 zamestnancov
v priemernom prepocitanom pocte (+ 1,2 %). U vyskumnych pracovnikov bol zaznamenany
pokles medzirocne o 53,7 zamestnancov (-12,1 %). Pocet ostatnych zamestnancov sa
znizil medziro¢ne o 24,5 zamestnancov.

Tabulka 23: Vyvoj prepocitaného poctu zamestnancov UK v r. 2000 - 2016

hlavné 2 een e , ostatnf
Rok UK spolu innosti VS ucitelia vyskum e 0 g
2000 4985,0 2 496,2 2 088,8 407 .4 1995,7
2001 49240 2 490,3 2091,9 398.,4 19436
2002 49215 2 556,9 2161,6 395,3 18983
2003 4768,2 2526,9 21679 359,0 17420
2004 4 626,0 2 503,0 2110,0 393,0 1684,0
2005 44275 2 362,6 19775 385,1 16386
2006 44248 23173 19139 403,4 16721
2007 4 .409,2 2 3479 1896,2 451,7 16623
2008 4 3553 2 307,6 19127 394,9 16643
2009 43273 2 331,3 1909,8 4215 16125
2010 4 398,7 2 3844 1938,1 4463 16235
2011 43973 23799 19447 4352 16414
2012 4 367,0 2 3644 19204 4440 16424
2013 44291 2 398,0 1962,7 4353 16727
2014 4 466,0 2 437,0 19831 4539 1680,3
2015 4 438,5 244272 19981 444 1 1650,8
2016 4 4033 2413,0 20226 390,4 16263
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Graf 14. VVyvoj prepocitaného poctu zamestnancov v hiavnych cinnostiach v r. 2000 - 2016
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Podiel zamestnancov financovanych v roku 2016 len z dotacnych prostriedkov
poskytnutych MSVVS SR predstavoval 84,6 %.

Tabulka 24: Priemerny evidencny prepocitany pocet zamestnancov za rok 2016

pocet zamestnancov platenych:
z z
r Kategdria zamestnancov dgtécig Z ost vzdrojov vlastn spolu
MSVVaS SR a inych
SR zdrojov
1| Vysokoskolski ucitelia spolu 1850,3 1,8| 1705(20226
2 | - vysokoskolski uc¢itelia s funkénym zaradenim "profesor" 2763 17.8| 2941
3 | - vysokoskolski ucitelia s funkénym zaradenim "docent" 4576 0,5 244 4825
4 | - vysokoskolski ucitelia s funk¢. zaradenfm "odborny asistent" 987.2 04| 106,6[1094,2
5 | - vysokoskolski ucitelia s funkénym zaradenim "asistent" 713 145 85,8
6 | - vysokoskolski ucitelia s funkénym zaradenim "lektor" 57.9 09 7.2 66.0
7 | Odborni zamestnanci 394,7 3,9 1149 513,5
g | Administrativni zamestnanci spolu 555,5 10.8| 109,9 676,2
9 | Vyskumni pracovnici 336.8 28,4 25,2 390,4
10 | Prevadzkovi zamestnanci (okrem SD a SJ) 372.6 64.0| 4366
11 | Zamestnanci Studentskych domovov 2159 82,8 298,7
12 | Zamestnanci studentskych jedalnf 65,3 65,3
13| Spolu 37258 4491 632,64 4033

Podiel zamestnancov, u ktorych sa uplatfiuje viaczdrojové financovanie ich platu, je stale
Vysoky.

Tabulka 25 Prehlad o priemernom evidencnom prepocitanom pocte zamestnancov UK
podla kategorii zamestnancov a zdrojov financovania za r. 2012 - 2016

zdroj financovania Dotacné prostriedky Dotac¢né + nedotacné prostriedky
kategéria zam. 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 07%20;‘ 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 ‘;%r10§'
VS ucitelia spolu |1 662,91 736,4{1 793,5{1 853,01 850,3]  -2,7|1 920,4{1 962,7|1 983,1|1 998,1|2 022,6| 24,5
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zdroj financovania Dotac¢né prostriedky Dotacné + nedotacné prostriedky

kategéria zam. 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 C;%OE‘ 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 C;%rfg
profesor 2575 269,1| 280,7| 281,5| 2763| -52| 284.2| 2882 2954| 2955| 2941| -14
docent 390,0| 417,1| 4495| 460,7| 457.6| -3,1| 433,6| 446,7| 472,6| 480,5| 4825 2.0
odborny asistent 911,31 941,1| 9541 986,2| 9872 1,01 064,1|1 085,4/1 072,6/1 073,91 094,2] 20,3
asistent 52,1 582/ 605 712 713 01 790 818 810 861 858 -03
lektor 52,00 5009 487 534 579 45 595 606 61,5 621 66,0 39

neucitelia spolu 13359/1290,0[1 327,5/1 326,8|1 322,8 -4,011 616,8/1 648,91 657,6/1 630,1|1 606,0f -24,1
zamest VS spolu |2 998,8/3 026,4{3 121,0/3 179,8/3 1731 -6,7|3 537,2|3 611,6|3 640,7|3 628,2|3 628,6] 0.4

zamest. VVZ 386,8/ 369,8) 369,8/ 350,8] 336,8) -14,00 444,0 4353 4539 444,11 3904 -537
zamest. SD 243,7) 2352 229,11 220,3] 2159 -4.41 290,6| 2952 2911 286,9] 298,7 11,8
UK spolu 36293|3 631,4/3 719,913 750,913 725,8] -25,1|4 271,84 342,1|4 385,74 359,214 3177 -41,5
UK celkom (vrat. zamest.SJ, Univerz.lek., Fakult. lek.) |4 367,014 429,1|4 466,0[4 438,5|4 403,3| -35,2

Z hladiska kvalifikdcie predstavuje UK nadalej institUciu, ktorej 69,0 % vSetkych
zamestnancov, vratane administrativy a ostatnych sluzieb, malo minimalne vysokoskolské
vzdelanie 2. stupna. Vdaka svojej rozmanitej cinnosti poskytovala UK nielen rozsiahle
moznosti pre uplatnenie odbornikov z najréznejsich oblasti, ale predstavovala aj institlciu
s mimoriadne vysokym podielom zamestnancov s vysokoskolskym vzdelanim 3. stupna a
vyssej vedeckej kvalifikacie, ktory sa opat oproti roku 2015 zvysil - na 49,9 % (48,8 %)
z celkového poctu zamestnancov, 86,3 % (85,4 %) z poctu VS ucitelov a 76,0 % (71,6 %)
z poctu vyskumnych pracovnikov.

Tabulka 26. Kvalifikacné struktura VS ucitelov UK

Evidencny prepocitany pocet
opr. o opr. o opr.
zamestnancov na prac. 2014 % |5013| 2015 % 15014 2016 % 15015

Uvazky k 31.10.

profesori, docenti s DrSc. 276,8| 13,8| 13,3| 279,3| 138 25| 296,1| 144 168
docenti bez DrSc. 539,5| 26,8| 159| 535, 7| 265| -3.8| 527,7| 257| -80
ostatnf s ved.hodnostou 920,1| 457| -6,0| 937,4| 465| 173| 9654 470 280
ostatni bez vedec. hodnosti 2753 13,7| -27,6| 266,5 13,2 -88| 2653 12.9 1.2
UK celkom 2011,7| 100,0 -4.412018,9| 100,0 7,212054 5| 100,0| 356

Pozitivnym vyvojom v kvalifikacnej Struktlre vysokoskolskych ucitelov je narast poctu VS
ucitelov s vedecko-pedagogickymi titulmi profesor alebo s vedeckou hodnostou a znizujuci
sa podiel kategorie ostatnych pedagdégov bez vedeckej hodnosti v porovnani s pred-
ch&dzajucimi rokmi, ¢o by sa malo pozitivne prejavit pri vykonovom rozpise prostriedkov
Statnej dotacie pre UK, kde je koeficient kvalifikacnej struktlry jednym z kritérif rozpisu.

Tabulka 27: Obsadenost funkcnych miest VS ucitelov na UK podla druhu pracovného
pomeru a podla dosiahnutych vedecko-pedagogickych titulov a vedeckych hodnosti

z toho:
Eviden¢ny pocet VS ucitelov na ustanoveny e kravt5|
) ” UK celkom prac. cas prac.cas
podla funkcif . P
(prac. Uvazok (prac.Gvazok
67-100%) <67 %)
funk¢né miesta podla kategorif spolu zeny spolu zeny | spolu | Zeny
Profesor 302 80 290 79 12
s ved.-pedag. titulom profesor 275 69 263 68 12
s DrSc. 57 9 51 9 6
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z toho:
Evidencny pocet VS uditelov e ustangwem? e kravtéf
podla funkeif UK celkom prac,/ cas prac{.cas
(prac. Gvazok (prac.Uvazok
67-100%) <67 %)
s CSc., PhD. 245 71 239 70 6 1
Docent 493 209 470 201 23 8
s ved.-pedag. titulom profesor 8 2 5 1 3
s Drsc. 10 7 3
s CSc., PhD. 483 209 463 201 20 8
Odborny asistent 1272 636 1033 552 239 84
s CSc.. PhD. 1135 561 939 492 196 69
Asistent 115 71 83 57 32 14
Lektor 82 48 60 35 22 13
Hostujuci profesor 0
VS ucitelia spolu 2 264 1044 1936 924 328 120

Vekova struktlra vysokoskolskych ucitel'ov poukazuje na zvysenie podielu ucitelov nad 65
rokov v porovnani s rokom 2015, predovsetym v kategdrii profesor a docent.

Tabulka 28: Vekova struktura VS ucitelov UK k 31. 10. 2016

aniEne | rotesr | cocent | SO | asstent | teeor | UK | P95 | PRI | PO
<25 4 4 0,18% 0.22% 0,18%
25-29 84 56 6 146 6.45% 6,54% 6,28%
% 30-34 6 259 21 17 303| 13.38%| 1331%| 1341%
E 35 -39 48 236 10 9 303| 1338%| 13,58%| 13.86%
S| 40-44 14 77 211 9 5 316| 13,96%| 13,40%| 12,46%
-% 45 - 49 19 57 115 6 15 212 9,36% 8,75% 9.07%
5| 50-54 32 77 98 3 11 221 9,76% 9.61% 9,26%
@ |55 59 49 63 80 2 71 201| s88%| 9.92%| 1088%
60 - 64 85 82 95 3 9 2741 12,10%| 12,99% | 14.67%
>65 103 83 94 1 3 284| 1255%| 11,68% 9.93%
UK spolu 2016 302 493 1272 115 82| 2264| 100,00%| 100,00% | 100,00%
>65v 2014 22,60% | 13,45%| 6,40%
>65 v 2015 31,42%| 1579%| 6,41%
>65v 2016 34,11% | 16,84%| 7,39%
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Tabulka 29: Kvalifikacna struktira vysokoskolskych ucite/ov

Evidencny prepocitany pocet vysokosSkolskych ucitelov k 31. 10. 2016
Fakulta / stucast | Profesori, Docenti, | Ostatnf Os.tat.m’ Ostatni bez
UK docenti bez ucitelia | UCitelia | yedecke] Spolu 2 oG
s DrSc. DrSc. s DrSc. ég?D hodnosti zeny
LF UK 54,9 98,0 1,0 218,2 1406 5127 261,7
PraF UK 8.5 27,4 67,8 4.5 1082 480
FIF UK 46,3 72,0 139,6 17,6 275,5 142.,0
PriF UK 50,3 88,3 0,6 119,6 17,7 2765 117,2
PdF UK 195 31,9 61,9 7.9 1212 71,5
FaF UK 10,8 27,4 65,8 12,7 1167 68,1
FTVS UK 7.0 19,0 37,9 2.0 65,9 26,9
JLF UK 37,1 498 92,1 12,7 1917 92,9
FMFI UK 37,7 66,0 80,6 13,4 1977 53,5
RKCMBF UK 7.0 2.8 22,4 14,5 46,7 39
EBF UK 2.0 6,8 4.0 0,6 134 2.6
FM UK 11,0 24,0 35,9 7.1 78,0 48,3
FSEV UK 4.0 13,4 13,5 30,9 14 4
CDV 4.2 14,0 182 152
CFS 0,9 0,3 1.2 1.2
Spolu 2016 296,1 5277 1,6 9638 2653 2 054,5 967.4
Podiel v % 2016 14.4 25,7 0,1 46,9 12,9 100,0
Spolu 2015 2793 535,7 11| 9363 266,5 20189 9549
Podiel v % 2015 13,8 26,5 0,1 46,4 13,2 100,0
Rozdiel 2016-2015 16,8 -8,0 0,5 27,5 -1.2 35,6 12,5
Rozdiel 2016-2015 % 0.6 -0,8 0.0 0,5 -0.3
Profesori

V roku 2016 pdsobilo na univerzite spolu 305 profesorov (fyzickych osdb), oproti roku 2015
sa pocet posobiacich profesorv zvysil o 11 (294). Vekova struktlra profesorov poukazuje
na vyraznU potrebu univerzity rozvijat ludské zdroje predovsetkym v tej
najkvalifikovanejsej ¢asti, t.j. u profesorov a docentov. Priemerny vek u profesorov je 61,5,
¢o je porovnatelné s rokom 2015 (zo 61,6 v roku 2015), pricom do priemerného veku s
zapocitani aj profesori v pracovnom pomere na kratsi pracovny cas, vacsinou vo veku
presahujicom 65 rokov.

Tabulka 30: Pocet miest obsadenych profesormi a ich priemerny vek podla fakult

Fakulta Pocet Priemerny vek
LF UK 47 62,41
PraF UK 12 62,00
FIF UK 47 59,45
PriF UK 57 62,74
PdF UK 25 064,78
FaF UK 9 61,09
FTVS UK 7 62,00
JLF UK 33 59,90
FMFI UK 45 60,60
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Fakulta Pocet Priemerny vek
RKCMBF UK 7 55,00
EBF UK 2 66,18
FM UK 10 63,06
FSEV UK 4 60,00
Spolu 305 61,54

Graf 15: Vyvoy priemerného veku profesorov v obdobi rokov 2000 - 2016
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7.2 Platy

V roku 2016 fakulty a sucasti UK pokracovali v racionalizacnych opatreniach v oblasti
odmenovania z dovodu nepostacujice] vysky pridelenych financnych prostriedkov
z dotac¢nych zdrojov, ktora vyplyva z uplatnenia vykonovych parametrov pri rozpise dotacif
z0 Statneho rozpoctu verejnym vysokym Skolam v slUlade so schvélenou metodikou na
fakulty a stcasti UK. Univerzite Komenského v Bratislave boli Dodatkom ¢. 1 a Dodatkom
¢. 13 k dotacnej zmluve v roku 2016 osobitne (nevykonovo) pridelené financné prostriedky
v celkovom objeme 3 130 227 Eur (vratane odvodov do poistnych fondov), vyplyvajlice
7 kolektivneho vyjednavania na valorizaciu platov:

- podla NV SR ¢. 432/2015 Z. z., ktorym boli zvysené tarifné platy 0 4,0 % s Gcinnostou
od1. 1 2016 pre vsetky skupiny zamestnancov,

- podla zdkona ¢.217/2016 Z.z., ktorym sa meni a doplfa zdkon ¢. 553/2003 Z. z.
0 odmenovanf zamestnancov pri vykone prace vo verejnom zaujme, ktorym boli zvy-
sené tarifné platy 0 6,0 % s Ucinnostou od 1. 9. 2016 osobitne pre vysokoskolskych
ucitelov.

Na zdklade toho boli vydané Dodatok ¢. 5 a Dodatok ¢. 6 k VP ¢. 9/2009 Smernici rektora

UK, ktorou sa vydava Platovy poriadok UK, ktorych sucastou boli aktualizované tabulky

platovych tarif a priplatkov za riadenie s uvedenou Ucinnostou.

V sUlade s Metodikou rozpisu dotécif zo statneho rozpoctu verejnym vysokym skoldm na
rok 2016 a narastom finan¢nych prostriedkov pridelenych na podprogram 077 12 01 -
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Prevddzka a rozvoj infrastruktlry pre vyskum a vyvoj v porovnani s objemom prostriedkov
pridelenych na mzdy a odvody do poistnych fondov na podprogram 077 11 - Poskytovanie
VS vzdeldvania a zabezpecenie prevéadzky VS boli aj v roku 2016 percentuélne rozdelené
osobné naklady na mzdy u jednotlivych VS ucitelov na obidva podprogramy diferencovane
podla podielu vedeckovyskumnej c¢innosti, ktord vyplyva z charakteristiky jednotlivych
typov funkcnych miest vysokoskolskych ucitelov podla zakona ¢. 131/2002 Z. z. 0 vysokych
Skolach v znenf neskorsich predpisov. To sa prejavilo vo vyraznejsom Cerpani mzdovych
prostriedkov (a nasledne aj odvodov do poistnych fondov) z podprogramu 077 12 01.

Tabulka 31. Cerpanie mzdovych prostriedkov z podprogramu 077 12 01

Mzdové prostriedky celkom (v eur) 2013 2014 2015 2016
Vysokoskolské vzdeldvanie (funkénd oblast 09.4) | 36 550 023 | 38296 640 | 38 593 462 | 42 046 105
Vyskum a vyvoj (funkcénd oblast 01.4.04 a i) 15972595 | 17 034 450 | 18 011 470 | 19 341 285

Pri odmenovani zamestnancov sa v Coraz vacsej miere uplatfiovalo viaczdrojové financo-
vanie nakladov na mzdy, predovsetkym z prostriedkov ziskanych vlastnou ¢innostou. Tieto
prostriedky boli pouzité na osobné priplatky a na odmeny ako motivacna zlozka funkcného
platu, ale aj na financovanie zakladnych miezd na viacerych pracoviskach, ¢o sa premietlo
do vysky priemerného platu dosiahnutého z dotacnych aj nedotacnych zdrojov, ktory pos-
kytuje redlnejsi pohlad na dosiahnuté prijmy zamestnancov za rok 2016. Priemerny plat na
UK z dotacnych aj nedotacnych zdrojov pri zapocitani vSetkych zamestnancov - 4 403,3
celkom (vratane zamestnancov studentskych jedalnf, Fakultnej lekdarne a Univerzitnej
lekarne) dosiahol vysku 1 242,1 eur, ¢o predstavuje medziro¢ny narast o 110,2 eur. Pre
porovnanie uvadzame priemernd mesacnl mzdu v hospodarstve SR, ktord dosiahla za rok
2016 vySku 912 eur (zdroj: webové stranka Statistického Uradu SR).

Tabulka 32 Porovnanie priemernych platov za r. 2012 - 2016 podla zdroja financovania

zdroj financovania Dotac¢né prostriedky Dotacné + nedotacné prostriedky

kategéria zam. 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 g%rfé' 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 Oz%rlo;'
VS ucitelia spolu |1 138,01 153,7|1199,8(1 238,1|1 372,2| 134,1{1 256,3|1 296.2|1 363,6/1 397,2|1 541,5| 1442
profesor 1607,4{1 640,1|1 718,1|1 811,7|2 043,5| 231,8{1 859,7|1 909,0{2 010,9|2 094,7|2 381,2| 286,5
docent 1315,3[1 337,0{1 369,4|1 434,2|1 577,5| 1434|1445 9|1 509,1|1 576,51 629,4{1 789,5| 160,1
odborny asistent 970,9| 977,11 013,21 037,6{1 150,1| 112,6{1 072,6/1 105,0{1 154,0{1 169,0{1 281.4| 1124
asistent 724,41 731,01 751,0f 749,1] 865,77 116,6| 8057 814,1| 858,6| 8658 9836 117.8
lektor 826,2| 827,3| 859,5| 878,8] 957,11 78,3 874,8| 888,3] 938,9| 965,3|1023,3] 58,0
neuditelia spolu 711,7| 740.2| 750,55 793,6| 8495 56,0 779,1| 8250| 8472 873,0] 9340 61,0
zamest.VS spolu 948,1| 977,4/1 008,71 052,6{1 154,3| 101,7|1 038,2|1 081,1|1 128,51 161,7|1 2726 1109
zamest. VWZ 930,3| 955,9| 980,91 031,91 174,8| 1429 986,0/1 034,2|1 061,1|1 094,51 242.8| 1483
zamest. $D 586,3| 620,3| 6542 6879 7180 301| 727.7| 7785| 8202 8562 9155/ 593
UK spolu 921,9| 952,1| 984,1|1 029,31 130,9| 101,6{1 011,6/1 055,8{1 101,0{1 134,81 245,2| 110,5
UK celkom (vrat. zamest.5J, Univerz.lek., Fakult.lek.) 1007,4|1051,8/1 097,6[1 131,9|1 242,1| 110,2

Narast priemernych platov zamestnancov UK v porovnani s r. 2015 ovplyvnila vyska
dotacie na mzdy, ako aj zvySeny podiel nedotacnych zdrojov, ktoré boli pouzité na mzdy,
ale predovsSetkym valorizacia tarifnych platov vsetkych zamestnancov od 1. janudra 2016
a VS ucitelov od 1. septembra 2016.

Objem miezd ¢erpanych v roku 2016 z prostriedkov poskytnutych z MSVVS SR vratane
valorizacie na zédklade dotacnej zmluvy a jej dodatkov sa oproti roku 2015 zvysil - v ab-
solUtnej Ciastke 0 4 230 867 eur. Podiel dotacnych prostriedkov predstavoval 77,0 % na
celkovom objeme prostriedkov vyplatenych na mzdy zamestnancom UK.
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Viaceré fakulty, ktorym na zdklade vykonového rozpisu prostriedkov statnej dotacie
pridelené prostriedky nepokryli naklady na cely rok 2016, museli pouzit nedotacné
prostriedky na sanovanie chybajlcich prostriedkov na tarifné platy a ndhrady mzdy na
niekolko mesiacov v roku 2016. Okrem toho boli iné nedotacné zdroje pouzité predo-
vsetkym na odmeny a osobné priplatky ako motivacné zlozky funkéného platu, ¢o sa
premietlo vo vysSke priemerného platu dosiahnutého z dotacnych aj nedotacnych zdrojov
spolu. Iné nedotacné zdroje predstavovali podiel 18,3 % z nakladov na mzdy, v absolltne]
Ciastke dosiahli vysku 12 014 549 eur.

Pokles v absollUtnej Ciastke 0 1 670 541 eur a znizenie podielu na 0,7 % je v ndkladoch na
mzdy zo zdrojov poskytnutych prostrednictvom trukturdinych fondov EU. Vyplyva z reali-
zacie projektov, ktoré boli ukoncené v r. 2014 a 2015. Najvyssi podiel na tom mala
realizécia projektu Univerzitny vedecky park UK, do ktorého bol zapojeny vysoky pocet

zamestnancov 11 fakult a rektoratu UK.

Tabulka 33: Néaklady na mzdy za rok 2014 - 2016 podla zdroja financovania

— rozdiel rozdiel
zdroje financovania 2014 podiel oproti 2013 2015 podiel 02%?2 2016 podiel 02%?;\
nédkladov na mzdy

eur % eur eur % eur eur % eur

dotacné prostriedky 43934 093 74,7 2439387 | 46 333 834 76,8 | 2399741 | 50564 701 77,0 4230867
ostatné prostriedky: 14 896 797 253 486 078 | 13958 127 232 -938 670 | 15 070 540 23,0 1112413
- ost. zdroje posk. zo
SR inymi subjektami 812 084 1.4 116 736 685299 1,1 -126 785 839 514 13 154 215
ako MSVVa$ SR
- §trukturalne fondy EU 1939175 3.3 1020797 | 2095929 3.5 156 754 425 388 07| -1670541

- prostr.ES a iné zo
zahranic¢ia poskytnuté 243 521 0,4 -11 903 185 960 0,3 -57 561 286 198 0.4 100 238
na zakl. medzin. zmllv
- iné nedotacné zdroje
zfskané vlastnou

ZIskane ) 10 588 131 18,0 | -828183| 9604227 159 | -983 904 | 12 014 549 18,3 | 2410322
cinnostou, vratane

Studentskych jedaini

- podnikatel'sk& ¢innost 963 069 1.6 198 144 | 1053976 1.8 90907 | 1198742 1.8 144 766
- prostriedky Fakultne) 350 817 0,6 9513 | 332736 0.6 18 081 306 149 05 26 587
a Univerzitnej lekarne

UK spolu 58 830 890 100,0 | 2925465 | 60 291 961 100,0 | 1461071 | 65635241 100,0 | 5343280
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Tabulka 34: Prehlad o pocte zamestnancov UK a vyske priemernych platov za rok 2016 -
financovanych z dotacnych prostriedkov MSV/Vas SR

Priemerny prepocitany pocet zamestnancov
. VS ucitelia s funkenym zaradenim z
Fak./suc. uc odb. |{admin.|prev neut. zam.VS| zam. toho [zam. | UK
Prof. | Doc 0OA A L spol. |zam.| zam. |zam. celkom| WZ [ sVS | SD
vzd.
LF UK 40,5 75,0] 224,8| 60,7 -| 401,0| 44,1 ©62,4| 19,1 125,6] 526,60 60,9| 402 -| 587,5
PraF UK 7,0 25,1 60,8] 04 -l 93,3] 11,4f 21,00 09| 333 1266 3.2 3.2 -l 129.8
FIF UK 44,5\ 72,7] 140,1 -l 20,1 277,4] 357 46,1 11,2 93,01 370,4| 21,7{ 21,7 -l 392.1
PriF UK 43,8 89,8/ 131,0f 1,71 11,0f 277,3| 60,2 60,8| 71,7| 192,7| 470,0{ 95,55 80,0 -| 5655
PdF UK 27,01 22,11 60,7 - 2,61 112,4| 12,4 46,7| 25,91 85,01 197,4| 39,6/ 39,6 -| 237,0
FaF UK 8,4 28,0 788 - -| 115,2) 53,5 28,9| 34,5| 116,9| 232,1| 4.6 3,6 -| 236,7
FTVS UK 7,2 15,5 383 - 1,6| 62,6/ 181 151|243 57,5 1201 7,1 6,3] 2,5| 129,7
JLF UK 30,2| 33,6 83,6 473 0,9 152,6| 41,1| 64,3| 33,4 138,8] 291,4| 24,1 24,1] 21,0| 336,5
FMFI UK 41,11 609| 91,0 - 3,8] 196,8| 26,1| 41,8| 31,01 989 2957 69,0 559 -| 3647
RKCMBF UK 4.8 2,00 203] 1.2 2,3 30,6 3.8 99| 4,3 18,0 48,6 - -l 55 541
EBF UK 3,0 3,0 6,6 0,7 04 13,71 20 54 1,8 9,2 22,9 1.3 1.3 1.8] 26,0
FM UK 14,91 18,2 37,3| 2.3 2,3 75,0 93| 295|157 54,5 1295 6,3 6,3 -| 135,8
FSEV UK 3,91 11,4 13,6 - -l 289 42| 16,9103 314 60,3 3,5 3,5 -| 63,8
VP UK - - - - - - - 12| 06 1.8 1.8 - - 1.8
cbv - - - -l 12,91 129 - 6,2 1,2 7.4 20,3 - - -l 203
RUK a CFS - 0,3 0,3 - - 0,6 72,8/ 99,3| 86,7| 258,8| 2594 - - -l 2594
VI Druzba - - - - - - - - - - - - -| 61,8/ 61,8
VM LS-Mlyny - - - - - - - - - - - - -[123,3] 123.3
UK 276,3| 457.6| 987,2| 71,3| 57,9|1850,3|394,7| 555,5(372,6| 1322,8| 3173,1| 336,8| 285,7| 215,9| 3725,8
2015 281,5| 460,7| 986,2| 71,2 53,4|1853,0(3989| 559,9(368,0|1326,8|3179,8| 350,8| 294,6|220,3|3 750,9
rozdiel -5.21 -3.1 1.0l 01 4.5 2,71 4.2 -4.41 4.6 -4.0 -6,7| -14,01 -8,9| -4.4| -251
Priemerny platr. 2016 v EUR

LF UK 1974 1613| 1203| 860 -| 1306| 760 871 596 790 1183| 1140| 1403 -l 1178
PraF UK 1378 1147{ 919| 838 -| 1015| o616 681 583 656 920( 1175| 1175 - 927
FiIF UK 1703| 1407| 1058 - 948| 1245| 794 864 673 815| 1137| 1016 1016 -l 1130
PriF UK 2051| 1619| 1198[1070| 1034| 1462| 760 1151| 588 820 1199| 1179| 1281 -l 1195
PdF UK 1437 1131 972 -l 791 1111 778 828 565 740 951 995| 995 - 958
FaF UK 1870 1731| 1204 - -| 1380| 695| 1188| 542 772| 1074 900| 1021 -l 1071
FTVS UK 1374 1257| 960 -l 958| 1081 568 581 402 501 803| 959| 982| 546 807
JLF UK 3681| 2506| 1420 789| 778 2085| 790 998 663 856 1499| 1498| 1498| 672 1447
FMFI UK 2247] 1628| 1236 - 958| 1563| 935 1092| 726 936 1353] 1281| 1385 -l 1340
RKCMBF UK | 1274| 1133| 1001| 762| 756| 1024| 663| 1035| 509 831 953 - -l 492 906
EBF UK 1245| 1030 941| 867 853| 1020 665 1022| 426 826 942| 830 830| 678 918
FM UK 1653| 1230| 1046(1075 860| 1207| 683 789 568 707 997| 1172 1172 -| 1005
FSEV UK 1826| 1755| 1196 - - 1502 1070 1122 801| 1009| 1245| 1294| 1294 -| 1248
VP UK - - - - - - -| 1050| 846 983 983 - - - 983
Ccbv - - - - 1009| 1009 -| 1282| 559| 1168| 1067 - - -| 1067
RUK a CFS -| 1076 933 - -| 1003| 1112| 1402 602 1053| 1052 - - -| 1052
VI Druzba - - - - - - - - - - - - -| 647 647
VM LS-Mlyny - - - - - - - - - - - - -| 775|775
UK 2044| 1577| 1150 866| 957 1372| 822 1038| 598 850 1154 1175| 1262 718| 1131
2015 1812 1434| 1038| 749 879| 1238| 765 970 556 794 1053| 1032| 1104 688 1029
rozdiel 232 143 112 117 78 134 57 68| 42 56 101 143| 158 30 102
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(bez ndhrady za pracovnul pohotovost)

Tabulka 35: Prehlad o pocte zamestnancov UK a vyske priemernych platov za rok 2016 -
financovanych z dotacnych aj nedotacnych zdrojov

Priemerny prepocitany pocet zamestnancov

Fak,/ VS ucitelia s fu/nkénym ) ) zam. 2 toho 5
Ly zaradenim uc. [odb. | adm. | prev | neuc. VS | zam. = |zam.| UK [zam.SJ| UK
e spolu [zam.| zam. | zam. | spolu | celko | VWZ S SD | spolu |UL+FL| celkom
Prof. | Doc OA A L m vzdel
LF UK 48,5| 88,1 |294,5(73,5| - |504,6(128,8/110,0| 49,5 |288,3|792,9| 63,4 | 41,9 856,3 - 856,3
PraF UK| 7,4 | 27,2 | 66,1 | 0,5 - [101,2113,1] 32,6 1.0 46,7 |147.9| 4.2 4,2 - [ 1521 - 152,1
FiF UK 44,5 73,0 [140,1| - |21,1(278,7(38,7| 46,9 | 11,2 | 96,8 |[3755| 28,4 | 284 - 14039 - 403,9
PriF UK (43,9 89,7 [131,0| 1,7 |11,0{277,3|60,2| 62,8 | 73,8 | 196,8 |[474,1|107,4| 91,9 - 5815 - 581,5
PdF UK [27,0| 22,1 | 60,8 - | 2,6 (1125124 49,8 | 259 | 88,1 [200,6| 39,6 | 39,6 - [240,2 - 240,2
FaF UK | 8,4 | 28,0 | 78,8 - - [1152]54,5]1 28,9 | 34,5 |117,9233,1| 6,1 51 - 1239,2] 20,3 | 259,5
FTVS UK| 7,3 | 15,8 | 39,1 - 161638 (193|173 | 285 | 651 (1289 7.2 0,4 3,0 11391 - 139,1
LFUK [37,1] 41,1 |1025|55|2,6(1888[49,0| 79,3 | 39,3 |167,6 3564 36,2 | 36,2 |28,1[420,7| 13,3 | 4340
FMFIUK|[41,1| 60,9 | 92,6 - 3,8 1198,4(26,9| 42,0 | 31,0 | 99,9 |298,3| 72,4 | 58,9 - 3707 - 370,7
RKCMBF
UK 7.0 | 2,6 296 | 1,527 (434 |67 | 152 8,0 29,9 | 73,3 - - 154 88,7 8,4 97,1
EBF UK | 3.0 | 3,0 65 (0804|137 |27 | 73 3,0 130 | 26,7 | 1.3 13 52| 332 - 33,2
FM UK |[150| 182 | 375 (23|23 |753]192] 30,7 | 157 | 556 |1309| 6,3 0,3 - 11372 - 1372
FSEV UK| 3,9 | 12,5 | 13,8 - - 302 1431184 | 103 | 33,0 | 63,2 | 55 5,5 - 68,7 - 68,7
VP UK - - - - - - - 12,9 0,7 13,6 | 13,6 [ 124 | 12,4 - 26,0 - 26,0
CDV - - 1.0 - |117,9] 18,9 - 18,0 | 11,7 | 29,7 | 48,6 - - - 48,6 - 48,6
RUK a
CFS - 0,3 0,3 - - 0,6 [72,9]100,6| 90,5 | 264,0 | 264,6 - - - | 2646 - 264.,6
VI
Druzba - - - - - - - - - - - - - 103,4/103,4| 7,9 1113
VM 'S - - - - - - - - - - - - - 143,6| 143,6 | 35,7 | 179,3
65,3
UK 294.11482,511094,2|85,8|66,0(2022,6(498,7| 672,7 | 434,6 |1606,0(3628,6{390,4 | 338,1 |298,7|4317,7| 20,3 | 44033
58,6
r.2015 [295,5/480,5(1073,9(86,1|62,1{1998,1/509,5/ 680,3 |440,3 |1630,1|3628,2/444,1|387,9 [286,9|4359,2| 20,7 | 4438,5
+6,7
rozdiel |-1.4| 2,0 20,3 |-03(39 245|108 -76 | -57 | -241| 04 |-53,7|-498 [11.8|-415]| -04 | -352
Priemerny plat r. 2016 v EUR
LF UK |2313| 1847 | 1365|967 | - |[1482 770 | 1076 | 606 859 | 1256|1255 1558 - 1255 - 1255
PraF UK [1980| 1369 | 1007 | 840 | - |[1175|907 | 993 829 965 [ 1109|1264 | 1264 - 1113 - 1113
FiF UK |1806| 1476 | 1107 - 198011305 |854 | 939 | 719 880 [1196 | 980 980 - 1181 - 1181
PriF UK 2201 1751 | 1256 [1079|1050( 1557 | 791 | 1206 | 594 850 | 1263|1203 | 1290 - 1252 - 1252
PdF UK [1532| 1218 | 1071 - |817]1205|821 | 870 601 784 | 1020 | 1059 | 1059 - 1026 - 1026
FaF UK (2100 1892 | 1306 | - - | 1506 | 700 | 1199 | 542 776 | 1137 | 919 | 1011 - 1245 | 1257 | 1141
FTVS UK[1781| 1525 | 1068 | - 1[990 | 1261 | 642 | 782 505 619 937 1018 | 1047 | 624 | 934 - 934
LF UK [4263|2943 | 1684 | 963|896 | 2433|934 | 1296 | 754 | 1063 | 1789 [ 1658 | 1658 | 786 | 1711 | 757 1682
FMFI UK 2455|1701 | 1296 | - [958 1654|968 | 1172 | 726 979 | 1428 | 1348 | 1455 - 1412 - 1412
RKCMBF
UK 1283|1187 | 997 77477911033 |647 | 975 524 780 930 - - 514 | 858 552 832
EBF UK [1263| 1095 | 1004 | 867 | 853 | 1068 | 692 | 1064 | 497 856 965 | 849 849 645 | 910 - 910
FM UK [3001| 1901 | 1479 |1517{1375] 1881 1141|1775 | 798 | 1394 | 1674 | 1329 | 1329 - 1658 - 1658
FSEV UK[1990| 2300 | 1373 - - | 1835|1085| 1172 | 809 | 1047 | 1424|1303 | 1303 - 1414 - 1414
VP UK - - - - - - - 1485 | 846 | 1454 | 1454 | 1148 | 1148 - 1308 - 1308
CDV - - 1240 | - |1119|1126| - 1422 | 687 | 1132 | 1130 - - - 1130 - 1130
RUK a
CFS - 1076 | 933 - - | 1003 (1113|1417 | 601 | 1053 | 1053 - - - 1053 - 1053
VI
Druzba - - - - - - - - - - - - - 762 | 762 653 754
VM 'S - - - - - - - - - - - - - 1110|1110 | 1326 | 1153
1029
UK 2381|1789 | 1281 | 984 [1023| 1541 | 856 | 1189 | 629 934 | 1273|1243 | 1323 | 916 | 1245 | 1257 | 1242
845
r2015 (2095|1629 | 1169 | 866|965 | 1397|811 | 1109 | 580 873 | 1162 | 1094 | 1155 | 856 | 1135 | 1342 | 1132
184
rozdiel | 286 | 160 112 (118 58 | 144 | 45 80 49 61 111 | 149 168 60 110 -85 110
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8 Podpora Studentov

8.1 Ubytovanie

Vroku 2016 Univerzita Komenského zabezpelovala ubytovacie sluzby vo svojich
ubytovacich zariadeniach - vo VM L. Stdra - Mlyny UK, VI Druzba UK, SD Lafranconi
v Bratislave a VI JLF UK v Martine, fakulta RKCMBF UK poskytovala ubytovanie studentom
v Bratislave a v Knazskych seminaroch v Nitre a Badine a EBF UK v Teologickom domove
v aredli fakulty v Bratislave. Ubytovacie zariadenia bohosloveckych fakult sG majetkom
cirkvi.

UK poskytla ubytovanie Studentom a zamestnancom UK, zahrani¢nym lektorom
a stazistom UK, studentom VSMU a VSVU (na zdklade Dohody o poskytovani ubytovacich
sluzieb medzi UK a VSMU, resp. VSVU) a $tudentom z inych vysokych kol v Bratislave.

Tabulka 36: Pocet ubytovanych studentov v ubytovacich zariadeniach UK kriazskych
seminaroch a Teologickorm domove

ubytovacie zariadenie pridelené miesta
VM L. Stdra - Mlyny UK 6 425
VI Druzba UK 2180
SD Lafranconi 185
VI JLF UK Martin 728
RKCMBF UK spolu Bratislava, Nitra a Badin 125
EBF UK (Teologicky domov Evanjelickej cirkvi a. v. na Slovensku) 78
Spolu 9721

Studentom UK bolo poskytnutych 5 818 miest. Studentom VSMU bolo poskytnutych 197
a Studentom VSVU 55 ubytovacich miest. Ubytovane im bolo poskytnuté z kapacit vo VM -
I'. Stlra - Mlyny UK. Zaroven z inych VS bolo ubytovanych 355 Studentov, preto je v pripade
pridelenych miest hore uvedenej tabulky pre VM L. Stdra - Mlyny spolu 6 425 pridelenych
miest). Z T Slavia UK Bratislava neboli ubytovani Ziadni studenti.

V roku 2016 vstUpila do platnosti a Gcinnosti novd smernica rektora, ktorou sa upravili
pravidld rozdelovania ubytovacej kapacity na UK a ktord vychadzala z dlhodobého zameru
rozvoja Univerzity Komenského. Vdaka nej bolo po splneni podmienok poskytnuté
ubytovanie pre vsSetkych prijatych uchadzacov na UK. Rozdelenie ubytovace] kapacity
medzi jednotlivé fakulty bolo v kompetencii Komisie pre vysokoskolské internaty a
ubytovanie Akademického sendtu UK, o pridelenf ubytovania konkrétnym studentom
rozhodovali fakulty na zaklade elektronicky stanovenych poradovnikov.

Studenti, ktorym bolo pridelené ubytovanie vo Vysokoskolskom meste L. Stdra - Mlyny a
VysokoSkolskom internate Druzba sa mohli ubytovat do zaciatku akademického roka. Po
tomto termine neobsadené |6zka pridelovali riaditelia vysokoskolskych interndtov podla
vlastnych kritérii tym Studentom UK, ktorym nebolo fakultami pridelené ubytovanie, resp.
Studentom inych vysokych Skol.

K 31. 12. 2016 bolo v ubytovacich zariadeniach UK v Bratislave ubytovanych 9 114
studentov UK. V objektoch sa vyuziva pevné pripojenie na internet aj wifi siet - napr .
Teologicky domov Evanjelickej cirkvi a. v. na Slovensku v rémci EBF UK ma pokrytie wifi
sietou na 100 %, doplnené pevnou sietou na 60 % v samotnych izbdch domova, ucebne s
na 100 % pokryté pevnou sietou, doplnené na 80 % wifi sietou. Podobne vyuzivaju wifi siet
aj vsetci Studenti RKCMBF UK - vSetkym Studentom z tejto fakulty sU non stop k dispozicii
tieZz aj pocitacové miestnosti s pripojkami a v ¢ase otvaracich hodin si pevné pripojky aj
v knizniciach na vsetkych pracoviskach. V roku 2016 mal k dispozicii VI JLF UK 939 [6z0k
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sldziacim pre ubytovanie Studentov, resp. zamestnancov s pripojkou na internet, z toho
bolo celkovo na internate ubytovanych 728 Studentov.

Tabulka 37: Pocty ubytovanych studentov UK vo VI UK v cleneni po fakultach a sucastiach

VM L. Stlra

Fakulta VI Druzba UK SD Lafranconi Spolu
Mlyny UK
LF UK 461 767 0 1228
PraF UK 140 680 0 820
FIF UK 1129 11 0 1140
Prif UK 703 570 0 1273
PdF UK 903 15 0 918
FaF UK 617 33 0 650
FTVS UK 295 15 185 495
FMFI UK 724 4 0 728
FM UK 544 6 0 550
FSEV UK 260 5 0 265
EBF UK 0 0 0 0
RKCMBF UK 3 0 0 3
UJOP UK 39 74 0 113
Spolu 5818 2 180 185 8183

Vysokoskolsky internat Druzba UK

Poskytuje ubytovanie Studentom UK, zamestnancom UK a zahrani¢nym lektorom UK. V ho-
telovej ¢asti internatu poskytuje celoroc¢ne ubytovanie prednostne oficialnym hostom UK
a v pripade volnej ubytovacej kapacity aj sirokej verejnosti. Celkova ubytovacia kapacita
v roku 2016 vratane hotelovej Casti bola 2 665 [6z0k.

Vo VI Druzba UK sa nachadza stravovacie zariadenie pre studentov, zamestnancov a hostf
s celodennou prevadzkou (ranajky, obedy vecere).

SuUcastou arealu VI Druzba UK je parkovisko pre ubytovanych studentov a hosti, kongresové
centrum, ktoré pozostava z troch zasadaciek (50, 60 a 80 miest) a kongresovej saly (236
miest) s moznostou organizovat pocas celého roku rézne Skolenia, seminare a konferencie
vratane stravovacich sluzieb (rafajky, obedy, vecere). Pre sportové vyuzitie volného casu
pre ubytovanych Studentov sa v areali nachéddza tenisovy kurt, basketbalové ihrisko a
ihrisko pre plazovy volejbal. V roku 2016 bolo v sportovom aredli dobudované street
workout ihrisko.

Vo VI Druzba UK bolo v roku 2016 v rémci zlepsenia ubytovacich podmienok pre studentov,
lektorov UK a oficidlnych hosti UK vykonanych viacero rekonstrukénych prac
v studentskych  a lektorskych izbach (malovanie, tapetovanie, opravy obkladu
v kUipelniach, ciastocnd vymena okien za plastové, Ciastocna vymena vykurovacich telies,
zakUpenie matracov) a v spolocnych priestoroch (rekonstrukcia podhladu vo vestibule
studentskej jedalne, oprava izolacie strechy kongresovych priestorov).

Vysokoskolské mesto . Stdra-Mlyny

Cinnost Vysoko$kolského mesta L.Stara - Mlyny bola zamerand predovsetkym na
ubytovanie, stravovanie Studentov, prendjom v ramci podnikatel'skej ¢innosti, poskytova-
nie ubytovania v letnych mesiacoch v ramci podnikatel'skej ¢innosti.

Rok 2016 sa niesol predovsetkym v znameni zlepSovania komfortu a bezpenosti
ubytovanych Studentov.
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Takmer 300 izieb bolo nanovo vymalovanych, doplnili sa zasteny a prebehla i vymena
chybajlceho ¢i poskodeného nabytku. Rovnako boli scasti menené | vodovodné batérie,
umyvadld, izbové dvere, PVC podlahy. V ramci Setrenia energif prebehla vymena svietidiel
za nové Usporné LED svietidld. Ku komfortu ubytovanych prispelo dokoncenie internetovej
vybavenosti, ¢im sa dosiahlo 100 % pokrytie VySkovych Blokov A a B. VSetky rekonStrukcie
boli opatovne hradené z vlastnych finan¢nych zdrojov, z podnikatel'skej ¢inosti VMLS.

V oblasti bezpecnosti sa podarilo SM ' .Stlra dosiahnut vyrazné zlepsenie vdaka kvalitne
prevencii a systematickej zodpovednej praci v teréne. Vysokoskolské mesto podporilo aj
spolo¢enské a charitativne akcie, ktoré prispievajd k plnohodnotnejSiemu Zivotu
ubytovanych studentov. Za vsetky treba spomentt Uspesné podujatia ako st AmosFest, Ci

Univerzitnd a nasledne i Valentinska kvapka krvi.
8.2 Stravovanie

Stravovacie sluzby boli v roku 2016 zabezpecované pre Studentov a zamestnancov
v studentskych jedalfiach UK poskytovanim zdkladného a doplnkového stravovania.
V Studentskych jedalfiach UK bolo v roku 2016 podanych 2 293 804 hlavnych (teplych
a studenych) jedal, z toho 2 068 297 Studentom, (vratane jedalne pri JLF UK v Martine, kde
bolo podanych celkom 122 293 studenych a teplych jeddl, z toho 64 952 pre Studentov).

8.3 Centrum podpory Studentov so Specifickymi potrebami

Centrum podpory Studentov so $pecifickymi potrebami (dalej CPS) oficidlne pdsobi na
Univerzite Komenského od r. 2009. Vo svojej ¢innosti nadviazalo na aktivity Podporného
centra pre zrakovo postihnutych studentov, ktoré vzniklo v r. 1993, dalej ich rozvija a
Specifikuje. CPS je pracoviskom s celouniverzitnym zameranim, lokalizovanym na FMFI UK
v Mlynskej doline. V zmysle § 100 ods. 7 zakona 131/2002 o vysokych skoldch a o zmene
a doplnenf niektorych zé&konov pdsobi CPS aj ako metodické, znalostné a koordinacné
pracovisko vo vztahu k inym vysokym skoldm na Slovensku. V ramci tejto pésobnosti vyvija
¢innosti a realizuje aktivity nadinstituciondlneho charakteru podla ro¢ného planu ¢innosti
schvalovaného Radou ministra na podporu stldia Studentov so specifickymi potrebami,
ako i podla aktualnych podnetov.

Hlavnym poslanim CPS je podpora $tudentov so $pecifickymi potrebami (dalej SP),
spolupraca pri zabezpecovani podpornych sluzieb a primeranych podmienok pre ich
stddium a pobyt na vysokej skole.

V roku 2016 Studovalo na UK 242 Studentov, ktorf boli na svojich fakultach evidovani ako
Studenti so Specifickymi potrebami. Prehl'ad poctov podla druhu ich Specifickych potrieb:

Studenti so zrakovym postihnutim 31
Studenti so sluchovym postihnutim 12
Studenti s telesnym postihnutim 36
Studenti s chronickym ochorenfm 103
Studenti so zdravotnym oslabenim 24
Studenti so psychickym ohorenim 12
Studenti s autizmom 3
Studenti s poruchami ucenia 21

V stvislosti so zabezpec¢ovanim podpory a primeranych podmienok pre $tudentov so SP
k taZiskovym cinnostiam v roku 2016 patrili najma:
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a) Informacné a poradenské sluzby - poskytovanie informacii pre uchadzacov a studentov
so specifickymi potrebami, pre pedagdégov a koordinatorov pre Sstudentov so
specifickymi potrebami; poradenstvo pre uchadzacov so specifickymi potrebami pred
vstupom na vysokl Skolu, poradenstvo pre Studentov so specifickymi potrebami pocas
stUdia; poradenstvo pre pedagogickych pracovnikov o Specifikach stldia so zdravotnym
postihnutim a poruchami ucenia a o odpordc¢anych metédach a formdach ucenia
a hodnotenia studijnych vysledkov.

b) Vzdeldvacia a tréningovd cinnost - mala formu skupinového vzdeldvania (Studenti VS,
u¢itelia), pre tudentov so SP prevladali individuéine formy:

- semestralny kurz /ntegrované vzdelavanie zdravotne postihnutych, pre studentov
ucitel'skych studijnych programov na FMFI UK, ZS; PaedDr. E. Mendelova, CSc.

— kurz slovenského posunkového jazyka pre zaciatocnfkov pre pracovnikov a Studentov
UK, LS a ZS; PaedDr. Bc. R. Vojtechovsky

— individualne vyucovanie vybranych predmetov pre studentov so zmyslovym
postihnutim a autizmom (matematika, programovanie), ZS, LS; Mgr. Bc. M.
Stankovicova

- individualne kurzy pre Studentov zamerané na pouzivanie asistencnych technolégif;
kontinualne

— tréningy zamerané na tvorbu pristupnych e-dokumentov, resp. na spracovanie textov
do pristupnej formy pre nevidiacich; kontinualne

— matematika pre nevidiacich pomocou Lambdy (Specidlny matematicky editor),
individualne vyucovanie a krizok pre ziakov zakladnej skoly so zrakovym postihnutim;
Mgr. Bc. M. Stankovicova

- odborné konzultdcie, vedenie a testovanie vystupov Studentov VS priich bakalarskych
a diplomovych pracach zameranych na reliéfnu grafiku a pristupnost informac¢nych
zdrojov

— exkurzie zamerané na asistencné technoldgie pre studentov ucitel'skych zameranf, pre
ucitelov, koordinatorov a stredoskolakov.

c) Zabezpecovanie podpornych sluzieb pre studentov so SP pocas Stidia: podporné sluz-
by poskytovali pracovnici CPS, resp. boli zabezpeCované externymi spolupracovnikmi:

— evidencia $tudentov so SP, vyhodnotenie ich individudlnych potrieb a ndvrhov na
primerané Upravy a podporné sluzby

- individualne vyucovanie vybranych predmetov pre studentov so zmyslovym
postihnutim a autizmom (informatické predmety, matematicképredmety, cudzie
Jazyky)

- poznamky z vyucovania (Studenti so sluchovym postihnutim, s postihnutim hornych
koncatin, s autizmom)

- simultdnny prepis predndsok (nepocujlci studenti)

- tlmocenie pre nepocujlcich

— spracovanie studijnych textov do pristupnych foriem pre studentov so zrakovym
postihnutim (elektronicka forma, braillovska tlac, zvacsené formaty, reliéfna grafika)

— skenovanie, kopirovanie textov

— prepravna sluzba pre nemobilnych studentov

— tréning mobility a orientacie na fakultach UK a studentskych domovoch

- akademicka asistencia primarne pre studentov s autizmom

— online poradenstvo v slovenskom posunkovom jazyku, primarne urcené pre 0soby so
sluchovym postihnutim a timocnikov posunkového jazyka.

d) Technickd podpora: Pracovnici CPS poskytuji uchddzacom a Studentom so SP, ako
I Sirsej verejnosti poradenstvo pri vybere vhodného technického vybavenia v sUvislosti
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so studiom na vysokej $kole. CPS si postupne doplfia technické vybavenie tak, aby
asistencné technolégie mohli byt pri poradenskej ¢innosti individudlne testované, ale
| prezentované pri vzdelavani a pri exkurziach. Vybrané druhy asistencnych technolégif
st zapozi¢iavané Studentom so SP (komunikacny FM systém pre nedoslychavych,
braillovsky riadok, NB, tablet, mobilny skener, ...)

Z mimouniverzitnej ¢innosti boli dominantné:

a) Konzultacna cinnost pre koordingtorov a pracovnikov VS v SR formou osobnych navétev

v CPS, mailove] a telefonickej komunikdacie. K najfrekventovanejsim témam v r. 2016
patrili:

Technické vybavenie pre studentov so SP vieobecne

Asistencné technoldgie pre studentov s poruchami ucenia

Platenie $kolného pri prediZzenf evidovaného $tudenta so SP

Rozsah a hranice Uprav a podpory pri vybranych skupindch $tudentov so SP (psychické
ochorenie, autizmus)

Stat(t $tudenta so SP pre zahrani¢ného Studenta samoplatcu

Statt $tudenta so SP pre Gc¢astnika celozivotného vzdeldvania

Vyjadrenie k opravnenosti ndkladov (odmena koordindtorom, platenie skolného pri
predizeni/externom &tldiu, platenie $kolného pri $tddiu v zahranici, platenie
zdravotnickych pomoécok pre diabetikov)

Odpustenie $kolného pre $tudenta s TZP

Akceptovanie starsich lekarskych/odbornych potvrdenf dokumentujlcich zdravotné
postihnutie/poruchu

Otézka zdkonnosti, resp. pravnej relevantnosti institucionalnych predpisov
konzervujucich nepristupnost akademického prostredia/zamedzenie pristupu Studenta
s obmedzenou mobilitou k vzdelaniu.

b) Expertna cinnost: vypracovanie stanovisk k otdzkam podmienok stldia, primeranych

Uprav, pristupnosti akademického prostredia, pristupnosti informacnych zdrojov, a
pod.

CPS sa dlhodobo zapéja do projektovych aktivit ndrodnych i medzindrodnych. V aktudlnom

obdobf boli rieSené Ulohy v 2 projektoch:

. UNIALL - Accessibility of Higher Education for Students with Special Needs (2015-
KA203-008959), koordinator: STU FA, CPS ako domaci partner projektu. Realizovana
Uloha v r. 2016: Testovanie informacnej pristupnosti na vybranych vysokych skolach
v SR (testovanych 47 webovych sidiel a 6 akademickych informacnych systémov).

. Accessibility of exchange programs for blind an partially sighted students, Joint Euro-
pean Project EBU - ICEVI-Europe, UK/CPS - koordinator projektu. Realizovand Gloha v r.
2016: Identifikovanie bariér v zapojeni Studentov so zrakovym postihnutim do
medzinarodného mobilitného programu  Erasmus+ - prieskum medzi Erasmus-
a disability koordinatormi na vysokych skolach v krajinach Eurdpskej Unie.

. Priprava online prekladového slovnika slovenského posunkového jazyka pre oblast vy-
sokej Skoly (akademicka podpora Studentov so sluchovym postihnutim a timocnifkov pre
nepocujlcich), projekt CPS. Realizovana Uloha. Zber slovnych hesiel, vyroba videf
posunkov, priprava na zverejnenie na webovej stranke CPS.

Akcie mimouniverzitného charakteru realizované v r. 2016:

1. V spolupraci s MSVVS SR organizovanie ndrodného semindra koordindtorov pre studen-

tov so specifickymi potrebami
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Ciel: podpora networkingu, rieSenie aktudlnych vyziev

Termin konania: 11.5.2016, Bratislava, VI Druzba

2. Organizovanie pravidelného sdstredenia stredoskolakov s tazkym zdravotnym
postihnutim uvazujacich o stadiu na vysokej skole

Ciel:  zvySenie informovanosti uchddzacov s tazkym zdravotnym postihnutim o pod-
mienkach stddia a skvalitnit ich pripravu, ¢o ma vel'ky vyznam pre znizovanie rizika
nespravneho vyberu studijného programu a/alebo predc¢asného ukoncenia stldia;
- senzibilizécia akademickej a verejnej mienky

Termin konania: 1. - 3.5 2016, Bratislava, UK.
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9 Podporné ¢innosti

9.1 Akademickd kniznica UK

Akademicka kniznica Univerzity Komenského v Bratislave (dalej aj ,AK") v roku 2016
poskytla sluzby 18 168 registrovanym pouzivatelom (z toho bolo 16 477 posluch&cov
univerzity). AK sa v ramci svojej ¢innosti zamerala na dve hlavné obsahové Iinie: budovanie
knizni¢no-informacného systému UK a spristupnovanie elektronickych informacnych
zdrojov pre univerzitnt akademickUl obec.

Budovanie kniZnicno-inforrmacného systému

Univerzita Komenského je v ramci budovania knizni¢no-informacného systému
producentom dvoch vlastnych databaz: vytvara suborny online katalég UK a databdzu
publika¢nej ¢innosti zamestnancov univerzity.

Pre spracovanie zdaznamov do tychto databdz sa vyuziva knizni¢no-informacny systém
VTLS/VIRTUA. Obidve databdzy sU pristupné pre kazdého zaujemcu bez obmedzenia
prostrednictvom webovej stranky AK (http://vili.uniba.sk). Tato stranka je zo strany
pouzivatelov intenzivne vyuzivand, dlhodobo patri medzi najviac navsStevované stranky
v ramci webového sidla UK. Webové strénka je pre pouzivatel'ov nielen "vstupnou branou"
k databazam UK, ale aj ku knizni¢nym sluzbam, v roku 2016 bolo zaznamenanych 852 070
navstev.

Suborny online kataldg fakultnych kniznic obsahuje informécie o knizni¢nych jednotkach,
ktoré sa nach&dzajl v kniznicnom fonde jednotlivych kniznic. Vacsinu tychto dokumentov
je mozné prezenc¢ne alebo absencne vypozi¢at. Denne s databdzou sUborného online
kataloégu pracuje cca 130 zamestnancov fakultnych kniznic. Katalég obsahuje 449 513
bibliografickych zdznamov, t. j. titulov knfh, zaverecnych prac, ¢asopisov a casopiseckych
¢lankov, ku ktorym je pripojenych 837 261 exemplarov (knizni¢nych jednotiek = kn. j.).
PocCet dokumentov, ktoré sU spracované v subornom online katalégu sa kazdorocne
zvysSuje, rocne pribudne cca 50 tisic kn. j. V roku 2016 sa viaceré fakultné kniZznice zamerali
na obsahovl previerku knizni¢ného fondu, vratane zistenia fyzického stavu kniznic¢nych
dokumentov. Vysledkom tejto c¢innosti bolo vyradenie niekol'ko tisic dokumentov. StUcasne,
boli vzhladom na technologické zmeny platformy, vyradené aj bibliografické zaznamy
kolekcie elektronickych knih ebrary Academic Complete; uvedend kolekcia je vsak nadale]
v Uplnosti pristupna v réamci elektronickych informacnych zdrojov. Jednotlivé fakultné
kniznice katalogizujd nielen nové kniznicné prirastky, ale sa aj intenzivne venuju
retrospektivnej katalogizacii. Tymto sa zefektiviuje vypozicny proces, kedze pouzivatelia
maju k dispozicii vacsi pocet dokumentov, ktoré je mozné vyhladat cez online kataldg.
Z celkového rozsahu knizni¢ného fondu na UK 1 412 147 kn. j. je v sUbornom online
katalégu spracovanych cca 60 % kniznicnych jednotiek, ¢o predstavuje tzv. Zivy fond.
Citatelia maju moznost cez internet nielen posielat elektronické Ziadanky, ale aj si
predizovat vypozi¢nl lehotu a zistit stav svojho vypozi¢ného konta. Pocas roka bolo
zrealizovanych 593 152 vypoziciek. Aktualny stav kataldgu znazornuje tabul'ka 38. Ro¢ny
prirastok novych dokumentov bol 38 183 kn. j., z toho bolo 7 234 zdverecnych prac v
elektronickej forme.

Tabulka 38 Aktualny stav suborného online katalogu UK - stav k 12. 1. 2017

e i Pocet titulov v PoCet kn. j. v Prirastok Vypozicky v roku
databaze databaze vr. 2016 2016
LF UK 20 000 64 025 1766 42 759
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SelaullE Pocet titulov v PoCet kn. j. v Prirastok Vypozicky v roku
databaze databaze vr. 2016 2016
PraF UK 50 313 80 603 1736 136 285
FiF UK 188 504 268118 8 582 81695
PriF UK 45 715 81 384 6 814 42 516
PdF UK 42 682 75 791 2178 9542
FaF UK 17 866 36 699 941 11 943
FTVS UK 26 706 45 303 567 13 684
JLF UK 13524 51 046 2243 24 019
FMFI UK 25715 43 960 1522 9 069
RKCMBF UK 9127 12 795 336 1890
EBF UK 18 861 26 550 353 5792
FM UK 19 146 35186 3311 8 986
FSEV UK 8 080 13120 577 627
UK* 449 513 837 261 38183 593 152

*daje za UK nie st suctom fakult, zahrriaji aj udaje o pocte zaverecnych prac v elektronickej forme
a e-knihach,; v pocte vypoZiciek UK su zaratané i vypoZicky zaverecnych prac v elektronickej forme;
celkovy pocet vypoZiciek fakultnych kniznic obsahuje nielen ddaje o absencnych vypozickach
realizovanych cez kniznicno-informacny systém, ale aj o prezencnych vypoZickach, vypoZickach
periodik, ako aj vypozZickach ciastkovych kniznic.

Akademicka kniznica UK vyuzila moznost uchddzat sa o dotdciu z Fondu na podporu umenia
- boli pripravene 2 grantové ziadosti zameranl na doplfiovanie knizni¢ného fondu. Prva
Ziadost s nazvom Nakup Studijnej literatlry z oblasti spolo¢enskych, humanitnych,
pedagogickych, historickych vied, teoldgie, umenia, prava, ekondémie, manazmentu, vied
0 Sporte bola zamerana na doplnenie kniznicného fondu o nducnd, povodnl i umeleckd
literatlru z vybranych vednych oblasti pre kniznice na Filozofickej fakulte UK, Pedagogickej
fakulte UK, Pravnickej fakulte UK, Fakulte telesnej vychovy a Sportu UK, Evanjelicke]
bohosloveckej fakulte UK, Rimskokatolickej cyrilometodskej bohosloveckej fakulte UK,
Fakulte managementu UK a Fakulte socidlnych a ekonomickych vied UK. Druhd Ziadost
s ndzvom Nakup Studijnej literatlry z mediciny, farmacie, prirodnych vied, matematiky,
fyziky, informatiky sledovala doplnenie knizni¢ného fondu o nducnd, odbornd, vedeckl a
pdvodnu literatlru z vybranych vednych oblasti pre kniznice na Lekdarske] fakulte UK,
Jesseniovej lekarskej fakulte UK, Farmaceutickej fakulte UK a Fakulte matematiky, fyziky a
informatiky UK. Obe Ziadosti boli podporené rovnakou sumou 6 000 €, ¢o umoznilo doplnit
kniznicny fond o 711 knih.

Databaza publikacnej cinnosti obsahuje informacie o publikaciach, ktorych autormi su
pedagogicki a vedecko-vyskumni zamestnanci UK. Tato bdza sa d& povazovat ,za vykladnu
skrinu univerzity". Kedze béza je volne pristupna cez internet, tak kazdy zadujemca mbze
zistit, aké su vysledky vedecko-vyskumnej prace a publikacnej aktivity v urcitej vednej
oblasti, na univerzite, fakulte, katedre, u jednotlivca. Okrem zaznamov o publikovanych
dokumentoch obsahuje databaza aj informacie o ohlasoch na tieto prace, ¢o zvysuje jej
informacnl hodnotu. Aktudlny stav databdzy dokumentuje tabulka 39. Udaje z databazy
sa, podla poziadaviek Ministerstva Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR, pravidelne
exportuju do Centrdlneho registra publikacnej cinnosti vysokych skbl Slovenskej republiky.
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Tabulka 39: Fvidencia publikacnej cinnosti za rok 2016 - (stav k 31. 3. 2017)

Zaznamy Celkovy pocet Celkovy pocet Celkovy pocet

Tl s vrocenim 2016 zdznamov ohlasov citovanych préc
LF UK 2143 59 930 70 617 10400
PraF UK 808 12 486 10 051 2 655
FiF UK 1399 46 262 43 825 10 882
PriF UK 1485 45 938 102 500 13627
PdF UK 647 20 898 16 726 4136
FaF UK 411 15532 17 631 3048
FTVS UK 343 12 743 15 009 3282
JLF UK 1003 22 780 35798 4 463
FMFI UK 916 25535 68 413 6515
RKCMBF UK 131 5667 3236 1084
EBF UK 65 2 857 705 301
FM UK 330 5297 6 066 1434
FSEV UK 137 3542 3 600 931
UK* 9 800 293 010 407 059 66 231

* Udaje za UK nie su suctom hodndt za jednotlivé fakulty, pretoZe niektoré zéznamy su
spolocné pre viac fakult, kedze na niektorych publikaciach sa podielali autori z viacerych
fakult UK

Databdza je priebezne aktualizovana, v sGcasnosti obsahuje 293 010 bibliografickych
zdznamov a 407 059 ohlasov. Databdaza publikacnej ¢innosti poskytuje Udaje, ktoré su
jedinecnym podkladom pre spracovanie roznych analytickych a hodnotiacich prehladov
zameranych na vystupy vedeckovyskumnej aktivity UK. Z bazy publikacnej ¢innosti sa
pripravuje 17 réznych druhov prehladov publikacnej cinnosti (pre kniznice, vedenia fakult,
kvalifikacné postupy, ku grantovym ziadostiam a pod.). PoCas roka 2016 bolo na zaklade
poziadaviek vedenia UK a fakultnych kniznic vypracovanych 4 318 vystupov a Statistickych
prehladov.

Popri publika¢nej ¢innosti sa priebezne sleduje i umelecka cinnost vedeckopedagogickych
zamestnancov UK. Informacie o umeleckych vykonoch do Centralneho registra evidencie
umeleckej cinnosti pévodne vkladali autori, ale v slUlade s vyhlaskou ¢. 456/2012 tato
agenda presla v plnom rozsahu do kompetencie Akademickej kniznice UK. AK UK okrem
spracovania zdznamov poskytuje autorom metodickl pomoc a konzultacie.

KompletnU prevadzku knizni¢no-informacného systému VTLS/VIRTUA zo softvérového a
hardvérového hladiska zabezpecuje Akademickd kniznica UK. Ulohou kniznice je i
realizacia up-gradov knizni¢no-informac¢ného systému, starostlivost o softvér inStalovany
na lokalnych pocitacoch vo fakultnych knizniciach, priprava metodickych materialov,
manudlov pre knihovnikov i pouzivatelov.

Spristupriovanie externych informacnych zdrojov - najvyznamnejsie databazy pristupné na
UK

AK UK pre akademickl obec univerzity zabezpecuje pristup k takmer 290 000 titulom
elektronickych knfh a cca 94 000 titulom online ¢asopisov.

Vacsina elektronickych knfh - 282 000 - je z kolekcif (ebrary Academic Complete a e-Book
Academic Collection) predpldcanych z financ¢nych prostriedkov univerzity, zvysnéa cast (cca
8 000) je pristupnd v rdmci participacie univerzity na celoslovenskom projekte NISPEZ
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(Narodny informacny systém podpory vyskumu a vyvoja na Slovensku - pristup
k elektronickym informacnym zdrojom).

Z portfélia online Casopisov sa z financnych prostriedkov univerzity uz niekolko rokov
predpldca databdza Casopisov Oxford Journals (420 titulov) a kolekcia Arts and Sciences
z bazy |STOR (183 titulov). Pocas roka 2016 sa 3 fakulty - Evanjelickd bohoslovecka fakulta
UK, Rimskokatolfcka cyrilometodska bohosloveckd fakulta UK a Filozofickd fakulta UK
dohodlina spolupraci pri ziskanf pristupov k databaze religionistickych casopisov ATLA (347
titulov plnotextovych ¢asopisov a dalSich cca 300 tis. ¢lankov, eseji a kniznych recenzif).

V réamci projektu NISPEZ mala univerzita do konca roku pristup k cca 17 tis. plnotextych
Casopisov zahrnutych v databdzach ACM (Association for Computing Machinery), Gale
Virtual Reference Library: Art, Knovel, Library ProQuest Central, REAXYS, Science Direct,
SpringerLink a Wiley. Suc¢astou projektu suU i cita¢né a scientometrické databazy Web of
Science a SCOPUS.

Akademicka kniznica UK participovala na projekte EIFL - Electronic Information for Libraries
Direct, prostrednictvom ktorého bol na zdklade celoslovenskej multilicencie zabezpeceny
pristup k cca 16 tis. titulom casopisov. Projekt gestorovala Slovenska narodnd kniznica
v Martine; projekt bol ukonceny v decembri 2016 - jeho dalSie pokracovanie je zatial
otdzne.

Vdaka Ucasti na viacerych projektoch zameranych na spolupracu kniznfc ma akademicka
obec UK pristup k dalSim informacnym zdrojom - napr. Electronic Journals Library (EZB),
DOAJ, SCOAP3 journals - kde sU aj vol'ne dostupné tituly.

Pristup do databdz je zabezpeceny z webovej stranky Akademickej kniznice UK a je -
v sUlade s podpisanymi licencnymi zmluvami - urceny vyhradne akademickej obci UK.
Z0 strany akademickej obce je pozitivne hodnotend moznost pristupovat k databazam aj
7 pocitacov mimo UK formou tzv. vzdialeného pristupu (na zdklade identifikdcie cez meno
a heslo). V roku 2016 sa pocet pouzivatelov vyuzivajlcich vzdialeny pristup zvysil takmer
0 500.

Prehl'ad vyuzivania vybranych elektronickych informacnych zdrojov v roku 2016 ilustruje
nasledujlca tabulka.

Tabulka 40: VyuZivanie vybranych elektronickych informacnych zdrojov

VyuZitie EIZ 2016 Prihldsenia Vyhladédvania Uplné texty

Web of Science 61 153 92 347

SCOPUS 45 386 139 931

ebrary Academic Complete 16 514 139114
e-Book Academic Collection 14 574 56 310 4 608
EBSCO - Casopisy 54 456 222 770 17 667
ATLA (oktéber - december) 1 660 5761 611
ACM 3 004 1 000 1527
Science Direct 111 641 34 426 221 686
Oxford Journals 18 348
JSTOR 7 897
Wiley 54 837
ProQuest 20 332 21 265
Springer 57 888
Knovel 1584 6 405

Dalsie vyznamné aktivity
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V roku 2016 zamestnanci AK pokracovali v realizacii vzdelavacich aktivit orientovanych na
zvysSenie efektivity vyuzivania knizni¢nych sluzieb. SlUc¢asne sa priebezne realizovali
Skolenia, preSkolenia zamestnancov fakultnych kniznic, boli pripravené a aktualizované
viaceré vnutorné knizni¢né metodické a koordinac¢né materidly; celkom sa uskutocnilo 16
roznych podujati - akcie v réamci informacnej vychovy, Skolenia, semindre pre
zamestnancov fakultnych kniznfc UK a pouzivatel'ov kniznic.

V roku 2015 bol v spolupraci s Ustrednou kniznicou Filozofickej fakulty UK a Katedrou
kniznicnej a informacnej vedy Filozofickej fakulty UK spristupneny Portdl informacnej
gramotnosti - http://midas.uniba.sk. Portdl prezentuje sirok( skalu informacif o knizni¢no-
informacnych sluzbach, externych informacnych zdrojoch, rézne navody, tutorialy, Slovnik
informacnej a medialnej gramotnosti, atd. Dokazom, ze dana problematika je relevantna
nielen pre studentov Univerzity Komenského, ale | pre Studentov inych vysokych skol,
dokonca i pre vedecko-pedagogickych pracovnikov, je ocenenie tohto portdlu Slovenskou
asociaciou kniznic za vyznamny informacny pocin, aktivitu cenou SAKACIK 2016.

Z0 strany pouzivatelov je znacny zaujem o zdigitalizované fakultné zborniky. V spolupraci
s Katedrou knizni¢nej a informacnej vedy Filozofickej fakulty UK pokracuje rozdelovanie
povodnych pdf stborov na jednotlivé prispevky a ich naslednd katalogizacia. V rédmci
sUborného online katalégu je spracovanych 778 prispevkov zo 41 ro¢nikov zbornikov, ku
ktorym bolo v roku 2016 evidovanych 3 260 prezreti.

Svoje miesto a vyznam ma stranka Akademickej kniznice UK na socialnej sieti Facebook,
ktorej Ulohou je najma prezentacia a Sirenie informacif o fakultnych knizniciach univerzity,
ich sluzbdch, fondoch, pripravovanych podujatiach, ako aj propagdcia externych
informacnych zdrojov pristupnych akademickej obci UK. Stranku aktivne sleduje viac ako
1 000 pouzivatelov.

9.2 Vztahy s verejnostou

52 vydanych tlacovych sprav, 531 vybavenych novinarskych otazok, 11 vydanych cisiel
Nasej univerzity, 2 756 zodpovedanych otdzok v infocentre, viac ako 13 000 fanusikov na
Facebooku UK, 398 darcov v Univerzitnej kvapke krvi, 239 studentov UK zapojenych do
sUtaze o vytvorenie loga k 100. vyrociu zalozenia UK. To je iba malé ¢iselnd ukdzka prace
Oddelenia vztahov s verejnostou UK (OVV) za rok 2016.

OVV zabezpecCovalo aj v roku 2016 externd ainternd komunikdciu UK vratane
marketingovych aktivit, ako aj prevadzku Informacného centra UK.

OVV pripravilo a vydalo 52 tlacovych spréav informujlcich o rb6znych vedeckych,
vzdeldvacich a inych aktivitach univerzity, jej fakult a sucasti, napr.:

- Vyskum UK: Vedcom sa podarilo vyrazne skratit pripravu lieku proti chripke (TS
o vyskume PriF UK pod vedenim prof. R. Sebestu) - 8. 2. 2016,

- Univerzita Komenského otvorila Vedecky park UK: Vedci tu budd skimat aj genetickl
podstatu autizmu ¢i sklerézy multiplex - 26. 2. 2016,

- Nemocnica u medvedika: Medici Univerzity Komenského pomahajl detom zbavit sa
strachu z lekarov - 9. 3. 2016,

- Ajvdaka jeho objavom je mozné zachranit deti, ktoré by v minulosti nepreZili - Profesor
Wladimiroff ¢estnym doktorom Univerzity Komenského - 22. 3. 2016

- Univerzita Komenského ako jedind zo Slovenska medzi TOP univerzitami sveta (TS
o umiestnenf UK v 2 rebrickoch - URAP a QS World University Rankings) - 24. 3. 2016,

- Astronomicky systém AMOS Univerzity Komenského uz aj v Cile - 31. 3. 2016,
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Vedci Univerzity Komenského pomahajl v boji proti tuberkuléze (objav vedcov UK -
vyrieSenie trojrozmernej struktdry enzymu PatA) - 7. 4. 2016,

Cokolddou proti vysokému krvnému tlaku? Experiment Studenta UK: epikatechin
podavany potkanom (TS o vyskume Stefana Lukéc¢a, medika LF UK) - 18. 4. 2016,
Univerzita Komenského podporila 288 projektov mladych vedcov v celkove] sume
273 760 eur (TS 0 20. ro¢nfku Grantov UK) - 9. 5. 2016,

Medici Univerzity Komenského sa pripravuju do praxe aj vdaka unikatnemu pérodnému
simuldtoru (TS o pérodnom simuldtore Victoria na LF UK) - 8. 6. 2016,

Univerzita Komenského chce prispiet k tvorbe priaznivého a stimulujiceho prostredia
pre ziskavanie ERC grantov spickovymi slovenskymi vedcami - 17. 6. 2016,

Vedci UK objavili novy protein, ktory opravuje poskodend DNA a umoznuje sexualne
rozmmnozovanie (TS o vyskume timu doc. |. Gregéana z Katedry genetiky PrifF UK) - 11. 7.
2016,

Univerzita Komenského v Bratislave opakovane medzi najlepSimi univerzitami sveta (TS
o rankingu CWUR) - 12. 7. 2016,

Medicka Univerzity Komenského si pri vySetreniach pacientov v rozvojovych krajinach
vystaci s Volkovou SoSovkou a smartfénom (TS o projekte studentky LF UK A. Furdovej)
-15. 7.2016,

Univerzita Komenského opat medzi sedemsto najlepsimi univerzitami sveta (TS
o umiestnenf UK v rebricku QS World University Rankings) - 7. 9. 2016,

AmosFest: Univerzita Komenského zakladd novU tradiciu (TS o pilotnom rocniku
studentského podujatia AmosFest) - 21. 9. 2016,

Dalajldma na Univerzite Komenského: 21. storocie by malo byt storoc¢im dialégu -
16.10. 2016,

Uspesdni studenti a pedagdgovia Univerzity Komenského si prevzali ocenenia - 21. 11.
2016,

ainé.

V monitorovanych médidch (monitoring médif dodava Univerzite Komenského v Bratislave
spolo¢nost SLOVAKIA ONLINE) bolo v roku 2016 uverejnenych spolu 6 850 prispevkov
0 Univerzite Komenského v Bratislave. Z nich 6 748 prispelo k budovaniu dobrého mena
UK vo vnimanf Sirokej verejnosti (takmer 60 % z uvedeného poctu boli pozitivne vystupy,
40 % tvorili neutralne vystupy).

Medzi pozitivne vystupy o UK, ktoré mali najvyssf pocet uverejnenf, patria:

umiestnenia UK v rebrickoch TOP univerzit sveta,

informacie o vyskumoch realizovanych na UK: objav vedcov PriF UK - vyrieSenie
struktdry enzymu PatA; objav nového proteinu, ktory opravuje poSkodenU DNA;
experiment medika UK - epikatechinom proti vysokému krvnému tlaku atd’

Mimoriadny medidlny ohlas mali aj tlacové spravy o aktivitdch medikov UK - o projekte
Nemocnica u medvedfka; o virtudlnej aplikacii studenta Tomdasa Brngala ¢i o vysetreniach
pacientov v rozvojovych krajindch s Volkovou soSovkou a smartfénom. Kazdd z uvedenych
sprav mala v priemere 30 medidlnych vystupov (v printovych i elektronickych médiach).

Pozn.: Pri analyze je potrebné zohladnit, Ze monitoring médii Slovakia Online monitoruje
spravodajské relacie a spravodaj/ské rubriky a iba vybrané publicistické relacie v TV
a rozhlase, t. . neodzrkadluie realny stav o komplexnom medialnom obraze UK
(nezachytené rozhovory odbornikov UK v diskusnych relaciach, v Zivom vysielani atd).

OVV dalej zabezpecilo:
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- zodpovedanie 531 ziadosti o informacie zo strany zastupcov meédif (¢o predstavuje
narast o 174 v porovnani s rokom 2015),

- pravidelnU aktualizaciu obsahu hlavnej webovej stranky UK - na slovenskej i anglickej
verzii webstranky,

- kontinudlnu komunikaciu (7 dnf v tyzdni) prostrednictvom Facebooku UK, na ktorom
pocet fanusikov presiahol 13 300,

- vyrobu propagacného univerzitného videospotu o UK, jej fakultach a vybranych
sUcastiach,

- uverejiovanie videozostrihov z celouniverzitnych podujati na kandli Youtube;

- vydanie bulletinu o ¢estnom doktorovi UK prof. |. W. Wladimiroffovi,

- vydanie aktualizovanych propagacnych materidlov UK (brozlrky o UK, pohladnice UK,
vreckové kalendariky UK na rok 2017 atd.),

- vydanie novych marketingovych predmetov UK urcenych na reprezentdciu univerzity
(antistresové malovanky UK, ¢okolddy s vyobrazenim historickej budovy UK, cokolddové
mince s logom UK, magnetické zalozky UK atd.),

- ainé

Casopis Nasa univerzita

OVV vydalo v roku 2016 spolu 11 ¢isiel ¢asopisu NaSa univerzita: 10 cisiel Casopisu
v rozsahu 28 - 56 stran a 1 mimoriadne ¢islo urcené pre zaujemcov o studium (40 stran).
Junové ¢islo ¢asopisu s poctom stran 56 bolo najrozsiahlejsim vo viac ako 60-ro¢nej histérii
vydavania ¢asopisu. SUc¢astou decembrového cisla bol kalendar formdatu A3 s univerzitnymi
vyroc¢iami na rok 2017 vo forme plagatu.

Nasa univerzita bola distribuovand na vsetky pracoviska Univerzity Komenského
v Bratislave vratane fakult, stcastf, studentskych spolkov, ako i do slovenskych kniznic, na
verejné slovenské univerzity, vybranym zahranicnym vysokym Skoldm a vybranym
meédiam. Mimoriadne cislo Nasej univerzity bolo vydané v septembri 2016 pri prilezitosti
G¢asti UK na veltrhu vzdeldvania Akadémia. Uspeéni absolventi UK v flom pribliZili, ¢o im
dalo stadium na univerzite. Special Nasej univerzity tiez predstavil moznosti a podmienky
stldia na fakultach UK, ubytovacie a stravovacie zariadenia UK, moznosti stUdia pre
zdravotne znevyhodnenych Studentov, sluzby pre Studentov, mobilitu Erasmus+,
studentské spolky a organizécie, moznosti Sportového vyzitia atd. Zaujemcovia o stidium
sa tu tiez mohli docitat o Uspechoch Studentov, ktorf triumfovali na domacich
i medzinadrodnych sutaziach.

Podujatia

OVV zorganizovalo v roku 2016 viacero podujati, resp. organizacne zabezpecilo
a koordinovalo Ucast UK na podujatiach:

20. juna 2016 - Divadelné predstavenie Dama bez kamélie - pre pozvanych hosti pri
prileZitosti Dfa Univerzity Komenského (Divadlo Aréna)

30. septembra 2016 - Festival vedy - Noc vyskumnfkov 2016 (Stard trznica Bratislava)

11. - 13 oktobra 2016 - Veltrh vzdeldvania Akadémia - OVV zabezpecilo Ucast UK
a vSetkych jej 13 fakult na jubilejnom 20. rocniku tohto najvacsieho vzdelavacieho veltrhu
na Slovensku (AEGON Aréna NTC)

7. - 10 novembra, 14. - 16. novembra 2016 - Univerzitna kvapka krvi 2016 (7. rocnfk), 6
odbernych miest; do kvapky krvi sa zapojilo spolu 398 Studentov, zamestnancov
a priaznivcov UK;
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15. decembra 2016 - Slavnostny vianocny koncert - Bratislavsky chlapcensky zbor pod
dirigentskou taktovkou Magdalény Rovinakovej a Gabriela Roviidka ml. (Aula UK);

OVV taktiez zorganizovalo pracovné ranajky rektora UK s médiami dna 16. juna 2016
v kaviarni Academica v historickej budove UK. Nosnou témou stretnutia bolo Je aktuainy
stav vysokého skolstva na Slovensku aktualny?

OVV zabezpecilo aj sUtaz pre studentov UK o vytvorenie loga k 100. vyrociu zalozenia UK.
SUtaz, ktord prebiehala od 1. oktébra do 20. novembra 2016, bola urcena pre vsetkych
studentov UK bez ohladu na stupen a formu sStldia, t. j. pre Studentov bakalarskeho,
magisterského, doktorského alebo doktorandského stldia v dennej a externej forme stldia.
Do sUtaze sa zapojilo 239 studentov UK, ktorf predloZzili spolu 568 ndvrhov - mnohé vo
viacerych farebnych prevedeniach. Odbornd komisia na cele s rektorom UK prof. RNDr.
Karolom Micietom, PhD., tak posudzovala viac ako 700 Studentskych prac. Vitaznym logom
sa stal ndvrh Studenta Filozoficke] fakulty UK Stefana Kuklu. Vitaz ziskal finan¢nt odmenu
1 000 eur.

V zavere roka oddelenie zorganizovalo natacanie prvej univerzitnej manekyn vyzvy
(Mannequin Challenge) na Slovensku (vyzva vznikla v oktébri 2016 v USA, vSetci jej aktéri
na chvilu stoja bez pohybu ako figuriny, zatial ¢o ich obchadza kamera; vysledkom je video,
ktoré je rozpoznatelné aj podla sprievodnej piesne Black Beatles). Do univerzitnej manekyn
vyzvy, ktord vznikla dna 4. decembra 2016 vo vestibule historickej budovy UK na
Saférikovom nédmesti, sa zapojil aj rektor univerzity prof. Karol Mic¢ieta.

Okrem toho sa OVV podielalo na pripravach:

- udelenia ¢estného titulu doctor honoris causa Juriyovi W. Wladimiroffovi dha 22. marca
2016 v Aule UK,

- profesorskych prednasok Viliama Badu z LF UK dna 30. marca 2016 a Rastislava
Kralovica z FMFI UK dria 23. novembra 2016 v Aule UK,

- prednasky ministra zahrani¢nych veci a eurépskych zalezitosti Chorvatskej republiky
Mira Kovaca dna 29. aprila 2016 v Rektorskej sieni UK,

- prednasky generalnej riaditel'ky UNESCO Iriny Bokovej dhna 6. maja 2016 v Aule UK,

- konferencie Pre-presidency conference dna 2. juna 2016 v Rektorskej sieni UK,

- prednasky ministra hospodarstva a financif Talianskej republiky Piera Carla Padoana dna
13.juna 2016 v Rektorskej sieni UK,

- podujatia ERC DAY in Slovakia dna 20. juna 2016 v Aule UK,

- 14 rocnika Detskej Univerzity Komenského, ktory prebiehal kazdl prazdninovl stredu
v Aule UK, resp. v priestoroch Divadla Aréna,

- pietnej spomienky na obete 21. augusta 1968, ktora sa konala pred historickou budovou
UK na Saférikovom nadmesti v Bratislave dia 19. augusta 2016,

- Univerzitne] regaty Bratislava 2016, ktora sa konala dna 25. septembra 2016
v bratislavskej Lodenici Auspic,

- Studentského  festivalu  AmosFest dna 27. septembra 2016 v priestoroch
Vysokogkolského mesta L. Stra - Mlyny UK,

- stretnutia akademickej obce UK s dalajlamom dna 16. oktébra 2016 v Moyzesovej sieni
Filozofickej fakulty UK,

- prednasky nositel'ky Pulitzerovej ceny Deborah Nelson diia 25. oktébra 2016 v Aule UK,
- spomienky na pochod studentov zo 16. novembra 1989, ktord sa uskutocnila dna
11. novembra 2016 pred historickou budovu UK na Safarikovom nédmestf v Bratislave,

- slavnostnej spolocnej promocie doktorov vied - za U(cCasti prezidenta SR dna

14. decembra 2016 v Aule UK,
- amnohéiné.
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Aj v roku 2016 OVV zabezpecovalo fotodokumentaciu a videozaznamy celouniverzitnych
podujatf a ich archivovanie pre potreby UK atd.

Informacné centrum UK

Informacné centrum UK, ktoré je v prevadzke od maja 2014, poskytuje zédkladné informacie
0 UK, fakultdch a sUcCastiach a zabezpecuje predaj predmetov s logom UK (tricko,
polokosela, mikina, Siltovka, Salka, USB klUG¢, dazdnik, pero, platenna taska, zapisnik,
termohrncek). V priebehu roka 2016 zodpovedali pracovnici infocentra 2 756 otdzok zo
strany sStudentov UK, potencidlnych studentov i Sirokej verejnosti. Zaujemcovia sa
najcastejSie informovali (osobne, telefonicky, e-mailom) na moznosti Stddia na UK,
prijimacie konanie ¢i ubytovacie moznosti.

Zakon o slobodnom pristupe k informaciam

OVV zodpovedalo aj za agendu vyplyvajicu zo zakona ¢. 211/2000 Z. z. o slobodnom
pristupe k informaciam. V roku 2016 zabezpecilo OVV spracovanie a vybavenie 28 Ziadosti
0 spristupnenie informacif.

9.3 Centrum informacnych technolégii UK

Centrum IT UK zabezpecuje prevadzku centralnych systémov Univerzity (ktorU tvoria
centralne servery, pocitacova siet, kl'icové aplikdcie), pomdha pri prevddzke lokdlnych
systémov na fakultdch a inych sUcastiach univerzity, zabezpecuje prechod na nové
systémy, pomaha koncovym pouzivatelom IKT a poskytuje sUcCastiam univerzity a
jednotlivcom aj iné sluzby.

V roku 2016 bola ¢innost CIT poznamenand nedostatkom zdrojov. V dbsledku toho CIT
nemal na prostriedky na obnovu hardvéru centralnych systémov a obmedzil sa na ich
prevadzku a operativne cinnosti. Kedze okrem vynoveného systému pre rozdelovanie
ubytovania nedoslo k nasadeniu novych systémov, centrdlna serverovd architektlra sa
ocitla na hranici svojej zivotnosti a vykonnostnej kapacity.

Aj v personalnej oblasti CIT pretrvavali problémy. V predchadzajlcich rokoch odislo z CIT
vyse 10 kvalifikovanych pracovnikov do komercnej sféry a CIT sice prijal na uvolnené
miesta novych pracovnikov, ale z administrativnych dévodov sa v roku 2016 nepodarilo
realizovat externé skolenia pre novych zamestnancov. Vedenie UK reagovalo na narast
Uloh, ktoré CIT pInf a v priebehu roka 2016 schvalilo jedno a koncom roka 2016 dve nové
pracovné miesta v CIT.

Aj napriek tymto problémom sa pracovnikom CIT darilo zabezpecit prevadzku sluzieb
Integrovaného informacného a komunikac¢ného systému (IIKS), uviest do prevadzky
serverovy infrastruktdru pre Vedecky park UK, dokoncit migrédciu univerzitného webu a
zdsadne pokrocit v dalsej migracii emailov do Office 365, ktord by mala byt ukoncend
v roku 2017. Cinnost CIT mala byt v roku 2016 podporend procesnym nastrojom pre
riadenie informatiky, planovany termin obstarania a implementacie tohto systému sa vsak
posunul na rok 2017.

Podpora studijnej agendy univerzity (AiS2)

Akademicky informacny systém (AlS) je komplexny elektronicky informacny systém urceny
na podporu administracie vsetkych troch stupnov vysokoskolského studia a dalsich foriem
vzdeldvania. Ide najma o podporu procesov prijimacieho konania, zdpisov na stddium,
organizacie vyucby a skUsok, hodnotenia vyucby studentmi, platenia poplatkov, vyplacania
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Stipendif a podporu cinnosti sUvisiacich s riadnym a predcasnym ukoncenim Studia. AIS
umoznuje vytvarat vystupy a Statistické prehlady/spravy pre studijné oddelenia, vedenia
fakult a univerzity a podla potreby aj pre orgdny Sstatnej spravy. AIS je prepojeny
s Knizni¢nym informacnym systémom UK a systémom na overenie originality zaverecnych
préc a generuje exporty pre Centrdlny register $tudentov (CRS2) a Centrum vedecko-
technickych informacif (CVTI). Systém podporuje validaciu Studentskych preukazov a
umoznuje prepojenia na dalSie interné a externé informacné systémy.

Popri Standardnej podpore prevddzky a Udrzby systému sa pocas roka 2016 zaviedol
zlepseny systém pre evidenciu mobilit, zaviedol sa novy portdl ePrihlas pre prihlasovanie
uchadzacov o stidium. V spolupraci s dodavatelom systému AiS2 sa realizovali opatrenia
zamerané na rbézne aspekty prevéddzky (vykonnost, bezpecnost, znizenie chybovosti,
zlepsenie komunikacie pri zmenovom konanf). Doplnili a aktualizovali sa viaceré Sablény,
najma pre tla¢ vystupnych dokumentov. Dopracované boli dalsSie doslednejsie kontroly pri
vkladanf Gdajov a vyznamne sa zlepsila kvalita Gdajov v AlS.

Napriek tymto vylepseniam AIS2 vSak dlhodobo pretrvdvajld vazne vyhrady voci
existujicemu systému zo strany studentov, ucitelov a informatikov spravujlcich systém.
Vedenie Univerzity predlozilo Kolégiu rektora ndvrh na zmenu akademického informacného
systému a Kolégium rektora ndvrh podporilo. Na zédklade toho CIT pripravil Specifikaciu
nového akademického informacného systému a podklady pre spustenie jeho obstardvania
v roku 2017.

Serverova a komunikacna infrastruktira

Do infrastruktirneho hardvéru v priebehu poslednych Styroch rokoch (vratane
hodnoteného roku 2016) UK neinvestovala ziadne prostriedky. Doplnkové vybavenie
serverovni CIT (klimatizdcia, napdjacia sUstava, elektronicky zabezpelovaci systém)
nebolo rekonstruované aniinovované od odovzdania serverovne do prevadzky v roku 2009.

CIT v tejto situdcii pokracoval v navrhovani a implementacii opatreni na minimalizaciu
dopadov, ktoré by vyvolala pripadnd masivna havaria hardvéru alebo kompletny vypadok
serverovne napr. z dévodu poruchy napajania Ci klimatizacie. NeSlo len o sprevadzkovanie
nového zdlohovacieho systému zalozeného na softvéri Veeam ale o nasadenie
komplexného systému na zabezpecenie tzv. kontinuity prevadzky. Podarilo sa otestovat a
nasadit technoldgiu replik, automatizovat overovanie obnovy a vylepSovala sa metodika
zdlohovania. Pre budlcnost vSak zostane otvorend otédzka umiestnenia archivnych zdaloh,
kedZe ide o desiatky az stovky terabajtov dat.

CIT pokrocil s procesmi v riadenf Zivotného cyklu serverov pomocou aplikdcie SALT a
najnovsej verzie monitorovacieho systému Zabbix pre kapacitny dohlad IT aktiv, vCasnu
centralnu diagnostiku pordch a prevadzkovych odchylok. Komunikacna infrastruktdra bola
vylepSend o 10 gigabitovy redundantny trojuholnfk core siete vratane optimalizacie toku
prislusnych VLAN, ktory umozni zachovanie komunikacie univerzitnych systémov smerom
do Internetu pri pripadnom vypadku jednej z troch sietovych ciest. Pre zabezpeclenie
vysokej dostupnosti databazovych aplikdcii sa vybudoval novy dvojuzlovy cluster
databazovych serverov v sicasnej virtualnej serverovej infrastruktdre.

V oblasti kapacitného manazmentu CIT pristupoval k existujicim zdrojom nadalej velmi
konzervativne: nové virtualne servery vznikali len na Ukor vypnutia existujldcich, kedze
kritickym Uzkym hrdlom prevéddzky sU v poslednom obdobi nielen kapacitne
poddimenzované staré servery ale aj relativne pomalé starsie diskové polia a sUvisiaca SAN
siet.

CIT poméahal a zUcastroval sa pri preberanf, konfiguracii a spusteni technolégil v novej
serverovni VP UK tak, aby boli kompatibilné z pohladu budulcej prevaddzky univerzitnych IT
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systémov. Vysledkom tychto aktivit je fungujlca kompletne zvirtualizovana serverovna,
ktora je pripojend na univerzitnU chrbticovl siet, ktora je schopna zabezpecit vysoko
dostupnU prevadzku univerzitnych IT sluzieb s rozumnou kapacitnou rezervou pre
buddcnost.

Internetova prezentacia univerzity

V roku 2016 sa dokoncila migracia starého webu na novy na vsetkych fakultdch a
sUcastiach UK. VSetky fakulty a sUcasti, s vynimkou Evanjelickej bohosloveckej fakulty a
Rimskokatolickej cyrilometodskej bohosloveckej fakulty, zmigrovali alebo vytvorili aj
anglickl jazykovl mutéciu, z ktorych vacsina po schvélenf vedenim fakulty je uz spustend.
Univerzitny web aktualne obsahuje 14 252 aktivnych slovenskych a 3 623 aktivnych
anglickych stranok a staraju sa on 3 globalni administratori, 25 administratorov
na sUcastiach a 633 editorov.

Po ukonceni migracnych a s migrdciou suUvisiacich prac pracovnici CIT pracovali
na vytvorent:

-robustnejSej spravy kontaktov, nez ktorl poskytuje doteraz pouzivana Centralna databdza
0s6b (CDO), najma kvoli potrebe prekladu dat do anglictiny a pripadne inych jazykov,

- preprogramovani modulu Personnel, pomocou ktorého sa kontakty zobrazuji na
webovych strdnkach, najma z dbévodu mnozstva odhalenych chyb a problémov po
mohutnom pouzivanf, ale aj z dovodu nedostatocnej flexibility. Sprava kontaktov aj novy
modul Personnel su k zaciatku roka 2017 pripravené na testovanie na fakultach.

E-ubytovanie - systém na prihlasovanie na ubytovanie na UK

Ubytovanie na UK preslo v roku 2016 zasadnymi zmenami na legislativnej, procesnej aj
aplikacnej Urovni. Nasadenie nového systému nebolo bez drobnych chyb, uz aj tento prvy
nedokonaly ro¢nik prevadzky vsak bol vyraznym zlepSenim z hladiska zniZenia pracnosti
procesu pre fakultnych zamestnancov, miery uspokojenia ziadatelov v riadnom kole
ubytovacieho procesu, ako aj percenta naplnenia kapacit ubytovacich zariadeni UK.

Prevddzka taktiez identifikovala niektoré casti ubytovacieho procesu, ktoré bude v roku
2017 potrebné wupravit - prace na potrebnych Upravéch informacného systému
e- ubytovanie zacali este v roku 2016.

Elektronicka posta

Rok 2016 bol rokom migracie do Office 365 pre zamestnancov viacerych sucasti UK.
Uspesne bola dokoncend migracia nasledujicich stc¢asti UK: Fakulta socidlnych a
ekonomickych vied, Pravnicka fakulta a Evanjelickd bohosloveckd fakulta. Na Pedagogickej
fakulte a Prirodovedeckej fakulte bola migrécia zahdjend a bude dokoncend v r. 2017. Na
rok 2017 je napldnovana migracia zvysku UK do Office 365.

Personalne zabezpecenie prevadzky

Potom ako v priebehu rokov 2014 - 2015 odislo z CIT 12 pracovnikov, t. j. cca 40 %
pracovnikov CIT, z ¢oho bolo 10 na seniorskych pozicidch, CIT pokracoval v rezime
krizového riadenia. Rozvojové aktivity boli nadalej obmedzené na minimum, vyhradne na
projekt nového webu, migraciu elektronickej posty sUcasti a spustenia serverovne VP UK.

Napriek snahe a vyclenenym prostriedkov sa z administrativnych dbévodov nepodarilo
realizovat externé Skolenia pre novoprijatych zamestnancov. Vedenie UK v roku 2016
schvalilo tri nové pracovné miesta v CIT.

Niektoré dalsie sluzby
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Okrem vyssie spomenutého Centrum informacnych technolégif zabezpecovalo pocas roka
2016 rutinnl prevadzku nasledovnych sluzieb:

- Sprava osobnych pocitacov a tlaciarnf Rektoratu Univerzity Komenského (RUK) a
Centrdlne financovanych stcasti (CFS),

- Vzdeldvanie v oblasti informacnych technoldgii - Skolenia pre zamestnancov UK,

- E-learning - metodicka podpora pre rozvoj elektronického vzdelavania,

- Univerzitné preukazy - vydavanie preukazov studenta a zamestnanca,

- GUK - systém na podévanie Grantov UK,

Centrum podpory IT - kontaktné miesto pre nahlasovanie incidentov slvisiacich s IT,
Projekty

V priebehu roka 2016 sa na Univerzite realizovali prace na projekte Ubytovacieho
a stravovacieho systému, ktory v roku 2015 schvalilo Ministerstvo Skolstva a poskytlo nan
prostriedky vo vyske cca 412 650 eur.

Druhy systém, Mobility Online, Univerzita obstarala z vlastnych prostriedkov. Ide o systém
pre spravu mobilft vo forme cloudovej sluzby, ktory bude implementovany v roku 2017.

Koncom roka 2016 Univerzita podala rozvojovy projekt rekonstrukcie sietovej infrastruktlry
budovy na Safédrikovom namesti s cielom vytvorit podmienky na vyuzivanie modernych
sluzieb IT v rédmci UK. Tento projekt Ministerstvom $kolstva schvalilo a poskytlo nan
prostriedky vo vySke cca 808 891 eur. Projekt bude realizovany v roku 2017.

9.4 Vydavatelstvo UK

Vydavatelstvo UK v uplynulom roku pokracovalo v nastolenom trende mierneho rastu.
Pocet vydanych publikacif sa zvysil na &islo 243, ¢o predstavuje najvyssiu produkciu za
poslednych 10 rokov. Oproti roku 2007 ide takmer o zdvojnasobenie poctu titulov
vydavanych pod hlavickou Vydavatelstva UK.

Graf 16: Vyvoj produkcie Vydavatelstva UK
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Kvantitativny narast produkcie vyrazne neovplyvnil Struktlru vydavanych publikacif.
V- minulom roku opat dominovala vysokoskolskd studijnd literatlra, ktord tvorila takmer
tretinu titulov vydavatelstva. Dalsou velkou tematickou skupinou boli zborniky, acta
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a Casopisy,v ich tesnom za-vese sa drzali monografie. Obsahové zameranie publi-
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jazykoch. Ide predovsetkym o tituly urcené zahranicnym
Studentom, ¢asopisy, zborniky alebo uc¢ebnice pre Korejsky
prekladatel'ské a timo¢nicke odbory. Okrem angli¢tiny jazyk
a nemciny mozno medzi knihami slogom Univerzity ey

Komenského najst  tiez  Spanielcinu, taliancinu,
francdzstinu, bulharc¢inu a dalSie  jazyky. Spomedzi

Milo3 Prochézka

cudzojazycnych titulov stoji za zmienku napriklad Kérejsky
jazyk pre zaciatocnfkov od Milosa Prochazku.

Medzi vynimocné tituly
uplynulého roka mozno pravom =
ov zaradit tretiu Cast volnej trilégie i
LOVENSKO ¢ =R . -4
A SVATA STOLICA profesorky Emilie Hrabovec
vﬁmnmonm\;;omm%m szskokatohckg/ Cyﬂlpmetodskej fakulty /UK, .mo/nograﬁu.
(a2 0e9) Slovensko a Svata stolica v kontexte vatikanske] vychodnej

politiky (1962 - 1989). Monografia vzbudila vel'ky zaujem
odbornikov a tiez laickej verejnosti aj vzhladom na popisované
obdobie. Publikacia - podobne ako predchadzajice dve - bola
redakéne spracovana vo Vydavatelstve UK, tlaciarenské sluzby
zabezpecovala externd tlaciaren. Kniha nesla do predaja,
distriblciu organizovala priamo RKCMF UK.

Produkcia Vydavatelstva UK sa vzhladom na jeho postavenie
a zameranie jednotlivych fakUlt vyznacuje obsahovou aj zanrovou pestrostou. Prevazuju
nizkonakladové tituly, ktoré odzrkadl'uj mnozstvo a roznorodost Studijnych odborov.
Z celkového poctu 243 publikdcif vydanych v minulom roku vyslo az 217 v prvom vydanf,
¢o predstavuje 89,5 percenta, zvySok tvorili druhé vydania alebo reedicie. Najaktivnejsou
fakultou bola znova Filozofickd fakulta UK s poctom 55 vydanych titulov, nasledovali
Lekérska fakulta s 38 titulmi a Prirodovedeckd fakulta s 34 titulmi.
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Tabulka C. 41. Prehlad vydanych titulov podia fakult

o §tudim/é — Acta UC d’aléig ) 7 toho
Sucast literatu- . a publika- | rocenky | elektr. spolu
ra grafie zbornfky cie 1. vydania reedicie

LF UK 17 1 4 4 2 10 38 28 10
PraF UK 0 1 3 0 1 0 5 5 0
FIF UK 16 15 18 3 0 3 55 51 4
PrifF UK 12 9 4 1 1 7 34 32 2
PdF UK 7 10 5 0 0 6 28 28 0
FaF UK 5 0 2 0 2 2 11 10 1
FTVS UK 5 0 3 0 1 3 12 12 0
JLF UK 4 1 0 0 2 0 7 6 1
FMFI UK 3 0 6 0 0 1 10 10 0
RKCMBF

UK 0 1 4 0 1 0 6 6 0
EBF UK 0 1 0 0 1 0 2 1 1
FM UK 4 0 0 2 2 3 11 9 2
FSEV UK 0 0 2 0 1 4 7 7 0
CFS UK 8 0 0 1 2 4 15 10 5
Iné 0 1 0 1 0 0 2 2 0
Spolu 243 217 26

Nie kazda publikadcia, ktord vyjde vo Vydavatelstve UK, sa dostane do distribu¢nej siete
zmluvnych predajcov. Cez nu sa predavaju ucebnice a monografie financované
z dotac¢nych prostriedkov. Tituly, ktoré vznikli na zaklade objednavok fakult a boli financné
vykryté grantmi alebo dotaciami, si preberajl priamo objedndvatelia a ti zabezpecuju ich
distriblciu. Daléiu vyznamnu ¢ast nepredajnej produkcie tvoria zbornfky, ¢asopisy a acta
vydavané podla poZiadaviek a potrieb fakult. Vydavatel'stvo realizuje tiez vyrobu dalsich
tlacovin (formuldre, tlaciva, objednavky, pozvanky, listky, obaly a pod.) podla objedndvok
univerzity a jej stcasti. Struktdru produkcie popisuje Graf ¢. 17.

Graf 17 Struktdra produkcie podla typu

m Produkcia preddvand cez

TYpy prOdU kCIe zmluvnych predajcov

mActa UC - zbornfky, ¢asopisy
23 .

Minulorocné prezentacné a predajné aktivity naznacili novy smer, ktorym sa chce
Vydavatelstvo UK uberat aj v nasledujicom obdobi. Vacsia orientdcia na predaj cez

m Publikdcie spracované vo
Vydavatel'stve UK

mRocenky / Studijné programy
m Publikdcie polygraficky
spracované mimo UK

= Publikédcie na CD

Iné tlacoviny pre stcasti UK

mIné tlacoviny pre RUK
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e- shopy, komunikécia cez socidlne siete a (Ucast na vystavach znamend vykrocenie
v Ustrety potencialnym citatelom.

Vyznamnou udalostou bola prezentacia Vydavatelstva UK na 24. medzindrodnom kniznom
veltrhu Bibliotéka v Bratislave. V predajnom stédnku bolo v ponuke 97 titulov zo vSetkych
fakult univerzity. Zaujemcovia mali na vyber odborné lekarske publikdcie, farmaceutické
skripta, jazykovedné knihy, najnovsie ucebné texty z rrirodovedeckej fakulty alebo knihy
o matematike. Najpredavanejsim titulom sa stal Vyber z potockého spisov a recf Jana
Amosa Komenského, Uspech dosiahli tiez Pohybové hry od Gustdva Argaja z minuloro¢nej
produkcie.

Vydavatelstvo UK v roku 2016 smerovalo svoju cinnost tak, aby okrem kompletného
redakéného a tlacového servisu tu autori nasli skutoc¢né vydavatelské zdzemie.
Zintenzivnila sa komunikdcia s autormi, hladali sa efektivne riesenia, vydavatelstvo
poskytovalo odborny konzultacny servis a snazilo sa vytvorit zmysluplné miesto na
vzajomny vydavatelsky dialég.

9 5 Botanickd zédhrada UK

Botanickd zéhrada UK Bratislava (BZ UK) sl(Zi na pedagogické, vedeckovyskumné, kultirne
a vychovné, popularizacné a rekreacné Ucely. Poskytuje svoje expozicie odbornej i laicke]
verejnosti, rastlinny materidl na cvicenia a prednasky, odborné sprievodcovské sluzby
zakladnym a strednym Skoldm v ramci ich vyucbového programu, Sirokej verejnosti sllZi
na rekreacné a vzdeldvacie Ucely formou usporaddvania vystav a seminarov.

V oblasti vedeckovyskumnej prace riesi grantové Ulohy ochrany rastlinnych spolocenstiev
a ohrozenych druhov rastlin. Uzko spolupracuje s organmi $tatnej spravy ochrany prirody
a Ministerstvom Zivotného prostredia SR. V ramci vymenného programu formou Indexu
seminum spolupracuje s 350 botanickymi zahradami z celého sveta.

Aktivity v roku 2016

- zrealizované vystavy: vystava skalniciek, vystava kaktusov a sympozium Kaktusarska
jar, vystava ruzi, vystava jesennych plodov,

- usporiadanie troch letnych koncertov v rémci Bratislavského kultUrneho leta,

- vystavba naucného vceldrskeho chodnfka (spolupréaca s Prirodovedeckou fakultou UK
a Slovenskym zvazom vceldrov),

- zabezpecenie a zrealizovanie odbornej praxe pre studentov vysokych skol,

- realizovanie  ornitologickych  pozorovani  (spoluprdca s Katedrou  zooldgie
Prirodovedeckej fakulty UK),

- spoluprdca na entomologickom vyskume v sklenikoch BZ (v ramci realizacie
diplomovych prac studentov Prirodovedeckej fakulty UK),

- vedecko-vyskumna spolupraca BZ UK s Parazitologickym Ustavom SAV a Katedrou
zoolégie Prirodovedeckej fakulty UK - parazitologicky vyskum komarov v aredli BZUK,

- prednasky pre posluchacov Univerzity tretieho veku v Bratislave.

V ramci kontinualnych dloh vykonava Pracovisko BZ UK v Blatnici vyskum autochténneho
fytogenofondu Slovenska v kontexte alpsko-karpatsko-pandnskeho priestoru. Orientuje sa
na dynamiku a historicky vyvoj charakteristickych ekologickych komplexov so zameranim
na najcennejsie vegetacné typy a druhovl diverzitu. Podiela sa na praktickej vyuke -
terénne cvicenia Prif UK, vedenie diplomovych prac, oponovanie bakalarskych
diplomovych a dizertacnych préc, v celkovom pocte 7 studentov a dlhodobo spolupracuje
so Statnymi organmi ochrany prirody a inymi verejnymi institdciami.
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BZUK Blatnica buduje oficialnu medzinarodne registrovand dokumentacnt herbarovi
zbierku aautochténnu zbierku fosflnych a recentnych osteologickych dokladov z potravy
dravcov, najrozsiahlejSiu v strednej Europe.

V priebehu roku 2016 BZ UK participovalo v rémci domacich grantovych schém na rieSeni
vedeckych projektov. Publikované boli 4 zahranicné karentované clanky, 4 doméce
karentované clanky, 8 nekarentovanych domacich clankov a 1 kapitola v domacich
monografiach. S podporou grantovych projektov zdhrada riesila problematiku interakcif
vegetacie s prostredim, vyuzivania vysokohorskej krajiny, prace na spracovani podkladov
pre narodné prehlady rastlinnych spolocenstiev raselinnych lesov, vybranych skupin vod a
mokradi, identity Uzko lokdlnych zapadokarpatskych endemickych populdcif rodu Sorbus.

V ramci 2 projektov podporovanych zo zahrani¢nych schém bol vyskum na prvom projekte
v Norsku sustredeny na zhromazdovanie vzoriek osteologického materialu (40 000
determinovanych odberov) o potravnej Struktlre vyra skalného (4 karentované zahranicné
¢lanky, 1 zahrani¢ny nekarentovany ¢lanok, 1 doméaci nekarentovany ¢lanok). Pldnovanym
vysledkom je prva pripravovand monografia v Uzemi s vyhodnotenim zmien vo vyvoji
krajiny v holocéne. Druhy zahranicny projekt zahffia koncepty k stratégii ochrany prirody

pre EK s uplatfiovanim v praxi (publikacia spravy).

BZ UK spolupracovala na rieseni viacerych aplikovanych environmentédlinych problémov
(tazba Strku vo Vahu, iniciativne prepracovanie strategického dokumentu Aktualizécia
koncepcie vyuzitia HEP vodnych tokov SR do roku 2030). Spolupraca bola aj pri
pripravovanej prirodovednej expozicii SNM Martin, ¢i pri aplikovanf manazmentového
rezimu na Uzemiach mokradi v CHKO Horna Orava a NPR Devinska Kobyla.

Botanickd zéhrada spracovavala stanoviska k niektorym stavebnym cinnostiam v NP Vel'kd
Fatra (zamietnutie feraty), podielala sa na spoluriesenf niektorych celondrodnych
projektov, na priprave monografie Rastlinné spolocenstva Slovenska a spoluorganizovala
exkurzie pre Studentov a posluchéacov Univerzity tretieho veku v Martine.

9.6 UNESCO Katedra vychovy k l'udskym pravam UK

V roku 2016 obnovilo UNESCO status UNESCO Katedry vychovy k ludskym pravam UK
(UKVLP UK) na obdobie 2016 - 2020, v réamci ktorého sa medzi priority katedry dostala
spolupraca na organizovanf Olympiady ludskych prav a témy migracie a extrémizmu.

Hlavné projekty a aktivity realizované v r. 2016

- projektova spolupraca so zahranicnymi partnermi, UNESCO katedra sa Uspesne zapojila
do projektovej spoluprace, ktorej vysledkom budd: 1. Online kurz EUROPEAN
REFUGE(ES): CRITICAL DIALOGUE ON THE 'CRISIS" BY REFUGEES AND NON-REFUGEES,
ktory bude prebiehat v LS 2016/17 v spolupraci s holandskou Sharing Perspectives
Foundation. 2. Spolupraca s nemeckou Allianz Kulturstiftung a osobitne jej Alumni
Network na projekte zameranom na vzdelavanie k ludskym pravam a demokratickému
obc¢ianstvu v kontexte EU "Education for a Europe of Rights", ktory bude realizovany
v roku 2017. Cielom projektu je prehibit chépanie spojitosti medzi ochranou ludskych
prav a eurépskou integraciou s pomocou nastrojov neformalneho vzdeldavania, ktoré
zaroven podporujlu kritické myslenie a schopnost rozliSovat medzi faktami a
neoverenymi konspiradciami.

- PhD. stddium, V rémci realizdcie cinnosti UNESCO katedry v roku 2016 pokracovala
podpora doktorandskych miest v réamci programov akreditovanych na UK zamerana na
problematiku l'udskych prav na Univerzite Komenského.

- podpora a spolupraca na realizacii predmetov v rémci v Bc. a Mgr. stddia na UK, V
priebehu zimného semestra 2016/17 UNESCO katedra podporila realizéciu vyberového
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kurzu Pravicovy extrémizmus a radikalizmus, ktory viedol Tomas Nociar. UNESCO a jeho
Clenovia taktiez aktivne spolupracovali na realizacii kurzu Challenges to Extremism,
ktorého vystupom bola online kampan, prednasky a diskusie pod znackou
TrueFightersSK.

- Olympidda l'udskych prav pre stredné Skoly 2016, Do sUtaze sa kazdorocne zapoji vyse
4500 stredoskolskych ziacok a ziakov z celého Slovenska. 64 najlepsich postupuje do
celostatneho findle. Teoretické vedomosti a praktické zru¢nosti stUtaziacich posudzuje
porota zlozena z odbornej spicky v oblasti ludskych prév, prava a vyznamnych hosti zo
Slovenska i zo zahranicia. Odbornym garantom OLP je prof. PhDr. Miroslav Kusy, PhD.
a UNESCO katedra.

9.7 Oddelenie kanadskych studii UK

Oddelenie kanadskych studii UK (OKS UK) je jedinou vzdeldvacou institiciou svojho druhu
na Slovensku, ktord na Univerzite Komenského v Bratislave (UK) ponUka seminare
a prednasky o Kanade v anglickom jazyku pre vsetkych Studentov UK. Ako suUcast
univerzity posobf nepretrzite celych 18 rokov.

sy

V sGcasnosti st v ponuke tieto kurzy: Uvod do dejin kanadske] literatlry, Moderny
kanadsky roman, Kanadskd dréma, Kanadskd poviedka, Cernosskd literatlra a kultUra
Kanady, Kanadsky sever a Pohlady na suUcasnU kanadsk(U spolo¢nost. Kazdy rok si
ponUkané kurzy zapise v priemere 30 - 50 studentov. Oddelenie tiez disponuje vlastnou
kniznicou obsahujlicou najvyznamnejsie diela kanadskej literatlry, ale aj publikacie
0 histérii, politike, geografii a kultUre Kanady.

Oddelenie kanadskych studii je ¢lenom Stredoeurdpskej asociacie kanadskych studif
(CEACS). Clenstvo v CEACS umozniuje lepsiu vzajomnul spoluprdcu a vymenu skdsenostf
a poznatkov v Sirsom vedeckom a kultGrnom kontexte najma strednej Eurépy. Pracovnici
oddelenia sa zUcastnili na dvoch medzindrodnych vedeckych projektoch, v ramci ktorych
skimali slovenskU diaspéru v Kanade a recepciu kanadskej literatlry na Slovensku.

V zimnom semestri akademického roka 2016/17 Dr. Don Sparling, popredny kanadista
z Masarykovej Univerzity, predniesol prednasku o histérii a sUcCasnosti Quebecu pre
studentov Katedry anglistiky a amerikanistiky FiF UK. Mgr. Lucia Otrisalova, PhD. zastupuje
Slovensku republiku v Poradnom vybore Stredoeurépskej asociacie kanadskych stadif.

9.8 Psychologickd poradna

Psychologickd poradna Univerzty Komenského wvznikla v roku 1968 ako sucat
Psychologického Gstavu UK. SlUzila ako psychologické poradenské pracovisko pre
posluchacov UK, prebiehali v nej stédze a praktické vyuky Studentov Katedry psycholégie
FIF UK.

Za poslednych 49 rokov svojej existencie presla poradna viacerymi organizacnymi
i persondlnymi zmenami. V sUcasnosti je stcastou Rektordtu UK. NavsStevuju ju studenti,
ale aj pracovnici UK. Poradna si zachovala status zariadenia, kam klienti prichadzaju
z vlastného slobodného rozhodnutia. V dohodnutom case sa klientke/klientovi venuje jeden

z dvoch plne kvalifikovanych poradenskych psycholégov /muz alebo zena/.

Uz niekol'ko rokov pracovnici poradne eviduju okolo sto novych klientov za rok. K tym treba
prirdtat dalSie desiatky klientov, ktorf prechddzaju kontinualne psychologickou
poradenskou starostlivostou z predchadzajlcich rokov. Konkrétne v roku 2016 to bolo 96
novych klientov a celkovo psycholdégovia absolvovali s klientmi 393 sedenf.

Struktdra dévodov, pre ktoré klienti prichddzaju do poradne sa v priebehu rokov menila.
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V rokoch po vzniku poradne to boli najma Studijné problémy /dosledky nevhodného vyberu
studijného zamerania, nezvlddnutie techniky stadia, zlyhavanie na sklSkach a pod.
V sUc¢asnosti sU to najma vztahové problémy. Tykajd sa vztahov v rodine, partnerskych
a inych socidlnych vztahov, ale aj vztahu klientov k sebe samym /self concept, obraz seba/.

9.9 UNESCO Katedra plurilingvalnej a multikultdrnej komunikacie

Novym podanim projektu v roku 2016, prihliadajic na nové priority UNESCA, bola
schvalena UNESCO Katedra plurilingvélnej a multikultirnej komunikacie UK (ako nahrada
Katedry prekladatel'stva a timocnictva, kt. zanikla v roku 2015, zanikom zmluvy s UNESCO).
Nova zmluva medzi UNESCO v Parizi a Univerzitou Komenského v Bratislave bola podpisana
do roku 2020.

Primarnou cinnostou UKPMK UK je praca na plurilingvdlnych jazykovych zdrojoch so
sirokym spektrom ich vyuZitia, najma pre vyucbu budlcich prekladatelov, timocnikov,
ucitel'ov jazykov, lingvistov, ale tiez pre celd sk&lu humanitnych a socidlnych vied, kde sa
skiima vplyv spolocenskych pohybov a zmien na stcasny jazyk.

Katedra vytvorila 18 jazykovych korpusov Aranea z eurépskych jazykov, ale aj z jazykovych
odnozi eurépskych jazykov v Azii a v Afrike (typu &zijské angli¢tina, africkd anglic¢tina,
africkd franclzstina, ale aj ¢instina i arabcina).

Napriek oficialnemu vzniku v septembri 2016 aktivne sa prezentovala na konferencidch a
predndskami o svojej cinnosti reprezentovala vyskum v tejto oblasti na Univerzite
Komenského v Bratislave.

910 Archiv UK

Archiv Univerzity Komenského v Bratislave (dalej AUK) patrf medzi verejné Specializované
archivy v Slovenskej republike. Je odbornym pracoviskom, ktoré prebera, eviduje,
ochranfiuje a spristupnuje archivne dokumenty tykajice sa Univerzity Komenského
v Bratislave a jej sUcastf, ako aj vzdeldvania na Slovensku vbbec.

V uplynulom roku bola ¢innost AUK zamerand na nasledujice oblasti:

1. Predarchivna starostlivost:
a. Vyradovacie konanie: AUK vroku 2016 dostal 13 navrhov na vyradenie
registratUrnych zaznamov zo 7 univerzitnych pracovisk. Zamestnanci AUK vykonali
odbornul archivnu prehliadku registratirnych zdznamov navrhnutych na vyradenie na
tychto 7 pracoviskach UK: Registratirne stredisko (dalej ,RS") RS FTVS, RS PdF UK, RS
VI Druzba UK, RS FSEV UK, RS LF UK,RS PraF UK a AS UK. Z predlozenych ndvrhov na
vyradenie boli v roku 2016 vratené na prepracovanie dva (FSEV UK a PraF UK).
b. Metodické usmernenie k odovzdavaniu a ukladaniu registratrnych zaznamov: V roku
2016 AUK poskytol metodické usmernenia spravcom registratr FMFI UK, FTVS UK, FSEV
UK, OCO a OUS UK
C. Preberanie archivnych dokumentov: Archiv UK prebral archivne dokumenty
z nasledovnych pracovisk UK: RS FTVS UK - 13,63 b. m; archivnych dokumentov; RS PdF
UK - 24,16 b. m archivnych dokumentov; OSV RUK odovzdalo v roku 2016 na zéklade
ods. 5 prikazu rektora UK ¢. 1/2010 o vydavanf odpisov diplomov origindly neprevzatych
dokladov o0 absolvovani 1. a2 stupfa vysokoSkolského studia (diplom, dodatok
k diplomu a vysvedcCenie o statnej sklske) a odpisy rigoréznych diplomov v pocte 347
ana zaklade ods. 4 tohoze prikazu odpisy diplomov  absolventov
bakaldrskeho, magisterského a rigorézneho stldia fakdlt univerzity za rok 2015
v kvantitativnom rozsahu 4,5 b. m a 3 matriky.
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d. Vedenie spisov o fondoch: AUK pokracoval vo vedenf spisov o fondoch, do ktorych
jeho pracovnici zaradili navrhy na vyradenie tych sUcasti univerzity, ktoré ich archivu
predlozili (PraF, PdF, LF, AS UK, FTVS, FSEV a VI Druzba) spolu s rozhodnutim MV SR -
OAR.

. Ochrana archivnych dokumentov (pracovne a depozitare): Priestory AUK sU umiestnené
na dvoch réznych miestach - na Starych gruntoch ¢. 55 a na Safarikovom némesti ¢. 6.
V sidle archivu na Starych gruntoch ¢. 55 m4 pridelené miestnosti v budovéch ¢. 4 a ¢.
5 prepojenych spojovacou chodbou. Na 2. podlazi budovy ¢. 5 je 5 pracovni, Studovna,
miestnost s priru¢nou kniznicou a 3 depozitédre, na prizemi je 5 depozitarov. Na 1.
podlazf budovy ¢. 4 ma archiv 2 depozitare, na 2. podlazi 4 depozitére a 3 manipulacné
miestnosti. Rozloha archivnych depozitdrov a manipulacnych miestnosti na Starych
gruntoch ¢. 55 k31. 12. 2016 bola 769 m2. Na Safarikovom ndmesti ¢. 6 mad AUK
v suteréne dva archivne depozitare, ktorych rozloha je 108 m2. Uloznd kapacita polic
vo vSetkych depozitdroch a manipulacnych miestnostiach AUK je 4 113 b. m. Archivnymi
dokumentmi a dokumentarnym materidlom je naplnenych 3 389 b. m (82,4 %). VoIna
kapacita polic na ulozenie archivneho a dokumentdrneho materidlu je 724 b. m (17,6
%).

. SpracUvanie a spristupfiovanie archivnych dokumentov a dokumentarnych zbierkovych
fondov (triedenie, usporiadanie, inventarizacia archivnych dokumentov):

a. Triedenie, usporiadanie, inventarizacia archivnych dokumentov:

Mgr. Frantisek Gahér, PhD.: fond RUK, OVVCaDS UK, spisy prof., doc., CSc., PhD., DrSc.,
Dr. h. c. - habilitacné spisy (1993 - 1994) - 2 b. m; Mgr. Jana Macounova: fond Lekdrska
fakulta UK - vyhotovenie inventdrneho sUpisu studijnych spisov absolventov (1985 -
1986)-2b. m

b. Triedenie, usporiadanie a prirastky archivnych zbierok:
Zbierky archivnych dokumentov

|. Zbierka diplomov: Zbierka historickych diplomov - tvoria ju darované origindly
diplomov vydané inymi univerzitami ¢i akadémiami (1775 - 1921), originaly
diplomov vydanych UK v Bratislave (1927 - 1953), origindly cistych tlaciv
diplomov vydavanych na UK v Bratislave (1947 - 1953), originaly diplomov Dr.
h.c. (1946 - 2014); Zbierka odpisov rigoréznych diplomov (1919 - 1950, 1966 -
2003, hidtovito 2004 - 2015); Zbierka odpisov absolventskych diplomov (1957
-2015).

II. Zbierka fotografii: V zbierke fotografif, za ktor zodpovedd M. Smidakové, sa
nachddza 6 645 ks fotografil v papierovej forme a 826 ks negativov, pricom
prirastok v roku 2016 bol 955 fotografil a 710 negativov. V zbierke fotografif sa
nachadza tiez 63 230 zdberov na 2 392 CD a DVD nosicoch z akcif, pricom
prirastok za rok 2016 tvorf 44 ks CD a DVD. Tato zbierka je vedend formou
inventarneho supisu a listkového katalégu.

lll. VSeobecnd dokumentacia: Obsahuje 1 383 inventarnych cisiel spracovanych
formou listkového katalogu, od roku 2010 aj v digitalnej forme. Prirastok za rok
2016 bol 62 inventarnych cisiel.

Audiovizualna zbierka
Tvori ju Zbierka videokaziet VHS a Zbierka audiovizudlnych dokumentov na
filmovom pdse Za rok 2016 nebol Ziadny prirastok, kedze ide o technoldgie,
ktoré sa uz nepouzfvaju. Tato zbierka je vedena formou inventarneho suUpisu.
Celkovy pocet VHS kaziet je 105 ks a audiovizualnych dokumentov na filmovom
pase je 21 kotUcov.

Zbierka muzealnych predmetov
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|. Zbierka taldrov akademickych hodnostarov: Zbierka vznikla v roku 2008,
naposledy bola doplnend v roku 2014. K 31. 12. 2016 obsahovala 79 talarov.

II. Zbierka medailf: Za rok 2016 nebol ziadny prirastok. Zbierka medailf obsahujel8
typov pamatnych medaili vydanych UK, 35 typov medaili vydanych fakultami UK
a 122 typov medaill darovanych UK resp. jej fakultdm. Tato zbierka je vedena
formou inventarneho sdpisu a obsahuje 199 ks medailf.

lll. Zbierka akademickych insignil a pecatidiel: 2 ks kolan akademickych
hodnostédrov univerzity, 6 ks koldn  akademickych hodnostérov fakult SU, 5 ks
koldn akademickych hodnostdrov PedF SU z roku 1953, 1 ks kolany dekana FM
UKz roku 1991 (?), 1 ks kolany dekana FSEV UK z roku 2002 (?), 1 ks kolany Dr.
h.c. zroku 1993 a niekol'ko castf dalsich kolan; zbierka pecatidiel - 12 ks typarif,
16 ks peciatok a 2 kovové Casti typarif.

IV. Zbierka ucebnych pomdcok pouzivanych na UK: Obsahuje 53ks predmetov
prevzatych z FMFI UK.

C. Iné ¢innosti sUvisiace s pracami na archivnych fondoch a archivnych zbierkach:
opravovanie a dopisovanie Udajov na odpisy diplomov do Zbierky absolventskych
diplomov UK: FTVS UK, Bc. + Mgr. 2015, PedF UK, Mgr. 2015, Ped UK, Bc. 2015; FMFI UK,
Bc.+ Mgr. 2015; FiF UK, Bc. 2015, FM UK, Bc. 2015, vyhotovenie sUpisu prevzatych
Studijnych spisov absolventov a neskonc¢enych z FTVS UK (1991 - 1999), absolventov
rigorézneho Stddia (1982 - 1989, 2000 - 2007, 2009, 2013) - 12,8 b. m; vyhotovenie
sUpisu prevzatych studijnych spisov absolventov a neskoncenych PedF UK (1986/1987
-1987/1988) - 25 balikov

. Prirucnd kniznica AUK:
Skladd sa zo $tyroch casti. Za knizni¢ny fond archivu zodpovedad M. Smidédkova. Je
vedena formou inventarneho zoznamu a listkového kataldgu, obsahuje 1 396 knih,
prirastok za rok 2016: 48 ks knih.
Skriptd vydané UK: tato cast knizni¢ného fondu je vedend formou inventarneho zoz
namu a listkového kataldégu, obsahuje 2 390 titulov, prirastok za rok 2016 bol 174
skript.
Zborniky fakult UK. Tato cast knizni¢ného fondu je vedend formou inventarneho zoz
namu, obsahuje 1 318 titulov, prirastok za rok 2016 bol 24 ks.
BrozUry: tato ¢ast knizni¢ného fondu je vedena formou inventdrneho zoznamu, ob-
sahuje 282 titulov, prirastok za rok 2016 bol 42 ks.

. Pristup k archfvnym dokumentom:

a) Pristup k archivnym dokumentom studiom na zaklade badatelského listu: NV roku 2016
predlozili zamestnanci AUK archivne dokumenty a dokumentdrny materidl 27
tuzemskym a 5 zahrani¢nym badatelom, ktori Studovali predlozené archfvne dokumenty
pocas 60 badatelskych navstev. V zmysle platnej smernice rektora UK ¢. 4/2010 boli
spoplatnené nasledovné sluzby: pouzite vlastného fotoaparatu v badatelni v celkovej
sume 56,- €, vyhotovenie xerokdpif zamestnancami archivu vo vyske 3,20 €.

b) Pristup k archivnym dokumentom formou potvrdenia na zaklade pisomnej Ziadosti: V
roku 2016 vydal archiv na zdklade pfsomnych ziadosti fyzickych osdb a pravnickych
0s6b 290 osvedcenych dokladov z archivnych dokumentov. Z toho: 113 potvrdeni
0 dobe Studia pre potreby ddéchodkového zabezpecenia fyzickym osobdm, 20 potvrdenf
pre Socidlnu poistoviiu, 122 osvedcenych odpisov absolventskych diplomov, 17
osvedcenych potvrdenf o pouzivani akademického titulu ,Mgr.”, 14 osvedcenych kopif
dodatkov k diplomom, vysvedcenf o Statnej skUske, 3 osvedcené vypisy Studijnych
vysledkov a 1 osvedceny vypis zo Studijného planu.
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Na poplatkoch za uvedené Ukony spolu s poplatkami za fotenie a kopfrovanie vybral AUK
v zmysle platnej smernice 5 344 € (pozri tabulku ¢ 42). V roku 2016 nezaplatilo 39
Ziadatel'ov poplatok vo vyske 372 €, z toho dovodu im Ziadané uz vyhotovené osvedcené
doklady neboli vydané.

c) Pristup k archivnym dokumentom formou zapoZzicania archivnych dokumentov:

Pre spravnu agendu pracovisk rektoratu (oddelenie ekonomiky prace a mzdovej uctarne)
vybavil archfv 3 vypozicky (osobné spisy zamestnancov UK).

d) Pristup k archivnym dokumentom formou reserse: Zamestnanci archivu vypracovali
8 resersi, ktorych témy resersi boli zamerané na spresnenie biografickych Gdajov
absolventov a Udajov o ich StUdiu z dévodu vedeckého badania.

e) Vybavovanie ostatnej spravne; agendy: Pravidelné odovzdavanie a evidencia
dokladov o ukoncenf Stldia absolventom, ktorf siich neprevzali pri promocii. Za rok 2016
si originaly dokladov o vysokoSkolskom vzdelanf prevzalo 277 absolventov

Pre spravnu agendu pracovisk rektordtu (oddelenie studijnych veci) vybavil archiv 49
poziadaviek o naskenovanie dokladov o ukoncenf studia.

6. Publika¢nd, propagacna a prednaskova cinnost:

Aktivna Ucast na konferenciach
Mgr. Maria Gréfova: 7 v zahranic¢i a 2 domace

Vystavy

Mgr. Maria Gréfovd - koncepcia, vyber dokumentov a fotografif, texty a popisy:

e 95 rokov Filozofickej fakulty Univerzity Komenského v Bratislave :
najvyznamnejsie udalosti v zivote fakulty v archifvnych dokumentoch a fotografiach
(otvorenie vystavy 24. oktdébra 2016, atrium FiF UK + 2 komentované prehliadky)

e 7o zivota Univerzity Komenského v Bratislave v priebehu storocia

(projekt SK AS UK z 3. augusta 2016, ktory sa ma realizovat pod zastitou rektora UK
v Mlynskej doline: povodny termin september 2016, posunuty termin marec - april
2017; odovzdané na realizdciu 22. augusta 2016)

Publikované vystupy evidované AK UK:

Mgr. FrantiSek Gahér, PhD.: 3

Mgr. Maria Gréfova: 13

Mgr. Jana Macounova: 2 + 3 v spoluautorstve

Mgr. Gabriela Nalevankovd: 1+ 3 v spoluautorstve

Tabulka 42: Poplatky tukonov AUK za vyhotovenie potvrdenia pre pravnické a fyzické osoby
v roku 2016

Rok 2016

Ukony vystavené / zaplatené zaplatené €

Osvedcené odpisy 122 ks /114 ks 3 784,80
Osvedcené képie 14 ks /12 ks 396
Osvedcené potvrdenia 113 ks / 86 ks 602
Osvedcenia o Mgr. 17 ks / 16 ks 432
Osvedcené vypisy 4 ks /3 ks 70
Fotografovanie 8x 56
Studijné kopie 1x 3,20
Spolu 5 344
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10Rozvoj UK

UK si je vedomd& zodpovednosti vyplyvajlcej z jej Specifického postavenia najvacsej a
najdlhsie posobiacej institlcie vysokého Skolstva na Slovensku a poskytuje svoj potencidl
v prospech celej spolo¢nosti. V roku 2016 ¢lenovia akademickej obce UK okrem mnohych
inych aktivit prispievali svojimi konstruktivnymi ndvrhmi aj k plneniu prioritného zameru
VI4ddy SR- k tvorbe koncepcie reformy vysokého Skolstva, ktorej ndvrh téz bol koncom roka
predlozeny na verejnU diskusiu.

Zakladné ciele rozvoja univerzity v oblasti vzdeldvania, vedy a vyskumu a riadenia definuje
strategicky dokument Dlhodoby zamer Univerzity Komenského v Bratislave na obdobie
2014 - 2024 (DZ), ktory je vychodiskom aj pre dlhodobé zamery jednotlivych fakllt a
dalsich sUcasti UK. Akreditacnd komisia (AK) vo svojej hodnotiacej sprave uviedla, ze DZ je
vypracovany na vel'mi dobrej Urovni. PInenie dlhodobych cielov UK v oblasti vychovno-
vzdeldvacej cinnosti, v oblasti vyskumu a vyvoja a zahrani¢nej spoluprace a v oblasti
vystavby, technického rozvoja a investicii je podla hodnotenia AK na zodpovedajlce]
Grovni. Vyznamny pokrok univerzita zaznamenala v budovani centier excelentnosti.
Naopak, nie na vsSetkych fakultdch univerzity sa podarilo realizovat zvysenie Urovne
publikacnej Ccinnosti doktorandov a plynulé zabezpecenie kvalifikacného rastu
pedagogickych zamestnancov.

V roku 2016 UK priebezne vyhodnocovala plnenie svojich dlhodobych zdmerov a
odporicani AK. Spolo¢nym menovatelom tychto ¢innosti bolo zabezpecovanie kvality vo
vsetkych c¢innostiach UK.

V oblasti vzdeldvania si UK v roku 2016 potvrdila svoju poziciu vyznamnej vzdeldvacej
institlcie v eurdpskom vysokoskolskom priestore. Na svojich 13 fakultdch poskytovala
svojim 24 184 studentom bezkonkurencne najsirsiu ponuku studijnych programov (980) zo
vsetkych vysokych kol na Slovensku vo vsetkych troch stupnoch vysokoskolského stldia.
S pretrvavajucim nepriaznivym demografickym vyvojom, dlhodobo sa prejavujicim
klesajucim poc¢tom studentov, bojuje UK rastom kvality. Doésledne monitoruje eurdpske
iniciativy v oblasti zabezpecovania kvality vzdeldvania v ramci Bolonského procesu a
implementuje eurépske Standardy kvality. V sdlade s nimi je v centre vzdeldvacej cinnosti
student so vsetkymi jeho potrebami. Za kvalitné zabezpecenie potrieb studentov so
Specifickymi narokmi zodpoveda celouniverzitné Specializované pracovisko Centrum
podpory Studentov so specifickymi potrebami. Kvalitu svojej vzdelavace] cinnosti UK
pravidelne monitoruje a hodnoti vo svojej sprave Hodnotenie vzdelavacej cinnosti na UK v
Bratislave, ktorU vypraclUva prorektorka pre vzdelavanie. UK realizuje systematicky zber
spatnej vazby svojich studentov na vzdeldvaci a pedagogicky proces. Vacsina fakult
realizuje a vyhodnocuje studentskl anketu dvakrdt ro¢ne. Ziskané informéacie na
celouniverzitnej Grovni dopifaju aj vysledky z Trendence Graduate Barometer, ktoré si
analyzované a vyhodnocované. Podpora kariérneho rastu Studentov a absolventov,
prepojenost obsahu stldia na prax ako aj vybavenost IKT sU podla nasich Studentov
vyzvami do budulcej ¢innosti.

V roku 2016 pokracovala UK v aktivitach zameranych na ziskanie tych najkvalitnejsich
stredoskoldkov. Mnohé aktivity realizované na fakultdéch boli podporené centralne aj
nadviazanim na Uspesny projekt z roku 2015 a UK opat koncom Skolského roka odovzdala
riaditelom vybranych bratislavskych gymnazii akademické pochvalné wuznania a
propagacné predmety univerzity ako ocenenie pre ich najkvalitnejsich studentov. Rovnako
ako kazdy rok, aj v roku 2016 sa UK a vsetky jej fakulty prezentovali na veltrhoch
vzdelavania, vratane 20. rocnika tohto najvacsieho vzdeldvacieho veltrhu na Slovensku
Veltrhu vzdeldvania Akadémia, ktory sa konal 11. - 13. oktébra 2016.
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V sulade s dlhodobymi cielmi venovala UK intenzivnu pozornost svojim medzindrodnym
vztahom. Mobilita Studentov a zamestnancov si zachovala svoju minuloro¢nd Uroven
a v oblasti prijatych Studentov dokonca medzirocne vzrastla o 10 %. Rovnako podiel
zahrani¢nych studentov studujlcich na UK aj v roku 2016 prekrocil hodnotu strategického
ciela 10 % a to aj vdaka sirokej ponuke studijnych programov v cudzom jazyku.

Oblast vedy a vyskumu je silnou strankou UK, ¢o opakovane potvrdzuju mnohé objektivne
hodnotenia, okrem inych aj hodnotenie Akreditacnej komisie a hodnotenia medzindrodnych
rankingovych agentdr, v ktorych si UK dlhodobo udrziava vo vysokokonkurencnom
prostredi svoje vyznamné postavenie.

UK patrf k najvyznamnejsim vedeckovyskumnym institiciam na Slovensku nielen podla
vysledkov vyskumu, ale aj podla schopnosti ziskavat finan¢nl podporu vedeckého badania.
Fakulty UK boli aj v roku 2016 Uspesné pri ziskavani grantov nielen z domacich grantovych
schém, ale aj v rdémci eurépskych projektov a grantov.

V roku 2015 a 2016 boli na UK uvedené do prevadzky nové vedecko-vyskumné pracoviskd
- Martinské centrum pre biomedicinu Jesseniovej lekarskej fakulty UK, Vedecky park UK a
Centrum pre nuklearne a urychlovacové technolégie (CENTA) na FMFI UK. Tieto pracoviska
patria k najmodernejsim vedeckym pracoviskédm na Slovensku, st vybavené spickovymi
technolégiami a v synergii so spickovymi vedcami UK maju potencial vyznamne ovplyvnit
vyskum na Slovensku.

Z mnohych udalosti, aktivit a Uspechov, ktoré uz v prvom roku svojej prevadzky boli na
tychto pracoviskach zaznamenané zmienime aspon vyberovo: Dna 15. marca 2016 na
rokovani Rady podpornej schémy na navrat odbornikov zo zahranicia boli Jesseniovej
lekarskej fakulte UK ako jedine] vysokej sSkole v SR schvélené dva projekty s
instituciondlnou podporou pre pracovnikov Martinského centra pre biomedicinu. Prvy
schvéleny projekt s nazvom ,Morfologicka a funkcna analyza nervovych zakonceni
sprostredkujucich — visceralnu — bolest  pomocou  multifoténove;  mikrosképie — a
optogenetickych metod" ziskal z podpornej schémy financnU dotaciu 134 778,24 € Druhy
schvéleny projekt , Zavedenie nového predklinického protokolu na testovanie bezpecnost/
a diferenciacného potencialu neurdlnych prekurzorov [zolovanych z indukovanych
pluripotentnych kmeriovych buniek" ziskal finan¢nl dotaciu 120 000 €.

Prvy rok cinnosti Vedeckého parku UK bol rokom zviditelfovania sa a nadvazovania
medzinarodnych kontaktov v sulade s jednou z funkcii VP UK - prepdjat akademicko-
vedeckl sféru so Statnou a stkromnou. V ramci predsednictva SR v Rade EU navstivili
Vedecky park UK ministri, statni tajomnici a diplomati z celej Eurépy. Pri prilezitosti
predsednictva Slovenske] republiky v Rade Eurdpskej Unie sa v dnoch 12. - 13. oktobra
2016 uskutocnilo aj podujatie Diplomatic, Economic and Academic Days (DEA). Stcastou
podujatia bola medzindrodna konferencia vo Vedeckom parku Univerzity Komenského za
Ucasti rektora UK prof. RNDr. Karola Micietu, PhD. a riaditel'a Vedeckého parku UK prof.
RNDr. Jana Turfiu, CSc. Cielom konferencie bola podpora dohod pre spolo¢né aktivity a
vytvéranie sietf medzi slovenskymi a belgickymi podnikatelmia univerzitami. V spolupraci
s Velvyslanectvom USA sa 10. novembra 2016 vo Vedeckom parku konala konferencia s
nazvom ,/nnovative and Entrepreneurial Universities" Hostia z americkej univerzity s
Ucastnikmi konferencie zdielali svoje medzindrodné sklsenosti v ramci akademicko-
podnikatelske] spoluprace. V decembri hostil Vedecky park UK dalsie vyznamné
medzinarodné podujatie - medzinarodny seminar s nazvom , Vysokoskolské vzdelanie ako
hybna sila regionalneho rozvoja", ktorého organizdtorom bola EURASHE (European
Association of Institutions in Higher Education) v spolupraci s Centrom edukacného
manazmentu na Fakulte managementu Univerzity Komenského v Bratislave a Fakultou
vyrobnych technolégii Technickej univerzity v Kosiciach. Zastitu nad podujatim prijalo
Ministerstvo Skolstva, vedy, vyskumu a sportu SR. Hlavnymi témami diskutujucich bolo
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rozvijanie vymeny znalosti vratane aplikovaného vyskumu a potrieb vzdeldvania medzi
instituciami vysSieho vzdeldvania a aktérmi regiondlneho rozvoja v ramci eurépskych
krajin, prezentacia prikladov dobrej praxe z viacerych eurdépskych krajin vztahujlcich sa k
regionalnej spolupraci vratane zapojenia studentov, zdiel'anie a diskutovanie sklsenosti a
oCakdvani z rbznych uhlov pohladu - vysokych skol, zamestndvatelov, Studentov,
identifikacia priorft a iniciovanie navrhov moznej medzinarodnej spoluprace na ich baze
tak, aby sa podporilo sietovanie Uc¢astnikov.

V laboratériu CENTA FMFI UK boli nainstalované nové zariadenia do existujlcej vakuovej
komory, v ktorej sa realizuje analyza vzoriek technikou PIXE (Particle Induced X-ray
Emission). Na nukledrnom seminari Katedry jadrovej fyziky a biofyziky FMFI UK, Slovenskej
fyzikalnej spolo¢nosti a Slovenskej nuklearnej spolocnosti, ktory sa konal 14. decembra
2016, prezentoval Mgr. Jakub Zeman, doktorand FMFI, najnovsie vysledky PIXE meranf
tenkych Standardov.

Na podporu vedeckych, pedagogickych i umeleckych projektov svojich mladych vedeckych
pracovnfkov, pedagdgov a internych doktorandov vo veku do 30 rokov md& UK vlastnu
grantovl schému Granty UK. V roku 2016 UK udelila grant 288 projektom v celkovej sume
273 760 eur.

Prorektor pre vedu, vyskum a doktorandské stidium UK pokracoval v roku 2016 vo svojom
intenzivnom Usilf o vytvorenie a zavedenie efektivneho univerzitného systému hodnotenia
kvality vedeckovyskumnej a umeleckej cinnosti. Na zdklade poverenia Ministerstva
Skolstva, vedy, vyskumu a $portu SR (MSVVaS) koordinoval v roku 2016 précu pracovnej
skupiny aktivnych vedcov a umelcov, ktorej vysledkom prace bol névrh spdsobu
hodnotenia kvality vyskumu univerzit pre potreby MSVVaS SR. Hlavnym cielom hodnotenia
vysledkov vyskumu na univerzite je identifikdcia a hodnotenie excelentného vyskumu vo
vztahu k medzinarodnym Standardom a jeho néaslednd podpora ako podmienka integracie
slovenského vyskumu do eurépskeho vyskumného priestoru.

V oblasti riadenia je prvoradym cielom UK rozvoj ludskych zdrojov. UK je nielen jednym
Z najvacsich zamestnavatelov v regidéne, ale predovsetkym si uvedomuje, Zze kvalita
poslania a cinnosti, ktoré vykonava priamo koreluju s kvalitou jej 'udského potencialu.
Celkovy pocet zamestnancov UK medziro¢ne poklesol o 35 a dosiahol 4 403 zamestnancov.
Zaroven vsak vzrastol pocet zamestnancov v hlavnej cinnosti, ¢o svedci o pokracujicom
raste efektivnosti administrativnych ¢innosti v prospech hlavnych ¢innosti UK. Kvalifikacnud
struktlru zamestnancov charakterizuje 2/3 podiel zamestnancov s dosiahnutym
vysokoskolskym vzdelanfm minimélne 2. stupfa a Y2 zamestnancov s dosiahnutym
vysokoskolskym vzdelanim 3. stupfia. V roku 2016 pokracoval pozitivny trend narastu
poctu ucitelov s vedecko-pedagogickymi titulmi profesor alebo s vedeckou hodnostou
DrCs. Simultanne s tymto pozitivnym trendom sa pozitivne menil aj trend vekovej Struktlry
profesorov.

V roku 2016 rastla priemernd mzda zamestnanca UK rychlejsie ako v minulom roku v
sUvislosti s vladnym opatrenim - vyssou valorizaciou platovych tarif. Zaroven pokracoval
na UK trend vytvdrania systému uzsieho prepojenia odmenovania zamestnancov
s vysledkami prace.

V oblasti rozvoja riadenia UK bolo, rovnako ako v ostatnych oblastiach, prioritou
zabezpecovanie kvality riadenia.

Prieskum spokojnosti zamestnancov s pracovnymi podmienkami a zber zlepSovacich
nadvrhov bol predmetom dotaznika zamestnancov, ktory sa realizoval medzi
zamestnancami rektoratu.
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V sllade s dlhodobym zamerom Co najsirsieho vyuzivania moznosti informacnych systémov
UK pripravovala pripadovU Stidiu na obstaranie informacného systému novej generacie.

Kazdorocne je velkou vyzvou pre univerzitu s 13 heterogénnymi fakultami rozdelenie
statnej dotdcie tak, aby boli zabezpecené vsetky cinnosti a prevadzky, ale aj rozvojové
programy. V oblasti financného riadenia bola pre potreby vedenia UK vypracovand detailnd
analyza financovania a nakladovosti UK.

V spolupraci s Univerzitou Komenského, neinvesticnym fondom UK podporila vynikajdcich
mladych vedeckych pracovnikov v ich kariérnom raste a pri dlhodobej stabilizdcii v
univerzitnom prostredi formou participacie na poskytovani grantov mladym v objeme 23
500 eur. Spolupraca s UK, n.f. prebiehala aj na inych projektoch, napr. pri spolupraci
s gymnaziami, propagacii UK, spolupraci so studentskou komorou Akademického sendatu
UK pri realizacii prirucky Sprievodca pre prvakov na UK ako aj pri ziskanf pristupu
k vybranym knizni¢nym databdzam pre studentov a zamestnancov UK.
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11 Medzinarodné aktivity

Univerzita Komenského v Bratislave ako vrcholna narodnd vzdeldvacia a vedecko-
vyskumna institlcia udrzuje a rozvija medzinarodné kontakty v rovine bilateralne
I multilateralnej. Aktualne reaguje na trendy v eurdopskom vzdeldvacom priestore a
venovali sme pozornost vyzve rozsirit sféry svojho vplyvu v mimoeurépskom priestore.
V kvantitativnom ohlade tazisko cinnosti spocivalo v aktivitdch v rédmci programu
Erasmus+ na UK.

Bilateralne a multilateralne vztahy

Na zaklade bilateralnych zmllv sa uskutocnuje recipro¢na vymena ucitelov a Studen-
tov.V eurdépskom kontexte vSak aj v roku 2016 pretrvdvala tendencia nahrddzat priamu
formu spoluprdce intenzivnejsou v rémci eurdépskych mobilitnych programov.

S cielom rozsirit existujlce spektrum bilaterdlnych univerzitnych dohéd, podpisanych
Univerzitou Komenského, sa uskutocnilo v minulom roku niekol'ko rokovanf a viedla sa
korespondencia s potencidlnymi partnermi zamerana na pripravu textov zmldv. Koncom
roka bola podpisand zmluva s Novym Sadom (Srbsko), ktorej predchadzala culd spolupraca
v 70-tych az 90-tych rokoch 20. storocia a ktord bola na pomerne dlhé obdobie prerusena
po politickych turbulenciach v strednej Eurépe a na Balkane. V ramci tejto zmluvy sa okrem
iného v minulosti realizovali aj kontakty so slovenskou enkldvou Zijucou v tejto cCasti
Balkdnu a nasim cielom je na tUto tradiciu nadviazat.

Ku koncu roku bola tiez dokoncend komunikdcia ohladne obsahu zmluvy s Univerzitou
Lingnan v Hong Kongu, ktora bude podpfsana v roku 2017.

Intenzivne rokovania a vzajomné navstevy univerzit sa realizovali s predstavitel'mi
Bolonskej Univerzity s cielom zapojit UK do joint programu MIREES (FiF UK), o spolupraci
s Univerzitou v Mildne sa rokovalo na stretnuti s profesorom Mantovanim, a rokovanie
s delegaciou z Kuby bolo podkladom pre Specifikdciu zamerani mobilit s touto ostrovnou
krajinou, ktoré by sa mali zac¢at realizovat v roku 2017.

UK pokracovala v dialdégu s reprezentantmi zahranic¢nych zastupitelskych Uradov, formou
individualnych pracovnych navstev velvyslancov. V uplynulom roku navstivilo UK viacero
vyznamnych osobnosti a pre akademickl obec ako aj sirokd verejnost vystUpili na
verejnych prednaskach v priestoroch UK. Bola to napriklad v spolupraci so Slovak Spectator
a Nadaciou Tatrabanky v poradi 6. prednaska nositela Pulitzerovej ceny, pani Deborah
Nelson, docentky investigativnej zurnalistiky na Marylandskej Univerzite (USA): ,Ako pisat
o svete, ktory sa cely meni?”. Prednaska 14. dalajlamu a cestného doktora nasej Alma
mater Tenzina Gyatsa ,21. storocie by malo byt storocim dialogu” sa uskutocnila
v Moyzesovej sieni, 10 rokov od jeho ostatnej navstevy UK. Siroky okruh posluchécov
pritiahla prednaska pani Iriny Bokovej, generalnej tajomnicky UNESCO ,Posiinenie
postavenia mladeze, podpora rozmanitosti - nové zaklady pre odhodlanost a mier”.
Minister hospodarstva a financii Talianska pan prof. Padoan prednasal na tému , Spolocna
europska stratégia pre stabilitu, ekonomicky rast a zamestnanost”, minister zahrani¢nych
veci a eurépskych zalezitosti Chorvatskej republiky Miro Kovac na tému , Chorvéatsko ako
priesecnik streanej a juhovychodnes Europy”. Zaciatkom jula, kedy Slovensko preberalo
predsednictvo v Rade EU, prevzala Univerzita Komenského zastitu nad medzingrodnym
vedeckym sympoéziom Democratic and Electronic Mutations of Punlic Local Activities in
Europe: RE-volution or E-volution?

V spoluprédci s Univerzitou v Regensburgu sa Uspesne realizoval 3. ro¢nfk programu
TANDEM - spolo¢né riesenie vedeckych Uloh studentov rovnakého alebo pribuzného
studijného zamerania z UK a UR. Zédmer je uskutoc¢novany formou tyzdrového pobytu na
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druzobnej univerzite pre celkovy pocet 16 Studentov (8 + 8). Gestorom programu je
Filozofickd fakulta UK, Studia Academica Slovaca. Univerzita Vieden na zaklade
medziuniverzitne] bilaterdlne] dohody o spolupraci poskytla 3 mladym vedeckym
pracovnikom (z Pravnickej fakulty a Fakulty socidlnych a ekonomickych vied) 1-mesacny
grant. V roku 2016 bola realizovana aj mobilita Studentov v ramci bilaterdlnych zmlUv, a to
s Japonskom, kam sme vyslali 3 a prijali 6 studentov. Na Taiwan sme vyslali 2 Studentov a
2 sme prijali, do Gruzinska sme vyslali 1 Studenta, do USA sme vyslali 4 Studentov, do
Austrdlie 1 studenta, z Kanady sme prijali 2 Studentov

V roku 2016 bolo vyslanych 38 ucitelov, 22 studentov a prijatych 25 ucitelov a 19
studentov.

Tabulka 43: Prijatia a vyslania v ramci bilateralnych zmldv v roku 2016 v cleneni podla
krajin

Bilaterdlne vztahy 2016 mobilita podla krajin

ucitelia

studenti

Krajina

Vyslania

Prijatia

Mobilita

Vyslania

Prijatia

Mobilita

Bulharsko

1
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1
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Graf 18: Prijatia a vyslania studentov a ucitelov v ramci bilateralnych zmlav v r. 2016
v cleneni podla krajin
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Tabulka 44: Prijatia a vyslania v ramci bilateralnych zmliv v roku 2016 v cleneni podla
fakult

Bilateralne vztahy 2016 - mobilita podla fakult

ucitelia Studenti
Fakulta Vyslania Prijatia Mobilita Vyslania Prijatia Mobilita
LF UK 4 0 4 0 0 0
PraF UK 6 4 10 2 0 2
FiF UK 6 12 18 11 9 15
PriF UK 6 5 11 1 0 0
PdF UK 3 1 4 2 5 6
FaF UK 2 0 2 0 0 0
FMFI UK 1 1 2 1 0 1
EBF UK 2 2 4 0 0 0
FM UK 4 0 4 4 2 2
FSEV UK 4 0 4 1 3 4
Spolu 38 25 63 22 19 41

Clenstvo v medzindgrodnych organizéciach

UK upevnuje svoje medzindrodné postavenie aj prostrednictvom clenstva v rdznych
zdruzeniach. UK bola aj v r. 2016 aktivnym clenom EUA (European University Association),
UNICA (Network of Universities from the Capitals of Europe), Utrecht Network, DRC (Danube
Rectors' Conference), EUNIS (European Network Information System), EAIE (European
Association of International Education), CEl University Network (Central European
Initiative), od r. 2013 v zdruzeni Agency Universitaire de la francophonie (AUF) a v zaujme
rozsirenia kontaktov a spolupréace s krajinami Azie v zdruzenf ASEA-UNINET. UK v priebehu
roka 2016 dobsledne plnila Ulohy vyplyvajuce z jej clenstva, predstavitelia vrcholného
manazmentu sa zUcasthovali na vyrocnych zasadaniach, stretnutiach v rédmci
Specializovanych skupin (projekty, spolocné programy, studenti so Specialnymi potrebami
a pod.), zabezpecovali vzajomnl vymenu sklsenosti a relevantnych informacii a podla
potreby a moznosti zapdjali do aktivit a projektov odbornfkov z nasej akademickej obce. Na
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vyrocnej schodzi DRC v Kremsi v novembri 2016 bol zvoleny rektor UK, prof. RNDr. Karol
Micieta, PhD., za Vice-prezidenta zdruzenia. V rémci EUA-CDE, prof. MUDr. Dusan Mesko
PhD., ako stély zastupca za UK, sa zUcastnil 9. EUA-CDE Workshop (Doctoral Supervision -
practices and responsibilites) v januari a 9. Annual Meeting (Doctoral Education: a dilemma
of quality and quantity?) v juni 2016.

Najviac aktivit md Univerzita Komenského v ramci zdruzenia UNICA, kde okrem vyrocnych
stretnuti sa UK v roku 2012 pripojila kinicitive Unica Green Academic Footprint, etablovanej
v ramci organizacie UNICA (Network of Universities from the Capitals of Europe). Jej viziou
a misiou je zabezpecenie zvySovania povedomia a posilnenia gramotnosti Studentov,
zamestnancov v oblasti udrzatelnosti zivotného prostredia v kazdom aspekte prace
na vysokych skoladch komplexne. Univerzita Komenského je jedinou slovenskou vysokou
Skolou zaclenenou v sieti Unica Green Academic Footprint a aktivity v tomto zmysle rozvija
najma prostrednictvom svojho zastupcu prof. Fedora z Prirodovedeckej fakulty UK
v Bratislave.

V aprili 2016 sa Univerzita Komenského prostrednictvom svojho koordinatora zUcastnila
aktivne na sympo6ziu UGAF v Rime formou vstupu Going green with Comenius University.
Stretnutie bolo vyrazne tematicky ladené do oblasti novych technolégii vyuzivania energie.
V sUvislosti s institucionalnym zdzemim samotnej aktivity vznikla Rada pre environ-
mentalne udrzatelny rozvoj UK (dalej ako Rada pre zelenU univerzitu) s participaciou
environmentalnych koordindtorov z jednotlivych fakdlt, ktora formulovala odporGcania pre
oblast kazdodenného zivota na UK, aj pre oblast vzdeldvania. Jej Ustrednou myslienkou je
zvysit environmentalne povedomie Studentov univerzity v ramci celého Sirokého spektra
ponUkanych studijnych programov. Univerzita uz niekol'ko rokov realizuje konkrétne kroky
vo forme cyklu prednésok Clovek a priroda, na Univerzite tretieho veku. Pre posluchécov
prvého rocnfka realizuje povinné predndsky na tému environmentalne udrzatelného
rozvoja spoloc¢nosti (stav a potreby ochrany zivotného prostredia z pohladu bezného
Cloveka). Prednaska prebieha raz rocne na (takmer) vsetkych fakultdach. Odborne je
garantovana Environmentdlnou sekciou Prirodovedeckej fakulty UK a realizovana jej
doktorandmi a pracovnikmi v sUcinnosti s prislusnymi fakultnymi koordinatormi. Je]
narocnost aj zameranie odrazaju specifikd jednotlivych fakllt. Z organiza¢ného hladiska
ide 0 pomerne zlozitl akciu. Blok prednasok prebehol v obdobi april - maj 2016.

V kontexte podpory projektu Zelena univerzita sa traja Studenti doktorandského studia
Prirodovedeckej fakulty UK zucastnili na World Student Environmental Network’s 9th
annual Global Summit University of Sussex a Keele University vo Velkej Britanii (1) a na
Medzindrodnej letnej skole ,,Environmental Protection” v Lublane, v Slovinsku (2).

UNICA EDULAB (predtym Bologna Lab) je platforma pre Sirok( diskusiu o novych
perspektivach a trendoch v oblasti vysokoSkolského vzdelavania v europskom priestore a
na zdielanie problémov a vysledkov dobrej praxe. Zdstupcom za UK je prof. RNDr. Michal
Gregus, PhD., prodekan pre zahranicné vztany Fakulty managementu UK.

Univerzita Komenského v Bratislave je ¢clenom medzinarodnej organizacie European Public
Law Organisation (EPLO), ktorad je zamerana na kreovanie a Sirenie originalnych myslienok
v oblasti medzindrodného, vnutrostadtneho a eurépskeho verejného prava, osobitne
ludskych prav a prava zivotného prostredia v sirokom kontexte, s cielom vytvarania
podmienok pre novU, lepsSiu cinnost demokratickych institGcii. V rade riaditelov EPLO
zastupovala Univerzitu Komenského v Bratislave v roku 2016 prorektorka Méaria Patakyova.
Vyznam tejto medzinarodnej organizacie pre UK tkvie v moznostiach nadvazovania a
rozvoja kooperdacie vo vzdelavani (European Law and Governance School, Academy of
European Public Law, Academy of Transparency and Human Rights, Global Law and
Governance Summer School) vo vyskume formou mnohostrannych grantovych
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projektoch, organizovania a participacie na medzinarodnych konferenciach (2016: Rights
across Borders: Citizenship and Immigration in EFurope), ako aj v publikacnych aktivitach
EPLO ako vydavatela , Furopean Review of Public Law” ,European Public Law Series”
. European Papers”, ,Academy of European Public Law Series”, ,European Environmental
Law Series” :Central and Eastern Furopean Legal Studies”.

Univerzita Komenského v Bratislave je ¢lenom Eurépskeho medziuniverzitného centra pre
ludské prava a demokratizaciu (EIUC), ktoré je interdisciplinarnym centrom excelencie
zaloZzenej na spolupréci renomovanych univerzit zo vietkych ¢lenskych $tatov EU. Ciel'mi
Centra sU prispiet kochrane ludskych prav a demokracie na globalnej UGrovni
prostrednictvom atraktivneho inovativneho vzdeldvanie a posilfiovat demokraciu
a implementaciu l'udskych préav do Zivota v celosvetovom rozsahu prostrednictvom Uzkej
kooperacie medzi Studentmi, ucitel'mi, vyskumnikmi a profesionalmi v tejto oblasti.
Univerzitu Komenského v Bratislave zastupovala v EIUC prorektorka Maria Patakyova.
Taziskovym programom EIUC je eurdpsky magistersky program EMA the Euroepan Master’s
Programme in Human Rights and Democratisation, ktory je jednorocnym intenzivnym
programom zameranym na vzdeldvanie studentov z Eurdpy, ale aj mimo nej, v ktorom sa
kombinuji préavne, politologické, historické, antropologické a filozofické  perspektivy
s aktivitami zameranymi na ziskavanie zru¢nosti nevyhnutnych v oblasti 'udskych prév
a demokratizécie. Prvy semester sa vzdeldvanie uskutoc¢nuje v Benatkach, v centre EIUC,
s hibkovym zameranim na institlcie, tandardy a mechanizmy v oblasti ludskych prav,
kontexty globalizacie a bezpecnosti. V letnom semestri pokracuje vzdeldvanie na niektorej
z0 41 participujlcich univerzit, ktoré poskytuji osobitné seminare a dohliadaji nad
vyskumom vykondvanym v rémci vypracovania zdaverecnej prace. Funkciu EMA Director
vroku 2016 vykondvala na Univerzite Komenského v Bratislave prorektorka Maria
Patakyova.

;.

Uspedne sa rozvijala cinnost Konfuciovho institGtu pri Univerzite Komenského (Kl UK), ktory
bol zalozeny v roku 2015. KI je organizaciou pre podporu vyuchy cinstiny vo svete pri
Ministerstve $kolstva CLR (v skratke HANBAN) zaradeny do kategérie vyskumnych
institltov. Jeho aktivity sa preto zameriavali na dva zakladné okruhy: vyucba a
popularizacia cinskeho jazyka a cinskej kultlry na Slovensku a vyskumné a vedecké
projekty zamerané na ¢insky jazyk, histériu a kultdru. V uplynulom roku, v rémci ¢innosti
KI' UK, navstivila Univerzitu Komenského delegacia zo Shanghaia.

Dalsje aktivity

Vedenie univerzity sponzorovalo v rozsahu vyplyvajicom z podpisanych bilateralnych
doh6d aj 52. ro¢nfk letnej Skoly SAS (Studia Academica Slovaca), ktory sa konal na
Filozofickej fakulte UK v auguste 2016 a sponzorsky podporilo Gc¢ast 6 zahrani¢nych

studentov z partnerskych univerzit (TSU Gruzinsko, Waseda Japonsko, Josal Japonsko,
NSYSU Taiwan).

V ramci programu SYLFF (Sasakawa Young Leaders Fellowship Foundation) bolo v r. 2016
udelenych 6 Stipendifi pre doktorandov na 5-mesacny vyskumny pobyt na vybranej
zahranicnej univerzite a jedno magisterské podporné stipendium. Celkova vysSka
pridelenych stipendif presiahla 40 000 USD. Niektorf doktorandi absolvujd vyskumny pobyt
az v roku 2017, nakol'ko Stipendid sa udelili v rémci akademického roka 2016/2017.

Aktivne pokracovala spolupraca s UNESCO formou cinnosti dvoch katedier UNESCO, ktoré
boli zriadené na p6de UK: Katedra ludskych prav (FSEV UK) v roku 1992 a Katedra
prekladatel'stva a timocCnictva (FiF UK a PdF UK) v roku 1998. Novym podanim projektu v
roku 2016, prihliadajuc na nové priority UNESCA, bola schvalena UNESCO Katedra
plurilingvélnej a multikultirnej komunikacie UK (ako nahrada Katedry prekladatelstva a
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timocnictva, kt. zanikla v roku 2015, zanikom zmluvy s UNESCO). Nova zmluva medzi
UNESCO v Parfzi a Univerzitou Komenského v Bratislave bola podpfsana do roku 2020.

V zaujme zlepSenia informovanosti Studentov a doktorandov UK o moznostiach studia
v zahrani¢f zorganizovalo OMV v spolupraci so SAIA (Slovenskou Akademickou
Informacnou Agentlrou) Informacny seminar o moznosti Stipendif na péde Rektoratu UK.
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12 Systém kvality

Externa evaluacia

V nadvaznosti na vysledky komplexnej akreditdcie slovenskych vysokych skdél ukoncenej
v roku 2015, wuskutocnovala UK v roku 2016 <cinnosti reagujlce na odporicania
Akreditacnej komisie (AK). AK sa vo svojej hodnotiace] sprave vyjadrila ku vSetkym
oblastiam cinnosti  univerzity a k ziadostiam vysokej Skoly o akreditaciu vsetkych
studijnych  programov a o akreditaciu  vsetkych habilitacnych  konani a konanf
na vymenovanie profesorov, v ktorych chce vysokd skola mat priznané prava. AK rovnako
zhodnotila vnutorny systém kvality a jeho uplatiovanie. AK potvrdila plnenie vsetkych
hodnotenych kritérif na UK.

Podl'a AK patri medzi najsilnejsie stranky UK vysokd koncentracia spickovych vedeckych
timov, medzindrodnd reputdcia a akceptdcia, Uspesnost v ziskavani grantov
a mimorozpoctovych  zdrojov, podpora vedecko-vyskumnej cinnosti  doktorandov
a mladych vedcov, spolupraca s viacerymi vedeckymi pracoviskami nielen na Slovensku,
ale aj v zahranicf. AK konstatovala, ze UK ma kvalitne vypracovany dlhodoby zadmer,
vnutorny systém zabezpecenia kvality, systém knizni¢nych sluzieb, kvalitnt vydavatel'sku
c¢innost. Za pozitivne oznacila aj stavovské povedomie prislusnosti k univerzite
u studentov.

AK vnimala negativne Uroven vystupov Studentov doktorandského Studia, nedostatocnu
podporu kvalifikacného rastu mladsich akademickych pracovnikov, vysoky vek garantov,
pdsobenie Casti pedagdgov na viacerych vysokych Skoldach, neambiciéznost publikovat
v zahrani¢nom prostredf, nizky podiel studijnych programov v cudzom jazyku.

Interny systém zabezpecovania kvality

V sUlade s prioritnym postavenim vyznamu kvality na UK ma UK vybudovany komplexny
interny systém jej zabezpecovania pokryvajuci vsetky cinnosti, ktoré UK uskutocnuje -
oblast vzdeldvania, vedy a vyskumu ako aj oblast riadenia. Vychodiskom pre interny
systém zabezpecovania kvality na UK sU eurdépske normy a smernice (European Standards
and Guidelines for Quality Assurance in the European Higher Education - ESG). Politika
kvality je zdvaznd pre vSetky stucasti UK a ich zamestnancov

Zakladnymi prvkami systému kvality na UK je DIhodoby zamer UK na obdobie rokov 2014
- 2024, ciele odvodené od tohto dlhodobého zédmeru, pravidelné hodnotenia plnenia
stanovenych cielov, navrhy korektivnych opatrenf a pripadné aktualizacie cielov.
Zakladnym nastrojom interného systému zabezpecenia kvality je Prirucka kvality UK, ktord
je sticastou komplexnej vnutornej legislativy institucionalne zabezpecujlucej systém kvality.

Podl'a nej nesie na Urovni univerzity zodpovednost za pripravu, implementaciu a riadny
chod systému kvality rektor, na Urovni fakulty nesie zodpovednost za kvalitu dekan.
Vedenie fakult a vedenie dalSich sucasti UK je zodpovedné za realizaciu a implementaciu
opatrenf v oblasti zabezpecenia kvality na fakultnej Grovni, v stlade s opatreniami na Grovni
vrcholového manazmentu UK. Na jednotlivych fakultach a sucastiach UK s kompetentni
zamestnanci, tzv. koordinatori kvality, najc¢astejSie prodekanky alebo prodekani, ktorych
vedenie fakulty poverilo koordinaciou cinnosti v oblasti riadenia kvality; tito sucasne
zastupuju fakultu (stcast univerzity) v celouniverzitnom organe Rada pre kvalitu UK (RK
UK) - poradnom organe rektora UK.

Akreditacna komisia v ramci svojho hodnotenia vnltorného systému kvality UK a jeho
uplatfiovania zhodnotila ciele stanovené dokumentom o vnlUtornom systéme zabezpecenia
kvality ako realistické a dobre definované. Konstatovala, Ze UK si uvedomuje svoje silné a
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slabé stranky a je schopna zodpovedne kontrolovat kvalitu vzdeldvacej a vedecko-
vyskumnej prace a prispievat k jej zlepseniu.

Rada pre kvalitu UK

RK UK v slUlade so svojim StatUtom pripravuje, koordinuje, kontroluje a hodnoti tvorbu,
implementdaciu a uplatnovanie vnitorného systému hodnotenia kvality na UK. RK UK taktiez
pripravuje navrhy kritérif, metdd merania a hodnotenia kvality a podnety na jej kontinudlne
ZlepSovanie. Predsedom RK UK je prorektor pre rozvoj UK. V roku 2016 tvorilo RK UK 23
¢lenov - prorektorov UK, zdstupcov fakult a stUcasti UK, zastupcu AS UK a zastupcu
Studentov UK.

Clenovia RK UK:

RUK doc. Mgr. Vincent Mucska, PhD. predseda; prorektor pre rozvoj

RUK RNDr. Zuzana Kovacicovd, PhD. prorektorka pre studijné veci

RUK prof. RNDr. Peter Moczo, DrSc. E).rorektlor pre vedeckoy;?vslfumntj
cinnost a doktorandske stadium

RUK doc. RNDr. Daniel Olejar, PhD. prorektor pre informacne
technologie

prof. MUDr. Daniela Ostatnikova, prorektorka pre medzinarodné
RUK ,
PhD. vztahy

RUK prof. JUDr. Méria Patakyovd, CSc. prorektorka pre legislativu

RUK PhDr. Daniela Gondova riaditel'ka Akademickej kniznice UK

RUK Mgr. Peter Miazdra riaditel /Ceptra informacnych
technologii UK

SCAS |RNDr. Eva Viglasova doktorandka PriF UK

AS UK
prodekanka pre vychovno-
vzdeldvaciu c¢innost pre 1. az 3.

LFUK | doc. MUDF Elika Kubikova, php. | 1ocnik v studinom programe
vseobecné lekarstvo v slovenskom
jazyku a pre kvalitu a modernizaciu
vyucby:
prodekanka pre vychovno-
vzdeldvaciu ¢innost pre 4. az 6.

LF UK prof. MUDr. Viera Stvrtinovéa, PhD. rocnik v studijnom programe
vseobecné lekarstvo v slovenskom
jazyku;
prodekan pre grantovu c¢innost,

Praf UK JUDr. Vladislav Micatek, PhD. (do spolupracu s inymi vednymi odbormi

31.3.2016) na univerzite, edi¢nU a vydavatelsk(
¢innost a rozvoj a hodnotenie fakulty

FIF UK doc. Mgr. Martin Slobodnfk, PhD. prodekan pre rozvoj

PriF UK | doc. RNDr. Branislav Bleha, PhD. prodekavn Pre rOZVOJ, fakulty :
informacné technolégie

PdF UK |PaedDr. Anezka Hamranova, PhD. prodekanka pre vzdeladvanie
prvy prodekan a prodekan pre

FaF UK |doc. PharmDr. Jan Klimas, PhD., MPH | vychovno-vzdeldvaciu ¢innost a
doktorandskeé stidium

FTVE UK prof. PaedDr. Tomas Kampmiller, katedra atletiky

PhD.
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doc. MUDr. Dusan Mistuna, PhD.,

JLF UK .
mim. prof.

prodekan pre rozvoj fakulty

FMFI UK | doc. RNDr. Dana Pardubskd, CSc. prodekanka pre pregraduaine

stadium
EECMBF ThDr. Ing. Jozef Jancovic, PhD. studijny prodekan
EBF UK |doc. Mgr. Frantiek Abel, PhD. katedra Novej zmluvy

podpredseda RK UK; Katedra

FM UK | doc. Ing. Jan Papula, PhD. stratégie a podnikania FM

FSEV UK | doc. Ing. Milan Horniacek, CSc. prodekan pre stddium
Tajomnicka
RUK ‘ Ing. Jana Jirsdkova vedlca Oddelenia stratégifi a analyz

V roku 2016 uskutocriovala Rada pre kvalitu UK svoju cinnost v stlade so schvélenym
Planom cinnosti RK UK na rok 2016, ktorého nosnou agendou bola Standardizacia procesov
riadenia systému kvality a prehibenie implementécie systému zabezpecovania kvality
v ramci kazdodennej ¢innosti univerzity. RK UK zasadala v roku 2016 trikrat.

Na zasadnuti dna 10. 2. 2016 RK UK o. i. prerokovala materidl Priority rozvoja
a zabezpecovania kvality na UK. Obsahom materidlu a zdverom stretnutia boli formulované
priority a navrhy opatrenf RK UK podporujlcich postupnd implementdciu existujuceho
ramca v oblasti Vzdelavanie.

V Uvode zasadnutia dna 4. 5. 2016 schvalila RK UK novelu Rokovacieho poriadku RK UK,
ktorej predmetom boli Upravy umoziujuce vyssiu efektivitu a operativnost ¢innosti RK UK.
RK UK schvélila aj Plan ¢innosti RK UK na rok 2016. Nosnou témou rokovania bola,
v nadvaznosti na predchadzajice stretnutie, diskusia ku kritéridm v oblasti kvality
vzdeldvania, na zaklade sumarizovanych podnetov a nazorov clenov RK UK. Vysledkom
rozsiahlej diskusie kréznym aspektom hodnotenia kvality vzdeldvania, vyucby a
vyucujuceho na UK boli odportcania RK UK na prioritizaciu uzsieho sUboru vybranych
ukazovatel'ov kvality vyucujiceho a kvality vzdelavania, zhoda na potrebe jednotnej formy
ich celouniverzitného zberu, monitorovania a vyhodnocovania, ako aj stanovenie
periodicity a harmonogramu ich zberu. Dal3im bodom programu bola prezentécia pripadu
dobrej praxe - Kvalita v Centre informacnych technologii UK. Zdverom predseda RK UK
informoval ¢lenov RK UK o realizécii zamestnaneckej ankety na RUK ako aj o moznosti
zoznédmit sa s jej vysledkami.

Na zasadnuti dna 24. 11. 2016 venovala RK UK svoju pozornost analyze dlhodobého
postavenia UK v najvyznamnejsich medzinarodnych rankingovych rebrickoch aich
hodnotiacim kritériam so zvladstnym dbérazom na porovnanie vahy scientometrickych
a inych hodnotiacich kritérif. Prorektor pre vedecko-vyskumn( cinnost a doktorandské
stidium UK prezentoval najaktualnejsie informéacie o zémeroch a trendoch statnej politiky
v oblasti nastavenia celonarodnych parametrov hodnotenia vedecko-vyskumného vykonu.
Clenovia RK UK konstatovali potrebu previazania interného systému zabezpecovania
kvality UK v oblasti vedy a vyskumu so vznikajlcou novou narodnou metodikou. Dal3im
bodom programu bola prezentacia analyzy dlhodobého trendu spatnej vazby Studentov UK
na zaklade hodnotenia kl'iCovych ukazovatelov vykonu Trendence Graduate Barometer.
Clenovia RK UK predniesli svoje navrhy na Plan Gloh RK UK na rok 2017. Vysledkom
rokovania boli konkrétne odpordcania RK UK v nadvaznosti na prerokované témy.

Kvalita vzadelavania

Za zabezpecovanie kvality v oblasti vzdeldvania zodpovedd na UK prorektor pre
vzdelavaciu c¢innost. Na fakultdéch dekani/prodekani pre Studijné zalezitosti. Kvalitu

106



vzdelavania na UK validuje externa evaluacia Akreditacnou komisiou a takisto
aj kazdorocné zhodnotenie v sprave Hodnotenie vzdelavacej cinnosti na Univerzite
Komenského v Bratislave, ktora sa preroklUva vedenim UK, Kolégiom rektora a Vedeckou
radou UK. UK v nej pravidelne monitoruje cely edukacny proces a navrhuje opatrenia na
jeho zlepsenie. Jednym z mnozstva nastrojov, ktoré sa v tomto pripade vyuzivajl je aj
spatnd vazba. Studenti UK sa uz 6 rokov zapdjaju do projektu Trendence Graduate
Barometer, eurdpskeho studentského dotaznfka, ktory posluchdcom umoznuje vyjadrit svoj
ndzor na témy tykajlce sa kariéry a vzdeldvania. Vysledky nasledne poskytujd nielen
objektivnu spatnl vazbu a impulz na korekéné opatrenia, ale aj moznost porovnania svojho
vykonu s ostatnymi vysokymi sSkolami na Slovensku a v Eurépe. V roku 2016 sa na tejto
Studentskej aktivite zUc¢astnilo 2 402 studentov UK zo 7 777 Studentov zo SR a 300 000
studentov z Eurdpy. Nasi studenti boli len priemerne spokojnf s nasou univerzitou, aj ked
v porovnani s predchadzajdcim rokom dosiahla UK v celkovom hodnoteni zlepsenie. Aj
nadalej najvacsie nedostatky vidia studenti v neprepojenosti stUdia na prax. Popri
nedostatkoch v priprave na prax vysledky prieskumu upozornili aj na nedostatky
v dostupnosti Wifi, pocitacov, v ich kvalite, ale aj v dostupnosti literatlry, jej dostato¢ného
vyberu a aktualnosti ponuky. Vyjadrit svoj ndzor na vyucovaci proces a aj na pedagdga
ponuUkaju tiez jednotlivé fakulty UK, ktoré ¢i uz po ukonceni kazdého semestra alebo po
ukoncenf akademického roka zbierajl od studentov spatnl vazbu v podobe Studentskej
ankety. Jej vyhodnotenie potom nechava priestor na diskusiu, v ¢om je potrebné sa zlepsit
a s ¢fm su Studenti spokojnf a vo vacsine pripadov prinasa aj zelany efekt.

Kvalita vedy a vyskumu

Za zabezpecovanie kvality v oblasti vedy a vyskumu zodpovedd na UK prorektor pre
vedeckovyskumnu c¢innost a doktorandské Stldium v spolupraci s dekanmi a prodekanmi
pre vedeckovyskumnu cinnost. Kazdoro¢ne vypracovéva Spravu o vedecko-vyskumnej
¢innosti a doktorandskom studiu na Univerzite Komenského v Bratislave, ktorl predklada
na rokovanie Vedeckej rady UK. V roku 2016 pokracoval prorektor pre vedeckovyskumnu
¢innost a doktorandské studium v cielenych aktivitédch za Uc¢elom dosiahnutia dlhodobych
zamerov a zabezpecenia kvality v oblasti vedy a vyskumu na UK. V tomto kontexte
pripravila UK spolu so Slovenskou akadémiou vied, Sty¢nou kancelariou SR pre vyskum a
vyvoj v Bruseli a European Research Council (ERC) podujatie ERC Day in Slovakia, za Ucasti
prezidenta ERC prof. Jean-Pierra Bourguignona, ktorého cielom bolo podporit a prispiet
k stimulujucim podmienkam slovenskych vedcov pre ziskavanie financnych prostriedkov
na spickovy vyskum prostrednictvom grantového systému ERC v ramci programu Horizont
2020. ERC grant je najprestiznejsim grantom, ktory moéze vedec v Eurdpe ziskat. ERC je
znackou kvality. PonUka nezdvislost, uznanie, moznost zviditelnenia sa. Grantovl schému
tvoria 3 zdkladné druhy grantov (Starting Grants, Consolidator Grants, Advanced Grants).
Prorektor UK pre vedecko-vyskumnu ¢innost a doktorandské stadium upozornil vo svojom
prispevku na skuto¢nost, ze Slovensko patri medzi najmenej Uspesné krajiny v ziskavanf
ERC grantov a zddraznil nevyhnutnost vytvarania tvorivého konkurencného akademického
prostredia a zlepSovania kvality doktorandského $tadia. Dalsim odkazom podujatia bola
potreba podporit z narodnych zdrojov tie projekty, ktoré ziskali v rémci ERC najlepsie
hodnotenie v kategdérii A, avsak neboli financované. Mnohé ¢lenské staty EU vyuzivaju tento
mechanizmus s cielom podporit talenty, ktoré uz pre nich naslo ERC.

VysokU kvalitu vedy a vyskumu na UK potvrdila v roku 2015 AK, ktord na UK identifikovala
19 Spickovych vedeckych timov. Vo svetovom meradle si UK udrziava stabilné hodnotenia
- Center for World University Rankings (CWUR) 637. miesto z 25 000+ hodnotenych $kol;
University Ranking by Academic Performance (URAP) 545 miesto z 20 000 univerzit;
Webometrics (Ranking Web of World Universities, RWWU) 752. miesto z 26 000 +
hodnotenych skol.
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Spi¢kovy vyskum a najmé prepojenie s praxou poméahaji na UK zabezpecovat vedecké
centra BioMed v Martine, Vedecky park UK a Centrum pre nuklearne a urychlovacové
technoldgie (CENTA).

Kvalita riadenia

Za zabezpecovanie kvality v oblasti riadenia zodpovedad na UK prorektor pre rozvoj a na
fakultéch dekani/prodekani pre rozvoj. Skvalitiovanie riadenia UK je jednou z hlavnych
priorit DIhodobého zameru UK na roky 2014 - 2024. V oblasti kvality riadenia sa v roku
2016 venovala pozornost monitoringu plnenia strategickych zédmerov a ich aktualizacii.
V sUlade s dlhodobym zdmerom bol prijaty Eticky kdédex UK a bola zrealizovand
zamestnaneckd anketa. Kli¢ova pozornost bola venovana implementacii a Standardizacii
procesov interného systému zabezpecovania kvality na UK. UK aj nadalej aktivne usilovala
0 vytvéranie svojho pozitivneho medidlneho obrazu. V rémci naplifiania strategického ciela
v oblasti informatizécie sa vedenie UK venovalo priprave pripadovej stidie na obstaranie
informac¢ného systému novej generacie. V medziach disponibilnych finan¢nych mantinelov
sa UK nepretrzite usiluje 0 obnovu a Udrzbu svojich priestorov. V roku 2016 bola zacata aj
vyznamna rekonstrukcia pamiatkového objektu na Safarikovom nédmesti, v rdémci ktorej ma
byt odstrdneny havarijny stav inzinierskych sietf a zrekonstruované suterénne priestory,
v ktorych sa nachadza jedélen. Rovnako bola zrekonstruovand cast historickych okien na
budove na Safarikovom namesti. V roku 2017 bude realizovany projekt modernizécie
informacnej a komunikac¢nej infrastruktlry, ktorého pripravou sa vedenie UK zaoberalo
v roku 2016. Vedenie UK a vedenia jednotlivych fakllt sa intenzivne zaoberali internou
metodikou rozdelenia statnej dotacie tak, aby boli zabezpecené vsetky Ulohy, ¢innosti
a rozvojové zamery UK, ¢o je pri 13 fakultdch s mnozstvom specifik mimoriadne naroc¢né.
Zaroven sa Celnf predstavitelia UK zapojili aj do navrhu metodiky Statneho rozpoctu, ktora
by mala zarucit zmysluplné rozdelenie sStatnych dotacii medzi jednotlivé vysoké skoly
v sUlade s prioritami vysokoskolskej politiky viady.

Europsky kontext

UK sa definuje ako narodnd, ale aj ako eurdpska univerzita. S ohladom na to v oblasti
zabezpecovania kvality désledne monitoruje a vo svojej cinnosti reflektuje najnovsie
eurépske trendy a standardy v oblasti kvality vysokoskolského vzdeldvania a vyskumu.
Bolonsky proces a iniciativa EUA European Standards and Guidelines 2015 (ESG 2015) ako
aj Eurdpskej komisie European Human Resources Strategy for Reaserchers (HRS4R)
predstavuju v tejto oblasti zdkladny eurépsky ramec. Nové poznatky v oblasti kvality
poskytuju pravidelné medzindrodné fora pre zabezpecenie kvality, ktoré organizujl EK,
ENQA, ESU, EUA a EURASHE a ktorych sa zastupcovia UK zUcCastinuju. Obohatenim su aj
volne pristupné webinare, ktoré pravidelne organizuje EUA, pri prilezitosti verejnej diskusie
k novym néavrhom v oblasti kvality vzdeldvania.
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13 Kontaktné Udaje

Sfdlom UK je Bratislava, Safarikovo ndmestie 6, PSC: 814 99.
Webovym sidlom je www.uniba.sk.
ldentifikacné c¢islo UK: 00397865.

Registracné &islo UK pre DPH: SK 2020845332, DIC: 2020845332.
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14 Sumar

Vyro¢na sprava o cinnosti UK bilancuje ¢innost UK za rok 2016 a nadvazuje na vyro¢né
spravy za predchddzajluce roky. Zachytdva nielen vsetky najdblezitejSie skutocnosti za rok
2016, ale aj vyvojové trendy hlavnych ukazovatelov.

V oblasti vzdeldvacej ¢innosti ponUkala univerzita zadujemcom o stddium v bakaldrskom,
magisterskom, doktorskom aj doktorandskom stupni spolu 980 (709)* sStudijnych
programov, v ktorych ma priznané pravo udelovat prislusny akademicky titul. Univerzita si
napriek poklesu poctu studentov o 291 stdle zachovava postavenie najvacsej a narodne;
univerzity: v akademickom roku 2015/2016 na nej studovalo 24 184 (24 475) studentov
vysokoskolského Studia, ¢o predstavuje priblizne 15,98 % vsetkych studentov verejnych,
sUkromnych a Statnych vysokych skél na Slovensku.

V preferovanej dennej forme vysokoSkolského Studia bol zaznamenany pokles poctu
Studentov 0 949 na 20 933 studentov. V externej forme Studovalo 3 252 Studentov, ¢o je o
369 $tudentov menej ako v roku 2015. Studenti v externej forme $tdia tak predstavovali
13,45 % vsetkych studentov univerzity.

V pocte Studentov z cudziny bol zaznamenany pokles o 50 Studentov vo vsetkych stupnoch
stldia 2 637, ktorf pochadzali z viac ako 70 krajin. Predstavujd priblizne 10,9 % vsetkych
studentov UK, ale najma 24,54 % vsSetkych zahrani¢nych sStudentov na slovenskych
vysokych Skolach.

V doktorandskom stddiu na UK Studovalo 1 888 Studentov, ¢o je viac ako 25,50 % vykonu
vysokych $kbl na Slovensku.

Pocet absolventov vsetkych stupnov vysokoSkolského stddia na fakultach Univerzity
Komenského v roku 2016 bol 7 210 (7 334). V prvych dvoch stupnoch vysokoskolského
vzdeldvania to bolo 6 697 (6 880) absolventov. Akademicky titul ,,philosophiae doctor" za
ukoncenie Stldia v tretom stupni ziskalo 513 (454) absolventov, ¢o predstavuje 28,97 %-
ny podiel v SR.

Na kvalitu stidia na UK poukazuje aj fakt, Ze podla Statistiky Ustredia prace, socidlnych
vecl a rodiny v Bratislave k decembru 2016 bolo vykazovanych za obdobie 7 az 9 mesiacov
ako nezamestnanych iba 150 absolventov nasej univerzity.

V oblasti vedy a vyskumu UK ziskala v roku 2016 v rémci projektov VEGA, KEGA, APVV a
ostatnych domacich projektov a grantov spolu 7 795 995 €, ztoho 7 655 955 € bezné
vydavky a 140 000 € kapitédlové vydavky.

V rdmci podpory vedecko-vyskumnej ¢innosti udel'uje rektor UK od r. 1997 pre mladych
vedeckych pracovnikov a doktorandov Granty UK. V r. 2016 z podanych 474 projektov ich
ziskalo uvedeny grant 288 a boli im pridelené prostriedky vo vyske 273 760 €.

Na UK posobilo 305 (294) VS ucitelov s funkénym zaradenim profesor.

* (daj v zadtvorke uvadza data za rok 2015.
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Priloha 1. Zoznam vymenovanych docentov, profesorov, doktorov vied, doctorov honoris
causa a emeritnych profesorov na UK v roku 2016*

Zoznam docentov
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MUDr. Regina Demlové, PhD.

Mgr. Pavol Bokes, PhD.

Ing. Mgr. Radim Bacuvcik, PhD.
PhDr. PaedDr. Tomas Gregor, PhD.
Mgr. Andrej Pavlovic¢, PhD.

JUDr. Tomas Lalik, PhD.

RNDr. Dana Dojcakova, rod. Gabrikova, PhD.

PhDr. Viera Kovacova, PhD.
MUDr.Martin Cernék, PhD.

MUDr. Tomas Koller, PhD.
PaedDr. Kldra Velmovska, PhD.
Mgr. Andrea Bilkova, PhD.

JUDr. PhDr. Tomas Perédcek, PhD.
Ing. Zdenko Stacho, PhD.

RNDr. Ludmila Jaskova, PhD.
RNDr. Méria Trnovska, PhD.
RNDr. Lubomfr Snajder, PhD.
RNDr. Stanislav Kraft, Ph.D.

Mgr. Andrzeh Borkowski

JUDr. PhDr. Katarfina Gubiniova, PhD.
RNDr. Michal Gregus, PhD.
MUDr. Jozef Bartunek, PhD.

Mgr. Michal Gallay, PhD.

RNDr. Vladimira Dzugasova, PhD.
MUDr. Stefan Sivék, PhD.
PharmDr. Jan Vanco, Ph.D.
PharmDr. MiloS Lukac, PhD.
RNDr. Jozef Tatiersky, PhD.
PaedDr. RNDr. Viktor Bielik, PhD.
RNDr. Livia Slobodnikova, CSc.
RNDr. Miroslava Supolfkové, PhD.

RNDr. Andrea Strakova-Fedorkova, PhD.

MUDr. Anton Dzian, PhD.
RNDr. Jozef Hatok, PhD.
PhDr. Juraj Podoba, CSc.
Ing. Maros Gregor, PhD.
MUDr. Otakar Kraft, Ph.D.
JUDr. Jozef Tekeli, PhD.
JUDr. Radomir Jakab, PhD.
Mgr. Jan Skrobdk, PhD.

LF UK
FMFI UK
FiF UK
FiIF UK
Prif UK
PraF UK
PraF UK
FiIF UK
LF UK
LF UK
FMFI UK
FaF UK
FM UK
FM UK
FMFI UK
FMFI UK
FMFI UK
Prif UK
FiIF UK
FM UK
FM UK
LF UK
Prif UK
PriF UK
JLF UK
FaF UK
FaF UK
Prif UK
FTVS UK
PriF UK
PriF UK
PriF UK
JLF UK
JLF UK
FSEV UK
FMFI UK
LF UK
PraF UK
PraF UK
PraF UK
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Zoznam profesorov

1.
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11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.

doc.
doc.
doc.
doc.
doc.
doc.
doc.
doc.
doc.
doc.
doc.
doc.
doc.
doc.
doc.
doc.
doc.
doc.

Mgr. Michal Chabada, PhD.
Mgr. Martin Slobodnik, PhD.
RNDr. Daniela Uhrfkova, CSc.
RNDr. Stanislav Tokar, DrSc.
JUDr. Svetlana Ficova, CSc.
RNDr. Miroslav Grajcar, DrSc.
MUDr. Branislav Kollar, PhD.
MUDr. Jana Plevkova, PhD.
PhDr. Katarfna Bednéarova, CSc.
MUDr. Michal Mego, PhD.
RNDr. Roman Aubrecht, Dr.
MUDr. Angelika Batorova, CSc.
JUDr. Marek Stevcek, PhD.
MUDr. Ingrid Brucknerova, PhD.
PharmDr. Josef Jampilek, Ph.D.
MUDr. Martin Kanovsky, PhD.
PharmDr. Jan Klimas, PhD., MPH
RNDr. Rendta Orinakova, DrSc.

Zoznam doctor honoris causa

1.

Prof. Jurlty Wladimiroff, Univerzita Cambridge

Zoznam emeritnych profesorov

prof. RNDr. Martin Chovan, CSc.
prof. RNDr. Viktor Bezak, DrSc.
prof. RNDr. Pavol Brunovsky, DrSc.
prof. RNDr. Tibor Katrinak, DrSc.
prof. RNDr. Viktor MartiSovits, DrSc.
prof. Ing. Milan Noga, DrSc.

prof. RNDr. Andrej Pazman, DrSc.
prof. RNDr. Jan Pisut, DrSc.

1.
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*ak nie je uvedend fakulta UK, menovany nie je zamestnancom UK

prof.

RNDr. Vladimir Porubcan, DrSc.

FIF UK
FIF UK
FMFI UK
FMFI UK
PraF UK
FMFI UK
LF UK
JLF UK
FIF UK
LF UK
PriF UK
LF UK
PraF UK
LF UK
FaF UK
FSEV UK
FaF UK
PrifF UK

Prif UK
FMFI UK
FMFI UK
FMFI UK
FMFI UK
FMFI UK
FMFI UK
FMFI UK
FMFI UK
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Priloha 2. Legisiativna cinnost na UK v r. 2016

Vnutorné predpisy

Vnutorny predpis ¢. 1/2016 Smernica rektora UK, ktorou sa urcuje vysSka Skolného
a poplatkov spojenych so stidiom na UK v akademickom roku 2016/2017

Vnatorny predpis ¢. 2/2016 Smernica rektora UK UpIné znenie VP ¢. 9/2009 Smernica
rektora UK, ktorou sa vydava Platovy poriadok UK v znenf dodatkov ¢. 1 az 5
Vnutorny predpis ¢. 3/2016 Smernica rektora UK o pdsobnosti UK a jej fakUlt v rdmci
programu Eurdpskeho spolo¢enstva Erasmus+

Vnutorny predpis ¢. 4/2016 Smernica rektora UK Dodatok ¢. 1 k VP ¢ 1/2016 Smernici
rektora UK, ktorou sa urcuje vyska skolného a poplatkov spojenych so stidiom na UK
v akademickom roku 2016/2017

Vnutorny predpis ¢. 5/2016 Smernica rektora UK Dodatok ¢. 2 k VP ¢. 25/2014 Smernici
rektora UK, ktorou sa urcuje vyska skolného a poplatkov spojenych so stidiom na UK
v akademickom roku 2015/2016

Vnutorny predpis ¢. 6/2016 Smernica rektora UK Dodatok ¢. 1 k VP ¢. 10/2014 Smernici
rektora UK, ktorou sa urcuju pravidla schvalovania sSkolitel'ov doktorandského studia
na UK

Vnatorny predpis ¢. 7/2016 Smernica rektora UK Uplné znenie VP ¢. 10/2014 Smernice
rektora UK, ktorou sa urcuju pravidla schvalovania sSkolitelov doktorandského studia
na UK v znenf dodatku ¢. 1

Vnatorny predpis ¢. 8/2016 Smernica rektora UK Uplné znenie VP ¢. 25/2014 Smernice
rektora UK, ktorou sa urcuje vyska skolného a poplatkov spojenych so stidiom na UK
v akademickom roku 2015/2016 v zneni dodatkov ¢. 1 a 2

Vnatorny predpis ¢. 9/2016 Smernica rektora UK Uplné znenie VP ¢. 1/2016 Smernice
rektora UK, ktorou sa urcuje vyska skolného a poplatkov spojenych so stddiom na UK
v akademickom roku 2016/2017 v zneni dodatku ¢. 1

Vnutorny predpis ¢ 10/2016 Smernica rektora UK, ktora upravuje pravidla
rozdelovania ubytovacej kapacity UK

Vnutorny predpis ¢. 11/2016 Smernica rektora UK, ktorou sa zrusuje VP ¢. 23/2008
Smernica rektora UK, ktorou sa upravujd podmienky uzatvéarania zmllv v slUvislosti so
stidiom zahrani¢nych Studentov na UK v znenf dodatku ¢. 1

Vnutorny predpis ¢ 12/2016 Smernica rektora UK Dodatok ¢. 1 kVP ¢ 13/2013
Smernici rektora UK Z&sady rigorézneho konania na UK

Vnutorny predpis ¢. 13/2016 schvaleny AS UK Dodatok ¢. 1 k VP ¢. 20/2014 Rokovaci
poriadok Akademického senatu UK

Vnatorny predpis ¢. 14/2016 schvéaleny AS UK Uplné znenie VP ¢. 20/2014 Rokovaci
poriadok Akademického sendtu UK v znenf dodatku ¢. 1

Vnatorny predpis ¢. 15/2016 Smernica rektora UK UpIné znenie VP ¢. 13/2013 Z&sady
rigorézneho konania na UK v znenf dodatku ¢. 1

Vnutorny predpis ¢ 16/2016 Smernica rektora UK o vytvarani spolo¢nych
vedeckovyskumnych pracovisk na UK

Vnutorny predpis ¢. 17/2016 Smernica rektora UK Dodatok ¢. 6 k VP ¢. 9/2009 Smernici
rektora UK, ktorou sa vydava Platovy poriadok UK

Vnutorny predpis ¢ 18/2016 Smernica rektora UK o vypracovani poziarnych
identifikacnych kariet na UK

Vnatorny predpis ¢. 19/2016 schvéleny AS UK Dodatok ¢. 3 k VP ¢ 8/2013 Studijny
poriadok UK

Vnatorny predpis ¢. 20/2016 schvaleny AS UK Dodatok ¢. 2 k VP ¢ 9/2013 Stipendijny
poriadok UK

114



- Vnutorny predpis ¢. 21/2016 Smernica rektora UK Dodatok ¢. 4 k VP ¢. 10/2009
Smernici rektora UK, ktorou sa vydava Organizacny poriadok Rektoratu UK

- Vnuatorny predpis ¢. 22/2016 Smernica rektora UK UpIné znenie VP ¢. 10/2009 Smernice
rektora UK, ktorou sa vydava Organizacny poriadok Rektordtu UK v znenf dodatkov ¢.
laz4

- Vnutorny predpis ¢. 23/2016 Smernica rektora UK Eticky kédex UK

- VnUtorny predpis ¢. 24/2016 Smernica rektora UK Rokovacl poriadok Etickej rady UK

- Vnutorny predpis ¢. 25/2016 Smernica rektora UK Dodatok ¢. 7 k VP ¢. 9/2009 Smernici
rektora UK, ktorou sa vydava Platovy poriadok UK

Prikazy vydané rektorom

- Prikaz rektora UK ¢. 1/2016 Plan dovoleniek na rok 2016

- Prikaz rektora UK ¢. 2/2016 Dodatok ¢. 1 k prikazu rektora UK ¢. 4/2015 k vykondvaniu
zakladnej financnej kontroly na UK

- Prikaz rektora UK ¢. 3/2016 Harmonogram ubytovacieho procesu na akademicky rok
2016/2017

- Prikaz rektora UK ¢. 4/2016 UpIné znenie prikazu rektora UK ¢. 4/2015 k vykon&vaniu
zdkladnej financnej kontroly na UK v znenf dodatku ¢. 1

- Prikaz rektora UK ¢. 5/2016 Dodatok ¢. 1 k prikazu rektora UK ¢. 8/2008 0 postupe pri
uzatvarani zmlGv o ubytovani

- Prikaz rektora UK ¢. 6/2016 na vykonanie dohladu nad ochranou osobnych (dajov na
Rektorate UK

- Prikaz rektora UK ¢. 7/2016 na vykonanie inventarizacie majetku, zavazkov a rozdielu
majetku a zdvazkov na UK

Prehlad zmien vndtornych predpisov

- Vnutorny predpis ¢. 1/2016 bol zmeneny dodatkom ¢. 1
- VnuUtorny predpis ¢. 25/2014 bol zmeneny dodatkom ¢. 2
- VnuUtorny predpis ¢. 10/2014 bol zmeneny dodatkom ¢. 1
- VnuUtorny predpis ¢. 11/2016 zrusSil vnutorny predpis ¢. 23/2008
- VnUtorny predpis ¢. 13/2013 bol zmeneny dodatkom ¢. 1
- Vnutorny predpis ¢. 20/2014 bol zmeneny dodatkom ¢. 1
- Vnutorny predpis ¢. 9/2009 bol zmeneny dodatkom ¢. 6
- VnuUtorny predpis ¢. 8/2013 bol zmeneny dodatkom ¢. 3
- VnuUtorny predpis ¢. 9/2013 bol zmeneny dodatkom ¢. 2
- Vnutorny predpis ¢. 10/2009 bol zmeneny dodatkom ¢ 4
- Vnutorny predpis ¢. 9/2009 bol zmeneny dodatkom ¢. 7
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Priloha 3. Zoznam zahranicnych univerzit, s ktorymi ma UK zmluvy o spolupraci

Belgicko:
- Ghent University

Bulharsko:
- Univerzita sv. Kliment Ohridski Sofia

Ceskd republika:

- Univerzita Karlova Praha

- Masarykova univerzita Brno

- Slezskd univerzita v Opaveée

- Veterinarnf a farmaceutickd univerzita Brno

Francuzsko:

- Université Blaise Pascal, Clermont Ferrand

- Université Bordeaux 1 Sciences et Technologie

- Université Victor Segalen, Bordeaux 2

- Université Michel de Montaigne, Bordeaux 3

- Université Marc Bloch, Strasbourg

- Université Paris-Sud XI

- Institut universitaire de formation des maitres de I'académie de Montpellier

Grécko:
- Aristotle University, Thessaloniki
- National & Kapodistrian University of Athens

Gruzinsko:
- lvane Javakshvili Thilisi State University

Holandsko:
- University of Groningen

Chorvatsko:
- University of Zagreb

Izrael:
- Tel Aviv University

Japonsko:

- Waseda University

- Shizuoka University, Japonsko

- Josai University + Josal International University

Juzna Korea:
- Hankuk University of Foreign Studies

Kanada:
- Carleton University, Ontario
- University of Ottawa, Ontario

Madarsko:
- Eotvos Lorand University Budapest

Nemecko:

- Universitat Bremen

- Martin Luther Universitat Halle-Wittenberg
- Universitat Regensburg

Pol'sko:

- Jagiellonian University Krakéw
- University of Silesia Katowice
- University of Lodz

- Warsaw University

- University of Olsztyn

RakUsko:
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http://www.ugent.be/en
http://www.uni-sofia.bg/
http://www.cuni.cz/
http://www.muni.cz/
http://www.slu.cz/
http://www.vfu.cz/
http://www.univ-bpclermont.fr/
http://www.u-bordeaux1.fr/
http://www.u-bordeaux2.fr/
http://www.montaigne.u-bordeaux.fr/
http://www-umb.u-strasbg.fr/
http://www.u-psud.fr/
http://www.montpellier.iufm.fr/internet/site/
http://www.auth.gr/
http://www.uoa.gr/
http://www.tsu.edu.ge/en/
http://www.rug.nl/
http://www.unizg.hr/
http://www.tau.ac.il/
http://www.waseda.ac.jp/index-e.html
http://www.shizuoka.ac.jp/
http://www.carleton.ca/
http://www.uottawa.ca/
http://www.elte.hu/
http://www.uni-bremen.de/
http://www.uni-halle.de/
http://www.uni-regensburg.de/
http://www.uj.edu.pl/
http://www.us.edu.pl/
http://www.uni.lodz.pl/
http://www.uw.edu.pl/
https://www.uniba.sk/http:/

- Universitat Wien
- Karl-Franzes Universitat Graz
- Leopold-Franzens Universitat Innsbruck

Rumunsko:
- Lucian Blaga University Sibiu

Rusko:
- M. V. Lomonosov State University

Slovinsko:
- University of Ljubljana

Srbsko:
- University of Belgrade
- University of Novi Sad

Spanielsko:
- Complutense University of Madrid

Taliansko:

- University of Bari

- University of Padova
- University of Trieste
- University of Udine

Taiwan:
- National Sun Yat-sen University
- National Cheng Kung University

Turecko:
- Bogazici University

Ukrajina:
- National Taras Shevchenko University of Kyiv

USA:

- Covenant College, Georgia

- University of Georgia, Georgia

- University of Northern lowa, Cedar Falls, lowa
- University of New Orleans, Louisiana

- Montclair State University, New Jersey

- New York University, New York

- Lake Erie College, Ohio

- Indiana University of Pennsylvania, Pennsylvania

- Slippery Rock University, Pennsylvania

- City University Bellevue, Washington (specialna zmluva)
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http://www.univie.ac.at/
http://www.kfunigraz.ac.at/
http://www.uibk.ac.at/
http://www.ulbsibiu.ro/ro/html/main.htm
http://www.msu.ru/en
http://www.uni-lj.si/
http://www.ucm.es/
http://www.uniba.it/
http://www.unipd.it/
http://www.univ.trieste.it/
http://www.uniud.it/
http://www.oia.nsysu.edu.tw/english/index.php
http://www.boun.edu.tr/
http://www.univ.kiev.ua/
http://www.covenant.edu/
http://www.uga.edu/
http://www.uni.edu/
http://www.uno.edu/
http://www.montclair.edu/
http://www.nyu.edu/
http://www.lec.edu/
http://www.iup.edu/
http://www.sru.edu/
http://www.cityu.edu/

Priloha 4. Najvyznamnejsie vysledky vedy na UK v r. 2016
LEKARSKA FAKULTA UK

Cierna, Zuzana - Mego, Michal - Miskovskd, Véra - Machalekovd, Katarfna - Chovanec,
Michal - Svetlovskd, Daniela - Kalavska, Katarina - Rejlekovd, Katarina - Macdk, Dusan -
Spénik, Stanislav - Ondrus, Dalibor - Kajo, Karol - Mardiak, Jozef - Babdl, Pavel: Prognostic
value of programmed-death-1 receptor (PD-1) and its ligand 1 (PD-L1) intesticular germ cell
tumors. In: Annals of Oncology. - Vol. 27, No. 2 (2016), s. 300-305.

Mravec, Boris - Lejavova, Katarina - Vargovic, Peter - Ondicovéa, Katarina - Horvathova,
lubica - Novéak, Petr - Manz, Georg - Filipcik, Peter - Novék, Michal - Kvethansky, Richard :
Tauopathy in transgenic (SHR72) rats impairs function of central noradrenergic system and
promotes neuroinflammation. In: Journal of Neuroinflammation [elektronicky zdroj]. - Vol.
13 (2016), Art. No. 15 [17 s.] [online]

Simko, Fedor - Baka, Tomé&$ - Paulis, Ludovit - Reiter, Russel |. : Elevated heart rate and
nondipping heart rate as potential targets for melatonin: a review. In: Journal of Pineal
Research. - Vol. 61, No. 2 (2016), s. 127-137.

Stefo, Andrej - Jezberovéd, Michaela - Holly, Vladimir - Timérova, Gabriela - Stefo, Juraj:
Visualization of lenticulostriate arteries during insular low-grade glioma surgeries by
navigated 3D ultrasound power Doppler:technical note. In: Journal of Neurosurgery. - Vol.
125, No. 4 (2016), s. 1016-1023.

Valentovda, Miroslava - von Haehling, Stephan - Bauditz, Juergn - Doehner, Wolfram - Ebner,
Nicole - Bekfani, Tarek - Elsner, Sebastian - Sliziuk, Veronika - Scherbakov, Nadja - Murin,
Jan - Anker, Stefan D. - Sandek, Anja : Intestinal congestion and right ventricular
dysfunction: a link with appetite loss, inflammation, and cachexia in chronic heart failure.
In: European Heart Journal. - Vol. 37, No. 21 (2016), s. 1684-1691.

PRAVNICKA FAKULTA UK

Cunderlik Cerbovd, Veronika: Prirodzenopravna teéria v prave Katolickej cirkvi : vedeckd
monografia. Praha : Leges, 2016. - 176 s. ISBN 978-80-7502-130-4

Hoddas, Milan: Historicky vyvoj ludskych prav a Ustavného statu @ (a niektoré sucasné
vyzvy). Bratislava : Historia ludskych prav, 2016. - 429 s. ISBN 978-80-972218-0-5

Lysy, Miroslav: Husitsk& revollcia a Uhorsko. Bratislava : Wolters Kluwer, 2016. - 201 s.
ISBN 978-80-8168-503-3

Mrva, Michal - Turcan, Martin: Interpretdcia a argumentacia v prave. Bratislava : Wolters
Kluwer, 2016. - 195 s. ISBN 978-80-8168-390-9

Stevcek, M. - Ficovd, S. - Baricovd, J. - Mesiarkinovd, S. - Bajankovd, J. - Tomasovi¢, M.
a kol.: Civilny sporovy poriadok : komentar. Praha : C. H. Beck, 2016. - 1516 s. ISBN 978-
80-7400-629-6

FILOZOFICKA FAKULTA UK
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Hanzel, Igor [UKOFILG] (100%) : Studies in the methodology of science. - 1. vyd. - Frankfurt
am Main : Peter Lang, 2016. - 300 s. Lit. 453 zazn. ISBN 978-3-631-66511-4

Hurbani¢, Martin [UKOFIHS] (100%) : Konstantinopol 626 : posledni bitva antiky. - 1. vyd. -
Praha : Academia, 2016. - 743 s. - (Historie) Lit. 701 zdzn. ISBN 978-80-200-2559-3

Markovd, Dagmar (50%) - Cechovd, Daniela [UKOFIPS] (50%): Adlerian ethics : applications
in counselling and psychotherapy. - [1. vyd.]. - Croydon : Adlerian society UK, 2016. - 156
s. Lit. 174 z&zn. ISBN 978-0-905860-27-5

Nizfansky, Eduard [UKOFIHS] (100%) : Politika antisemitizmu a holokaust na Slovensku
v rokoch 1938-1945. - 1. vyd. - Banska Bystrica : MUzeum SNP, 2016. - 495 s. Lit. 309 z&zn.
ISBN 978-80-89514-40-3

Lancari¢, Daniel [UKOFIAA] (100%) : English lexicology : theory and exercises. - 1. vyd. -
NUmbrecht : KIRSCH, 2016. - 231 s. Lit. 157 zadzn. ISBN 978-3-943906-25-7

PRIRODOVEDECKA FAKULTA UK

Schwendt, Peter - Tatiersky, Jozef - Krivosudsky, Lukd$ - Simunekova, Méria: Peroxido
complexes of vanadium. In: Coordination Chemistry Reviews. - Vol. 318, (2016), s. 135-
157.

Polakova, Silvia - Molndrova, Lucia - Hyppa, Randy W. - Benko, Zsigmond - MiSova, Ivana -
Schleiffer, Alexander - Smith, Gerald R. - Gregan, Juraj: Dbl2 Regulates Rad51 and DNA Joint
Molecule Metabolism to Ensure Proper Meiotic Chromosome Segregation. In: PLoS Genetics
[elektronicky zdroj]. - Vol. 12, No. 6 (2016), s. 6102-6102.

Panek, Tomas - Korup, Oliver - Minar, Jozef - Hradecky, Jan: Giant landslides and highstands
of the Caspian Sea. In: Geology. - Vol. 44, No. 11 (2016), s. 939-942.

Krajcarz, Magdalena - Pacher, Martina - Krajcarz, Maciej T. - Laughlan, Lana - Rabeder,
Gernot - Sabol, Martin - Wojtal, Piotr - Bocherens, Hervé: Isotopic variability of cave bears
(deltaN-15, delta C-13) across Europe during MIS 3. In: Quaternary Science Reviews. - Vol.
131, (2016), s. 51-72.

Stevove, Barbora - Kovac, Viadimir: Ontogenetic variations in the diet of two invasive
gobies, Neogobius melanostomus (Pallas, 1814) and Ponticola kessleri (Gunther, 1861),
from the middle Danube (Slovakia) with notice on their potential impact on benthic
invertebrate communities. In: Science of the Total Environment. - Vol. 557-558, (2016), s.
510-519.

PEDAGOGICKA FAKULTA UK

Hladkd, Jdlia - Markovd, Jana - Krélovd, Méria - Cséfalvay, Zsolt : Cltanie a alexia u
slovensky hovoriacich pacientov s Alzheimerovou chorobou = Reading and alexia
inpatients with Alzheimer's disease. In: Ceskoslovenské psychologie. - Ro¢. 60, ¢. 3 (2016),
s. 239-251.

tuniewska, Magdalena - Haman, Ewa - Armon-Lotem, Sharon - Etenkowski, Barttomiej -
Southwood, Frenette - Kapalkova, Svetlana : Ratings of age of acquisition of 299 words
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across 25 languages: Is there a cross-linguistic order of words? In: Behavior Research
Methods. - Roc. 48, ¢. 3, (2016), s. 1154-1177. Registrované v: wos, sCopus

Osadan, Rébert - Reid, Elizabeth: Recent migrants and education in the European Union.
In: Compare- a journal of comparative and international education. - Ro¢. 46, ¢. 4 (2016),
S. 666-669. Registrované v: scopus, wos

Pavlik, Radoslav: A usage-based account of /r/-liaison in Standard British English. In: Journal
of Phonetics. - Vol. 54, January 01 (2016), s. 109-122.

Birova, Jana [UKOPDRJL] (100%) : Preferences for activities in French textbooks used in
Slovak secondary schools analysed with Birova's Communication Curve Tool. In: Journal of

Language and Cultural Education. - Roc. 4, ¢. 1 (2016), s. 71-85.

Mistrik, Erich : Art/aesthetic education in civic education. In: Journal of Social Sciences
Education. - Vol. 15, No. 4 (2016), s. 2-6. ISBN 978-80-223-3797-7

FARMACEUTICKA FAKULTA UK

Stancak, Branislav - Boho, Alexander - Matus, Marek: Antiarytmika. In: Praha : Mlada fronta,
2016. 333 s. ISBN 978-80-204-4200-0

Dingova, Dominika - Fazekas, Tomé&s$ - Okuliarové, Petra - Strbovd, Jaroslava - Kucera, Matej
- Hrabovska, Anna: Low plasma cholinesterase activities are associatedwith deficits in
spatial orientation, reduced ability to perform basic activities of daily living, and low body
mass index in patients with progressed Alzheimer's disease In: Journal of Alzheimer's
Disease. - Vol. 51, No. 3 (2016), s. 801-813.

Pietrzynska, Monika - Zembrzuska, Joanna - Tomczak, Rafal - Mikolajczyk, Jakub - Rusinska-
Roszak, Danuta - Voelkel, Adam - Buchwald, Tomasz - Jampilek, Josef - Lukac, Milos -
Devinsky, Ferdinand: Experimental and in silico investigations of organic phosphates and
phosphonates sorption on polymer-ceramic monolithic materials and hydroxyapatite In:
European Journal of Pharmaceutical Sciences. - Vol. 93 (2016), s. 295-303.

Adameova, Adriana - Goncalvesova, Eva - Szobi, Adridn - Dhalla, Naranjan S: Necroptotic
cell death in failing heart: relevance and proposed mechanisms In: Heart Failure Reviews.
-Vol. 21, No. 2 (2016), s. 213-221.

Pietrzynska, Monika - Tomczak, Rafal - Jezierska, Katarzyna - Voelkel, Adam - Jampilek,
Josef: Polymer-ceramic monolithic in-needle extraction (MINE) device: Preparation and
examination of drug afinity In: Materials Science & Engineering C-Materials for Biological
Applications. - Vol. 68 (2016), s. 70-77.

FAKULTA TELESNE] VYCHOVY A SPORTU UK

Vanderka, Marian: Silovy tréning pre vykon. 2. rozsirené a doplnené vyd. - Bratislava :
Slovenska vedecka spoloc¢nost pre telesnt vychovu a sport, 2016. - 364 s. ISBN 978-80-
89075-54-6

Polakovicovd, Maja - Musil, Peter - Laczo, Eugen - Hamar, Dusan - Kyselovi¢, Jan:
Circulating microRNAs as potential biomarkers of exercise response. In: International
Journal of Molecular Sciences. - Vol. 17, No. 10 (2016), s. 1-20.
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Zemkova, Erika - Oddsson, Lars: Effects of stable and unstable resistance training in an
altered-G environment on muscle power. In: International Journal of Sports Medicine. - Vol.
37, No. 4 (2016), s. 288-294.

Zemkovd, Erika - Stefdnikovd, Gabriela - Muyor, J. M.: Load release balance test under
unstable conditions effectively discriminates between physically active and sedentary
young adults. In: Human movement science. - Vol. 48 No. 1 (2016), s. 142-152.

Zemkova, Erika - Jelen, Michal - Schickhofer, Peter - Hamar, Dusan: Jumping from a chair
Is @ more sensitive measure of power performance in older adults than chair rising. In:

Experimental Aging Research. - Vol. 42, No. 5 (2016), s. 418-430.

|[ESSENIOVA | EKARSKA FAKULTA UK

Durdfk, Peter - Vojtkovd, Jarmila - Michnové, Zuzana - Turc¢an, Tomé$ - Sujanskd, Anna -
Kuchta, Milan - Ciljakovd, Miriam: Pulmonary function tests in type 1 diabetes adolescents
with diabetic cardiovascular autonomic neuropathy. In: Journal of Diabetes and Its
Complications. - Ro¢. 30, ¢. 1 (2016), s. 79-84.

Kadela, Erik - Holubekovda, Veronika - Farkasovéa, Anna - Danko, Jan: Determination of
malignant potential of cervical intraepithelial neoplasia. In: Tumor Biology. - Ro¢. 37, ¢. 2
(2016), 5. 1521-1525.

Sivak, Stefan - Kantorovd, Ema - Kurca, Egon - Marcinek, Juraj - Slavik, Pavol - Michalik,
Jozef - Nosal, Vladimir : Primary diffuse leptomeningeal gliomatosis as a rare cause of pain
in cervical spine. In: BMC Cancer [elektronicky zdroj]. - Ro¢. 16 (2016), s. 182-186. [online]

Simurda, Tomda$ - Sriahni¢anovd, Zuzana - Loderer, Dusan - Sokol, Juraj - Stagko, Jan -
Lasabova, Zora - Kubisz, Peter: Fibrinogen Martin: A Novel Mutation in FGB (GIn180Stop)
Causing Congenital Afibrinogenemia = Fibrinogén Martin: nova mutacia (G1n180Stop) v
FGB gene - pricinou vrodenej afibrinogenémie In: Seminars in Thrombosis and Hemostasis.
-Roc¢. 42, ¢. 4 (2016), s. 455-458.

Skovierovd, Henrieta - Vidomanova, Eva - Mahmood, Silvia - Sopkovd, Janka - Drgovéd, Anna
- Cerveriovd, Tatiana - Haladovd, Erika - Lehotsky, Jan: The Molecular and Cellular Effect of
Homocysteine Metabolism Imbalance on Human Health. In: International Journal of
Molecular Sciences. - Ro¢. 17, ¢. 10, ¢. ¢l. 1733 (2016), nestr. [18 s.]

FAKULTA MATEMATIKY, FYZIKY A IMFORMATIKY UK

Koldr Miroslav, Bene$ Michal, Sevcovi¢ Daniel: Computational analysis of the conserved
curvature driven flow for open curves in the plane, Mathematics and Computers in
Simulation, Volume: 126 (2016) s. 1-13.

Markos Peter, Hlubina Richard: Origin of folded bands in metamaterial crystals, PHYSICS
LETTERS A Volume: 380 Issue: 7-8 (2016) s. 811-815.

Macajovd Edita, Raspaud Andre, Rollovd Edita, Skoviera Martin: Circuit Covers of Signed
Graphs, Journal of Graph Theory, Volume: 81 Issue: 2 (2016) s. 120-133.
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Mikula Maridan, Plasienka DuSan, Roch Tomas et al : Structural evolution of TaN-alloyed Cr-
Al-Y-N coatings, Surface & Coatings Technology, Volume: 288 (2016) s. 203-210.

Janda Mario, Martisovits Viktor, Hensel Karol, Machala Zdenko: Generation of Antimicrobial
NOx by Atmospheric Air Transient Spark Discharge, Plasma Chemistry and Plasma
Processing Volume: 36, Issue: 3 (2016)s. 767-781.

RIMSKOKATOLICKA CYRILOMETODSKA BOHOSLOVECKA FAKULTA UK

Hrabovec, Emflia [UKORKCD] (100%) : Slovensko a Svata stolica v kontexte vatikanskej
vychodnej politiky (1962 - 1989). - 1. vyd. - Bratislava : Univerzita Komenského, 2016. -
399 s. [27,6 AH]. Lit. 487 zadzn. ISBN 978-80-223-4070-0. Ohlasy (4)

Zvara, Pavol [UKORKLI] (100%) : Cipriano Vagaggini a Salvatore Marsili. - 1. vyd. - Zilina :
Institdt Communio, 2016. - 199 s. Lit.: 174 zadzn. ISBN 978-80-89750-02-3. Ohlasy (1).

Jancovic, Jozef [UKORKBV] (100%) : The diabolization of Elihu in the Testament of Job. Lit.
47 zazn. In: In mari via tua. - Cérdoba : Ediciones El Almendro, 2016. -S. 55-76. [1,08 AH].
ISBN 978-84-8005-219-1.

Hrabovec, Emflia [UKORKCD] (100%) : Giovanni Paolo I, il culto cirillo-metodiano e la
visione europea. Lit. 91 z&zn. In: | Santi Cirillo e Metodio e la loro eredit? religiosa e
culturale, ponte tra Oriente e Occidente. - Cittd del Vaticano : Libreria Editrice Vaticana,
2016.-S. 319-347. ISBN 978-88-209-9681-9.

Judak, Viliam [UKORKCD] (100%) : Il culto cirillo-metodiano e I'idea dell'unit? dei cristiani in
Slovacchia nel XX secolo. Lit. 70 zazn. In: | Santi Cirillo e Metodio e la loro eredit? religiosa
e culturale, ponte tra Oriente e Occidente. - Cittd del Vaticano : Libreria Editrice Vaticana,
2016.-S. 271-287. ISBN 978-88-209-9681-9

EVANJELICKA BOHOSLOVECKA FAKULTA

Abel, Frantisek. The Psalms of Solomon and the Messianic Ethics of Paul. Tubingen : Mohr
Siebeck, 2016. 355 s. ISBN 978-3-16-153991-6.

Nicak, Maros. ,Konversion” im Buch Warda zur Bewaltigung der Konversionsfrage in der
Kirche des Ostens. Wiesbaden : Harrassowitz Verlag, 2016. 207 s. ISBN 978-3-447-10662-
7.

Abel, Frantisek. ,Death as the Last Enemy" Interpretation of Death in the Contexto fo Paul’s
Theology. In Communio Viatorum, roc¢. 58, ¢. 1, 2016, s. 19 - 54 ISSN 0010-3713.

Batka, Lubomir - Nicdk, Maros - Biela, Adriana. 95. vypovedi dr. Martina Luthera maly spis
- velké zmeny. Praha : Lutherova spolecnost, 2016. 155 s. ISBN 978-80-904459-7-0.

Batka, Lubomir. Religiose Rede in einer postsakularen Gesellschaften aus dogmatischer
Sicht. In Religiose Reden in postsakularen Gesellschaften Leipzig @ Evangelische
Verlangsanstalt, 2016. 5. 113-129. ISBN 978-3-374-04303-3,

Benka, David. Von Mehrstimmigkeit zum Dialog der Stimme. In Partnerschaft, Freundschaft,
Dialog Munster : LIT Verlag, 2016. 5. 61 - 72. ISBN 978-3-643-13427-1.
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Nicak, Maros. Bildersprache und Symbolik der Feinde der Kirche des Ostens im liturgischen
Burch Warda. In Syrische Studien Munster : LIT Verlag, 2016. s. 305 - 321, ISBN 978-3-643-
50743-3.

FAKULTA MANAGEMENTU UK

Nguyen, Cuong (25%) - Bhatti, M. Ishak (25%) - Komornfkovd, Magda (25%) - Komornik,
Jozef [UKOMAKFE] (25%): Gold price and stock markets nexus under mixed-copulas In:
Economic Modelling [elektronicky zdroj]. - Vol. 58, (2016), s. 283 - 292 [online] URL:
http://www sciencedirect.com/science/article/pii/S0264999316301481

Kluvédnkova-Oravskd, Tatiana [UKOMAKFE] (50%) - Gezfk, Veronika [UKOMAKFE] (50%):
Survival of commons? Institutions for robust forest social-ecological systems In: Journal of
forest economics [elektronicky zdroj]. - Vol. 24, (2016), s. 175-185. [online]

Cerveny, Jakub (33%) - Pilkovd, Anna [UKOMAKSP] (33%) - Rehdk, Jan [UKOMAKSP] (34%):
Senior entrepreneurship in European context: key determinants of entrepreneurial activity
In: Ekonomicky casopis. - Ro¢. 64, ¢. 2 (2016), s. 99-117. Registrované v: wos, Indikator
¢asopisu: IF (JCR) 2015=0,606 [2014-0,434]

Holienka, Marian [UKOMAKSP] (60%) - Jancovicova, Zuzana [UKOMAKFEd] (20%) -
Kovacicovd, Zuzana [UKOMAKIS] (20%): Women entrepreneurship in Visegrad region and
its drivers In: Acta Universitatis Agriculturae et Silviculturae Mendelianae Brunensis. - Vol.
64, No. 6 (2016), s. 1809-1910.

lvanochko, Irena (25%) - Gregus, Michal [UKOMAKSP] (25%) - Urikova, Oksana (25%) -
Masiuk, Viktoria (25%): mBusiness, mMarkets and mServices: exploration of opportunities
In: International Journal of Services, Economics and Management. - Vol. 7, No. 1, 2015, s.
74-93.

FAKULTA SOCIALNYCH A EKONOMICKYCH VIED UK

Masaryk, Radomir [UKOFSAP] (100%) : Erektilnd dysfunkcia: pribeh diagnézy. - 1. vyd. -
Olomouc : Univerzita Palackého, 2016. - 201 s. Lit. 98 zdzn. ISBN 978-80-244-5031-5

Barrett, H. Clark (10%) - Bolyanatz, Alexander (10%) - Crittenden, Alyssa N. (8%) - Fessler,
Daniel M. T. (6%) - Fitzpatrick, Simon (6%) - Gurven, Michael (6%) - Henrich, Joseph (6%) -
Kanovsky, Martin [UKOFSKS] (10%) - Kushnick, Geoff (6%) - Pisor, Anne (6%) - Scelza,
Brooke A (6%) - Stich, Stephen (5%) - von Rueden, Chris (5%) - Zhao, Wanying (5%) -
Laurence, Stephen (5%): Small-scale societies exhibit fundamental variation in the role of
intentions in moral judgment Lit. 20 zazn. In: Proceedings of the National Academy of
Sciences of the United States of America. - Vol. 113, No. 17 (2016), s. 4688-4693.

Fessler, Daniel M. T. (10%) - Holbrook, Colin (10%) - Kanovsky, Martin [UKOFSKS] (10%) -
Barrett, H. Clark (10%) - Bolyanatz, Alexander H. (10%) - Gervais, Matthew M. (10%) -
Gurven, Michael (10%) - Henrich, Joseph (5%) - Kushnick, Geoff (5%) - Pisor, Anne C. (5%)
- Stich, Stephen (5%) - Rueden, Christopher von (5%) - Laurence, Stephen (5%): Moral
parochialism misunderstood: a reply to Piazza and Sousa Lit. 2 zédzn. In: Proceedings of the
Royal Society B-Biological Sciences. - Vol. 283, No. 1823 (2016), s. 52628-52628.
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Beblava, Emilia [UKOFSVP] (50%) - Beblavy, Miroslav (50%): Using government manifestos
to analyse the political salience and shape of anti-corruption policies in the Czech Republic
and Slovakia In: Policy Studies. - Vol. 37, No. 4 (2016), s. 295-313.

Tenscher, Jens (13%) - Koc-Michalska, Karolina (13%) - Lilleker, Darren G. (13%)
- Mykkanen, Juri (13%) - Walter, Annemarie S. (12%) - Findor, Andrej [UKOFSES]
(12%) - Jalali, Carlos (12%) - Roka, Joldan (12%): The professionals
speak:Practitioners' perspectives on professional election campaigning. Lit. 53
zazn.In: European Journal of Communication. - Vol. 31, No. 2 (2016), s. 95-119.
Registrované v: wos, sCopus
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Priloha 5. Centra excelentnosti UK

Centrum excelentnosti pre spolocenské inovacie Univerzity Komenského

prof. PhDr. Darina Malova, PhD. Katedra politologie FiIF UK

Centrum excelencie fyziky komplexnych systémov

prof. RNDr. Peter Kus, DrSc. Katedra experimentélnej fyziky FMFI UK

Centrum excelencie pre perinatologicky vyskum
prof. MUDr. Jan Danko, CSc. Gynekologicko-pbérodnicka klinika JLF UK

Centrum experimentélnej a klinickej respirolégie
prof. MUDr. Peter Banovcin, CSc. Klinika detf a dorastu JLF UK

Vybudovanie centra excelentnosti pre nahle cievne mozgové prihody na Lekarskej fakulte UK v
Bratislave

prof. MUDr. Peter Turcani, PhD. 1 Neurologicka klinika LF UK

Vyskum a vyvoj novych technolégif chemickej analyzy pre metabonomiku/metabolomiku
doc. RNDr. Ivan Ostrovsky, CSc. Chemicky Ustav PrifF UK

Centrum excelentnosti metdd a procesov zelenej chémie
doc. RNDr. Martin Putala, PhD. Katedra organickej chémie PriF UK

Dobudovanie Centra excelentnosti metéd a procesov zelenej chémie
doc. RNDr. Martin Putala, PhD. Katedra organickej chémie PrifF UK

Centrum excelentnosti pre navrh, pripravu a diagnostiku nanostruktir pre elektroniku a fotoniku

doc. RNDr. Martin Putala, PhD. Katedra organickej chémie PriF UK

Centrum excelentnosti pre navrh, pripravu a diagnostiku nanostruktlr pre elektroniku a fotoniku Il

doc. RNDr. Martin Putala, PhD. Katedra organickej chémie PriF UK

Centrum excelentnosti integralnej protipovodnovej ochrany Uzemia
doc. RNDr. Pavel Dlapa, PhD. Katedra pedolégie PriF UK

Tvorba a vyvoj environmentalnych technolégif pri protipovodnovej ochrane sfdel malokarpatskej
oblasti - pripadové studia Modra

doc. RNDr. Pavel Dlapa, PhD. Katedra pedolégie PriF UK

Centrum pre rozvoj sfdelnej infrastruktiry znalostnej ekonomiky

prof. RNDr. Méria Kozova, CSc. Katedra krajinnej ekologie Prif UK

CE pre vyuzitie informacnych biomakromolekul v prevencii ochorenf a pre zlepSenie kvality zivota

prof. RNDr. Marta Kolldrova, DrSc. Katedra biochémie PriF UK

Centrum excelentnosti pre translacny vyskum v molekuldrnej medicine

prof. RNDr. Marta Kolldrova, DrSc. Katedra biochémie PrifF UK

Rozvoj centra excelentnosti pre vyuzitie informacnych biomakromolekll na zlepSenie kvality zivota

prof. RNDr. Marta Kollarova, DrSc. Katedra biochémie PrifF UK
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Centrum excelentnosti pre translacny vyskum v molekuladrnej medicine 2

prof. RNDr. Marta Kollarova, DrSc. Katedra biochémie PrifF UK

Centrum excelentnosti pre ochranu a vyuzivanie krajiny a biodivezitu

RNDr. Eduard Stloukal, PhD. Katedra zoolégie Prif UK
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Priloha 6: Spickové timy UK

1.

2
3
4.
5
6

10.

11.
12.
13.
14.
15.

16.

17.

18.

19.

Filozofia, logika, metodoldégia: vyzvy 21. FiF UK

storocia
Jazyk a jazykoveda v sUvislostiach

Ngrodné literatlry v literarnovednej reflexii

FiF UK
FiF UK

Slovenské dejiny v stredoeurépskom kontexte FiF UK

Centrum fyziky komplexnych systémov

FMFI UK

Fyzika hmotnych neutrin, podzemnych FMFI UK

laboratorii a Struktlra jadra
Fyzika plazmy a elementdrnych procesov
plazme

v FMFI UK

Tim numerického modelovania seizmického FMFI UK

pohybu

Mineralogicko-petrologicky tim
Prirodovedeckej fakulty UK v Bratislave
Tim vyskumu geodynamického vyvoja
Zapadnych Karpat

Organicka katalyza a iné metody

Teoreticka a pocitacova chémia
Invazna biol6gia a ekomorfologia ryb

Integracnd a behavioralna bioldgia

Prif UK

PriF UK

Prif UK
Prif UK
PriF UK
Prif UK

Diagnostika a chirurgicka liecba nddorovych a LF UK

funkcnych ochorenf mozgu

Martinskd vyskumnd skupina v oblasti JLF UK

neurologickych a nadorovych ochorent
Poruchy metabolizmu a hemostazy
tehotenstve

Bratislavska skola kvalitativnej tedrie
diferencialnych rovnic

Grafy, mapy a iné diskrétne Struktlry

v JLF UK
FMFI UK

FMFI UK

Mariana Szapuova

Juraj Dolnfk
J&n Zambor
Eduard Niznansky
Roman Martonak

Fedor Simkovic
Stefan Matej¢ik
Peter Moczo
Marian Putis
Michal Kovac

Radovan Sebesta
lvan Cernusak
Vladimir Kovac
Michal Zeman

Juraj Steno
DuSan Dobrota
Marian Mokan
Marek Fila

Martin Skoviera
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Priloha 7. Vyskumné cinnosti Vedeckého parku UK

Biomedicina pre 21. storocie - nové diagnostické postupy - genomika, proteomika

Vyskum sa zameriava na individualizaciu terapie choréb v ramci farmakogenetiky a
personalizovane] mediciny. Do6raz je kladeny na spresnenie prognostiky a zlepsenie
prevencie metabolickych, imunitnych, neuroendokrinnych a dalsich vybranych portch.
Skiimaju sa diagnostické metddy (molekuldrno-biologické, biochemické) pre vybrané
patologické stavy a diagnostiku niektorych monogénovych a polygénovych dedi¢nych
patologickych stavov v Casti populacie SR.

Na VP UK prebieha postupnd a priebezna integracia metodologickych vystupov projektu do
laboratéril pre hodnotenie kvality, Cistoty a povodu liekov, klinickych laboratérii pre
monitoring hladin nizkomolekulovych lieciv, ich biodegradacnych produktov a biomarkerov
a evaludciu interakcif lieCiv. Zavaddzajl sa nové metddy vyskumu fyzikdlno-chemickych
vlastnosti molekul s biologickou aktivitou a terapeutickym Gcinkom a nové metddy dizajnu
molekUl s cielenymi vliastnostami. Prebieha spolupréca pri diagnostike a terapii pacientov
vybranych Specializovanych zdravotnickych zariadeni. ZlepsSuje sa zachytnost a validita
diagnostiky vybranych genetickych chordb, patologickych stavov a malignit. Dalej sa
v rdmci tejto aktivity zlepsuje informovanost odbornej verejnosti o s¢asnych moznostiach
diagnostiky genetickych chordb. Zistujd sa nové postupy a metddy pre diagnostiku miest
depozicie toxickych latok prijatych do rastlinného materidlu z vonkajSieho prostredia.
SkUma sa vhodnost odréd rastlin pre Gcely fytofortifikacie kultUrnych plodin a determinécia
sekundarnych metabolitov v réznych typoch rastlinnych pletiv, potencidlne vyuzitel'nych
v diagnostickych a terapeutickych metddach.

Biomedicina pre 21. storocie - nové diagnostické postupy - metabolomika

Vyskumné cinnosti sa zameriavaju na vyhladavanie, diagnostiku a nové skriningové
metddy pre vybrané poruchy, ochorenia a/alebo patologické stavy. Prebieha zavadzanie
novych metdd vyskumu fyzikdlno-chemickych vlastnosti molekdl s biologickou aktivitou,
terapeutickym Gcinkom a novych metdédd dizajnu molekll s cielenymi vlastnostami.
Spracovava sa metodicky postup na bdze sekvenovania novej generacie pre celogenémové
sekvenovanie, sekvenovanie exdému a panelu génov pri geneticky heterogénnych
ochoreniach s dérazom na bioinformatickl analyzu vysledkov a identifikdciu kauzativnych
variantov. Zaroven je vypracovavany metodicky postup zamerany na analyzu
strukturdlnych zmien gendmu (CNV) na baze technolégie array-CGH, bioinformatick(
analyzu vysledkov a identifikaciu kauzativnych variantov.

Skimaju sa nové molekuldrno-biologické a genetické metddy na diagnostiku niektorych
monogénovych a polygénovych dedi¢nych patologickych stavov v casti populdcie SR
a z toho plynuci novy pristup k diagnostike a prevencii.

Prebieha identifikdcia uzitia navykovych a zneuzivanych zli¢enin, potvrdzujd sa
toxikologické nalezy pri aplikacii zneuzivanych latok a identifikuju sa nové psychoaktivne
substancie zlG¢enin, ktoré sa doplfiaju do zoznamu zékonom kontrolovanych zlGcenin.

Z hladiska moznej aplikovatelnosti vyskumu do oblasti zdravia a vied o Sporte sa niektoré
z aktivit zameriavaju na vyvin systémov a metdd do praxe v oblasti prevencie a
rehabilitdcie funkcnych pordch motoriky ¢loveka.

Biomedicina pre 21. storocie - noveé latky a materialy pre diagnostiku
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Aktivita sa zameriava najma na farmaceuticko-medicinske, analytické a molekuldarno-
biologické ako aj na aktualne chemické vyzvy. Vyskumny tim riesi nové postupy a metddy
zamerané na reverzibilné a ovlddatelné naviazanie novych latok na biomolekuly,
identifikdciu a purifikaciu biologicky a medicinsky vyznamnych latok a ich metabolitov,
stanovovanie vazobnych konstadnt komplexov biologicky aktivnych 14tok a rozlicnych
cielovych Struktdr (receptory alebo syntetické supramolekuly) imobilizovanych na pevne]
faze. Prebiehajlci vyskum umoziuje zlepSenie a urychlenie diagnostiky vybranych portch
a ochorenf a poskytuje nové latky pre diagnostiku a terapiu.

Enviro-medicina pre 21. storocie - biotické a abiotické faktory krajiny a ich vplyv

Hlavnym cielom aktivity je vyvinUt metédy a postupy detekcie, minimalizacie a prevencie
negativnych vplyvov a dosahov biotickych, ako aj abiotickych faktorov pdésobiacich
v antropizovanych ekosystémoch na zdravie obyvatel'stva. Vyskumné aktivity sa sUstredia
najma na také faktory prostredia, ktoré predstavuji védzne environmentdlne rizikd pre
ludské zdravie: od geohazardov, ako sl geodynamické javy, povodne, sucho ¢i seizmické
rizika, potencialov abiotickych zloziek krajiny (napr. zdroje pitnej vody, liecivé mineralne
zdroje, obnovitelné zdroje energie, vhodné zdkladové pddy, technologicky vyuzitelné
horniny a minerdly), cez umelé osvetlenie, genotoxickl deteriordciu a environmentalinu
mutagenézu v prostredi mestskych aglomeracif, az po vyskyt patogénnych améb vo
vodnom prostredf a biologické invazie. Ciele aktivity nie s0 zamerané len na
environmentdlne zlozky, ale aj na somatometricky a molekuldrno-antropologicky skrining
ludskej populacie a diagnostiku metabolickych, vyvinovych, endokrinnych ochoreni a
indikdtorov zdravotného rizika. Vyznamnym cielom je aj analyza a spristupnenie
environmentalnych Gdajov a verejnych U(dajov o indikatoroch a zdravotnom stave
populdcie a vyhodnotenie vplyvu rizikovych faktorov Zivotného prostredia na zdravie, a
to prostrednictvom geografickych informacnych systémov.

Enviro-medicina pre 21. storocie - geograficky info-systém a environmentalne zdravie

Vyskumnd aktivita je zamerand na vyuzitie technolégil geografickych informacnych
systémov (GIS) na integrdciu, analyzu a spristupnenie environmentalnych U(dajov a
verejnych Udajov o indikatoroch a zdravotnom stave populdcie a vyvoj informatickych
nastrojov na hodnotenie vplyvu rizikovych faktorov zivotného prostredia na zdravie
populdcie. Prebieha budovanie integrovanej platformy GIS, postupnad identifikdcia
a integracia informacnych zdrojov environmentalneho zdravia. Vyvijaju sa nastroje na
vyhladavanie, distriblciu a integraciu informacnych zdrojov environmentédlneho zdravia
formou kataldégovych a mapovych informacnych sluzieb. Vyuzitie vysledkov tejto aktivity
slZi k posilneniu cieleného aplikovaného vyskumu v oblastiach Zivotného prostredia,
mediciny a ostatnych odborov, vratane narodnej ekonomiky, narodnych politik a
socioekonomického rozvoja spoloc¢nosti, kde sU dnes geografické informacné systémy
zdkladnym prostredim a nastrojom.

Biotechnoldgie pre 21. storocie

Biotechnologicky vyskum na VP UK sa v roku 2016 zaoberal najma rekombinantnymi
protefnmi a peptidmi s terapeutickym vyuzitim. Prebieha priprava postupov na servisné
rieSenie Ziadanej heterologickej expresie rekombinantnych proteinov a inych biologicky
aktivnych latok.

Daléie vyskumné cinnosti prebiehajlce v ramci aktivity:
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- dizajn novych expresnych systémov (vlastné know-how pre hostitel'ské kmene a expresné
vektory),

- fagy a fagové proteiny lyzujlce najcastejsie sa vyskytujuce nozokomidlne baktérie zo
zdravotnickych zariadenf,

- sUbor klonov drevin s vysokym bioremedia¢nym potencidlom a vypracovanie metodiky
stanovenia a vyhodnotenia bioremediacného potenciadlu vybranych drevin pre Sirsie
priemyselné vyuzitie,

- mikrobidlne a rastlinné klony a navrhnuté technoldgie pre fixaciu CO2 s dérazom na ich
vykon ako aj odolnost voci sprievodnym toxickym priemyselnym polutantom, ktoré mozu
inhibovat ich rast.

Spolocenské vyzvy pre 21. storocie - bioetické vyzvy v kulturnom ramci

Aktivita skUma kultdrno-spoloc¢ensky ramec biomedicinskeho a enviro-medicinskeho
vyskumu a biotechnolégii ako vyziev modernej spolo¢nosti, so zameranim na filozofické,
etické, antropologické, etnologické, pravne, religionistické, lingvistické a informacné
aspekty. Cinnosti interdisciplindrneho vyskumného charakteru sa zameriavajl najma na
analyzu bioetickych vyziev biomedicinskeho, environ-medicinskeho a biotechnologického
vyskumu, na publikacie k problematike bioetickych vyziev v kultirnom rédmci a svojimi
vystupmi prispievaju k lepSej informovanosti odbornej verejnosti a zaroven definuju
a hodnotia zakladné etické dilemy v oblasti biomediciny.
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